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PORTARIA N° 138/2018-GS/SEAD DE 15 DE FEVEREIRO
DE 2018 N
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO, no uso das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pelo Decreto Governamental,
publicado no Diério Oficial n°. 33.536 de 12.01.2018, e ainda,
CONSIDERANDO o processo n°® 2017/531923 de 11 de dezembro
de 2017;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 870, de 04 de outubro
de 2013;
CONSIDERANDO que confere a Administragdo a prerrogativa de
acompanhar e fiscalizar a execugéo dos Contratos Administrativos
celebrados, visando o cumprimento das obrigagdes contratuais
e a prestagdo adequada dos servigos contratados, nos termos
previstos no artigo 58, inciso III, da Lei Federal n°. 8.666/93 -
LicitagSes e Contratos Administrativos;
CONSIDERANDO que a execugdo e fiscalizagdo dos Contratos
Administrativos no &mbito desta Secretaria serdo efetivadas
nos termos desta Portaria, e deverd obrigatoriamente ser
acompanhada a execugdo por um servidor designado para fiscal
do contrato, de acordo com o disposto no art 67, §§ 1° e 2°, da
Lei Federal n° 8.666/93, com as alteragdes introduzidas.
RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR a servidora KELLY DE SOUZA MENDES, Id.
Funcional n® 55587316/1, ocupante do Cargo de COORDENADOR,
como SUPLENTE do Contrato no°. 18'/2017 firmado com a
empresa CENTRAIS ELETRICAS DO PARA,, que tem como objeto
a compra de energia elétrica regulada - CCER e o uso do sistema
de distribuigdo - CUSD, para atender a Unidade do Servigo de
Atendimento a Populagdo/Estagdo Cidadania Guama.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, 15 DE FEVEREIRO
DE 2018.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretdria de Estado de Administragéo

Protocolo: 291800
PORTARIA N° 133/2018-GS/SEAD DE 15 DE FEVEREIRO
DE 2018 B
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, no uso das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pelo Decreto Governamental,
publicado no Diario Oficial n°. 33.536 de 12.01.2018, e ainda,
CONSIDERANDO o processo n° 2017/531923 de 11 de dezembro
de 2017;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 870, de 04 de outubro
de 2013;
CONSIDERANDO que confere a Administragdo a prerrogativa de
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos Contratos Administrativos
celebrados, visando o cumprimento das obrigagdes contratuais
e a prestagdo adequada dos servigos contratados, nos termos
previstos no artigo 58, inciso III, da Lei Federal n°. 8.666/93 -
Licitagdes e Contratos Administrativos;
CONSIDERANDO que a execugdo e fiscalizagdo dos Contratos
Administrativos no ambito desta Secretaria serdo efetivadas
nos termos desta Portaria, e deverd obrigatoriamente ser
acompanhada a execugdo por um servidor designado para fiscal
do contrato, de acordo com o disposto no art 67, §§ 1° e 2°, da
Lei Federal n° 8.666/93, com as alteragbes introduzidas.
RESOLVE:
Art. 19 - DESIGNAR o servidor ARNALDO CAMPOS MENEZES , Id.
Funcional n°® 2016516/1, ocupante do cargo ocupante do cargo
de agente de servigos gerais, como SUPLENTE do Contrato n°.
12/2016 firmado com a empresa ECL EMPRESA DE CONSTRUCAO
LTDA - EPP, que tem como objeto a prestacdo de servicos
eventuais de manutengdo predial, preventiva e corretiva, nos
Prédios/Unidades Administrativas desta SEAD.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, 15 DE FEVEREIRO
DE 2018.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretdria de Estado de Administrag&o

Protocolo: 291793
PORTARIA N° 131/2018-GS/SEAD DE 15 DE FEVEREIRO
DE 2018
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO, no uso das
atribuigbes que lhe foram delegadas pelo Decreto Governamental,
publicado no Didrio Oficial n°. 33.536 de 12.01.2018, e ainda,
CONSIDERANDO o processo n° 2017/531923 de 11 de dezembro
de 2017;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 870, de 04 de outubro
de 2013;
CONSIDERANDO que confere a Administragdo a prerrogativa de
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos Contratos Administrativos
celebrados, visando o cumprimento das obrigagdes contratuais
e a prestagdo adequada dos servigos contratados, nos termos
previstos no artigo 58, inciso III, da Lei Federal n°. 8.666/93 —
Licitagdes e Contratos Administrativos;
CONSIDERANDO que a execugdo e fiscalizagdo dos Contratos
Administrativos no &mbito desta Secretaria serdo efetivadas
nos termos desta Portaria, e deverd obrigatoriamente ser
acompanhada a execugdo por um servidor designado para fiscal
do contrato, de acordo com o disposto no art 67, §§ 1° e 2°, da

Lei Federal n® 8.666/93, com as alteragdes introduzidas.
RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR o servidor DARIO VALADARES MARTINS
JUNIOR, Id. Funcional n® 54183860/6, ocupante do cargo
de Coordenador de Material, Patriménio e Servigos, como
SUPLENTE do ConErato n°. 09/2017 firmado com a empresa
J.C.S. CONSTRUCAO CIVIL E OBRAS DE PAVIMENTACAO
EIRELI-ME, que tem como a prestagéo de servigos eventuais
de manutengdo predial, preventiva e corretiva, nos Prédios/
Unidades Administrativas desta SEAD.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAQ&O, 15 DE FEVEREIRO
DE 2018.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretaria de Estado de Administragdo

Protocolo: 291788

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 03/2018 - SEAD
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO - SEAD,
6rg&o da Administragdo Direta do Estado, com sede nesta cidade
de Belém, Estado do Pard, Travessa do Chaco, n® 2350 - Marco -
CEP: 66.093-542, inscrita no CNP]/MF sob o n° 05.247283/0001-
94, e DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO PARA,
doravante denominado DETRAN, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
04.822.060/0001-40, com sede na cidade de Belém, Estado do
Para, na Avenida Augusto Montenegro, Km 03, s/n°, Bairro do
Mangueirdo, CEP 66640-000.
OBJETO: Cooperagdo entre as partes para o desenvolvimento
e a execugdo de projetos complementares e executivos de
arquitetura e disponibilizagdo dos respectivos mobiliarios e
equipamentos para a Unidade de Atendimento a Populagdo
ESTACAO CIDADANIA a ser instalada no Distrito de ICOARACI.
DATA DA ASSINATURA: 15/03/2018
VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data da publicagdo.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretaria de Estado de Administragdo

. . Protocolo: 291893
TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA N°© 04/2018 - SEAD
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO - SEAD,
6rgdo da Administragdo Direta do Estado, com sede nesta cidade
de Belém, Estado do Pard, Travessa do Chaco, n° 2350 - Marco -
CEP: 66.093-542, inscrita no CNEJ/MF sob o n® 05.247283/0001;
94, e DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO PARA,
doravante denominado DETRAN, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
04.822.060/0001-40, com sede na cidade de Belém, Estado do
Para, na Avenida Augusto Montenegro, Km 03, s/n°, Bairro do
Mangueirdo, CEP 66640-000.
OBJETO: Cooperagdo entre as partes para o desenvolvimento
e a execugdo de projetos complementares e executivos de
arquitetura e disponibilizacdo dos respectivos mobiliarios,
programagdo visual e equipamentos para a Unidade de
Atendimento a Populagdo ESTAGAO CIDADANIA a ser instalada
no Shopping Patio Belém
DATA DA ASSINATURA: 16/03/2018
VIGENCIA: 12(doze) meses a contar da data da publicagdo.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretdria de Estado de Administragdo

Protocolo: 291896

DIARIA

Portaria n®0117/2018-DAF/SEAD de 19 de margo de 2018
Objetivo: a fim de realizar visita técnica na Fundagdo de
Previdéncia Complementar do Brasil Central - PrevCom - BrC
Servidor: Gustavo Tavares Monteiro
Cargo: Diretor-Presidente da FUNPRESP/PA
Id. Funcional n°5896326/1
Origem: Belém/PA - Brasil
Destino: Goiania/GO - Brasil
Periodo: 21.03.2018 a 23.03.2018
NO de didrias: 2 e 2
Ordenadora: Vania Cristina Sousa Rodrigues
Protocolo: 291722

OUTRAS MATERIAS

GOVERNO DO ESTADO DO PARA .
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DA CARREIRA DE MAGISTERIO PUBLICO
CONCURSO PUBLICO C-173
EDITAL N° 01/2018 - SEAD, 19 DE MARCO DE 2018
ASecretaria De Estado De Administragdo - SEAD e a Secretaria
de Estado de Educagdo - SEDUC, representadas por suas Se-
cretdrias de Estado, tornam publica a realizagdo do Concurso
Publico C-173para provimento de cargos efetivos da Carreira de
Magistério da Educagdo Basica da Rede Publica de Ensino, con-

forme artigo 37, inciso 1I, da Constituicdo Federal, Lei Estadual
n° 7.047, de 19 de outubro de 2007, Lei Estadual no 7.442, de
02 de julho de 2010, Lej Estadual n° 5.810, de 24 de janeiro de
1994 (Regime Juridico Unico), bem como PORTARIA N° 009, de
08 de janeiro de 2018, que d&o respaldo legal e normatizam as
regras estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. DO CARGO

1.1.1 O Concurso Publico se destina ao provimento de 2.112
(duas mil, cento e doze) vagas para o cargo de Professor Classe
I, Nivel A, conforme disciplinas discriminadas abaixo:

TOTAL DE
VAGAS*

136

DISCIPLINAS ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

Diploma de concluséo de curso de graduaggo de licenciatura plena
em Educacio Artistica.

BIOLOGIA Diploma de conclusdo de curso de graduagao de licenciatura plena
em Biologia,

EDUCACHO FISICA Diploma de concluso de curso dehgrac'lu_agéo de licenciatura plena

em Educacéo Fisica.

Diploma de concluséo de curso de graduaggo de licenciatura plena
em Filosofia.

Diploma de concluséo de curso de graduagdo de licenciatura plena

em Fisica.

Diploma de concluséo de curso de graduagdo de licenciatura plena

em Geograffa.

Diploma de concluséo de curso de graduaggo de licenciatura plena
em Histdria.

Diploma de concluséo de curso de graduaggo de licenciatura plena

em Letras, com habilitagéo em Inglés.

Diploma de concluséo de curso de graduaggo de licenciatura plena

em Letras, com habilitacéo em Lingua Portuguesa.

Diploma de concluséo de curso de graduaggo de licenciatura plena

em Matemética,

Diploma de conclusdo de curso de graduagao de licenciatura plena
em Quimica.

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo de licenciatura plena

em Sociologia,

TOTAL DE VAGAS: 2112

ARTES

FILOSOFIA

FisicA

GEOGRAFIA

HISTORIA

INGLES

PORTUGUES

MATEMATICA

QUiMICA

SOCIOLOGIA

1.1.2 A distribuigdo das vagas por Unidade Regional de Ensino,
bem como a indicagdo das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia constam do Anexo I, deste Edital.

1.1.3 Descrigdo Sumaria das Atribuigdes: Exerce a docéncia
na Rede Publica de Ensino do Estado do Pard, transmitindo os
conteldos pertinentes de forma integrada, proporcionando ao
aluno condigBes de exercer sua cidadania; Planeja, coordena,
avalia e reformula o processo ensino/aprendizagem, e propde
estratégias metodoldgicas compativeis com os programas
a serem operacionalizados; Desenvolve o educando para o
exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensdo
de co-participagdo e co-responsabilidade de cidad&o perante sua
comunidade, Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de
transformac&o social. (Anexo II, da Lei Estadual n® 7.442/2010).
1.1.4 Jornada de Trabalho: O servidor ocupante de cargo de
Professor, Classe I, Nivel A, submeter-se-& as jornadas de
trabalho parcial semanal de 20 (vinte) horas; parcial semanal de
30 (trinta) horas; ou integral semanal de 40 (quarenta) horas, a
critério da Administragdo.

1.1.5 Remuneragdo: A remuneragdo é constituida de vencimento
base que varia entre R$ 963,81 (novecentos e sessenta e trés
reais e oitenta e um centavos) para o cargo de Professor, Classe
I, Nivel A, 20 horas;1.445, 89 (mil quatrocentos e quarenta e
cinco reais e oitenta e nove centavos) para o cargo de Professor,
Classe I, Nivel A, 30 horas; e R$ 1.927,37 (um mil, novecentos
e vinte e sete reais e trinta e sete centavos) para o cargo de
Professor, Classe I, Nivel A, 40 horas; todos acrescidos de
80% de Gratificagdo de Escolaridade e 10% de Gratificagdo de
Magistério, além de Auxilio Alimentag&o no valor de R$ 525,50
(quinhentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos).

1.2 DO CONCURSO

1.2.1 O Concurso Publico sera regido pelas normas estabelecidas
neste edital e seus anexos, bem como por eventuais retificagdes
e/ou aditamentos e serd realizado sob a responsabilidade da
CONSULPLAN - Consultoria e Planejamento em Administragdo
Publica Ltda., site: www.consulplan.net e e-mail: atendimento@
consulplan.com.

1.2.2 O presente Concurso Publico tera validade de 1 (um) ano,
a contar da data de publicagdo da homologagéo do certame,
podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Secretaria
de Estado de Educagdo - SEDUC, e serd composto de 02 (duas)
etapas, a saber:

1.2.2.1 1@ Etapa: Provas Objetiva de mlltipla escolha e
Discursiva (redagdo), para todas as disciplinas, ambas de carater
eliminatério e classificatério;

1.2.2.2 22 Etapa: Avaliagdo de Titulos, de carater somente
classificatorio, para todas as disciplinas.

1.2.3 A Comissdo Especial para a Coordenagdo e Acompa-
nhamento deste Concurso Publico foi designada através
da PORTARIA N° 009, de 08 de janeiro de 2018.
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1.2.4 O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos
aprovados e classificados sera o Estatutario.

1.2.5 As Provas serdo realizadas nos municipios de Abaetetuba,
Altamira, Braganga, Breves, Belém, Cametd, Capanema, Capitdo
Pogo, Castanhal, Conceigdo do Araguaia, Itaituba, Mde do
Rio, Marabd, Maracana, Monte Alegre, Obidos, Santa Izabel,
Santarém, Soure e Tucurui, no Estado do Para.

1.2.6 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo
convocados observada, estritamente, a ordem de classificagdo
no CARGO/DISCIPLINA/URE, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administragdo Publica.

1.2.7 Para todos os fins deste Concurso Publico serd considerado
o horério local de Belém/PA.

1.2.8 O presente concurso ndo se destina ao preenchimento de
cadastro de reserva. .

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO
CARGO

2.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12
da Constituicdo Federal de 1988 e do Decreto n.° 70.436, de 18
de abril de 1.972.

2.2 Gozar dos direitos politicos, nos termos do artigo 14 da
Constituigdo Federal.

2.3 Estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares, esta
Ultima apenas para os candidatos do sexo masculino.

2.4 Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse.
2.5 Ser julgado apto em inspecdo de saude realizada em 6rgdo
médico oficial do Estado do Para.

2.6 Ser aprovado no concurso publico e possuir, na data da
posse, os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme
estabelecido no item 2 deste edital.

2.7 Diploma de conclusédo de curso de graduagdo de licenciatura
plena, com habilitagdo em lingua especifica (quando houver),
expedido por instituigdo de ensino devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, correspondente a disciplina a qual
o candidato concorreu.

2.8 Nos ultimos cinco anos, na forma da legislagdo vigente:

a) ndo ter sido responsével, por atos julgados, por irregulares
por deciséo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal
de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou,
ainda, por Conselho de Contas de Municipio;

b) ndo haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo publico;
c) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenga
transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a
Administragdo Publica, capitulados no Titulo XI da Parte Especial
no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de
1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992;

2.9 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
se convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-
admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica promovida
pela Secretaria de Estado de Administragdo - SEAD, que
verificara sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia
ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para
0 exercicio do cargo, nos termos do art. 43 do Decreto Federal
no 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.9.1 A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a
qualificagdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade
da deficiéncia da qual é portador com as atribuigdes do cargo/
disciplina.

2.9.2 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica,
munidos de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou
o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas -
CID, conforme especificado no Decreto Federal n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999 e suas alteragdes, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

2.9.3 A ndo observancia do disposto no subitem 2.9.2, a
reprovagdo na pericia médica ou o0 ndo comparecimento a pericia
acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condigdes.

2.9.4 O candidato convocado para a pericia médica, porém ndo
enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado
em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando
apenas na lista de classificagdo geral do CARGO/DISCIPLINA/
URE, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto
para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

2.9.5 O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia
reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuigdes do cargo de atuagdo serd eliminado
do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

2.9.6 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos
na condi¢do de pessoa com deficiéncia aprovados no Exame
Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos
aprovados, observada a listagem de classificagédo de todos os
candidatos ao CARGO/DISCIPLINA/URE.

2.9.7 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo
a sua deficiéncia serad excluido do processo, em qualquer fase

deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

2.10 A ndo-comprovacdo de qualquer dos requisitos especificados
nos subitens anteriores impedira a posse do candidato.

3. DAS INSCRIGCOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscrigBes serdo realizadas exclusivamente via INTERNET:
de 14h00min do dia 26 de margo de 2018 as 23h59min do dia
02 de maio de 2018, observado o horario local de Belém/PA no
site www.consulplan.net.

3.2 O valor da taxa de inscrigdo € R$140,00 (cento e quarenta
reais).

3.3N&o sera permitida ao candidato a realizagdo de mais de uma
inscrigdo no Concurso Publico.Uma vez efetivada a inscrigdo,
ndo serd permitida, em hip6tese alguma, a alteragdo no que se
refere ao CARGO/DISCIPLINA/URE e ao municipio escolhido para
realizagdo das provas.

3.4 N&o serd aceito pagamento do valor da inscrigdo por
depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, cartdo de crédito, DOC, cheque, ordem de pagamento
ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.
Também n&o serd aceito, como comprovagdo de pagamento de
taxa de inscrigdo, comprovante de agendamento bancério.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET
3.5.1 Para inscrigdo o candidato deverd adotar os seguintes
procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Concurso
Publico disponiveis na pagina da CONSULPLAN (consulplan.net)
e no Diario Oficial do Estado (www.ioepa.com.br), e acessar o
link para inscrigdo correlato ao Concurso;

b) cadastrar-se no periodo entre 14h00min do dia 26 de margo
de 2018 as 23h59mindo dia 02 de maio de 2018, observado o
horério local de Belém/PA, através do requerimento especifico
disponivel na pagina citada;

c)optar pelo CARGO/DISCIPLINA/URE a que deseja concorrer;
d) optar pelo municipio onde deseja realizar as provas; e
e)imprimir o Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE) que
deverd ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente,
até a data de vencimento constante no documento. O banco
confirmara o seu pagamento junto @ CONSULPLAN.

3.5.2 Do pagamento do DAE e da homologagdo das inscrigdes:
3.5.2.1 ATENGAO: a inscrigdo via Internet s6 sera homologada
apos a confirmagéo do pagamento feito por meio do Documento de
Arrecadagdo Estadual - DAE até a data do vencimento constante
no documento. O pagamento ap6s a data de vencimento implica
o CANCELAMENTO da inscrigéo.

3.5.2.2 O DAE poderéd ser reimpresso até a data do término das
inscrigbes, sendo que a cada reimpressdo do DAE constard uma
nova data de vencimento, podendo sua quitagdo ser realizada
por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.
3.5.2.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 14h00min do
dia 26 de margo de 2018 as 23h59min do dia 02 de maiode 2018,
horério local de Belém/PA, que ndo efetivarem o pagamento
do DAE neste periodo poderdo reimprimi-lo, no maximo, até
o primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscrigdes
(03 de maio de 2018) até as 23h59min, quando este recurso
serd retirado do enderego eletrénico . 0
pagamento do DAE, neste mesmo dia, podera ser efetivado em
qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes ou através de
pagamento do DAE on-line.

3.5.2.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento
de agéncias bancérias, dos Correios e/ou lotéricas na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento
do DAE de inscrigdo para o 1° dia Util que antecede o feriado
ou evento, podendo realiza-lo por outro meio alternativo valido
(pagamento do titulo em caixa eletrdnico, Internet Banking, etc.)
devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.
3.5.2.5 Quando do pagamento do DAE, o candidato tem o dever
de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigdo nele
registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscrigdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido
a erro na informagdo de dados pelo candidato ou por terceiro
no pagamento do referido DAE ndo serdo aceitos, ndo cabendo
reclamagBes posteriores neste sentido.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO
PUBLICO

3.6.1 A CONSULPLAN ndo se responsabiliza por solicitagdes
de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os
quais ndo tiver dado causa.

3.6.2 Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.6.3 Terad a sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscrigdo, garantido o direito ao
contraditério e & ampla defesa.

3.6.4 A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em

relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive
quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

3.6.5 A qualquer tempo poder-se-& anular a inscrigdo e as
provas do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaragéo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes
fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
3.6.6 E vedada a inscrigéo condicional e/ou extemporanea.
3.6.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de
inscricdo para terceiros ou para outra inscrigdo, assim como a
transferéncia da inscrigdo para outrem.

3.6.8 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer
o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. N&o serd deferida a solicitagdo de inscrigdo que ndo
atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.6.9 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e
que aceita, caso aprovado, quando de sua convocagéo, entregar,
apds a homologagdo do Concurso Publico, os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para o respectivo
CARGO/DISCIPLINA/URE.

3.6.10 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo s6
serd devolvido em caso de revogagdo ou anulagdo do certame.
3.6.11 N&o havera isengdo total ou parcial do pagamento da
taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que declararem
e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para
pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n®
6.593, de 2 de outubro de 2008 e as Pessoas com Deficiéncia
(PcD) que comprovarem ser portadoras de deficiéncia ou
necessidade especial, nos termos da Lei Estadual n® 6.988, de
02 de julho de 2007.

3.6.11.1 Fard jus a isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo
o candidato economicamente hipossuficiente que estiver inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
- CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim
compreendida aquela que possua renda per capita de até meio
saldrio minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de
até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n®
6.135, de 26 de junho de 2007. 3
3.6.11.1.1 O candidato que requerer a isengdo pelo CadUnico
deverd informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao
Orgéo de Assisténcia Social de seu Municipio responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente
estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos
Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de
tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a nivel
nacional. Apés o julgamento do pedido de isengdo, o candidato
poderd efetuar a atualizagdo dos seus dados cadastrais junto
a CONSULPLAN por meio do sistema de inscrigdes on-line ou
solicitd-la ao fiscal de aplicagdo no dia de realizagdo das provas.
3.6.11.1.2 A isengdo tratada no subitem 3.6.11.1 deste Edital
podera ser solicitada somente entre os dias 26a29 de margo
de 2018 por meio do link de inscrigdo no enderego eletronico
da CONSULPLAN (www.consulplan.net), devendo o candidato,
obrigatoriamente, indicar o seu Nimero de Identificagdo Social -
NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de
familia de baixa renda. )

3.6.11.1.3 A CONSULPLAN consultarda o Orgédo gestor do
CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato que requerer a isengdo na condigdo de
hipossuficiente.

3.6.11.2 A Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar solicitar
isengdo da taxa de inscricdo, nos termos da Lei Estadual n°
6.988, de 02 de julho de 2007, devera:

a) acessar o link de inscrigdo disponibilizado no site consulplan.
net, entre os dias 26a29 de margo de 2018;

b) efetuar o preenchimento do requerimento de inscrigéo,
indicando a modalidade de isengdo pretendida;

c) encaminhar laudo médico original ou copia autenticada
em cartério legivel, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, OU, alternativamente, cdpia
simples do documento de identidade e cdpia autenticada da
carteirinha/declaragdo de cadastramento da(s) instituigdo(des)
a(s) qual(is) pertence, por meio de Carta Registrada com Aviso
de Recebimento (AR) ou SEDEX, para a sede da CONSULPLAN
- Rua José Augusto Abreu, n® 1.000, Bairro Augusto Abreu,
Muriaé/MG, CEP: 36.883-031, devendo constar no envelope os
seguintes dizeres “SEDUC/PA - Solicitacdo de Isengdo (Pessoa
com Deficiéncia)”, impreterivelmente entre os dias 26 e 29 de
margo de 2018.

3.6.11.2.1 O deferimento do pedido de isengdo da taxa de
inscrigdo de que trata o subitem 3.6.11.2 ficard condicionado
a comprovagdo da deficiéncia ou necessidade especial pelo
encaminhamento da documentagdo acima especificada. A
apresentagdo da documentagdo apds a data de 29 de margo de
2018 implicara no indeferimento do pedido de isengdo.

3.6.11.3 A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes
previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no art. 10,
paragrafo (nico, do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro
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de 1979, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
3.6.11.4 O simples preenchimento dos dados necessarios para
a solicitagdo da isengdo de taxa de inscricdo ndo garante ao
interessado a isengdo de pagamento desta taxa, a qual estard
sujeita a andlise e deferimento da solicitagéo por parte da
CONSULPLAN, conforme o caso.

3.6.11.4.1 O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que
tenha efetivado o pagamento do DAE tera sua isengdo cancelada.
3.6.11.5 N&o serdo aceitos, apdés a realizagdo do pedido,
acréscimos ou alteragbes das informagdes prestadas que o
fundamentem, cabendo, apenas, a atualizagdo dos dados
cadastrais no caso previsto no subitem 3.5.11.1.1 e a corregdo
prevista no subitem 4.3.1 deste Edital.

3.6.11.6 Ndo sera deferida solicitagdo de isengdo de pagamento
de taxa de inscrigdo via fax e/ou via e-mail.

3.6.11.7 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas para
a isengdo da taxa de inscricdo, a falta ou a inconformidade
de alguma informagdo ou a solicitagdo apresentada fora do
periodo fixado neste Edital implicard a eliminagdo automatica
do candidato do processo de isengdo, sendo-lhe assegurado o
direito estabelecido no subitem 3.611.9 e garantido o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

3.6.11.8 O resultado da andlise dos pedidos de isengdo da taxa
de inscrigdo sera divulgado no dia 18 de abril de 2018.

3.6.11.9 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos
com o pedido de isengdo indeferido, no prazo de 02 (dois) dias
contados do dia subsequente a divulgagdo do resultado dos
pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo. Os recursos deverdo
ser protocolados via link préprio no enderego eletrénico www.
consulplan.net.

3.6.11.9.1 Os candidatos cujos requerimentos de isengdo do
pagamento da taxa de inscrigdo que tenham sido indeferidos,
apos a fase recursal, cujo resultado seréd divulgado no dia 30
de abril de 2018, poderéo efetivar a sua inscrigdo no certame
no prazo de inscrigdes estabelecido no Edital, mediante o
pagamento da respectiva taxa.

3.6.12 N&o seréo deferidas inscrigbes via fax e/ou via e-mail.
3.6.13 As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
CONSULPLAN do direito de excluir do Concurso Publico aquele
que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/
ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido
o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.13.1 0 candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta
ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas,
entre outros, estritamente necessarios ao fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. N&o caberdo
reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também
os candidatos de que possivelmente tais informagdes poder&o
ser encontradas na rede mundial de computadores através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

3.6.14 A CONSULPLAN disponibilizard no site

net e no Diério Oficial do Estado(www.ioepa.com.br)a lista das
inscrigdes deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia
18 de maio de 2018, para conhecimento do ato e motivos do
indeferimento para interposigéo dos recursos.

3.6.14.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos
com pedido de inscrigdo indeferido, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados do dia subseqiiente a divulgagdo da lista de que
trata o item 3.6.14., e protocolados via link préprio no enderego
eletrénico www.consulplan.net_.

3.6.15 A néo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo
implica a_DESISTENCIA do candidato e sua consequente
ELIMINAGAO deste Concurso Publico.

3.6.16 O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo
da inscrigdo, considerando que, caso a inscrigdo ndo seja
efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, sera
automaticamente considerada néo efetivada pela CONSULPLAN,
ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.16.1 Apds a homologagdo da inscrigdo, ndo sera aceita, em
hipdtese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na
inscrigdo, salvo o previsto nos subitens 3.6.11.1.1 e 4.3.1.

3.7 DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

3.7.1 As informagdes referentes a data, ao horario, ao local de
realizagdo das provas (nome do estabelecimento, enderego e
sala) e ao CARGO/DISCIPLINA/URE, assim como orientagdes
para realizagdo das provas estardo disponiveis a partir do dia
28de maio de 2018, no enderego eletrénico da CONSULPLAN
(www.consulplan.net) e no Diério Oficial do Estado (www.ioepa.
com.br), devendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo
de Confirmagdo de Inscrigdo (CCI) no site da organizadora. As
informagdes também poderdo ser obtidas por meio de e-mail
atendimento@consulplan.com ou do telefone 0800-283-4628 da
Central de Atendimento da CONSULPLAN,

3.7.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmagdo
de Inscrigdo (CCI), constate que sua inscrigdo ndo foi aceita,
deverad entrar em contato com a Central de Atendimento da

CONSULPLAN, através de e-mail atendimento@consulplan.com
ou telefone 0800-283-4628, no horario de 8h00min as 17h30min,
considerando-se o horério local de Belém/PA, impreterivelmente
até o dia01 de junho de 2018.

3.7.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem
3.7.2 deste Edital ndo ser&o considerados, prevalecendo para o
candidato as informagdes contidas no Cartdo de Confirmagdo de
Inscrigdo (CCI) e a situagdo de inscrigdo do mesmo, posto ser
dever do candidato verificar a confirmagdo de sua inscrigdo, na
forma estabelecida neste Edital.

3.7.4 Apds encerrado o prazo que trata o subitem 3.7.2,
eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou
data de nascimento, deverdo ser comunicados apenas no dia e
na sala de realizagdo das provas.

3.7.5 O Cartéo de Confirmag&o de Inscrigdo NAO sera enviado ao
enderego informado pelo candidato no ato da inscrig&o.

3.7.6 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas
e o comparecimento no hordrio determinado, nos termos
estabelecidos no subitem 6.3.23.1 deste Edital.

3.8 A alocagdo dos candidatos nos locais designados para as
provas serd definida pela CONSULPLAN, podendo esta adotar
livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar
a segurancga do certame. A distribuigdo se dard de acordo com
a viabilidade e adequagdo dos locais, ndo necessariamente
havendo a alocagdo dos candidatos nos locais de provas de
acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera
ocorrer a reunido de candidatos portadores de necessidades em
locais de provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento
e acessibilidade a este publico.

4. DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que
se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de novembro 1999 e suas
alteragbes, na situagdo prevista no Decreto Federal n°® 8.368,
de 02 de dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista) e
no enunciado da Simula n° 377 do STJ (visdo monocular), tém
assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do
cargo/disciplina para o qual concorram.

4.1.1 Do total de vagas existentes para o CARGO/DISCIPLINA/
URE e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) das vagas ficardo
reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento
original ou copia autenticada em cartério) atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo
constante do Anexo III deste Edital.

4.1.1.1 Somente haverd reserva imediata de vagas para os
candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas
igual ou superior a 5 (cinco).

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia deverd marcar a opgdo no link de
inscricdo e enviar o laudo médico (original ou copia autenticada)
até o dia 03 de maio de 2018, impreterivelmente, via SEDEX ou
Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR, para a sede
da CONSULPLAN - Rua José Augusto Abreu, n°® 1.000, Bairro
Augusto Abreu, Muriaé/MG, CEP: 36.883-031, devendo constar
no envelope os seguintes dizeres "SEDUC/PA - Laudo médico”.
4.1.2.1 O candidato que desejar concorrer através da
reserva de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia e,
concomitantemente, solicitar a isengdo da taxa de inscrigdo,
poderd para fins de atendimento aos subitens 3.6.11.2
(requerimento de isengdo) e 4.1.1 (concorréncia a reserva de
vagas) apresentar Unico laudo, desde que observado ao prazo
para envio do laudo referente ao pedido de isengdo.

4.1.2.2 O candidato na situagdo descrita no subitem anterior,
terd seu pedido de isengdo indeferido caso ndo apresente o
laudo até a data limite especificada na alinea “c” do subitem
3.6.11.2, sendo-lhe facultada a participagdo no Concurso Publico
as vagas da ampla concorréncia, mediante o pagamento da taxa
de inscrigdo.

4.1.3 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com
deficiéncia e enviar laudo médico n&o configura participagdo
automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo
o laudo passar por analise de uma Comissdo e, no caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as
vagas de ampla concorréncia, mediante o pagamento da taxa
de inscrigdo.

4.1.4 O fornecimento do laudo médico (original ou copia
autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A CONSULPLAN n&o se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio a que ndo lhe deram causa que impega a
chegada do laudo & Empresa. O laudo médico (original ou cépia
autenticada) terd validade somente para este concurso e nao
sera devolvido, assim como n&o serdo fornecidas cépias desse
laudo.

4.1.5 Conforme o art. 37,§2°, do Decreto Federal n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999, se na aplicagéo do percentual de 5%
(cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada CARGO/
DISCIPLINA/URE resultar nimero fracionado, este deverd ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. Contudo,
sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) para
esta reserva.

4.2 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida ou
indeferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia
serd divulgada no enderego eletrénico www.consulplan.net e no
Diario Oficial do Estado (www.ioepa.com.br), a partir do dia 18
de maio de 2018.

4.2.1 O candidato cujo pedido tenha sido indeferido podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apés a publicagdo
indicada no subitem anterior para contestar seu indeferimento,
por meio de link préprio disponibilizado no enderego eletrdnico
da CONSULPLAN (www.consulplan.net). Apds esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de revis&o.

4.3 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar pessoa
com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurard na
listagem de classificagdo de todos os candidatos ao CARGO/
DISCIPLINA/URE e, também, em lista especifica de candidatos
na condigdo de pessoa com deficiéncia por CARGO/DISCIPLINA/
URE, nos termos do art. 42, do Decreto Federal n® 3.298, de 20
de dezembro de 1999.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente,
quando do preenchimento do requerimento de inscrigdo via
Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscrigdo nesta condigdo, entrar em
contato com a CONSULPLAN através do e-mail atendimento@
consulplan.com, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia
para o enderego constante do subitem 4.1.2 deste Edital, para a
corregdo da informagdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

5. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1 Da solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo das
Provas Objetiva e Discursiva:

5.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante
a realizagdo das provas objetiva e discursiva, pessoa com
deficiéncia ou n&o, podera solicitar esta condigdo, conforme
previsto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de
1999.

5.1.1.1 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo
adicional para realizagdo das provas, deverd requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do
Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Em nome da
isonomia do certame, por padrdo, serd concedida 1 (uma) hora
adicional aos candidatos que obtiverem a condigdo de tempo
adicional deferida.

5.1.1.2 Caso o candidato ndo envie o parecer do especialista no
prazo determinado, n&o realizara as provas com tempo adicional,
mesmo que tenha assinalado tal opgdo no requerimento de
inscrigdo.

5.1.2 Para solicitar condigdo especial o candidato devera:
5.1.2.1 solicita-la no ato do requerimento de inscrigdo, indicando,
claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e, ainda,
enviar, até o dia 03 de maio de 2018, impreterivelmente, via
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR,
para a sede da CONSULPLAN - Rua José Augusto Abreu, n°
1.000, Bairro Augusto Abreu, Muriaé/MG, CEP: 36.883-031,
devendo constar no envelope os seguintes dizeres “SEDUC/
PA - Atendimento Especial” - laudo médico (original ou cdpia
autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado.
Apos esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos
de forga maior. A solicitagdo de condigBes especiais serd atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.2.1.1 O laudo médico devera ser original ou copia autenticada,
estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso
do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissdo, dispor sobre
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato
€ portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
de Classificagdo Internacional de Doenga-CID, justificando a
condigdo especial solicitada.

5.1.2.2 O fornecimento do laudo médico (original ou copia
autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A CONSULPLAN n&o se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio a que ndo lhe deram causa que impega a
chegada do laudo a Empresa. O laudo médico (original ou copia
autenticada) terd validade somente para este concurso e ndo
sera devolvido, assim como né&o serdo fornecidas copias desse
laudo.

5.2 Dos procedimentos para solicitar o Nome Social:

5.2.1 Fica assegurado as pessoas transexuais e travestis, o
direito a identificagdo por meio do seu nome social e direito a
escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social
aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem
como sdo identificadas por sua comunidade e em seu meio
social. O(a) candidato(a) poderad informar o seu nome social
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através de requerimento via correio eletronico atendimento@
consulplan.comaté a data de 02 de maio de 2018.

5.2.2 A anotagdo do nome social de travestis e transexuais
constara por escrito nos editais do concurso, entre parénteses,
antes do respectivo nome civil. As pessoas transexuais e
travestis, candidatas a este concurso, deverdo apresentar como
identificacdo oficial no dia de aplicagdo das provas um dos
documentos previstos neste edital.

5.2.3 Sera solicitado o preenchimento e envio, até o dia 03 de maio
de 2018, de requerimento que serd fornecido por via eletronica, o
qual devera ser assinado e encaminhado, juntamente com copia
simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a),
a CONSULPLAN - Rua José Augusto de Abreu, n® 1.000, Bairro
Augusto de Abreu, Muriaé/MG, CEP: 36.883-031, por meio de
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR),
com os custos correspondentes por conta do candidato, devendo
ainda constar no envelope os dizeres "SEDUC/PA - Nome Social”.
5.2.4 N&o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome
social além do procedimento descrito nos subitens 5.2.1 e 5.2.3.
5.2.5 A CONSULPLAN reserva-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atestem a condigdo que motiva a
solicitagdo de atendimento declarado.

5.3 Da Candidata Lactante:

5.3.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagdo das provas, além desolicitar atendimento especial
para tal fim, devera enviar, para o enderego citado no subitem
5.1.2.1, copia da certiddo de nascimento da crianga, até o dia 03
de maio de 2018, salvo se 0 nascimentoocorrer apos essa data,
quando entdo devera levar a certiddo de nascimento original, ou
em cépiaautenticada, no dia da prova.

5.3.2 A candidata que necessitar amamentar deverd ainda levar
um acompanhante maior de idade, sob pena de ser impedida
de realizar as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara
responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para
amamentagdo. Contudo, durante a amamentagdo, é vedada
a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local.

5.3.2.1 Ao acompanhante n&o serad permitido o uso de quaisquer
dos objetos e equipamentos descritos no subitem 6.3.11 deste
Edital durante a realizagdo do certame.

5.3.3 Nos hordrios previstos para amamentagdo, a cada intervalo
de 02 (duas) horas, a candidata lactante podera ausentar-se,
até 30 (trinta) minutos, da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal. Sera concedido tempo adicional para a candidata
que necessitar amamentar, a titulo de compensag&o, durante
o periodo de realizagdo das provas, conforme Lei Estadual n®
7.613, de 02 de abril de 2012.

5.3.3.1 0 tempo despendido pela amamentagdo serd compensado
durante a realizagdo da prova em igual periodo, conforme prevé
Lei Estadual n°® 7.613, de 02 de abril de 2012.

5.3.4 O lactente devera ter até 06 (seis) meses de vida.

5.4 Das DisposigOes Gerais

5.4.1 Portadores de doenga infectocontagiosa que n&o a tiverem
comunicado a CONSULPLAN, por inexistir a doenga na data limite
referida no subitem 5.1.2.1 e lactantes que tenham dado a luz
ap6s o referido prazo, deverdo comunicar situacéo via correio
eletronico tdo logo esta seja
identificada. Os candidatos nesta situagdo, quando da realizagéo
das provas, dever&o se identificar ao fiscal no portdo de entrada,
munidos de laudo médico ou certiddo de nascimento do lactente,
tendo direito a atendimento especial.

5.4.2 O candidato que n&o solicitar condigdo especial na forma
determinada neste Edital, de acordo com a sua condigdo, ndo
terd a condigdo especial atendida sob qualquer alegag&o.

5.4.3 A concessdo do atendimento especial observara critérios
de razoabilidade e viabilidade.

5.4.4 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida
para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, bem como
a relagdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento
especial deferidos ou indeferidos para a realizagdo das provas,
sera divulgada no enderego eletrénico www.consulplan.net e no
Diario Oficial do Estado (www.ioepa.com.br), a partir do dia 18
de maio de 2018.

5.4.4.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com
o pedido indeferido, no prazo de 2 (dois) dias contados do dia
subsequente a divulgagédo do resultado de que trata o subitem
5.4.4. Os recursos deverdo ser protocolados via link préprio no
enderego eletrdonico www.consulplan.net.

5.4.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem
submetidos & detecgdo de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de salde, porventura fagam uso de marca-passo,
pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo
comunicar previamente 8 CONSULPLAN acerca da situagdo, nos
moldes do item 5.1.2 deste Edital.

5.4.5.1 Em nome da seguranga do Concurso, a regra do subitem
anterior também se aplica a candidatos com deficiéncias
auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros
aparelhos diversos por motivos de saude, tais como: medidor de
glicemia, sondas, etc.

5.4.6 Os candidatos nas situagdes descritas nos subitens 5.4.5
e 5.4.5.1 deverdo obrigatoriamente comparecer ao local de
provas munidos das provas e laudos que comprovem o uso dos
equipamentos. No caso de descumprimento deste procedimento
ndo lhes sera permitido o uso do equipamento. Se for comprovada
mé-fé, os candidatos ser&o eliminados do Concurso.

6. DAS DISPOSICOES ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: DA
PROVA OBJETIVA E DA PROVA DISCURSIVA

6.1 DA PROVA OBJETIVA

6.1.1 Serd aplicada prova objetiva de multipla escolha a todos
os cargos/disciplinas, de carater eliminatdrio e classificatério,
abrangendo os conteldos programaticos constantes do Anexo II
deste Edital, com a seguinte distribuigdo:

CONTEUDO NUMERQ DE QUESTOES | PONTOS POR QUESTAQ
Lingua Portuguesa I 2
Conhecimentos Didatico-Pedagdgicos I 2
Conhecimentos Especif cos 3 2
TOTAL DE QUESTOES 50 questdes
PONTUACAQ MAXIMA 10 pontos

6.1.2 A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio,
constard de 50 (cinquenta) questbes, valendo 0,20 (vinte
décimos) ponto cada, e terd pontuagéo total variando do minimo
de 0 (zero) ponto ao méaximo de 10 (dez) pontos, conforme
evidenciado na tabela do subitem anterior.

6.1.3 As questdes da prova objetiva serdo do tipo mdltipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas (a, b, c, d) e sendo apenas
01 (uma) resposta correta.

6.1.4 Serad considerado aprovado o candidato que obtiver, no
minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento dos
pontos da prova objetiva de multipla escolha.

6.1.5 O candidato deverd transcrever as respostas da prova
objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o Unico documento
valido para a corregdo da prova. O preenchimento do Cartdo de
Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipdtese
alguma havera substituigdo do cartdo por erro do candidato.
6.1.6 N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem
questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
N&o deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras
dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.1.7 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da
prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente
assinado no local indicado.

6.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo de
Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que
estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo de
Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou
emendada e campo de marcag&o ndo preenchido integralmente.
6.1.9 As marcagdes no Cartdo de Respostas devem ser feitas
com caneta esferogréfica indelével, de corpo transparente, de
preferéncia de ponta grossa e de tinta azul ou preta, ndo sendo
permitida a interferéncia ou participagdo de outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
especial para esse fim, nos termos deste Edital. Nesse caso,
o candidato serd acompanhado por um fiscal da CONSULPLAN
devidamente treinado para o qual devera ditar a alternativa (A,
B, C ou D) a ser assinalada em cada quest&o.

6.1.10 O candidato serd responsavel pela manutengdo da
integridade do seu Cartdo Resposta, ndo devendo amassar,
molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura 6tica.

6.2. DA PROVA DISCURSIVA

6.2.1 Serd aplicada prova discursiva de carater eliminatério e
classificatério, no mesmo dia de realizagdo da prova objetiva,
constituida de 01 (uma) redag&o sobre tema da atualidade.
6.2.2 A prova discursiva terd o valor de 10 (dez) pontos,
conforme distribuicdo apresentada no subitem 6.2.12 deste
Edital e serd realizada no mesmo hordrio previsto no subitem
6.3.1 deste Edital para a realizagdo da prova objetiva.

6.2.3 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que
obtiverem o percentual minimo de 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento nos pontos da prova discursiva.

6.2.4 A prova discursiva (redagdo) terd o objetivo de avaliar
o conhecimento e a capacidade de expressdo na modalidade
escrita, bem como o uso das normas do registro formal culto da
Lingua Portuguesa.

6.2.5 A resposta a prova discursiva devera ser manuscrita
em letra legivel, com caneta esferografica indelével de corpo
transparente, de preferéncia de ponta grossa e de tinta azul ou
preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo
de outras pessoas, salvo em caso de candidato na condigdo de
pessoa com deficiéncia que esteja impossibilitado de redigir
textos, como também no caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para este fim, nos termos deste Edital.

Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal da
CONSULPLAN devidamente treinado, para o qual devera ditar o
texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais
gréficos de pontuagéo.
6.2.6 A resposta a prova discursiva deverd observar os limites
minimos de 20 (vinte) linhas e méximo de 30 (trinta) linhas. As
linhas que excederem ao limite maximo serdo desconsideradas
para fins de pontuagdo.
6.2.6.1 Receberad nota zero o candidato que ndo atender ao
niimero minimo de linhas efetivamente escritas.
6.2.7 O candidato receberd nota zero na prova discursiva
(redagdo) em casos de ndo atendimento ao contetido avaliado,
de ndo haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de
grafar por outro meio que ndo o determinado nos subitens 6.2.5
e 6.2.6, bem como no caso de identificagdo em local indevido.
6.2.8 A Folha de Texto Definitivo da prova discursiva (redagéo)
serd fornecida juntamente com o Cartdo de Respostas da prova
objetiva de multipla escolha no dia de realizagdo das provas,
devendo, o candidato, ao seu término, obrigatoriamente,
devolver ao fiscal o Cart&o de Respostas (prova objetiva) e a Folha
de Texto Definitivo (prova discursiva/redagédo), devidamente
assinados nos locais indicados sem qualquer outro termo que
identifique o candidato.
6.2.8.1 A Folha de Texto Definitivo da prova discursiva sera
0 Unico documento vélido para a avaliagdo desta etapa. O
espago reservado no caderno de provas para rascunho é de
preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.
6.2.8.2 A Folha de Texto Definitivo conterd um cartdo numerado
e destacavel, onde devera ser aposta a assinatura do candidato,
de modo a ndo o identificar. Este cartdo numerado serd
destacado pelo aplicador da prova e depositado em envelope
proprio, fornecido pela CONSULPLAN.
6.2.9 Quando da realizagdo da prova discursiva, o candidato ndo
poderd efetuar consulta a quaisquer fontes ou meios de auxilio
para elaboragéo da redagéo.
6.2.10 O candidato deverd observar atentamente as orientagdes
de transcrigdo da sua resposta quando da realizagdo da prova
discursiva. Aquele que ndo observar tais orientagbes recebera
nota O (zero), sendo vedado qualquer tipo de rasura e/ou
adulteragdo na identificagdo das paginas, sob pena de eliminagdo
sumaria.
6.2.11 O candidato, ao término da realizagdo da prova discursiva
(redagdo), devera, obrigatoriamente, devolver a Folha de Texto
Definitivo sem qualquer termo que identifique as folhas em que
foi transcrita sua resposta.
6.2.12. Para efeito de avaliagdo da prova discursiva (redagéo)
serdo considerados os seguintes elementos de avaliagéo:
CRITERIOS [PONTUAGAO

(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS 5,00
ABORDAGEM DO TEMA E DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO

Neste critério serdo avaliados: Pertinéncia de exposicéo relativa ao problema, a ordem de desenvolvimento
proposto e ao padréo de resposta, conforme detalhamento a ser oportunamente publicado.

(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS [5,00

Indicagdo de um erro para cada ocorréncia dos tipos a sequir:

1. Conectores (sequenciagdo do texto). 2. Correlagéo entre tempos verbais. 3. Precisdo vocabular. 4.
Pontuacdo, 5. Concordancia nominal e verbal, 6. Regéncia nominal e verbal, 7. Colocagéo pronominal. 8.
Vocabuldrio adequado o texto escrito. 9, Ortografia, 10. Acentuago.

OBSERVACOES QUANTO AOS CRITERIOS DE CORRECAO:

1 Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com no minimo duas palavras completas,
excetuando-se preposiges, conjunces e artigos.

2. 0 padréo de resposta serd divulgado com o resultado preliminar da Redaggo.

6.2.13. A avaliagdo dos aspectos microestruturais sera realizada
conforme férmula indicada a seguir:

NB = 5,0 - [(NE/NTL) x 2,0)]

Onde:

NB = Nota da avaliagdo dos Aspectos Microestruturais.

NE = NUmero de erros

NTL=Ndmero total de linhas escritas

6.2.13.1 Na hipétese de os célculos descritos no subitem anterior,
resultarem em numero fracionado, estes serdo considerados com
até duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre
que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

6.2.14. Somente serdo corrigidas as provas discursivas (redag&o)
dos candidatos aprovados na prova objetiva e classificados
para o respectivo CARGO/DISCIPLINA/URE, conforme critérios
indicados abaixo:

a) Para os CARGOS/DISCIPLINA/URE com numero de vagas
menor e igual a 5 (cinco), serdo corrigidas as provas discursivas
(redagdo) dos candidatos aprovados nas provas objetivas e
classificados em até 20 (vinte vezes) o nimero de vagas previsto
neste edital para cada modalidade de concorréncia (Ampla e
PcD), respeitados os empates na ultima colocagéo.

b) Para os CARGOS/DISCIPLINA/URE com nimero de vagas
maior que 5 (cinco) e inferior a 10 (dez), serdo corrigidas
as provas discursivas (redagdo) dos candidatos aprovados
nas provas objetivas e classificados em até 10 (dez vezes) o
nimero de vagas previsto neste edital para cada modalidade de
concorréncia (Ampla e PcD), respeitados os empates na Ultima
colocagéo.
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c) Para os CARGOS/DISCIPLINA/URE com niimero de vagas maior
que 10 (dez), serdo corrigidas as provas discursivas (redag&o)
dos candidatosaprovados nas provas objetivas e classificados em
até 6 (seis vezes) o nimero de vagas previsto neste edital para
cada modalidade de concorréncia (Ampla e PcD), respeitados os
empates na Ultima colocagdo.

6.2.15 Os candidatos que ndo tiverem a sua prova discursiva
(redagdo) corrigida na forma do subitem 6.2.13 e 6.2.13.1,
serdo eliminados e ndo terdo classificagdo alguma no Concurso
Publico.

6.3 DISPOSICOES ACERCA DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.3.1 A prova objetiva de multipla escolha e a prova discursiva
serdo realizadas nas cidades de Abaetetuba, Altamira, Braganga,
Breves, Belém, Cameta, Capanema, Capitdo Pogo, Castanhal,
Conceigéo do Araguaia, Itaituba, Mde do Rio, Maraba, Maracand,
Monte Alegre, Obidos, Santa Izabel, Santarém, Soure e Tucurui,
no Estado do Parda, no di junh 2018, com duragdo de
4h00 (quatro horas), em Unico turno, de 08h15min as 12h15min,
horério oficial de Belém/PA.

6.3.2.1 Os portdes das unidades de aplicagdo das provas serdo
fechados as 08h00min, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos
retardatarios. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que
faltar as provas ou chegar apés o horario estabelecido.

6.3.2 O local e horario de realizagdo das provas escrita e
discursiva, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo
divulgados a partir de 28 de maio de 2018 no enderego eletrénico
www.consulplan.nete no Diédrio Oficial do Estado (www.ioepa.
com.br).

6.3.3 O caderno de provas contém todas as informagdes
pertinentes a prova a ser realizada, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes nele contidas, inclusive verificar se o
cargo/disciplina em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de provas na parte superior esquerda da
folha de ndmero 2.

6.3.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso
o mesmo esteja incompleto ou apresente algum defeito, o
candidato deverd, imediatamente, solicitar ao fiscal de sala que
o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.
6.3.3.2 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus
conte(dos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo dever do
candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.3.4 O candidato deverd comparecer ao local designado para a
realizagdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica indelével, de corpo transparente, de preferéncia de
ponta grossa e de tinta azul ou preta, do cartéo de confirmagdo
de inscrigdo e do documento de identidade original.

6.3.5 Poderd ser admitido o ingresso de candidato que n&o
esteja portando o cartdo de confirmagdo de inscrigdo no local
de realizagdo das provas apenas quando o seu nome constar
devidamente na relagéo de candidatos afixada na entrada do local
de aplicagdo e estiver munido com documento de identificagdo
previsto no subitem 6.3.10.

6.3.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado
local de provas apenas quando o seu nome ndo estiver
relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de
aplicagdo e o candidato estiver de posse do cartdo de confirmagdo
de inscrigdo, que ateste que o mesmo deveria estar devidamente
relacionado naquele local.

6.3.6.1 A inclusdo, caso realizada, terd carater condicional, e
serd analisada pela CONSULPLAN com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrig&o.

6.3.6.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta serd
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os
atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo
nas provas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
6.3.7 No hordrio fixado neste Edital, os portdes da unidade serdo
fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia
do horario oficial de Belém/PA, ndo sendo admitidos quaisquer
candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos
portdes serd registrado em ata, sendo colhida a assinatura do
porteiro e do proprio Coordenador da Unidade, assim como de
dois candidatos, testemunhas do fato.

6.3.7.1 Antes do horério de inicio das provas, o responsavel
pela aplicagdo requisitaréd a presenga de dois candidatos que,
juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo das
provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde
estardo acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes
de segurancga lacrados com os cadernos de provas, cartdes de
respostas, entre outros instrumentos). Serd lavrada ata desse
fato, que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo
preservado.

6.3.8 Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso
do candidato na sala de provas, serd adotado o procedimento
de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo do
documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros
procedimentos, de acordo com orientag8es do fiscal de sala.

6.3.8.1 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da
lisura do certame, todos os candidatos deverdo se submeter
a identificagdo datiloscépica no dia de realizagdo das provas.
Poderd ainda ser solicitada em momento posterior as provas
nova identificagdo datiloscopica, excepcionalmente, a critério da
Comiss&o do Concurso.

6.3.9 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de
realizagdo das provas ap6s o horario fixado para o seu inicio.
6.3.10 Serédo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, tenham valor
legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (modelo com foto).

6.3.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizag&o das provas, documento de identidade original
por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial
expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias.

6.3.10.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis,
ndo identificdveis e/ou danificados, que definitivamente n&o
identifiquem o portador do documento.

6.3.10.3 O documento devera estar em perfeitas condigdes, de
forma a permitir com clareza a identificagdo do candidato e sua
assinatura.

6.3.10.4 N&do serad aceita copia do documento de identidade,
ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.
6.3.10.5 Candidato que esteja portando documento com prazo
de validade expirado podera realizar a prova, sendo, contudo,
submetido a identificagdo especial.

6.3.10.6 Por ocasido da realizagéo da prova, o candidato que ndo
apresentar documento de identidade original, na forma definida
no subitem 6.3.10 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia
conforme especificagdes do subitem 6.3.10.1 deste Edital, ndo
fard as provas e serad automaticamente ELIMINADO do Concurso
Publico.

6.3.10.7 Ndo serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em
local, em data ou em horério diferentes dos predeterminados em
Edital ou em comunicado.

6.3.11 N&o serad permitida, durante a realizagdo das provas, a
comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis,
borracha ou corretivo. Especificamente, ndo serd permitido ao
candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento,
com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip,
telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador,
fone de ouvido, pendrive, maquina fotogréfica, controle de alarme
de carro, relégio de qualquer modelo, carteiras e etc., 0 que ndo
acarreta em qualquer responsabilidade da CONSULPLAN sobre
tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo
das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos
citados, serd lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e
ELIMINADO automaticamente do Concurso Publico. Para evitar
que ocorra qualquer situagdo neste sentido, o candidato devera
abster-se de portar, ao ingressar no local de provas, quaisquer
equipamentos acima relacionados.

6.3.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas,
os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos
eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com
documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranga
ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagéo.

6.3.11.2 Durante a realizagdo das provas, o envelope de
seguranga com 0s equipamentos e materiais ndo permitidos,
devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer
lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podendo
ser aberto no ambiente externo do local do evento.

6.3.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos
deverdo igualmente permanecer ao lado ou embaixo da carteira/
cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverdo ser
devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo
estar de posse dos candidatos quando do uso de sanitérios
durante a realizagdo do Concurso, podendo o candidato flagrado
nesta situagdo ser eliminado do certame.

6.3.11.4 A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em
qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida
do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, e
a embalagem, n&o reutilizavel, fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do local de
aplicagdo provas.

6.3.11.5 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso,
é recomendével que os candidatos ndo portem arma de fogo
no dia de realizagdo das provas. Caso, contudo, se verifique
esta situagdo, o candidato serd encaminhado a Coordenagdo
da Unidade, onde deverd entregar a arma para guarda
devidamente identificada, mediante preenchimento de termo
de acautelamento de arma de fogo, onde preencherd os dados
relativos ao armamento, sob pena de ELIMINAGAO.

6.3.11.5.1 Em hipdtese alguma serd permitido o ingresso
de candidato(a) portando arma de fogo na sala de aplicagdo
de provas. A CONSULPLAN garatira, junto a Policia Civil do
Estado do Para, a devida guarda e o acautelamento das armas,
em ambiente seguro, até a finalizagdo das provas pelo(a)
candidato(a).

6.3.12 N&o serd permitida, durante a realizagéo das provas,
a utilizagdo pelo candidato de dculos escuros, exceto para
corregdo visual ou fotofobia, desde que o candidato obedega,
obrigatoriamente, o procedimento previsto nos subitens 5.1.2,
5.1.2.1, 5.1.2.1.1 e 5.1.2.2, bem como quaisquer acessérios de
chapelaria (chapéu, boné, gorro e etc.).

6.3.12.1 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos
inscritos no concurso. Todavia, em razdo dos procedimentos
de seguranga previstos neste Edital, antes do inicio da prova,
aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo
das orelhas ou da parte superior da cabega serdo conduzidos
a local a ser indicado pela Coordenagéo da Unidade de provas,
no qual, com a devida reserva, passaréo por procedimento de
vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o
caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir
a necessaria seguranca na aplicagdo das provas, sendo o fato
registrado em ata.

6.3.12.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja
estritamente necessario, novo procedimento de vistoria descrito
no subitem anterior podera ser realizado.

6.3.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo
sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do
local de aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagéo,
sera lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e
testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de
aplicagdo da sala e pelo Coordenador da unidade de provas.
6.3.14 N&o havera segunda chamada para as provas objetivas de
mudltipla escolha e discursivas (redagdo). Sera automaticamente
ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que faltar as provas
ou chegar apods o horario estabelecido.

6.3.15 Ndo haverd na sala de provas marcador de tempo
individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova
sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagéo,
conforme estabelecido no subitem 6.3.1, deste Edital, dando
tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

6.3.16 O candidato somente poderd retirar-se do local de
realizagdo das provas escritas levando o caderno de provas no
decurso dos Ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horério
previsto para o seu término.

6.3.16.1Ap0s identificado e acomodado na sala, o candidato
somente poderd ausentar-se da mesma 90 (noventa)
minutos apés o inicio das provas, acompanhado de um fiscal.
Exclusivamente nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou
fisioldgica temporarios e necessidade extrema, que o candidato
necessite ausentar-se da sala antes dos 90 (noventa) minutos
iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um
fiscal.

6.3.17 O fiscal de sala orientarad os candidatos quando do inicio
das provas que o Unico documento que devera permanecer sobre
a carteira serd o documento de identidade original, de modo a
facilitar a identificagéo dos candidatos para a distribuigdo de seus
respectivos CartSes de Respostas.

6.3.17.1 N&o serd permitido ao candidato realizar anotagdo de
informagdes relativas as suas respostas (copia de gabarito) no
comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio.

6.3.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo
obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagdo o Cartdo de
Respostas e a Folha de Texto Definitivo, que serdo utilizados para
a corregdo de suas provas. O candidato que descumprir a regra
de entrega de tais documentos sera ELIMINADO do certame.
6.3.18 Terd suas provas anuladas, também, e serd
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato
que durante a realizagdo de qualquer uma das provas: a) retirar-
se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida
autorizagdo; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio
para a execugdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar
usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo; d)
utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/
ou equipamento similar, diciondrio, notas e/ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou
pagers e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar
com o devido respeito para com qualquer membro da equipe
de aplicagdo das provas, as autoridades presentes e/ou os
candidatos; f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas
respostas (copia de gabarito) em qualquer meio; g) descumprir
as instrugdes contidas no caderno de provas, no Cartdo de
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Respostas e na Folha de Texto Definitivo; h) recusar-se a
entregar o Cartdo de Respostas e a Folha de Texto Definitivo ao
término do tempo destinado a realizagdo das provas; i) ausentar-
se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas
e/ou a Folha de Texto Definitivo; j) ndo permitir a coleta de sua
assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem
6.3.8.1; k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido; 1) for surpreendido
portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer
aparelhos eletronicos durante a realizagdo das provas, mesmo
que o aparelho esteja desligado; m)tenha qualquer objeto,
tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio
de qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences
e/ou conforme as orientagGes deste Edital, durante a realizagdo
das provas;

6.3.18.1 Caso acontega algo atipico no dia de realizagdo da
prova, serd verificado o incidente, e comprovado que ndo houve
in;grgéo de burlar o Edital o candidato serd mantido no Concurso
Publico.

6.3.19 Com vistas a garantia da seguranca e integridade do
certame em tela, no dia da realizagdo das provas escritas os
candidatos serdo submetidos ao sistema de detecgdo de metais
quando do ingresso e saida nas salas de aplicagdo de provas
e utilizagdo dos sanitdrios. Excepcionalmente, poderdo ser
realizados, a qualquer tempo durante a realizagdo das provas,
outros procedimentos de vistoria além do descrito.

6.3.19.1 Ao término da prova o candidato deverd se retirar do
recinto de aplicagdo, n&do lhe sendo mais permitido o ingresso
nos sanitarios.

6.3.20 A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no
subitem 6.3.18 implicaré na eliminagdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

6.3.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletronico, estatlstlco visual, grafolégico ou por |nvestlgagao
policial, ter o candidato se utlllzado de procedimento ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

6.3.21 Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo
previsto para a aplicagdo das provas escritas em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas, exceto na hipdtese
prevista no subitem 5.3.3.1.

6.3.22 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas,
bem como nas dependéncias do local de aplicagdo das provas.
7. DAS DISPOSI(}OES ACERCA DA SEGUNDA ETAPA: DA
AVALIACAO DE TITULOS

7.1 A avaliagdo de titulos tem carater somente classificatério e
valerad até 3 (trés) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a esse valor.

7.2 Os titulos, acompanhados do Formulario de Envio de Titulos
devidamente preenchido e assinado, deverdo ser enviados
(sempre cépia autenticada em cartério), impreterivelmente entre
os dias 26 de margo de 2018 a 02 de maio de 2018, via SEDEX
ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR, para a
sede da CONSULPLAN - Rua José Augusto Abreu, n° 1.000,
Bairro Augusto Abreu, Muriaé/MG, CEP: 36.883-031, em periodo
oportunamente divulgado no Edital de convocagdo para envio
de titulos, com os seguintes dizeres no envelope: “Concurso
Plblico SEDUC/PA - Avaliagdo de Titulos”, contendo ainda o
nome completo do candidato e o nimero de inscrigdo, sendo
que as copias autenticadas dos titulos ndo serdo devolvidas em
hipétese alguma.

7.2.1 O Formulério de Envio de Titulos serd disponibilizado no
enderego eletronico da CONSULPLAN (www.consulplan.net).
7.2.2 N&do serdo consideradas, em nenhuma hipdtese, para
fins de avaliagdo, as copias de documentos que ndo estejam
autenticadas por Cartério de Notas, bem como documentos
gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com
o respectivo mecanismo de autenticagdo.

7.3 Somente serdo convocados e terdo seus titulos avaliados os
candidatos aprovados nas Provas Objetivas de Multipla Escolha e
Discursivas (redagdo).

7.4 Os candidatos deverdo enviar cdpias dos documentos
autenticadas em Cartdrio de Notas, ou até mesmo a via original,
sendo que os mesmos n&o serdo devolvidos em hipdtese alguma.
7.5 O envio de titulos n&o induz, necessariamente, a atribuigdo
da pontuagdo pleiteada. Os documentos serdo analisados por
Comissdo Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

7.6 O ndo envio dos titulos na forma, no prazo e no local
estipulados no Edital, importara na atribuicdo de nota 0 (zero)
ao candidato na fase de avaliagdo de titulos.

7.6.1 N&o serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio
eletrdnico ou por qualquer outro meio ndo especificado neste
Edital.

7.7 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre
ou carimbo, identificagdo do 6rgdo expedidor, e assinatura do
responsavel e data.

7.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7.9 Os titulos considerados neste Concurso Publico, suas
pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de
comprovagdo, sdo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS
VALOR

PONTOS | MAXIMO
PORTITULO|  NA
ALINEA

ALINEA TiTUL0

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de doutorado (titulo
de doutor) na area do cargo/disciplina a que concorre.
A Também serd aceito certificado/declaracéo de conclusdo de 1,0 1,0
curso de doutorado na drea do cargo a que concorre, desde que
acompanhado de histrico escolar.
Diploma de curso de pds-graduacéo em nivel de mestrado (titulo
de mestre) na area do cargo/disciplina a que concorre.
B Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de 0,75 0,75
curso de mestrado na drea do cargo a que concorre, desde que
acompanhado de histdrico escolar.
Certificado de curso de pds-graduaggo em nivel de
especializagdo, com carga horéria minima de 360 h/a na
¢ area do cargo/disciplina a que concorre, Também sera

aceita a declaragio de concluséo de pds-graduaggo em nivel 050 050
de especializagdo na érea do cargo a que concorre, desde que
acompanhada de histdrico escolar.
Exercicio de atividade profissional de nivel superior na 0,25par ano

administracdo piblica ou na iniciativa privada, em empregos/ | completo,

D cargos de docéncia na drea a que concorre, acompanhada sem 0,50
necessariamente do diploma de graduago exigido como requisito | sobreposigdo
para 0 cargo/disciplina a que o candidato concorre. de tempo
Aprovagdo em concurso publico para provimento de vaga em
E cargo ou emprego publico no cargo/disciplina a que o candidato 025 025
concorre,
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 30

* Quando o candidato possuir mais de um requisito especifico
para a investidura do cargo/disciplina e que um deles for aceito
para a Avaliagdo de Titulos, ambos dever&o ser enviados a fim
de comprovagao

7.10 N&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos
estabelecidos na Tabela constante do item 7.9

7.11 Para comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo
em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, serd aceito
diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas
da Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE),
ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal
de Educagéo (CFE).

7.11.1 Também serd aceita declaragdo de conclusdo de
pés-graduacdo em nivel de especializacgdo, mestrado e
doutorado,acompanhada do respectivo histérico escolar, no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas
com as respectivas mengoes, a comprovagdo da apresentagdo
e aprovagdo da monografia, tese ou dissertagdo. A declaragédo
deverad também atestar que o curso atende as normas da Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo), do Conselho Nacional de Educagéo (CNE), ou
estd de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar
ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
disposigOes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES e indicagdo do
ato legal de credenciamento da instituig&o.

7.11.2 Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma
pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragdo ndo serd aceito.

7.11.3 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no
exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituigdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

7.11.4 Os certificados/declaragdes ou diplomas de pods-
graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu, deverdo conter
a carga horaria cursada, caso contrario ndo serdo pontuados.
7.12 Para comprovar o exercicio de atividade profissional,
o candidato deverd apresentar um ou mais documento(s)
solicitado(s) nas alineas deste subitem, somente para instituicdes
particulares, todos em cdpias autenticadas, necessariamente
acompanhado(s) do diploma de curso de graduagéo exigido como
requisito para o cargo/disciplina a que o candidato concorre ou
de declaragdo de conclus&o do curso com firma reconhecida da
pessoa que a assina e devidamente acompanhada do histérico
escolar, como segue:

a) para empregados celetistas de sociedade empresaria e/ou de
cooperativa, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
constando, obrigatoriamente, a folha de identificagdo com
numero e série, a folha com a foto do portador, a folha com a
qualificagdo civil, a folha de contrato de trabalho e as folhas de
alteragdes de salario que constem mudanca de fungéo;

b) para cooperados, o estatuto social da Cooperativa, e em
caso de extingdo desta, deverad apresentar também o termo
de extingdo da Cooperativa, ambos expedidos pelo Cartério de
Registro Civil;

c) para servidor publico, declaracdo ou certiddo de tempo de
servigo, em que conste a data de inicio e fim, se for o caso
(ambas indicando dia, més e ano), a espécie do servigo realizado
e as atividades desenvolvidas, se realizado na administragdo
publica; esta declaragdo ou certiddo deverd ser emitida por 6rgéo
de pessoal ou de recursos humanos (devidamente identificado
como competente na prépria declaragdo), ndo havendo 6rgdo de
pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela
emissdo do documento deverd declarar ou certificar também a
inexisténcia;

d) contrato de prestagdo de servigos, com firma reconhecida da
pessoa que assina esse documento, acrescido de declaragdo do

contratante com firma reconhecida da pessoa que assina esse
documento, na qual conste a data de inicio e fim, se for o caso
(ambas indicando dia, més e ano), a espécie do servigo realizado
e as atividades realizadas, ou a copia autenticada do primeiro e
ultimo recibo de pagamento auténomo (RPA) relativos ao periodo
trabalhado, em caso de servigo prestado como auténomo.
7.12.1 Os documentos descritos no subitem 7.12 deste Edital
que, por serem antigos ou por quaisquer outros motivos, néo
possam ter a firma reconhecida de quem os assinou, devem
ser revalidados ou reemitidos no local em que foram gerados
inicialmente, devendo constar o reconhecimento da assinatura
de quem o revalida.

7.12.2 Para efeito de pontuagdo dos documentos citados no
subitem 7.12 deste Edital, ndo serd considerada fragdo de ano,
nem sobreposigdo de tempo de servigo.

7.12.3 Para efeito de pontuagdo dos documentos citados no
subitem 7.12 deste Edital, estagio, monitoria, cargos honorificos,
bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela Comissdo
Avaliadora, ndo serdo considerados experiéncia profissional.
7.12.4 Para a concessdo da pontuagdo referente aos titulos
relacionados ao exercicio de atividade profissional (alinea D
do quadro de titulos), somente sera considerado exercicio de
atividade profissional apds a concluséo do curso de nivel superior,
e o tempo de servigo serd computado até a data de publicagdo do
Edital de abertura no Diario Oficial do Estado do Para.

7.13 Para comprovar a aprovagdo em concurso publico devera
ser apresentada certiddo expedida por 6rgdo de pessoal, ou
certificado do d6rgdo executor do certame, em que constem de
forma clara e objetiva as seguintes informagdes:

a) cargo a que concorreu;

b) requisito exigido para o cargo, especialmente nivel de
escolaridade;

c) aprovagéo e/ou classificagdo.

7.13.1 Para comprovar aprovagdo em concurso publico, o
candidato poderd ainda apresentar cépia autenticada da
publicagdo impressa da homologagdo do resultado final de
concurso em Didrio Oficial ou impresso divulgado na Internet,
desde que acompanhado do respectivo codigo de autenticagdo
eletrénica. Nesse documento, deve constar o cargo, o nivel de
escolaridade exigido e a aprovagdo e/ou a classificagdo, com
identificacdo clara do candidato (destacada ou grifada). Além
disso, deve constar que se trata da homologagdo do resultado
final do certame.

7.13.1.1 O documento apresentado que ndo constar a
|dent|ﬁcagao clara, com o assinalamento do nome do candidato,
n3o serd considerado para efeito de pontuagéo.

7.13.2 N&o serd considerada como concurso publico a selegdo
constituida apenas de prova de titulos e/ou de andlise de
curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou
entrevistas e/ou selegdo simples que ndo atenda integralmente
a legislagdo de concurso publico para o provimento de cargos ou
empregos no servigo publico.

7.14 O candidato devera apresentar juntamente com os
documentos pertinentes a avaliagdo de titulos, cpia autenticada
do diploma ou certificado/certiddo de conclusao de curso,
conforme requisito do cargo/disciplina.

7.15 Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a
comprovagdo do requisito exigido para o cargo/disciplina.

7.16 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente
serd considerado para fim de avaliagdo e pontuagdo na fase de
titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

7.17 Outros comprovantes de conclus&o de curso ou disciplina,
tais como: comprovantes de pagamento de taxa para obtengdo
de documentagao, cdpias de requerimentos, ata de apresentagdo
e defesa de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam
em consonancia com as disposigBes deste Edital ndo serdo
considerados para efeito de pontuag&o.

7.18 Nao serd considerado o titulo de graduagdo ou pés-
graduagdo quando este for requisito exigido para o exercicio
da respectiva disciplina, bem como outros titulos de formag&o,
tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre
outros.

7.19 Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagédo de
Titulos deverdo estar concluidos.

8. DOS PROGRAMAS

8.1 Os programas/conteido programatico das provas escritas
deste certame compde o Anexo II do presente Edital.

8.2 O Anexo II, integrante deste Edital, contempla apenas o
Contetido Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer
bibliografia sobre o assunto solicitado.

8.2.1 As regras ortograficas implementadas pelo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto
n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, serdo utilizadas nos
enunciados e/ou alternativas de respostas das questBes das
provas, sendo o conhecimento destas novas regras exigido para
a resolugdo das mesmas.

8.3 A CONSULPLAN néo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso
Publico no que tange ao contetido programatico.

8.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades
que véo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensdo, aplicagdo, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando
a capacidade de raciocinio.

8.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de
uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma érea
de conhecimento. L

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

9.1 Sera classificado o candidato que obtiver aprovacdo nas
provas objetivas de multipla escolha e nas provas discursivas
(redagdo).
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9.2 A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos
pontos obtidos nas provas objetivas de mdltipla escolha, nas
provas discursivas e na avaliagao de titulos.

9.3 Todos os célculos citados neste edital seréo considerados até
a segunda casa decimal, arredondando-se o nimero para cima,
se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a
cinco.

9.4 Na hipdtese de empate na pontuagdo final, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade mais elevada, dentre os candidatos com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, considerando dia, més e
ano, até a data de publicagdo do resultado e cIassnﬁcagao deste
concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
Idoso (Lel n.0 10.741, de 1.°© de outubro de 2003)

b) maior pontuagdo na Prova Discursiva;

c) maior pontuagdo na Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos;

d) maior pontuagdo na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

e) maior pontuagdo na Prova Objetiva de Conhecimentos
Didéatico-Pedagdgicos.

f)persistindo 0 empate, terd preferéncia o candidato com mais
idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem),
considerando dia, més, ano do nascimento.

10. DOS RESULTADOS E RECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas e os
cadernos de questdes serdo divulgados na Internet, no enderego
eletronico www. n.net, a partir das 10h00min do dia
subsequente ao da realizagdo das provas objetivas de mdltipla
escolha.

10.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os
gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de
2 (dois) dias, a partir do dia subsequente ao da divulgagao,
em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao
Concurso PUblico no enderego eletrénico www.consulplan.net.
10.3 A interposigdo de recursos podera ser feita via Internet,
através do Sistema Eletronico de Interposigéo de Recursos, com
acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referentes
a sua inscricdo, apenas no prazo recursal, a CONSULPLAN,
conforme disposigdes contidas no enderego eletrdnico www.
consulplan.net, no link correspondente ao Concurso Publico.
10.3.1 Cabera recurso contra erros materiais ou omissdes de
cada etapa, constituindo as etapas: publicagédo do Edital, inscrigéo
dos candidatos, divulgagdo do gabarito oficial e divulgagdo da
pontuagdo proviséria nas provas objetiva de mdltipla escolha
e discursiva, incluido o fator de desempate estabelecido, e na
avaliagdo de titulos até 2 (dois) dias apos o dia subsequente da
divulgagdo/publicagdo oficial das respectivas etapas.

10.3.2 S&o passiveis 0s recursos contra todas as decisdes
proferidas durante a realizagdo do Concurso Publico, objeto
deste Edital, que tenha repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos.

10.4 Os recursos julgados serdo divulgados no enderego
eletrénico www.consulplan.net, onde os candidatos poderdo
acessar com o fornecimento de dados referentes a inscrigdo,
para obterem o teor das decisdes, ndo sendo informado, em
nenhuma hipdtese, o resultado via telefone ou fax.

10.5 N&o serd aceito recurso por meios diversos ao que determina
o subitem 10.3 deste Edital.

10.6 O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagéo,
com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado,
e devidamente fundamentado, comprovando as alegagBes com
citagdes de artigos, de legislacdo, itens, péaginas de livros,
nomes dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e
argumentos com fundamentagbes circunstanciadas, conforme
supra referenciado.

10.6.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo
em seu pleito. Recurso inconsistente serd preliminarmente
indeferido.

10.7 Serdo rejeitados também liminarmente os recursos
enviados fora do prazo improrrogével de 2 (dois) dias, a contar
do dia subsequente da publicagdo de cada etapa, ou ndo
fundamentados. E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos
enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que
ndo o previsto neste Edital.

10.8 A decisdo da Banca Examinadora serd irrecorrivel,
consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana
em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais,
havendo manifestagéo posterior da Banca Examinadora.

10.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo
de recursos, recursos de recursos, recurso de gabarito oficial
definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso
previsto no subitem anterior.

10.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera
preliminarmente indeferido.

10.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item
integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item
serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

10.12 Se houver alteragdo, por forga de impugnagles, de
gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa
alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que |hes disser respeito, circunsténcia que
serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente
divulgado pela Secretaria de Estado de Administragdo (SEAD),
no enderego eletrénico www.consulplan.net e no Diério Oficial do
Estado (www.ioepa.com.br)

11.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagBes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico da CONSULPLAN (www.consulplan.net) e no Diario
Oficial do Estado (www.ioepa.com.br).
11.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo
ou declaragdo falsa de dados ou condigdes, ou ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso PUblico e embora o candidato tenha obtido aprovagéo,
levard a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, ap6s procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
11.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, contlnuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o
ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.
11.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo da
CONSULPLAN, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagéo a terceiros ou a devoluggo ao candidato.
11.5 Néo havera segunda chamada para quaisquer das fases e etapas do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,
nem serdo aplicadas provas em locais ou horérios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscricdo, neste Edital e
em outros Editais referentes as fases e etapas deste Concurso Publico.
11.5.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases e etapas acarretara na sua eliminagdo do concurso.
11.6 A Secretaria de Estado de Administragdo (SEAD), a Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC) e a CONSULPLAN ndo se
responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas ou participarem de quaisquer etapas
deste Concurso Publico.
11.6.1 Havendo alteragdo da data prevista, as provas de qualquer fase ou etapa do certame poderdo ocorrer em domingos e feriados,
resguardado o sabado. Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.
11.7 A Secretaria de Estado de Administragdo (SEAD), a Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC) e a CONSULPLAN ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) enderego eletronico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;
d) outras informagdes divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.
11.8 N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo
teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
11.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela SEAD, ouvida a CONSULPLAN.
11.10 Serd admitida a impugnagdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Para.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 19 de margo de 2018.
ALICE VIANA SORES MONTEIRO
Secretéaria de Estado de Administragéo
ANA CLAUDIA SERRUYA HAGE

Secretaria de Estado de Educagdo

ANEXO I
RELACAO DE VAGAS POR UNIDADE REGIONAL DE EDUCAGAO - URE / DISCIPLINAS
) ] URE 1 - BRAGANGA ]
MUNICIPIOS QUE COMPOEM A URE: AUGUSTO CORREA, BRAGANCA, CACHOEIRA DO PIRIA, TRACUATEUA E VISEU
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA |FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIoLOGIA | GeoGRaFLA | Histoma | FUCREAO | e | rorau
west 2 |- R 10 7 3 2 5 5 1 0|
werseos |- |- e 1 2 - - 1 1 - 1 -
. ) _ URE2- CAMETA ) )
MUNICPIOS QUE COMPGEM A URE: BALAO, CAMETA, LIMOEIRO DO AJUR(, MOCAJUBA , OEIRAS DO PARA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA E"F‘I?gg:” INGLES | TOTAL
VAGAS* L e 1 8 4 2 - 2 - 2 2
werseos |- |- e 1 1 - - - - - - -
) - URE 3 - ABAETETUBA - -
MUNICIPIOS QUE COMPGEM A URE: ABAETETUBA, ACARA, BARCARENA, IGARAPE MIRL, MOJU E TAILANDIA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA |FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FLOSOFn | SoctoloGiA | GeocRaFia | istorma | PUCAEAO | s | rorau
VAGAS® | 8 1 3 - % 50 8 7 10 1 1 19 | 1%
VAGAS Peds* | 1 - - - 2 3 1 1 1 - - 1 -
URE 4 - MARABA

MUNICIPIOS QUE COMPOEM A URE: ABEL FIGUEIREDO, BOM JESUS DO TOCANTINS, BREJO GRANDE DO ARAGUAIA, CANAR DOS CARAJAS, CpRIONﬁPOLIS, ELDORADO DOS_CARAJI’AS, ITUPIRANGA,
JACUNDA, MARABA, NOVA IPIXUNA, PALESTINA DO PARA, PARAUAPEBAS, PICARRA, RONDON DO PARA, SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA, SAO GERALDO DO ARAGUATA E SAQ JOAO DO ARAGUAIA

DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA E"F‘;gg:o INGLES | TOTAL
VAGAS ™ | 8 1 5 7 B 50 7} 10 9 15 2 8 |
VAGAS Pcds* | 1 - 1 1 2 3 1 1 1 1 - 11 -
) - URE 5 - SANTAREM )
MUNICIPIOS QUE COMPGEM A URE: AVEIRO, BELTERRA, MOJUI DOS CAMPOS E SANTAREM
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA |FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEoGRAFIA | istorma | FHSREAC | weuts | ToraL
VAGAS® | 1 - 2 - u B 7 3 2 i - 7 1 8
VAGASPeds* | - - - - 2 2 1 - - - - T -
) - URE 6 - MONTE ALEGRE
MUNICPIOS QUE COMPGEM A URE: ALMEIRIN, DISTRITO DE MONTE ALEGRE, MONTE ALEGRE E PRAINHA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA EDFl;gl‘cc:" INGLES | TOTAL
VAGAS® | 2 1 1 2 9 6 2 2 2 2 1 5 | 3
VAGAS PeDs* | - - - - 1 1 - - - - - -
) - URE7 - OBIDOS - -
MUNICPIOS QUE COMPOEM A URE: ALENQUER, CURUA, FARO, JURUTL, OBIDOS, ORIXIMINA E TERRA SANTA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA E"F‘;gg:o INGLES | TOTAL
VAGAS® | 5 - 5 7 i5 2 3 ] 5 5 4 8 | %
VAGAS Peds* | 1 - 1 - 1 2 - - 1 1 - 1 -
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URE 8 - CASTANHAL
MUNICIPIOS QUE COMPOEM A URE: CASTANHAL, CURUGA, INHANGAPI, MARAPANIM, SR FRANCISCO DO PARA, SANTA MARIA DO PARA, SO DOMINGOS DO CAPIM, SAQ MIGUEL DO GUAMA E

TERRA ALTA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA |FISICA | QUIMICA | PORTUGUEs | MATEMATIC | FilosoFma | soctoloeia | GeocRaria | istorta | EHORCAY | aits | ToraL
VAGAS® | 9 i - 2 » @ 7 3 6 5 - s |15
VAGAS PeDs* | 1 - - - 2 3 1 - 1 1 - T -
) T URED-WARACANE i
MUNICPIOS QUE COMPOEM A URE: TGARAPE-ACU, MAGALHAES BARATA E MARACANA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HIsTORIA | EDMCACMO | mnls | TomaL
VAGAS® | 1 - - - 7 1 2 3 3 7 - 5 @
VAGAS Peds* | - - - - 1 1 - - - - - 1] -
) - ) URE 10- ALTAWTRA . ) )
MUNICIPIOS QUE COMPOEM A URE: ALTAMIRA, ANAP, BRASIL NOVO, MEDICILANDIA, PORTO DE MOZ, SENADOR JOSE PORFIRIO, URUARA E VITORIA DO XINGO
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA E"Fl;gg" INGLES | TOTAL
VAGAS 2 - 1 1 9 0 5 1 3 1 - 5 | 4%
1 - - - - T -

VAGAS PcDs* - - - - 1 1

URE 11 - SANTA IZABEL DO PARA

MUNICIPI0S QUE COMPGEM A URE: BUJARU, COLARES, CONCORDIA DO PARA, SAO JOAO DA PONTA, SANTA IZABEL DO PARA, SAO CAETANO DE ODIVELAS, SANTO ANTONIO DO TAUA, TOME-AGU E

VIGIA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FiSICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | socioLoGIA | GeoGRaFIA | Histon | EOHCRERY | nvaits | toraL
VAGRS™ | 4 - 7 - u 7 5 3 3 3 3 | o
VAGAS PeDs* | - - - - 2 2 1 - - - - 1 -

) - URE 12 - TATTUBA ) -

MUNICIPIOS QUE COMPOEM A URE: ITAITUBA, JACAREACANGA, NOVO PROGRESSD, PLACAS, RUROPOLIS E TRAIRAO
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA |FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SocioloGin | GeoGRaFIA | istorta | EHORA? | Gis | ToraL
VAGAS® | 1 i i i 3 8 7 ) ) i - 5w
VAGAS PaDS* |- - - - 1 1 - - - - - -

) )  URE13-BREVES )

MUNICEPIOS QUE COMPGEM A URE: ANAJAS, BAGRE, BREVES, CHAVES, CURRALINHO, GURUPA, MELGACO E PORTEL
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA INGLES | TOTAL
VAGAS* | 1 3 5 5 8 18 5 5 1 3 1 5 | e
VAGAS PODS* | - - 1 1 1 1 1 1 - - - 1] -
) - ) UREL4-CAPANEMA ) . )
MUNICIPIOS QUE COMPOEM A URE: BONLTO, CAPANEMA, NOVA TIMBOTELA, OUREM, PEIYE-B01, PRIMAVERA, QUATIPURL) SALINGPOLLS, SANTAREM NOVO, 540 J0RO0 DE PIRABAS E SANTA LUZIA DO PARA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA E"#gfg" INGLES | TOTAL
VaGAS* | 11 3 - - % B 5 5 8 4 1 | 1w
VAGAS PODS* | 1 - - - 2 3 1 1 1 - - 1] -

MUNICIPIOS QUE COMPOEM A URE: AGUA AZUL DO NORTE, BANNACH, CONCEIGAO DO ARAGUATA,

URE 15 - CONCEICAO DO ARAGUAIA

RIO MARIA, SAQ FELIX DO XINGU, SANTANA DO ARAGUAIA, SAPUCATA, SANTA MARIA DAS BARREIRAS, TUCUMA E XINGUARA

CUMARU DO NORTE, FLORESTA DO ARAGUAIA, OURILANDIA DO NORTE, PAU D'ARCO, REDENGAO,

EDUCACRO

DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA FiSICA INGLES | TOTAL
VAGAS® | 3 3 2 3 2 ) 7 7 7 5 1 7 | 8
VAGAS PeDs* | - - - - 2 2 1 1 1 1 - T -
) - URE 16 TUCURUE ) )
MUNICEPIOS QUE COMPOEM A URE: BREU BRANCO, GOTANESIA DO PARA, NOVO REPARTIMENTO, PACAJA E TUCURU
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA |FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SoctoLoGln | GeoGRaria | wistorta | EHCIONY | s | Toral
VAGAS® | - 3 2 1 i 10 3 5 3 - 1 PR
VAGAS Peds* | - - - - 1 1 - 1 - - - -
i - URE 17- CAPITAO POGO0 )
MUNICPIOS QUE COMPGEM A URE: CAPITAO POGO, GARRAFAQ DO NORTE E NOVA ESPERANGA DO PIRIA
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HISTORIA E"Fligfg:o INGLES | TOTAL
VAGAS™ | 5 2 - - 8 3 1 i 3 7 2 T .
VAGAS PeDs* | 1 - - - 1 1 - - - - - -
) ; ~ UREIS-WAEDORID - )
MUNICEPIOS QUE COMPGEM A URE: AURORA DO PARG, DOM ELIZEU, IPIXUNA DO PARA, IRITULA, MAE DO RIO, PARAGOMINAS E ULTANGPOLIS
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | HIsToRtA | *HOCC | s | Torau
VAGAS® | 3 1 2 2 15 % 3 1 5 3 2 7 1 n
VAGAS PeDs* | - - - - 1 2 - - 1 - - T -
) ) URE 19 - BELEM . .
MUNICPIOS E DISTRITOS QUE COMPOEM A URE: ANANINDEUA, BELEM, BENEVIDES, MARITUBA, SANTA BARBARA DO PARA, ICOARACT E MOSQUEIRO
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUINICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | socioocia | GeoGRaFIA | HistoRin | *MCRERY | malts | ToaL
VAGAS® |63 - - - 206 276 16 1 7 B 1 51| 66
VAGAS Peds* | 3 - - - i 14 1 1 1 2 - 3 -
) -  UREZ0-REGIIODASILFAS - -
MUNICIPIOS QUE COMPOEM A URE: CACHOEIRA DO ARARA, MUANA, PONTA DE PEDRAS, SALVATERRA, SAO SEBASTIAQ DA BOA VISTA, SOURE E SANTA CRUZ DO ARARI
DISCIPLINAS | ARTES | BIOLOGIA | FISICA | QUIMICA | PORTUGUES | MATEMATICA | FILOSOFIA | SOCIOLOGIA | GEOGRAFIA | WIsToRIA | OO’ | Gl | ToraL
VAGAS® | 6 3 1 ) i 17 2 3 ) 1 2 3 | 5
VAGAS PeDs* | 1 - - - 1 1 - - - - - -

*A reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia acima
evidenciadas ja constam no cdmputo do total de vagas ofertadas
no Concurso Publico.
** O presente concurso ndo se destina ao preenchimento de
cadastro de reserva.
ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS DE
MULTIPLA ESCOLHA
LINGUA PORTUGUESA
Compreensdo e interpretacdo de textos; denotagdo e conotagdo;
figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das
palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oragdo e
do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; estudo da crase; semantica e estilistica.
Redagdo Oficial. . .
CONHECIMENTOS DIDATICO-PEDAGOGICOS
Fundamentos da Educagdo: conceitos e concepgdes pedagdgicas,
seus fins e papel na sociedade ocidental contemporanea.
Principais aspectos historicos da Educacdo Brasileira. Aspectos
legais e politicos da organizagdo da educagdo brasileira: as
Diretrizes Curriculares Nacionais e suas implicagdes na pratica
pedagdgica; Estatuto da Crianga e do Adolescente; LDB Lei Federal
n® 9394/96 e alteragbes posteriores; Parametros Curriculares
Nacionais. Educagdo, trabalho, formagdo profissional e as
transformagdes da Educagéo Bésica. Fungdo histdrica e social da
escola: a escola como campo de relagdes (espagos de diferencas,
contradigdes e conflitos), para o exercicio e a formagdo da
cidadania, difusdo e construgdo do conhecimento. Organizagdo
do processo didatico: planejamento, estratégias e metodologias,
avaliagdo; Avaliagdo como processo continuo, investigativo
e inclusivo; A didatica como fundamento epistemoldgico do
fazer docente. O curriculo e cultura, contetdos curriculares e
aprendizagem, projetos de trabalho; Interdisciplinaridade e
contextualizagdo; Multiculturalismo; A escola e o Projeto Politico
Pedagdgico; O espaco da sala de aula como ambiente interativo;
a atuagdo do professor mediador; a atuagdo do aluno como
sujeito na construgdo do conhecimento. Planejamento e gestéo
educacional. Gest&o da aprendizagem. O Professor: formagdo e
profissdo. A pesquisa na pratica docente. A educagdo em sua
dimens&o tedrico-filosdfica: filosofias tradicionais da Educagdo
e teorias educacionais contemporéneas; As concepgdes de
aprendizagem/aluno/ensino/professor nessas abordagens
tedricas. Principais Teorias e praticas na educagdo; As bases
empiricas, metodoldgicas e epistemoldgicas das diversas teorias
de aprendizagem; Contribuigdes de Piaget, Vygotsky e Wallon
para a psicologia e pedagogia. Psicologia do desenvolvimento:
aspectos histdricos e biopsicossociais. Temas contemporaneos:
bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo, transtornos
alimentares na adolescéncia, familia, escolhas sexuais. Etica
Profissional.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ARTES
A arte na Educagdo para todos - Leis de Diretrizes e Bases;
Referencial Curricular Nacional para Educagdo Basica.
Fundamentos e tendéncias pedagdgicas do ensino de Arte no
Brasil. O Ensino da Arte, Conceito, Histdrico, Metodologias,
Propostas e Praticas. A arte e o processo de construgdo da
cidadania. As diversas linguagens artisticas: Estética - conceitos
e contextos. Aspectos da cultura popular brasileira e as
manifestagdes populares: formagédo histérica, multiculturalismo.
A arte da pré-histéria: Arte brasileira, Arte Indigena, Arte
Africana. Os elementos da linguagem visual. Os meios visuais
de arte. As correntes estilisticas. A Leitura de imagem, a cultura
visual e a comunicagdo na arte. As artes visuais no Brasil: do
barroco colonial brasileiro aos dias atuais. As artes audiovisuais:
TV, cinema, fotografia, multimidia - novos recursos/novas
linguagens. A mdsica no Brasil partindo do periodo colonial
aos nossos dias. O teatro no Brasil: histéria e movimentos.
A danga no Brasil: draméatica e folclérica, popular e erudita.
Principais movimentos artisticos do século XX no Brasil. Ensino e
aprendizagem da Musica na Escola. Avaliagdo da aprendizagem
no ensino da musica; Competéncias e habilidades propostas
pelos Pardmetros Curriculares Nacionais do Ensino Médio para a
Disciplina de Arte. Etica profissional.
BIOLOGIA
Identidade dos seres vivos: Aspectos fisicos, quimicos e estruturais
da célula; Organelas; Organizagdo celular: seres procariontes,
eucariontes e sem organizagdo celular. Fungdes celulares:
sintese, transporte, eliminagdo de substéncias e processos de
obtengdo de energia (fermentagdo, fotossintese e respiragdo
celular). Ciclo celular. NogGes bésicas de microscopia. Origem
e evolugdo da vida: Hipdteses sobre a origem da vida; Teoria
de Lamarck e teoria de Darwin; Origem do homem. Diversidade
da vida: principais caracteristicas dos representantes de cada
dominio e de cada reino da natureza; Regras de nomenclatura;
Biodiversidade no planeta e no Brasil. Caracteristicas anatdmicas
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e fisioldgicas do homem: fisiologia dos sistemas bioldgicos
(digestdrio, respiratorio, cardiovascular, urinario, nervoso,
enddcrino, imunoldgico, reprodutor e locomotor). Transmissdo
da vida: Fundamentos da hereditariedade: gene e codigo
genético, célculos com probabilidade; Primeira e segunda leis
de Mendel; Aplicagdes da engenharia genética (clonagem,
transgénicos). Interagdo entre os seres vivos: Conceitos basicos
em ecologia; Relagdes troficas (cadeias e teias alimentares;
distribuicdo natural da matéria e da energia e concentragdo de
pesticidas e de subprodutos radiativos); RelagBes ecoldgicas
limitadoras do crescimento populacional; Ecossistemas do Brasil.
Organizagdo funcional dos Ecossistemas; RelagSes ecoldgicas.
Principais parasitoses: protozoonoses e verminoses; Ciclos
biogeoquimicos; Dindmica de populages. Recursos renovaveis
e exploraveis; Poluigdo ambiental e Desequilibrios ecoldgicos.
Ensino de Biologia: conhecimento cientifico e habilidade didatica
no ensino de Biologia. A construgdo do conhecimento no ensino
de Biologia: abordagens metodoldgicas. Recursos didaticos no
ensino de Biologia (utilizados em sala de aula e laboratério,
incluindo conhecimentos basicos de técnicas, materiais e
normas de seguranga laboratoriais). O ensino de Biologia e
as novas tecnologias da informagdo e comunicagdo. Avaliagdo
de aprendizagem do conhecimento bioldgico. Competéncias e
habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais
do Ensino Médio para a Disciplina de Biologia.

EDUCACI\O FISICA

Desportos: Regras oficiais e organizagdo de competigBes;
aprendizagem dos esportes escolares. Judd: regras basicas;
modalidades de competigdo; processo de ensino-aprendizagem
dos fundamentos na escola; Caraté: regras basicas;
modalidades de competigdo; processo de ensino-aprendizagem
dos fundamentos na escola. Danga: fundamentos da danga;
estilos de danga e suas principais caracteristicas; aspectos
sociais e culturais que envolvem a danga; fungdo e objetivos da
danga; Danga Criativa e seus fundamentos. Capoeira: historico;
questdes culturais e sociais; instrumentos musicais utilizados;
fundamentos da capoeira. Folclore: significados; brincadeiras
folcléricas, dangas folcléricas; crendices, culindria, mitos por
regido. Coordenagdo motora fina e coordenagdo motora grossa
(ampla). Atletismo: regras basicas; provas masculinas e
femininas; processo de ensino-aprendizagem dos fundamentos
na escola. Avaliagdo em educagdo fisica escolar; plano de ensino
e plano de aula; curriculos oficiais e né&o-oficiais; curriculo
em educagdo fisica; educagdo fisica e cultura. Metodologia
dos grandes jogos. Histéria da Educagdo Fisica. PCN (Ensino
Fundamental/Ensino Médio) e RCN (Educagéo Infantil). Educagdo
Fisica Especial: as diferentes deficiéncias e formas de trabalho
nas escolas. Aprendizagem motora. Educagdo Fisica escolar para
grupos especiais (gestantes, idosos, hipertensos, diabéticos,
etc. ). Anatomia basica: ossos, musculos e articulagdes; planos
e eixos de movimentos; fungdes musculares e suas agbes.
Abordagens Pedagdgicas para o ensino da Educagdo Fisica. Etica
profissional.

FILOSOFIA

Filosofia e conhecimento: pré-Socréticos; Sofistas; Sdcrates,
Platdo e Aristotoles; Patristica (Santo Agostinho); Escolastica
(Santo Tomas de Aquino); racionalismo (Descartes); empirismo
(Bacon e Locke); o Criticismo Kantiano; o idealismo Hegeliano;
materialismo histérico e dialético; fenomenologia; a escola
de Frankfurt e a teoria critica (Razdo instrumental e razdo
Critica). Filosofia da arte; Filosofia da moral; Filosofia da
ciéncia; as ciéncias da natureza e as ciéncias humanas;
epistomologia contemporénea (Popper, Bachelard, Fayarabend,
lakatos e Kuhn). Filosofia politica: pensamento politico grego e
medieval; o pensamento politico em Maquiavel, Hobbes, Locke,
Montesquieu, Rosseau, Kant, Hegel e Marx; a pds-modernidade.
Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem.
Etica profissional.

FISICA

Historia, filosofia da ciéncia e evolugdo das ideias da Fisica:
Epistemologia; Cosmologia antiga; Fisica de Aristoteles; a
Fisica medieval; as origens da mecénica e o mecanicismo;
geocentrismo; Heliocentrismo; evolugdo do conceito de calor
e da Termodindmica; a teoria eletromagnética de Maxwell e o
conceito de campo; impasses da fisica classica; radioatividade
e as origens da fisica moderna; a teoria da relatividade; a
teoria quantica; Fisica da matéria atémica e nuclear. Mecénica
e Cinematica: Momento linear; centro de massa; leis de
Newton; gravitagéo universal; leis de Kepler; trabalho; energia e
poténcia; Torque e momento angular; principios de conservagao;
movimento do corpo rigido; fluidos. Termodindmica: Calor e
temperatura; transporte de calor; teoria cinética dos gases; leis
da termodinamica; energia interna; calor especifico; processos
adiabaticos; ma&quinas térmicas; ciclo de Carnot; entropia.
Eletromagnetismo: Campo elétrico; lei de Gauss; potencial
elétrico; corrente elétrica e circuitos; campo magnético; Lei de
Ampere; Lei de Faraday; propriedades elétricas e magnéticas dos
materiais; equagGes de Maxwell; radiagdo. Fisica ondulatdria:
oscilagBes livres, amortecidas e forgadas; ressondncia; ondas
sonoras e eletromagnéticas; dtica: reflexdo, refracdo, polarizagdo,

dispersdo, interferéncia e coeréncia, difragdo; instrumentos
dticos. Fisica moderna: relatividade especial e transformagdes
de Lorentz; equivaléncia massa-energia; natureza ondulatdria/
corpuscular da matéria e da luz; teoria quantica; principio da
incerteza de Heisenberg; modelo do 4tomo de hidrogénio, nicleo
atdmico e forgas nucleares, decaimento radioativo, energia
nuclear, introdugdo a fisica de particulas, fisica contemporanea.
GEOGRAFIA

Introdug&o aos Estudos Geograficos: A ciéncia Geografica: objeto
e evolugdo - Escola Determinista, Possibilista, Quantitativa,
Critica e Cultural; Conceitos-chave da Geografia: Espaco, lugar,
Paisagem, Territério, Regido, Redes, Escala nas diversas escolas
da Geografia; Relagdo Sociedade e Natureza na organizagdo
do espacgo geografico; A importancia da Geografia na formagéo
do cidaddo e na construgdo de uma sociedade democratica.
Cartografia: Fusos Hordrios; Escala; Curvas de Nivel; Projegdes;
O mapa e o grafico: construgdo, interpretagdo, comparagéo e
andlise; Técnicas cartograficas; Coordenadas geogréficas; Os
mapas e as visdes de mundo; Movimentos da terra; Estagdes
do ano - Solsticio e Equindcio; Meio Ambiente Fisico e o Espago
Geografico. Climatologia e Meteorologia: elementos e fatores,
classificagéo, clima urbano, tempo e clima, os climas do mundo
e do Brasil; Fendmenos Meteoroldgicos e Climatoldgicos e sua
relagdo com as atividades socioecondmicas. Geomorfologia:
relevo, agentes formadores e modificadores, classificagdo,
relevo brasileiro; Processos Geomorfoldgicos e formas de
relevo. Hidrografia: como se apresentam, se distribuem e o
aproveitamento das diversas formas de agua na Terra; rede
hidrografica brasileira: bacias e aproveitamento. Biogeografia:
Biomas do mundo e do Brasil, dominios de paisagens; fatores que
influem na vegetagédo, exploragdo econdmica, vegetagdo do Brasil.
Geologia: Planeta Terra: estrutura e dinamica interna e externa;
tectonica global e suas relagdes com a ocorréncia de recursos
minerais, estrutura geoldgica brasileira; Pedologia: Formagdo,
tipos, solos do Brasil. Geografia Rural: Fatores geoecolégicos
que interferem na organizagdo do espaco rural: clima, relevo e
solos; Fatores juridicos e sociais que interferem na organizagdo
do espago rural: estrutura agraria, estrutura fundiaria, relagdes
de trabalho; Fatores econdmicos que interferem na organizagdo
do espago rural: crédito, comercializagdo, transporte. Economia
rural e organizagdo regional: agricultura de mercado, agricultura
de subsisténcia, agricultura de especulagdo; Organizagdo
do Espago Rural Brasileiro; Crescimento Econémico e
desigualdades. Agricultura e Meio Ambiente: sustentabilidade
x produtividade. A diversidade na organizagdo do espago
rural. Movimentos sociais no campo. Agricultura nos paises
desenvolvidos e subdesenvolvidos. Modernizagdo da agricultura:
complexos agroindustriais, expansdo da fronteira agricola
no Brasil, o modelo agroexportador brasileiro. Agricultura,
Extrativismo e Pecudria. Conceitos Basicos: agricultura de
subsisténcia, agricultura comercial, agricultura industrial e
meios de produgdo. Evolugdo da agricultura e mercados de
produgdo agricola. Geografia da Populagdo: O crescimento da
populagdo, a qualidade de vida: alguns indicadores, teorias
demogréficas, estrutura etdria, estrutura por sexo, populagdo
economicamente ativa, etnias, mobilidade da populagdo, politica
demogréfica; distribuicdo da populagdo, populagdo brasileira.
Os contrastes populacionais existentes no espago mundial:
contrastes na distribui¢do espacial da populagdo, no crescimento
demogréfico e distribuigdo de renda. O contraste norte-sul:
desenvolvidos e subdesenvolvidos, a estrutura da populagédo
nos paises ricos e pobres, politicas de controle de natalidade,
indicadores socioecondmicos, desemprego e subemprego,
consumo e religido. Geografia Urbana: Processo de urbanizagdo
da humanidade, a cidade no espago geogréfico, posigdo urbana,
fungGes urbanas, hierarquia urbana e relagGes interurbanas,
rede regido urbanas, processo de metropolizagdo, problemas
ambientais urbanos. O processo de urbanizagdo nos paises
desenvolvidos e subdesenvolvidos, exclusdo social e relagdo
campo-cidade. Geografia da IndUstria: distribuicdo espacial das
industrias e fatores de localizagdo; bens de produgdo industrial,
composigdo setorial da industria, tipos de industrias, diferentes
formas de industrializagdo no mundo, a revolugdo cientifico-
tecnoldgica e suas implicagdes no processo de industrializagdo.
Divis&o internacional do trabalho e industrializagdo. Geopolitica:
regionalizagdo do espago mundial, sistemas socioecondmicos,
a velha e a nova ordem mundial, relagdes internacionais,
organizagOes politico-territoriais e focos de tensdo no mundo
atual. Blocos Econdmicos de Poder, conflito centro-periferia, a
questdo ambiental no mundo, administragdo de areas comuns
(Antartica e Oceanos) e dos interesses comuns (paz, seguranga,
desenvolvimento e meio ambiente), crises econdmicas e sociais
nos paises periféricos. Geografia do Brasil: o Brasil no contexto
da globalizagdo. Os processos de industrializagdo e urbanizag&o.
O papel do Estado e do capital estrangeiro, concentragdo espacial
e financeira da atividade industrial. As fontes de energia. Redes
Urbanas e o processo de metropolizagdo. O espago agrario: a
modernizagdo brasileira e as alteragdes na produgdo agricola,
na estrutura fundidria, e nas relagdes de trabalho. A dindmica
das fronteiras agricolas. Transportes, fluxos e organizagdo do

espago. A densidade das redes rodoviaria e ferroviaria. A politica
rodoviarista, os transportes e a integragdo nacional. Populagdo,
crescimento demografico, distribuigdo e estrutura da populagdo
e as migragBes internas. Espago natural brasileiro: a estrutura
geoldgica e sua relagdo com as riquezas minerais. O relevo e sua
influéncia na ocupagdo humana; Paisagens naturais do Brasil;
Modernizagdo do pais e o impacto sobre o meio ambiente. Os
contrastes regionais e as divisGes regionais do Brasil e Politicas
Territoriais brasileiras. Etica profissional.

HISTORIA

Aspectos metodoldgicos do ensino da historia. A histéria como
conhecimento humano. Formagdo do espago social brasileiro a
apropriagdo da terra, a apropriacdo da América pelos Europeus,
formagdo da sociedade brasileira, a organizagdo administrativa,
a organizagdo econdmica e as formas de trabalho, a sociedade
colonial, expans&o territorial e das descobertas das minas,
influéncia das ideologias literais na histéria do Brasil e movimentos
politico-sociais no Final do Século XVIII, transformagdes
ocorridas na Europa no inicio do Séc. XIX e a vinda da Corte
portuguesa para o Brasil. Formagdo do espago social brasileiro
independente: a colonizagdo da América - sistemas coloniais e
mercantilismo, movimentos da independéncia, a organizagéo do
Estado Brasileiro, movimentos populares e agitagbes politico-
sociais nas provincias, mudangas no panorama mundial e
transformagdes socioecondmicas no Brasil. O Brasil no século
XX, a Segunda republica e a crise mundial, uma experiéncia
democrética no Brasil - Deposigdo de Vargas e a era JK, o golpe
de 1964 e a abertura democrética. O Estado nacional brasileiro na
América Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados Nacionais
na América Latina (semelhangas e diferengas), a formagdo dos
Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas.
A modernizagdo dos Estados Republicanos na América Latina -
Brasil, Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a crise dos
Estados republicanos na América Latina e suas manifestagdes.
As novas relagdes econdmicas e politicas - a Globalizagdo e
o Mercosul , as manifestagdes culturais na América Latina -
ontem e hoje. A construgdo do Brasil contemporaneo na ordem
internacional: transigdo do Feudalismo para o Capitalismo,
poténcias europeias e a disputa pelas regides produtoras de
matéria prima, consolidagdo do Capitalismo monopolista nos EUA
e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes
poténcias e a Consolidag&o do Capitalismo monopolista no Brasil,
governos militares na América e o processo de redemocratizagdo
desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto
do mundo atual, Questdes relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem. Etica profissional.

INGLES

A estrutura da lingua: forma, significado e uso. Morfologia.
Sintaxe. Semantica. O idioma da lingua em contextos
comunicativos. Coesdo. Coeréncia. Referéncia. Substituigdo.
O idioma em contextos sociais. Discurso e ideologia. Géneros.
Ensino / aprendizagem do idioma. Abordagens e métodos no
ensino de Inglés como Lingua Estrangeira: SLA - Aquisigdo
de Segunda Lingua; ESP - Inglés para fins especificos; A
abordagem de interagdo social. O papel do professor de Inglés:
O professor como um profissional reflexivo; O professor de
Inglés na perspectiva da inclusdo. O professor como pesquisador.
Desenvolvimento de materiais para auxilio do ensino do idioma.
Inter / transdisciplinaridade. A insergdo de Novas Tecnologias
de Informagdo e Comunicagdo (NTICs) no ensino de Inglés
como Lingua Estrangeira. Questdes relevantes em Linguistica
Aplicada. Linguagem e identidades sociais. Identidade linguistica
e globalizagdo. Multiculturalismo. Avaliagdo.

PORTUGUES

Acentuagdo gréfica. Ortografia. Elementos da comunicag&o.
Fungdes de linguagem. Norma culta e variagdo linguistica.
Compreensao e interpretagdo de textos; denotagdo e conotagéo;
figuras de linguagem; coesdo e coeréncia; tipologia textual;
significagdo das palavras; emprego das classes de palavras;
sintaxe da oragdo e do periodo; pontuagdo; concordancia
verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase;
semantica e estilistica; Etica profissional.

MATEMATICA

Conjunto de NOmeros Naturais (N): Operagdes: adigdo/
subtragdo / multiplicagdo/ divisdo/ expressdo numérica;
Teoria dos numeros: pares / impares / multiplos / divisores /
primos / compostos / fatoragdo / divisibilidade / MMC / MDC.
Conjunto dos niimeros relativos (Z): propriedades, comparagdo
e operagdo. Conjunto dos nimeros racionais (Q): Fragdes
ordindrias e decimais, operagdes, simplificagdes. Matematica
financeira: razéo, proporgdo, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros. Fungdo polinominal real: fungdo do 1°
e 2° grau, equagdo do 1° e 2° grau, expressdes numéricas:
valor numérico, produtos notdveis, fatoragdo, simplificagdo,
inequagdes e sistemas do 1° e 2° grau. Geometria plana: ponto,
reta, angulos, tridngulos, quadrildteros e poligonos. Geometria
espacial: corpos redondos, poliedros, volumes, propriedades.
Andlise combinatoéria: Arranjo, permutagdo, combinagdo,
problemas, calculos, bindmio de Newton. Progressdes aritméticas
e geométricas: termo geral, soma dos termos, razdo. Polinémios:
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operagdes, equagdes, relagbes entre coeficientes e razdes.
Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem.
Conhecimento matematico e suas caracteristicas. A construgdo
dos conceitos mateméticos. Aspectos metodolégicos do ensino
da matematica. Construtivismo e educagdo matemadtica. Etica
profissional.
QuimicA
O mundo e suas transformagdes: aspectos qualitativos e
quantitativos das reagbes quimicas; leis ponderais (Lavoiser,
Proust, Dalton, Richter); leis das reagdes gasosas de Gay Lussac;
hipdtese de Avogadro, mol, molécula; calculos estequiométricos;
natureza elétrica (trabalhos de Faraday). Ligagdes quimicas:
idnica, covalente; eletronegatividade; repulsdo dos pares
eletronicos; geometria molecular. Matéria e mudangas de estado:
sélidos; liquidos e gases reais; mudangas de estado; diagrama
de fases. Solugbes: misturas; tipos de solugdo; concentragdo e
solubilidade; eletrdlito; ions e solugdo aquosa. Modelo atémico:
evolugdo dos conceitos de dtomo. Fungdes quimicas e aplicagdes:
acidos; bases; sais; Oxidos; reagdes em solucdo aquosa de
acido-base; equilibrio das solugdes aquosas de &cido-base;
dissociagdo; hidrdlise; indicadores de acido-base de titulagdo;
tampdes; estequiometria de solugdes. Tabela periddica:
historico e sua construgdo; classificagdo (metais, ndo-metais
e gases nobres). Cinética quimica: velocidade e mecanismo de
reagdo; equagdo de velocidade; teoria das colisdes; complexo
ativado. Equilibrio quimico: constante de equilibrio em fungdo
das concentragdes e em fungdo das pressdes parciais; equilibrio
homogéneo versus equilibrio heterogéneo; grau de equilibrio;
principio de Lé Chatelier; lei de Otswald; escalas de pH e pOH.
Termoquimica: processos endotérmicos e exotérmicos; entalpia
e variagdo de entalpia; lei de Hess; entalpia padrédo; entalpia
padréo de combustéo; entalpia padrdo de formagéo; energia de
ligagdo; entropia; energia livre. Eletroquimica: células galvanicas
(pilhas); voltimetro e medidas de diferenga de potencial elétrico;
semicela e potencial padréo de semicela; forga eletromotriz;
agentes oxidantes e redutores; pilhas e baterias comerciais
comuns; células eletroliticas; eletrdlise ignea e aquosa;
amperimetro e medidas da corrente elétrica. Quimica organica:
principios basicos de nomenclatura orgénica; fungdes organicas;
reacBes e mecanismos de reagdes. Histéria da quimica e Ensino
de quimica: concepgdes e metodologias. Etica profissional.
SOCIOLOGIA
Sociologia e Sociedade: conceitos; desenvolvimento da
sociologia. Pensamento socioldgico: conceitos basicos da teoria
de Durkheim, Marx e Weber; condicionamentos sdcio-culturais
da personalidade do individuo. Cultura e Sociedade: O Estado;
a familia; a religido; as instituicdes sociais e o processo de
socializagdo; o novo mundo do trabalho. Meios de comunicagdo
de massa: ideologia; a indlstria cultural. O problema das
geragles: exclusdo social e cidadania; escola, juventude e
violéncia; a escola e o tratamento das diferengas sociais; a
globalizagéo e os novos desafios da sociedade; a histéria do
sindicalismo no Brasil; os novos movimentos sociais. Sociologia
no Brasil: cultura e identidade. Sociologia no Nordeste: cultura,
identidade e religiosidade. Questdes relacionadas ao processo de
ensino-aprendizagem. Etica profissional.
ANEXO III
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM

DEFICIENCIA
Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)
€ portador(a) da(s) deficiéncia(s)
Codigo Internacional da Doenca
(CID) , que resulta(m) na perda da(s) seguinte(s)
fungéo(des) .
Data: /. /.

(Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista

Protocolo: 291920
PORTARIA N°. 197/GS, DE 15 DE MARGO DE 2018.
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAQ&O, no uso da
competéncia delegada através do Decreto n°. 0593 de 15.02.80.
Considerando os termos do Proc. n®. 2017/106578.
RESOLVE:

Redistribuir, “ex-officio”, da Fundagéo Cultural do Estado do Pard
- FCP para a Universidade do Estado do Para - UEPA, o servidor
HERITON WENCESLAU DOS ANJOS SANTOS MENDES, Matricula
n°. 57205833/1, ocupante do cargo de Técnico em Gestdo
Cultural - Biblioteconomia, a contar da data da Publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, 15 de margo de
2018.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO.
Secretaria de Estado de Administrag&o.

Protocolo: 291801

EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 02/2017
EXTRATO DA ANALISE E JULGAMENTO DA PROPOSTA
FINANCEIRA E PROLACAO DA CLASSIFICACAO FINAL DA
CONCORRENCIA PUBLICA N° 02/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2017/237342

OBJETO: Contratagdo de empresa ou instituigdo, pessoa juridica,
especializada na prestagdo de servigos de planejamento,
organizagdo, realizagdo, processamento e resultado final para
homologagéo do Concurso PUblico para drgdos de saude publica
do Governo do Estado do Pard (Fundagdo Publica Estadual
Hospital de Clinicas Gaspar Vianna - FHCGV, Fundagdo Santa
Casa de Misericérdia do Para - FSCMP, e Fundagdo Centro
de Hemoterapia e Hematologia do Para - HEMOPA), com a
elaboragdo, impresséo e aplicagdo de provas, além dos demais
atos necessarios a efetivagdo do referido concurso.
Vistos os documentos apresentados & ocasido da anélise e julga-
mento da Proposta Financeira e Prolagdo do Resultado da Con-
corréncia Publica n°® 02/2017, segundo disposigdes contidas no
Edital de Concorréncia Publica n® 02/2017 e legislag&do pertinen-
te, a Comissé&o Especial de Licitagdo, designada através da POR-
TARIA N° 574, de 09 de agosto de 2017 (DOE de 10 de agosto
de 2017), RESOLVE:
ACEITAR as Propostas Financeiras apresentadas para os ITENS
1, 2, e 3 pelas licitantes 1) IADES - Instituto Americano de
Desenvolvimento, CNPJ n°® 11.432.298/0001-25; e 3) AOCP -
Assessoria em Organizacdo de Concursos Publicos Ltda., CNP] n®
12.667.012/0001-53;
DECLARAR a Classificagdo Final das propostas mais vantajosas,
segundo regras e condigdes estabelecidas no Edital de
Concorréncia Publica n® 02/2017:

CONCORRENCIA PUBLICA N° 02/2017

na area de deficiéncia/doenga do candidato e carimbo, caso CLASSIFICACAO FINAL
contrério, o atestado ndo ter4 validade). Licitante Pontuacé _ Proposta Mais
ANEXO 1v Ttem CNPJ Técnica | Financeira P M:dm d Va"';;].ofa do

TAPASDOCONCURSO PUBLICO onderada | Objeto |

VENTOS PRAZ0 PREVISTO AQCP - Assessotia

ublicacéodo EditalNormativodo ConcursoPdblico 20/03/2018 1 - Fundagdo | em Organizagéo de 12 Melhor
Perfododeinscrigdes (viainternet) 2/03/2018 Piblica | Concursos Piblicos | 10 §02 94 Proposta

02/05/2018 Estadual Ltda,
Prazo para envio dos Titulos ég/gg/igig @ dHnstital 11.432.298/0001-25
e Clinicas "
Prazoparasolicitacio da isencio da taxa de inscricio 262 29/03/2018 Gasparlvlianna TADES - Instituto
Divulgacioda anlise preliminar dos pedidos de isencio 18/04/2018 - FHCGV Americano de 90 100 93 23 Mehor Proposta
Prazo para iterposigao de recurso cotra 2 anlie prelminar dos pedidos de [ o - 2004016 Desenvolvimento ' ! !
isencio e /04 12,667.012/0001-53
Divulgagéoda analise definitiva dos pedidos de isenco 30/04/2018 AOCP - Assessoria
Reimpress&o do boleto (Gktimo dia para pagamento da taxa de inscrigéo; 03/05/2018 em Organizagdo de 12 Melh
Divulgagdo do deferimento preliminar de inscrigdes (Geral + PcD + Atendimento 18/05/2018 2-Fundagdo | Concursos Piblicos | 10 7,83 9,35 P € : '
Especial Santa Casa de Ltda, roposta
Prazo para interposicdo de recursos acerca do deferimento preliminar de 216 22/05/2018 Misericordia | 11.432.298/0001-25
inscriges (Geral + PeD + Atendimento Especial doPard- | IADES - Instituto
Divulgagéo do deferimento definitivo de inscribes (Geral + PeD + Atendimento FSCMP Americano de
28/05/201.

Especil 8/05/2018 Desenvolvimento 9,0 10,0 93 22 Melhor Proposta
Divulgacdodos CartdesdeConfirmacaodos locaisehorariosdasProvasObietivas |28/05/2018 12.667.012/0001-53

RealizacéodasProvasObjetivas 03/06/2018 TADES - Instituto

Divulgacéodos GabaritosOficiaisPreliminares 4/06/2018 " Americano de 12 Melhor
Prazoderecursosquantoaosgabaritosoficiais preliminares 5 € 06/06/2018 3 z;‘ut::axo Desenvolvimento 95 100 985 Proposta
Divulgacdodos GabaritosOficiaisDefinitivos 2/07/2018 .| 12.667.012/0001-53

Divulgacéoepublicacéodo ResuttadoOficialPreliminardasProvasObjetivas 2/07/2018 K AOCP - Assessoria

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao . em Organizagdo de

ResultadoOficialPreliminardasProvas Obietives 03e 04/07/2018 doPard- | 0 rcos Piblicos | 10 778 933 | 2 Melhor Propesta
Divulgacéo do Resultado Oficel Definitiv das ProvasObjetivas 11072018 HEMoPA Ltda,

Divulgacéoepublicagaodo ResultadoOficialPreliminardasProvasDiscursivas 25/07/2018 11.432.298/0001-25

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao 26 27/07/2018 o i L .
ResultadoOficialPreliminardasProvas Discursivas As licitantes interessadas poderdo interpor recurso da deciséo
Divulgagéo do Resukado Oficial Definitvo das ProvasDiscursivas 10/08/2018 prolatada pela Comisséo Especial de Licitagdo no prazo de até
Divulgago do resultado preliminar da avaliagéo de titulos 10/08/2018 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste ato,
Prazo para interposigéo de recursos acerca do resultado preliminar da avaliagéo 112 12/08/2018 conforme disposigéo legal.

de titulos A integra da andlise e julgamento da Proposta Financeira e
Resultado Definitivo da Avaliacéo de Titulos 22/08/2018 Prolagdo do Resultado da Concorréncia Pablica n® 02/2017 sera
Divulgaco do Resultado Final 22/08/2018 encaminhada através de correio eletrénico para as empresas

participantes, e estard disponivel no enderego eletrénico www.
compraspara.pa.gov.br.
Belém (PA), 16 de margo de 2018.
Kigley Nonato da Rocha Colares Camargo
Presidente da Comiss&o Especial de Licitagdo
PORTARIA N° 574, de 09 de agosto de 2017.
Protocolo: 291412

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

PORTARIA

PORTARIA N.° 037, de 19 de Margo de 2018,

O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO-IOE, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Estadual n.© 4.438, de
12 de dezembro de 1972 e pelo Decreto Estadual n.° 1.636, de
08 de junho de 2005;

Considerando o que dispde o art. 67, §1° da Lei Federal n.°0
8.666/1993 e o Decreto Estadual N° 870, de 04/10/2013;
RESOLVE: Designar os servidores para acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato conforme abaixo pormenorizado:

Fiscal: Joana Cristina Pinto da Rocha Costa, Matricula n°
702285/1

Suplente: Mariana Ribeiro Dias, Matricula n.° 5888274/1

CONTRATADO CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL| PROCEDIMENTO
-5 (OB RN | Fomecimento de & Pregéo lettrico
/DA-EPP (ONP) : FOMECmento G aQUa | pe 5 34799 | .0 17/2017/SEAD
n.915.300.567/0001-| 013/2018/10E | mineral (Copo e Granada) DGL/SRP
50)
SOUSA 8 ASSIS
COMERCIO
VAREJISTA DE CRNO Fornecimento de dgua Pregéo Eletronico
AGUA LTDA - ME 014/2018l/IOE mineral R$ 4.428,00 | n.0 17/2017/SEAD/
(CNPI/MF n.0 (Garrafdo de 20L) DGL/SRP
15.207.445/0001-
14)

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
LUIS CLAUDIO ROCHA LIMA
Presidente
Protocolo: 291562

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO PARA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

TERMO DE INEXIGIBILIDADE

INEXIGIBILIDADE N°. 001/2018

PROCESSO: 2018/94547

DATA:07/03/2018

VALOR: R$20.000,00

Objeto: Pagamento da Contribuigdo anual de 2018 do CONESP.

Fundamento Legal: ART. 25, Lei n® 8.666/93.

Data de Ratificagdo:07/03/2018

ORGAMENTO: Projeto Atividade: 6077- Fonte:0261- Natureza de

Despesa: 33.90.39

CONTRATADO: CONSELHO NACIONAL DE ENTIDADES DE SAUDE

DOS SERVIDORES PUBLICO-CONESP

CNPJ: 27.201.103/0001-76

ENDEREGO: Av. Ibirapuera 981, Indiandpolis, Sdo Paulo/SP -

CEP; 4029-000

Ordenador Responsavel: IRIS AYRES DE AZAVEDO GAMA
Protocolo: 291701



