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EDITAL N° 1, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS - UFT, por meio da Comissao Permanente de Sele¢do, nos termos do Decreto Presidencial n® 7.485, publicado no DOU de 19/05/2011, das Portarias do
Ministério da Educagao n° 805, 1.553 e 554, publicadas no DOU de 11/08/2015, 19/12/2017 e 13/06/2018, respectivamente, em conformidade com a Lei n°® 8.112, de 11/12/1990, com a Lei n® 12.772, de 28/12/2012,
com o Decreto 6.944, de 21/08/2009, com a LDB n°® 9.394, de 20/12/1996, torna publico o Edital de Abertura do concurso publico destinado a selecionar candidatos para o nivel 1, da classe A, do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, da Universidade Federal do Tocantins, conforme discriminagdo a seguir:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital, executado pela Comissdo Permanente de Sele¢do (COPESE), da Universidade Federal do Tocantins (UFT), e realizado nos cadmpus onde encontram-se sediados os
cursos de graduacdo que integram este edital. Excepcionalmente, para o codigo de vaga 2018.2/PMS/0026, da area de Libras, o concurso sera realizado no campus de Porto Nacional.

1.2 O concurso visa ao provimento de 28 vagas, cujas areas de conhecimento/atuagdo e suas especificidades estdo detalhadas no Anexo I deste edital.

1.3 O concurso constara de duas etapas, divididas em fases, conforme segue:

1* ETAPA:

a) Inscrigdo, de carater eliminatorio, sujeita a confirmagao;

b) Exame de habilidades e conhecimentos, a ser realizado mediante a aplicacdo de Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio, para todas as vagas;

2" ETAPA:

a) Prova Didatica, de carater eliminatorio e classificatorio, para todas as vagas;

b) Prova Pratica, de carater somente classificatorio, apenas para as vagas cuja a exigéncia de titulagdo minima for Mestrado ou Doutorado;

¢) Avaliagdo de titulos, de carater somente classificatorio, para todas as vagas.

1.3.1 Para os codigos de vaga em que o niimero de inscri¢des confirmadas seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso podera ocorrer em apenas uma etapa, abrangendo todas as fases citadas no item anterior,
conforme cronograma do item 7.2.2.2 deste edital. Conforme item anterior, também no caso de concurso em apenas uma etapa, a prova pratica so sera aplicada para as vagas cuja titulagdo minima for Mestrado ou
Doutorado.

1.4 Descrigdo das Atividades: docéncia de nivel superior nas areas de conhecimento do concurso (conforme Anexo I deste edital), e participagdo nas atividades de pesquisa, extensdo e administragdo da
UFT.

2 DA REMUNERACAO

2.1 A remuneragdo inicial sera composta do Vencimento Bésico e Retribuigdo por Titulagdo (RT):

2.1.1 Vencimento Basico:

a) Professor do Magistério Superior (20 horas semanais): RS 2.236,30.

b) Professor do Magistério Superior (Dedicagao Exclusiva): RS 4.455,22.

2.1.2 Retribui¢do por Titulagao:

a) Professor do Magistério Superior (20 horas semanais): R$ 100,90 (Aperfeicoamento) / R$ 189,07 (Especializa¢do) / R$ 540,85 (Mestrado) / 1.141,15 (Doutorado).

b) Professor do Magistério Superior (Dedicagdo Exclusiva): R$ 409 76 (Aperfeigoamento) / R$ 753 71 (Especializagdo) / R$ 2.172,21 (Mestrado) / 5. 130,45 (Doutorado).

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ter sido aprovado no concurso.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 1°, artigo 12, da Constitui¢do Federal.

3.3 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o visto temporario no momento da posse.

3.4 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.5 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino.

3.6 Apresentar os diplomas, devidamente registrados, que comprovem a titulagdo exlglda para o cargo, conforme Anexo I deste edital.

3.6.1 Para fins de investidura no cargo, dlplomas expedidos no exterior somente serdo aceitos com reconhecimento oficial de Institui¢do de Ensino Superior do Brasil.

3.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

3.8 Cumprir as determinaqoes deste edital.

3.9 Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 O candidato devera efetuar sua Solicitagdo de Inscri¢do no concurso observando requisitos exigidos para o campus/curso/area a que deseja concorrer.

4.2 A solicitacdo de Inscri¢do sera realizada, exclusivamente, via internet, no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 02/10/2018 ¢ 23h59min do dia
21/10/2018, observado o horario de Palmas - TO.

4.2.1 O candidato devera observar atentamente as etapas/fases do concurso publico contidas nos cronogramas disponiveis no item 7.2.2, bem como os editais que serdo publicados no Diario Oficial da Unido
e no enderego eletronico www.copese.uft.edu.br.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 05302018092800047 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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4.3 A solicitagdo de inscrigdo sera automaticamente recebida no ato do envio, via internet, do formulario eletronico de solicitagdo de inscri¢do devidamente preenchido. Um recibo eletronico sera emitido como
comprovante do recebimento da solicitacdo de inscri¢do.

4.4 Apos o candidato realizar sua solicitagdo de inscri¢@o, através do preenchimento do formulario de inscri¢do via internet, um boleto bancério sera emitido para o pagamento da taxa de inscricdo no
CONCurso.

4.4.1 Nao sera aceito agendamento de pagamento de nenhuma natureza, deposito por envelope, pagamento por cartdo de crédito ou qualquer outro tipo de pagamento programado, nem transferéncia bancaria.
Somente sera aceito pagamento realizado na modalidade boleto bancario, conforme previsto no item anterior.

4.5 O Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do devera ser preenchido completamente pelo candidato, de acordo com as especificagdes do Anexo I deste edital.

4.6 Taxa Gnica de inscrigdo: R$ 260,00.

4.7 O candidato_devera efetuar o pagamento de sua inscrigdo até o dia 22/10/2018. As solicitagdes de Inscri¢do, cujos pagamentos forem efetuados apos essa data, ndo serdo acatadas.

4.8 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.8.1 Sera concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que, cumulativamente:

4.8.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata 0 Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007; e

4.8.1.2 For membro de familia de baixa renda - aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos;

4.8.2 Podera também requerer a isen¢ao o candidato que for doador de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, conforme prevé a Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

4.8.2.1 O candidato que prestar informacdo falsa com o intuito de usufruir da iseng¢do de que trata o item 4.8.2 estara sujeito as seguintes sangdes, sem prejuizo de outras previstas nas demais legislagdes
aplicaveis:

a) ao cancelamento da inscri¢do e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacdo de seu resultado;

b) a exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apos a homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo;

¢) a declara¢do de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicaco.

4.8.3 O pedido de isengdo deve ser formalizado no periodo compreendido entre as 10h do dia 29/09/2018 e 23h59min do dia 05/10/2018, mediante preenchimento de requerimento especifico, disponibilizado
no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br.

4.8.3.1 Nos casos do item 4.8.1, sera obrigatoria a 1ndlcag:ao do Némero de Identificagdo Social (NIS) do préprio candidato, atribuido pelo CadUnico e o preenchlmento de todos os dados solicitados.

4.8.3.2 A comprovagio do requ1s1to para a concessdo da isen¢do mencionada no item 4.8.2, devera ser feita pelo candidato no momento da solicitagdo de sua isen¢do, mediante insergdo, obrigatéria, de
documento legivel (Formato PDF) que comprove sua condi¢do de doador e sua inscri¢do no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

4.8.3.2.1 A COPESE/UFT podera consultar o Instituto Nacional de Cancer (INCA) para verificar se o candidato esta realmente inscrito no REDOME.

4.8.3.3 A COPESE ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdo incorreta/invalida do Numero de Identificagdo Social e/ou dos demais dados
fornecidos pelo candidato no ato da sohcltaqao de isencdo.

4.8.4 A COPESE/UFT consultara o orgao gestor do CadUnico (Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome) para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.8.5 O resultado dos pedidos de isengdo sera divulgado no site www.copese.uft.edu.br na data provavel de 08/10/2018.

4.8.6 Os candidatos que tiverem o pedido de isengdo indeferido poderdo efetuar normalmente a inscri¢do, se assim desejarem, devendo pagar o valor integral da taxa até o prazo previsto no item 4.7.

4.8.7 Nao havera isencdo parcial do valor da taxa de inscri¢do.

48.80 prazo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo de iseng@o ¢ até as 23h59min do dia seguinte a data de divulgag@o do resultado. O recurso deve ser enviado na forma do item 4.8.3. A resposta
a0s recur: sos sera divulgada provavelmente no 2° dia 1til apoés o término do prazo para recurso.

4.8.8 DA JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA NO DIA DA PROVA

4.8.8.1 O participante que obtiver a isen¢@o da taxa de inscrigdo neste concurso publico, e ndo comparecer as provas no dia da aplica¢do, devera justificar sua auséncia se desejar solicitar nova isengdo de taxa
no proximo concurso para professor efetivo da UFT.

4.8.8.2 A justificativa deve ser formalizada no periodo compreendido entre as 10h do dia 21/11/2018 e 23h59min do dia 22/11/2018, mediante preenchimento de requerimento especifico, disponibilizado no
enderego eletronico www.copese.uft.edu.br, com a inser¢do, obrigatoria, de documentos que comprovem o motivo que gerou a auséncia (Formato PDF), conforme segue.

4.8.8.3 Todos os documentos, citados abaixo, deverdo estar datados e assinados:

a) Acidente de Transito - Boletim de Ocorréncia Policial legivel, com nome completo, CPF ¢ RG do participante envolvido, com relato do acidente de transito que deve ter ocorrido no dia da aplicagdo da
prova (horario do Estado do Tocantins).

b) Assalto/Furto - Boletim de Ocorréncia Policial legivel, com nome completo, CPF e RG do participante envolvido, com relato do assalto/furto que deve ter ocorrido no dia da aplicagdo da prova, antes do
horario previsto para seu inicio (horario do Estado do Tocantins).

¢) Casamento - Certiddo de Casamento legivel, ocorrido em até 5 (cinco) dias de antecedéncia do dia da apllca(;ao da prova, com nome completo do participante

d) Morte na Familia - Certiddo de Obito ocorrido em até 8 (oito) dias de antecedéncia da data da prova, do conjuge ou companheiro, pai, mée, ou responsavel legal, irmio, filho ou enteado, com documentagio
que comprove o parentesco.

e) Acompanhamento de Conjuge - Documento, expedido por autoridade constituida, que comprove o acompanhamento de conjuge ou companheiro deslocado para outra cidade.

f) Satde - Atestado Médico legivel, com o nome completo do Participante, especificando a necessidade de repouso que contemple o dia da aplicagdo da prova. O documento deve conter o nimero do Conselho
Regional de Medicina - CRM ou Registro do Ministério da Saide - RMS e assinatura do médico. Também serdo aceitos, atestados de acompanhamento de familiar: do conjuge ou companheiro, pai, mae ou responsavel
legal, filho ou enteado, com documentagdo que comprove o parentesco.

g) Maternidade - Certiddo de Nascimento ou de Adogao legivel que contemple o dia de realizagdo da prova, e que conste o nome completo do participante.

h) Paternidade - Certidao de Nascimento ou de Adogdo legivel que contemple o dia de realizagdo da prova, e que conste 0 nome completo do participante.

i) Trabalho - declaragdo de exercicio de atividade profissional que contemple o dia da prova, com nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ e identificacdo do empregador responsavel pela
declarag@o.

4.8.8.4 Nao sera aceito documento auto declaratério emitido pelo proprio participante ou pelos pais ou responsaveis.

4.8.8.5 Os documentos para justificativa de auséncia devem conter todas as especificagdes citadas e apresentarem-se legiveis para analise, sob pena de serem considerados documentos invalidos para o fim a
que se destinam.

4.8.8.6 Serdo aceitos somente documentos no formato PDF.

4.8.8.7 A justificativa sera analisada e o resultado serd disponibilizado no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br no dia 07/12/2018 (data provavel).

4.8.8.8 Caso a justificativa de auséncia ndo seja aprovada, o participante podera solicitar recurso até as 23h59min do dia seguinte a data de divulgacdo do resultado. O participante devera inserir novos
documentos para justificativa de auséncia no certame.

4.8.8.9 O recurso sera analisado e a resposta final sera disponibilizada no enderego eletronico www.copese.uft.edu.br provavelmente no 5° dia 1til ap6s o término do prazo para recurso.

4.8.8.10 O participante que ndo apresentar justificativa de auséncia ou tiver a justificativa negada, mesmo ap6s a interposi¢ao de recurso, e desejar se inscrever no proximo concurso para professor efetivo da
UFT, devera efetuar pagamento equivalente ao valor da taxa de inscrigdo.

4.9 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

4.9.1 Conforme estabelecido na Lei n° 12.990, de 09/06/2014, serdo reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo) 20% (vinte por cento) das vagas existentes no concurso. Caso a aplicacdo do percentual
estabelecido resulte em numero fracionado, este sera elevado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos). Também sera reservado o mesmo percentual das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, computando-se as vagas inicialmente
ofertadas.

4.9.2 Para concorrer a reserva de vagas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que € preto ou pardo, conforme quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A autodeclaragdo tera validade somente para este concurso publico.

4.9.2.1 As informagdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.9.2.2 Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdotese de constatagdo de
declaragao falsa.

4.9.2.3 Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeagao, apos procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.9.2.4 Até o final do periodo de inscrigdo, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas. Essa desisténcia devera ser formalizada via e-mail copese@uft.edu.br.

4.9.3 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao final no concurso.

4.9.3.1 Além das vagas de que trata o subitem anterior, os candidatos negros poderdo optar por concorrer a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo.

4.9.4 Os candidatos negros aprovados dentro do niimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito de nomeagdo para a vaga reservada a candidatos negros.

4.9.4.1 O candidato negro aprovado para a vaga a ele destinada e a reservada aos candidatos com deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento dos cargos, devera manifestar op¢do por uma
delas. Caso o candidato ndo se manifeste previamente, serd nomeado dentro da vaga destinada aos negros.

4.9.4.2 Na hipotese de o candidato aprovado tanto na condi¢do de negro quanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta na
hipdtese do subitem 4.9.4.1 deste edital, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

4.9.4.3 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga reservada sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.9.5 Na hipotese de nao haver candidato negro aprovado para ocupar a vaga reservada, a vaga remanescente sera revertida para a ampla concorréncia e sera preenchida pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo no concurso.

4.9.6 Os resultados do concurso publico serdo publicados em lista tnica, com a pontuag¢do dos candidatos e as suas classificacdes, observada a reserva de vagas aos candidatos negros (pretos ou pardos).

4.9.7 Os candidatos negros, ndo eliminados e convocados conforme cronogramas disponiveis no item 7.2.2, serdo submetidos a um procedimento de verificagdo da veracidade de sua declaragdo, por Comissao
constituida para este fim, nos termos do paragrafo inico do art. 2° da Lei n.° 12.990/2014 e da Orientagdo Normativa n.° 4, de 06/04/2018, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo para concorrer a reserva
de vagas para candidatos em tais condigoes.

4.9.7.1 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, convocados conforme o item anterior, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagao/classificagdo na ampla
concorréncia, e satisfizerem as condi¢des de habilitacdo estabelecidas em edital, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentifica¢@o.

4.9.7.2 Excepcionalmente, o procedimento de heteroidentificagdo sera realizado em Palmas-TO para todos os codigos de vaga deste edital, independentemente do campus de origem.

4.9.8 Os procedimentos de verificagdo da veracidade da autodeclaragdo buscardo esclarecer eventuais duvidas com o candidato sobre sua alegada condi¢do de preto ou pardo, nos termos do artigo 2° da Lei
n.° 12.990/2014. A Comissdo encaminhara ao responsavel pela organizagdo e realizagdo do concurso parecer sobre a matéria, com base primordialmente no fendtipo e, subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes
que auxiliem na avaliagdo.

4.9.9 Sera eliminado do concurso publico, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacdo de boa-fé, o candidato que se enquadrar em pelo menos
um dos itens a seguir:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 05302018092800048 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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a) nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao;

b) recusar a realizagdo da filmagem do procedimento de heteroidentificagdo;

¢) por unanimidade, os integrantes da Comissdo de Verificagdo considerarem que o candidato ndo se enquadra na condi¢do de pessoa preta ou parda.

4.9.10 Das decisdes da comissdo de heteroidentificagdo cabera recurso dirigido a comissdo recursal, nos termos do edital de resultado provisorio do processo de heteroidentificagdo. O prazo para recurso serd
até as 23h59min do dia seguinte a data de divulgacdo do edital de resultado provisorio. Os recursos deverdo ser encaminhados @ COPESE via e-mail copese@uft.edu.br.

4.10 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.10.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal e no Decreto n° 9.508/2018, ¢ assegurado o direito de
inscri¢ao para os cargos em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com sua deficiéncia.

4.10.1.1 Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 5° da Lei Federal n® 8.112/1990, bem como na forma do art. 1°, §1° do Decreto Federal n°® 9.508/2018, serdo reservadas as pessoas com deficiéncia 5%
(cinco por cento) das vagas existentes no concurso. Também sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso, computando-se as vagas inicialmente
ofertadas.

4.10.1.2 Caso a aplica¢do do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das
vagas oferecidas, nos termos do § 2° do art. 5° da Lei Federal n® 8.112/90.

4.10.2 Poderao concorrer a reserva de vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia aqueles que se autodeclararem deficientes no ato da inscri¢do e que enviarem/entregarem, na forma e no prazo previsto
no item 5.1 deste edital, copia do documento médico comprobatoério da sua condicdo de deficiente, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), que ateste
a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa.

4.10.2.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas condigdes previstas no art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

4.10.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condig¢des especiais previstas no Decreto Federal n® 9.508/2018, participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo/classificagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, ¢ a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.10.4 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 5 (e seus subitens) deste edital, atendimento especial para a realizagdo das provas, no ato da inscrigdo, indicando as condig¢des de que
necessita para a realizagdo destas.

4.10.5 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste edital ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo. As informagdes prestadas no momento da
inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.10.6 Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo final no concurso.

4.10.7 O candidato que, no ato da inscrigao, declarar-se com deficiéncia e que enviar/entregar a documentagdo solicitada no item 4.10.2, se e quando convocado, devera submeter-se a pericia médica promovida
por uma Equipe Multiprofissional designada pela Universidade Federal do Tocantins para esse fim, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo e sobre o grau de
deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente o habilita a concorrer/ocupar a vaga reservada para candidatos em tais condigdes.

4.10.8 Os candidatos convocados (conforme subitem anterior), deverdo comparecer a pericia médica, munidos da via original do documento médico comprobatoério da sua condi¢do de deficiente, que ateste
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.10.9 A nao observancia do disposto no subitem anterior, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia, acarretara ao candidato a perda do direito de concorrer/ocupar a vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

4.10.10 A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto no art. 44 do Decreto n® 3.298/1999, bom como aos incisos II, IIT e IV do § tinico do
art. 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

4.10.11 O candidato com deficiéncia aprovado dentro do niimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao sera computado para efeito de nomeagdo para a vaga reservada a candidatos com
deficiéncia.

4.10.12 A vaga reservada que ndo for provida por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica, sera revertida para a ampla concorréncia e sera preenchida pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

4.10.13 Os resultados do concurso publico serfo publicados em lista unica, com a pontuagdo dos candidatos e as suas classificagdes, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

0.14 A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste edital implicara a perda do direito a ser nomeado para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia.

.15 O laudo médico apresentado tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido.

.16 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de remanejamento de fungdo, readaptacdo, licenga por motivo de satide ou aposentadoria.
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

.1 E vedada a inscri¢do extemporanea.

.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera comunicar previamente a COPESE, e, no dia de realizagdo das provas, levar um acompanhante, que ficara em
a para essa finalidade, e que serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar um acompanhante ndo fara as provas.

.2.1 Nao havera tempo adicional para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas.

.3 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4 Nao serao aceitos pedidos de alteragao de opgdo de codigo de vaga/campus/curso/area/vaga apos o pagamento da inscrigdo.
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Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto nos casos previstos no item 4.8 e seus subitens.
O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nao sera devolvido em hipdtese alguma, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Superior da UFT.
Nao ser@o aceitas solicitagdes de inscri¢des via fax e/ou via correio eletronico.
1.8 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do concurso publico aquele que nao preencher o formulario de forma completa,
correta e legivel ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.
4.11.9 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.
4.11.10 Ao se inscrever, o candidato aceita e declara que os documentos exigidos no presente edital, comprobatorios dos requisitos béasicos para investidura no cargo, serdo apresentados por ocasido da
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4.11.11 A COPESE néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11.12 O candidato devera concorrer apenas a um codigo de vaga. Havendo mais de uma inscri¢do, prevalecera a ultima inscri¢do paga conforme item 4.7. Nos casos de isen¢do, prevalecera a ultima inscri¢ao
realizada pelo candidato.

5 DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado deverd, no ato da inscrigdo, marcar esta opgdo e declarar sua condigdo em espaco especifico do formulario de solicitagdo de inscri¢do via internet
e encaminhar pelos correios, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para COPESE/Concurso para Professor Efetivo 2018.2, Caixa Postal n® 34, CEP 77.001-970, Palmas-TO, o Requerimento de
Atendimento Diferenciado, presente no Anexo III deste edital e os documentos médicos comprobatorios da necessidade de atendimento diferenciado, até o dia 22/10/2018. Os documentos citados neste item, poderdo
ser entregues, das 8h30min as 11h30min e de 14h30min as 17h30min (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na COPESE/UFT/Campus Universitario de Palmas - ALCNO 14 (109 Norte),
Av. NS 15, Palmas-TO, até¢ a data prevista acima. O fornecimento destes documentos, por qualquer via, ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.1.1 Os documentos médicos e os requerimentos poderdo ser analisados por um médico oficial da UFT que concedera, ou ndo, o tipo de atendimento solicitado.

5.2 O candidato, neste caso, devera verificar, no enderego eletronico www.copese.uft.edu.br, a confirmagéo do atendimento de sua solicitagdo, na data provavel de 07/11/2018.

6 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.1 Todas as inscri¢des serdo confirmadas apds a efetivacdo do pagamento da taxa de inscri¢do ou por meio do deferimento do pedido de isengdo da taxa de inscri¢do. A confirmagdo de inscri¢do, emitida
via sistema, devera ser impressa e apresentada no ato da Prova Escrita.

6.2 A relag@o dos candidatos que tiveram suas inscri¢des confirmadas e a relagdo dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos para concorrer as vagas destinadas a candidatos negros, serdo publicadas
na internet, no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br, na data provavel de 23/10/2018.

6.3 A relag@o dos candidatos que se autodeclararam deficientes, para concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, e enviaram a documentac@o requerida no item 4.10.2, sera publicada na internet,
no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br, na data provavel de 07/11/2018.

6.4 O prazo para recurso(s) contra as publicagdes do item anterior ¢ até¢ as 23h59min do dia seguinte a data de divulga¢do das publicagdes. Os recursos deverdo ser encaminhados a COPESE via e-mail
copese@uft.edu.br.

7 DAS BANCAS EXAMINADORAS E DAS PROVAS
1 DAS BANCAS EXAMINADORAS
1.1 As bancas examinadoras serdo instituidas por Ato da Reitoria.
1.2 A Banca Examinadora emitira tantas Atas quantas forem necessarias para registrar todas as atividades e fundamentagdes utilizadas no desenvolvimento do concurso.
1.3 Cada membro da Banca Examinadora atribuira pontuagao individual a cada candidato na Prova Escrita, na Prova Didatica e na Prova Pratica. As Atas, destas provas, deverdo ser assinadas individualmente
por cada membro da Banca Examinadora.

7.
7.
7.
7.

7.1.4 A nota final na Prova Escrita, na Prova Didatica e na Prova Pratica, resultara da média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

7.1.5 A Avaliagdo de Titulos sera feita em Ata {inica, assinada por todos os seus avaliadores.

7.1.6 As bancas examinadoras serdo divulgadas no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br, na data provavel de 01/11/2018.

7.1.6.1 A composi¢do da banca examinadora podera ser objeto de impugnagdo, mediante representagdo fundamentada e devidamente acompanhada de provas, no prazo maximo de 2 (dois) dias, a contar da
data de sua publicagdo. A impugnagdo devera ser encaminhada a COPESE via e-mail copese@uft.edu.br.

7.2 DAS PROVAS

7.2.1 Todas as provas serdo realizadas nos respectivos campus, da Fundagdo Universidade Federal do Tocantins (UFT), onde encontram-se sediados os cursos de graduagdo que integram este edital.

7.2.1.1 Excepcionalmente, as provas para o codigo de vaga 2018.2/PMS/0026, da area de Libras, serdo realizadas no campus de Porto Nacional.

7.2.2 As provas serdo realizadas de acordo com os cronogramas a seguir:

7.2.2.1 Para os cédigos de vaga com 9 (nove) ou mais candidatos inscritos, em que o concurso acontecerd em 2 (duas) Etapas, item 1.3 deste edital:

1* ETAPA:
Més / Ano Dia Horario Descrigdo
NOVEMBRO / 2018 18 08h50min Fechamento dos Portdes dos Prédios de Aplicacdo da Prova Escrita

Das 0%9h as 13h Prova Escrita
25 - Publicacdo do resultado provisorio (data provavel)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
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DEZEMBRO / 2018 06 - Publicagdo do resultado dos recursos (data provavel)
07 - Convocatoria dos Candidatos Negros para a Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo (data provavel)
17 - Processo de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo dos Candidatos Negros
21 - Publicagéo do resultado final da 1* ETAPA e da convocagdo para a 2* ETAPA (item 7.2.2.1.1) (data provével)
2" ETAPA:
Més / Ano Dia Horario Descrigao
FEVEREIRO / 2019 03 Das 08h15min as 08h30min Sorteio do tema da Prova Didatica
Das 08h30min as 12h Entrega dos Titulos para Avaliagdo e entrega do Projeto de Pesquisa para a Prova Pratica
Até as 23h Publicagéio da data, hordrio ¢ sala de aplicagdo da Prova Didatica que sera seguida da Prova Prética
05 Das 08h as 23h Prova Didatica seguida da Prova Pratica
07 - Publicagéio do resultado provisorio das provas da 2* ETAPA e do resultado provisorio do concurso (data provavel)
19 - Publicagdo do resultado dos recursos referentes as provas da 2* ETAPA e ao resultado provisério do concurso (data provavel)
20 - Publicagdo do resultado final do concurso para as vagas em que o certame ocorrerd em 2 etapas (data provavel)
21 - Homologagdo do resultado final do concurso para as vagas em que o certame ocorrera em 2 etapas (data provavel)

7.2.2.1.1 Respeitados os empates na ultima posi¢ao de classificacdo e as reservas de vagas previstas nos itens 4.9 e 4.10 deste edital, serdo considerados como classificados na 1* Etapa do certame e aptos
a participarem da 2* Etapa, os candidatos que obtiverem classificagao dentro do limite estabelecido no Anexo II do Decreto n.° 6.944, de 2009, com base no disposto nos §§ 1° e 2° do art. 16 do mesmo diploma legal,

conforme estabelecido no Anexo I deste edital.

7.2.2.1.1.1 Os candidatos negros e deficientes classificados pela ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito de classificacdo pela reserva de vagas, assim, seré classificado para a 2* Etapa pela reserva

de vagas o candidato negro e/ou deficiente com a nota subsequente.

7.2.2.1.1.2 Todos os candidatos negros e deficientes classificados para a 2* Etapa, seja pela ampla concorréncia ou pelo sistema de cotas, continuardo concorrendo concomitantemente a reserva de vagas e as
vagas para ampla concorréncia, conforme sua classificagao final no concurso.

7.2.2.1.1.3 Nao havendo ntimero suficiente de candidatos negros e/ou deficientes para ocupar as vagas a eles reservadas para a 2* Etapa, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia.

7.2.2.1.2 A sequéncia para a realizagdo da Prova Didatica e Prova Pratica, para cada codigo de vaga, obedecerd a ordem crescente do niimero de inscri¢do de todos os candidatos classificados para a 2* Etapa

do certame.

7.2.2.1.3 O ntimero maximo de candidatos por vaga, para realizagdo da Prova Didatica e Prova Pratica por dia de aplicagdo ¢ de: 8 (oito) candidatos para o dia 05/02/2019.
7.2.2.1.4 Para as vagas que, caso o nimero de candidatos classificados para a 2* Etapa seja superior ao limite maximo de candidatos do dia de inicio de sua aplicagdo, a Prova Didatica e a Prova Pratica serdo
realizadas também nos dias seguintes ao do inicio da aplicagdo das provas para essas vagas, respeitados a sequéncia para realizacdo, conforme item 7.2.2.1.2, e o niimero maximo de candidatos por dia de aplicacdo,

conforme item 7.2.2.1.3.

7.2.2.1.5 O candidato ausente ou eliminado na Prova Escrita (1* Etapa), em conformidade com os itens 7.2.2.1.1 e 7.3.7 deste edital, ndo podera participar da etapa subsequente do certame.
7.2.2.2 Para os codigos de vaga com 8 (oito) ou menos candidatos inscritos, em que o concurso poderd acontecer em 1 (uma) unica Etapa, conforme item 1.3.1 deste edital:

ETAPA UNICA:
Més / Ano Dia Horério Descrigdo
NOVEMBRO / 2018 18 08h50min Fechamento dos Portdes dos Prédios de Aplicagdo da Prova Escrita
Das 0%h as 13h Prova Escrita
Das 15h as 15h10min Sorteio do tema da Prova Didatica
Das 15h10min as 18h Entrega dos Titulos para Avaliagdo e entrega do Projeto de Pesquisa para a Prova Pratica
Até as 23h Publicagéio do horario e sala de aplicagdo da Prova Didatica que sera seguida da Prova Pratica
20 Das 08h as 23h Prova Didatica seguida da Prova Prética
25 - Publicagéo do resultado provisorio (data provavel)
DEZEMBRO / 2018 06 - Publicagdo do resultado dos recursos (data provavel)
07 - Convocatoéria dos Candidatos Negros para a Verificagdo da Veracidade da Autodeclaracdo (data provavel)
17 - Processo de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo dos Candidatos Negros
21 - Publicagéio do resultado final do concurso para as vagas em que o certame ocorrerd em etapa Unica (data provavel)
JANEIRO / 2019 A Definir - Homologagio do resultado final do concurso para as vagas em que o certame ocorrerd em etapa Unica (data provavel)

7.2.2.2.
7.22.2.
7.2.
7.3 DA PROVA ESCRITA

7.3.1 A Prova Escrita valera de 0 a 10 pontos e abrangera 1
(um) tema dentre os contidos nos objetos de avaliagdo descritos no
Anexo | deste edital. O tema sera sorteado antes do inicio da Prova
Escrita, na sala de aplicagdo da prova, pela Comissdo Organizadora
ou pelos aplicadores de prova da sala.

7.3.1.1 O tema sorteado para a Prova Escrita ndo serd
incluido dentre os temas a serem sorteados para a Prova Didatica.

7.3.2 A Prova Escrita tera a duracdo de 4 (quatro) horas, ja
incluido o tempo para transcri¢do do texto para o Caderno de Folhas
de Texto Definitivo da Prova Escrita. S6 serdo corrigidos os textos
devidamente transcritos para o Caderno de Folha de Texto Definitivo
da Prova Escrita, conforme item 7.3.3.

7.3.2.1 O candidato devera elaborar um texto dissertativo
para o tema sorteado. O texto elaborado pelo candidato devera ter no
maximo 160 (cento ¢ sessenta) linhas.

7.3.2.1.1 O texto desenvolvido pelo candidato devera ser em
Lingua Portuguesa.

7.3.2.1.2 Excepcionalmente, no caso do codigo de vaga
2018.2/PMS/0026, da area de Libras, para os candidatos que se
declararem surdos no ato da inscri¢do, o texto escrito podera ser
desenvolvido em Lingua Portuguesa como Segunda Lingua (L2).

7.3.2.2 Nao sera permitida consulta ou utilizagao de livros,
codigos, dicionarios, apontamentos, apostilas, réguas, calculadoras ou
qualquer outro material semelhante, para elabora¢do dos textos.

7.3.3 A Prova Escrita devera ser feita pelo proprio candidato,
a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condi¢do especial, se a deficiéncia
impossibilitar a redagdo pelo proprio candidato. Nesse caso, o
candidato serda acompanhado por um agente da COPESE,
devidamente treinado, para o qual o candidato devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuagdo.

7.3.3.1 Na elaboragdo do texto o candidato podera utilizar
lapis, borracha (sem capa) e lapiseira/grafite fabricada em material
transparente. No entanto, o candidato devera transcrever o texto para

o Caderno de Folhas de Texto Definitivo da Prova Escrita, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, conforme item 7.3.3. Para
fins de pontuagdo, ndo terdo validade, sob hipdtese alguma, textos
transcritos/escritos a lapis ou lapiseira/grafite no Caderno de Folhas
de Texto Definitivo da Prova Escrita.

7.3.4 Em hipétese alguma a Folha de Texto Definitivo
podera ter qualquer identificagdao. Qualquer desenho que ndo esteja
relacionado com o texto desenvolvido, recado, oragdes ou mensagens,
inclusive religiosas, nome, apelido, pseudénimo ou rubrica, colocados
na Folha de Texto Definitivo, serdo considerados elementos de
identificagdo do candidato, e, por conseguinte, a prova que tiver
qualquer um destes elementos, ou outro de qualquer natureza,
inclusive de experiéncia profissional ou pessoal, podera ser
desconsiderada, ¢ nd3o corrigida, ocorrendo a eliminagdo do
candidato.

7.3.5 O texto da Prova Escrita sera avaliado quanto:

a) ao dominio do assunto sorteado (Peso 5);

b) a clareza, precisdo da linguagem e objetividade do tema
sorteado (Peso 3);

¢) ao uso de linguagem técnica-cientifica adequada ao tema
sorteado (Peso 2).

7.3.5.1 Serao atribuidas, pela banca examinadora, notas de 0
a 10 para cada um dos itens avaliados.

7.3.5.2 Nos casos previstos no item 7.3.2.1.2, serdo adotados
mecanismos de avaliagdo coerentes com o aprendizado da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, de acordo com o Decreto n°® 5.626,
de 22 de dezembro de 2005.

7.3.6 A nota final da Prova Escrita serd a média aritmética
das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora. Para efeito de classificagdo na 1* Etapa, os candidatos
serdo ordenados, por Campus/curso/codigo de vaga, de acordo com os
valores decrescentes das notas obtidas na Prova Escrita.

7.3.7 Sera eliminado do concurso e, consequentemente,
ficara fora da 2* Etapa do certame, o candidato que obtiver nota
inferior a 6,0 (seis) pontos na Prova Escrita ou que ndo ficar
classificado dentro do niimero maximo de candidatos determinado no
item 7.2.2.1.1 deste edital.

1 A sequéncia para a realizagdo da Prova Didatica e Prova Pratica, para cada codigo de vaga, obedecera a ordem crescente do niimero de inscri¢do de todos os candidatos inscritos para a vaga.
.2 O candidato ausente ou eliminado na Prova Escrita, em conformidade com o item 7.3.7 deste edital, ndo podera participar das fases subsequentes do certame.
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o comparecimento no dia e horario determinado.

7.4 DA PROVA DIDATICA

7.4.1 A Prova Didatica consistira de uma aula teorica,
ministrada em nivel de graduagdo, sobre o tema sorteado dentre os
contidos nos Objetos de Avaliagdo descritos no Anexo I deste edital.
O tema sorteado para a Prova Escrita ndo sera incluido dentre os
temas a serem sorteados para a Prova Didatica. O sorteio do tema
sera realizado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
conforme cronogramas contidos no item 7.2.2 deste edital.

7.4.2 A Prova Didatica valera de 0 a 10 pontos.

7.4.3 A nota final da Prova Didatica sera a média aritmética
das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora.

7.4.4 A Prova Didatica tera a duragdo de até 30 minutos para
exposicao e, até 10 minutos para arguicdo.

7.4.5 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de
abordagem, bem como de apresentagdo do tema sorteado, sendo-lhe
facultado o wuso de recursos audiovisuais, que n3o serdo
disponibilizados pela COPESE ou pelas Comissdes Organizadoras e
Executoras dos Campus. Nao havera tempo extra para montagem
deste(s) recurso(s).

7.4.5.1 Excepcionalmente, para o codigo de vaga
2018.2/PMS/0026, da area de LIBRAS, a apresentacdo da Prova
Didatica, devera, obrigatoriamente, ser feita em LIBRAS e em
texto(s) impresso(s) da Lingua Portuguesa.

7.4.6 Na Prova Didatica, a Banca Examinadora avaliard o
candidato quanto:

a) a capacidade de organizar ideias sobre o tema sorteado e
de expo-las ao nivel do aluno;

b) a objetividade e ao espirito critico;

¢) ao dominio do tema sorteado;

d) a coeréncia entre o plano de aula apresentado, o tema
sorteado e o desenvolvimento da aula.

7.4.7 O candidato devera entregar 3 (trés) vias impressas do
seu plano de aula para a Prova Didatica, na data e no local de sua
prova, com antecedéncia minima de 10 minutos do horario previsto
para o inicio da sua avaliagdo. O plano de aula também sera objeto de
avaliacdo pela banca.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
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7.4.7.1 O candidato que ndo entregar as 3 vias do seu plano
de aula, na forma do item anterior, serd automaticamente eliminado
do concurso, sendo-lhe vetada a participagdo nas demais fases.

7.4.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua
exposi¢do por qualquer membro da Banca Examinadora.

7.4.9 Sera eliminado do concurso e, consequentemente, nao
tera os titulos avaliados, o candidato que obtiver nota inferior a 6,0
(seis) pontos na Prova Didatica.

7.4.10 Para efeito de registro, a Prova Didatica, realizada em
sessao publica, podera ser gravada.

7.4.10.1 O procedimento de gravacdo serda de
responsabilidade exclusiva da Fundagdo Universidade Federal do
Tocantins, estando o candidato impedido de efetuar a gravagdo por
meios proprios. N&do serd permitida a presenga de candidatos
concorrentes durante a exposicdo de outro candidato.

7.5 DA PROVA PRATICA (Apenas para as vagas cuja
titulagdo minima for MESTRADO OU DOUTORADO)

7.5.1 O candidato devera apresentar ¢ defender por meio de
exposi¢ao, um Projeto de Pesquisa. O Projeto de Pesquisa devera
mostrar consonancia com a formagdo do candidato e exequibilidade
nas areas de pesquisa desenvolvidas na UFT. A Pesquisa devera
mostrar articulagdo com o Projeto Pedagdgico Institucional, Plano de
Desenvolvimento Institucional e/ou com as novas areas dos cursos do
Reuni da UFT. Os critérios de avaliagdo do Projeto de Pesquisa
serao:

a) Coeréncia Geral - Consisténcia ¢ Relevancia;

b) Introdugdo/Justificativa - Contextualizagio;

¢) Objetivos e Metodologia;

d) Cronograma de Execugao,
Financiamento e Referéncias Bibliograficas.

7.5.2 A Prova Pratica valera de 0 a 10 pontos.

7.5.3 A nota final da Prova Pratica sera a média aritmética
das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora.

7.5.4 A Prova Pratica tera a duragdo de até 10 minutos para
exposicdo e, até 10 minutos para arguigdo.

7.5.5 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de
apresentacdo, sendo-lhe facultado o uso de recursos audiovisuais, que
nao serdo disponibilizados pela COPESE ou pelas Comissdes
Organizadoras ¢ Executoras dos Campus. Nao havera tempo extra
para montagem deste(s) recurso(s).

7.5.6 O candidato devera entregar 3 (trés) vias do seu Projeto
de Pesquisa para a Prova Pratica, na data e no horario previsto nos
cronogramas contidos no item 7.2.2 deste edital. Recebera nota zero
na Prova Pratica o candidato que ndo entregar as 3 (trés) vias do seu
Projeto de Pesquisa na forma, no prazo e no local estipulado. Estes
documentos poderdo ser entregues na forma do item 7.6.7 deste
edital.

Possiveis Fontes de

7.5.77 O candidato podera ser arguido ao final de sua
exposi¢ao por qualquer membro da Banca Examinadora.

7.5.8 Para efeito de registro, a Prova Pratica, realizada em
sessdo publica, podera ser gravada.

7.5.8.1 O procedimento de gravagdo serd de responsabilidade
exclusiva da Fundag@o Universidade Federal do Tocantins, estando o
candidato impedido de efetuar a gravagdo por meios proprios. Nao
sera permitida a presenca de candidatos concorrentes durante a
exposi¢do de outro candidato. i

7.6 DA AVALIACAO DE TITULOS

7.6.1 A entrega de titulos sera realizada obedecendo aos
cronogramas disponiveis no item 7.2.2 e de acordo com as
especificagdes a seguir. Ndo sera aceito em hipotese alguma, como
titulo, qualquer documento enviado durante o processo de inscri¢ao.

7.6.2 Somente sero aceitos os titulos relacionados no Anexo
II deste edital.

7.6.3 Somente terdo os titulos avaliados os candidatos que
obtiverem pontuagdo igual ou superior a 6,0 (seis) na Prova Didatica
e na Prova Escrita.

7.6.4 Recebera nota zero na Avaliagdo de Titulos o candidato
que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local
estipulado.

7.6.5 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via
fax e/ou via correio eletronico, ou entregues fora do prazo.

7.6.6 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera
entregar, preenchida e assinada, a relagdo dos documentos
apresentados (Anexo II deste edital), na qual indicara a quantidade de
folhas entregues por alinea do Anexo II. Juntamente com essa
relagdo, deve ser apresentada copia simples (impressa) de cada titulo
declarado, constando visivelmente, em cada folha entregue, a que
alinea do Anexo II ela pertence. As copias apresentadas ndo serdo
devolvidas em hipodtese alguma. No caso de artigos, livros ou
capitulos de livros, deverdo ser entregues apenas as paginas
solicitadas nos itens 7.7.4 e/ou 7.7.5 deste edital.

7.6.6.1 A Banca Examinadora ndo reclassificara a indica¢ao
feita pelo candidato para a pontuac@o dos titulos. Eventuais perdas de
pontos por indicagdo equivocada serdo de responsabilidade do
candidato.

7.6.6.2 A autenticidade dos documentos apresentados serd de
inteira responsabilidade do candidato, conforme declaragéo de copias
auténticas, constante do Anexo II deste edital, devendo o candidato
rubricar todas as paginas entregues.

7.6.6.2.1 Havendo duvida quanto a autenticidade dos
documentos, a qualquer tempo, mesmo apds a homologagdo do
concurso, a UFT podera solicitar os originais dos documentos
apresentados em fotocopia para fins de comprovagao.

7.6.6.2.2 Sendo comprovada, a qualquer momento, a
falsidade da declaragdo constante do Anexo II deste edital e/ou de
qualquer um dos documentos entregues, serdo imputadas ao candidato
as sangOes administrativas, civis e penais cabiveis. Caso a
comprovagdo ocorra no decorrer do certame, o candidato sera
automaticamente eliminado do concurso.

7.6.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato,
serdo aceitos os titulos entregues por terceiros, mediante apresentagao
de documento de identidade original do procurador e de procuragao
simples acompanhada de copia legivel do documento de identidade
do candidato.

7.6.7.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as
informagdes prestadas por ele ou por seu procurador no ato de
entrega da documentagdo, bem como a entrega na data prevista neste
edital, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros
dele ou de seu representante.

7.6.8 Um Titulo nao podera ser bipontuado. .

7.7 DOS DOCUMENTOS  NECESSARIOS A
COMPROVACAO DOS TITULOS

7.7.1 Para os titulos relacionados nas alineas "a", "b" ¢ "c¢"
do Anexo II, deve ser apresentado diploma ou certificado,
devidamente registrados, expedidos por instituigdo oficial ou
reconhecida conforme legislagdo brasileira. Excepcionalmente,
somente para efeito de pontuagdo na prova de titulos, podera ser
aceita certiddo ou declaragdo especificando que a pessoa/candidato
concluiu todas as exigéncias do programa e aguarda a expedi¢do do
diploma ou certificado de conclusdo do curso, conforme prevé a
legislagdo. Em atengdo as exigéncias da alinea "c¢" do Anexo II, os
documentos relacionados a alinea '"c" somente serdo aceitos se
indicarem a carga horaria. Excepcionalmente, para os titulos das
alineas "a" e "b" do Anexo II, também somente para efeito de
pontuagdo na prova de titulos, podera ainda ser aceita a Ata de Defesa
da dissertagdo ou tese, na qual conste que o candidato foi aprovado,
sem ressalvas, e faz jus ao titulo.

7.7.1.1 A certiddo ou declaragdo mencionada no item 7.7.1
podera ser emitida pela instdncia superior da institui¢do, pela
coordenagdo/dire¢do do programa ou ainda pelo departamento
responsavel pela expedi¢do de diplomas da institui¢do.

7.7.1.2 declaragdes ou certiddes que nao forem emitidas
pelos setores especificados no item 7.7.1.1 ou que ndo comprovem as
especificagdes do item 7.7.1, ndo serfo aceitas como comprovantes
aos titulos relacionados nas alineas "a", "b" e "c¢" do Anexo II.

7.7.1.3 Para fins de pontuagdo na Avaliagdo de Titulos,
diplomas e certificados expedidos no exterior, somente serdo
considerados com reconhecimento oficial de Institui¢do de Ensino
Superior do Brasil.

7.7.1.4 Para efeito de posse no cargo, o candidato devera,
obrigatoriamente, apresentar os diplomas ou certificados,
devidamente registrados, expedidos por instituicdo oficial ou
reconhecida conforme legislacao brasileira, em conformidade com o
item 3.6 e 3.6.1 deste edital, ndo sendo aceito para a posse as
excecdes previstas no item 7.7.1.

7.7.2 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos
relacionados nas alineas "d" e "e" do Anexo II, o candidato devera
apresentar copia do diploma de graduacdo e atender a uma das
seguintes opgoes:

a) apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS - e declaragdo/certiddo/contrato de trabalho que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)!, nivel de
escolaridade e a espécie do servigo realizado, com a descri¢do das
atividades desenvolvidas, quando realizado na area privada;

b) apresentar certiddo/declaragdo que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso) !, nivel de escolaridade e a espécie
do servigo realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas,
quando realizado na éarea publica;

c¢) apresentar contrato de prestacdo de servigos ou Recibo de
Pagamento Autonomo/RPA, e declaragdo/certidao que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso)!, nivel de escolaridade e a
espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas, no caso de servico prestado como autdnomo;

Nota de Rodapé: ! Apresentar declaragdo que comprove que
o candidato estd em atividade até a presente data.

7.7.2.1 As declaragdes e certiddes mencionadas nas opgdes
"a" e "b" do item 7.7.2 deverdo ser emitidas por setor de pessoal, de
recursos humanos (ou setor equivalente) ou pelo dirigente maximo da
Instituicdo. Poderdo ainda, ser aceitas declaragdes e certiddes emitidas
pela chefia imediata ou coordenagdo/direcdo do setor, acompanhas do
ato do dirigente maximo da Institui¢do que comprove a designacao do
candidato para prestagdo do servigo/atividade.

7.7.2.2 A declaragao mencionada na opg¢do "c" do item 7.7.2
devera ser emitida pelo contratante.

7.7.2.3 Para fins de pontuagdo na Avaliagdo de Titulos, ndo
sera considerado como atividade profissional ou exercicio de
magistério, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo.

7.7.3 A comprovagdo de aprovagdo em concurso publico,
alinea "f" do Anexo II, devera ser feita por meio de apresentagao de
certidao/declaragdo, que informe o concurso, o nivel de escolaridade
e o cargo no qual o candidato foi aprovado, expedida pelo dirigente
maximo ou pelo setor de pessoal (ou setor equivalente) da respectiva
Instituicdo, ou por meio de apresentagdo de copia do Diario Oficial,
da Institui¢@o correspondente, que especifique o concurso, o nivel de
escolaridade e o cargo no qual o candidato foi aprovado.

7.7.3.1 Nao sera considerado Concurso Publico, sele¢@o
simplificada constituida apenas de avaliacdo de titulos e/ou de analise
de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou
entrevistas.

7.7.4 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado
na alinea "g" do Anexo II, o candidato devera entregar copia legivel
das paginas contendo:

a) introdug@o ou parte do artigo que comprove a autoria do
texto;

b) indicagdao do ISSN ou DOI da publicagéo.

7.7.5 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado
nas alineas "h" ¢ "i" do Anexo II, o candidato devera entregar copia
legivel das paginas contendo:

a) corpo editorial e/ou dados da editora;

b) resumo ou introdu¢do que comprovem a autoria do
texto;

¢) indicagdo do ISSN ou ISBN ou DOI da publicagao.

7.7.6 Para comprovagao dos titulos relativos as alineas "j",
"I" e "m" do Anexo II, devera ser apresentada coOpia das atas de
defesa ou declaragdo/Certidao do Programa.

7.1.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira,
exceto aqueles relacionados nas alineas "g", "h" e "i" do Anexo II,
somente serd aceito quando traduzido para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado. N

8 DOS PROCEDIMENTOS NOS DIAS DE REALIZACAO
DAS PROVAS

8.1 Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de
datas, locais e horarios de provas. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados no
Diario Oficial da Unido e divulgados na Internet, no enderego
eletronico www.copese.uft.edu.br.

8.2 O candidato devera comparecer ao local designado para
a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do
horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e de
documento de identidade original.

8.2.1 Os portdes dos prédios onde se realizard a prova escrita
serdo fechados, impreterivelmente, 10 minutos antes do inicio das
provas. O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes tera
vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do
concurso.

8.2.2 O candidato que adentrar ao prédio de realizacao da
prova escrita, conforme o item anterior, deverd, impreterivelmente,
estar na sala/recinto de aplicagdo até o prazo do inicio das provas;
caso ndo esteja a tempo na sala/recinto, mesmo estando dentro do
prédio, sera eliminado do concurso.

8.3 Sdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos etc.); passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com
foto).

8.3.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro de ocorréncia, em 6rgao policial, expedido ha, no
maximo, noventa dias.

8.3.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, carteiras de motorista
(modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
ou danificados.

8.4 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que
nao apresentar documento original de identidade, na forma definida
no item 8.3 deste edital, sera automaticamente excluido do
concurso.

8.5 Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, fora do
espaco fisico predeterminado em edital ou em comunicado.

8.6 Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo
comparecimento a Prova Escrita e/ou a Prova Didatica implicara na
eliminag¢do automatica do candidato.

8.7 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente
de provas portando armas, mesmo que o candidato tenha porte legal.
O candidato que estiver portando armas deverda informar ao
Aplicador, que o encaminhara a coordenacdo para o recolhimento de
acordo com as normas de segurancga, proceder a identificagdo da arma
e acondicioné-la em local indicado.

8.8 A COPESE/UFT recomenda que o candidato nio leve
nenhum dos objetos citados no item 8.13, no dia de realizagdo da
prova escrita.

8.9 A COPESE/UFT néo ficara responsavel pela guarda de
quaisquer dos objetos contidos no item 8.13, salvo os que atenderem
ao item 8.7 deste edital.

8.10 A COPESE/UFT nao se responsabilizara por perdas ou
extravios de documentos, objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

8.11 Durante a realizagdo da prova escrita, ndo sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, apontamentos,
apostilas, réguas, calculadoras, manuais, dicionarios, impressos,
anotagdes ou qualquer material semelhante. O candidato ndo podera
realizar qualquer espécie de consulta, a partir do ingresso na
sala/recinto de aplicagdo de provas, sob pena de eliminagdo no
concurso.

8.12 Se for constatado que, durante a prova escrita, o
candidato esteja de posse (mesmo que desligado) de qualquer um dos
objetos descritos no item 8.13, ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

8.13 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente
eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizagdo da
prova escrita:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a
sua realizagdo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execucdo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou
equipamento similar, telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers,
dicionario, notas e/ou impressos que ndo forem expressamente
permitidos, e/ou que se comunicar com outro candidato;
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d) for surpreendido portando (mesmo que desligado)
quaisquer aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular,
relogio de qualquer espécie, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, ipod, ipad, tablet, pen drive, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, chaves integradas com dispositivos
eletronicos, controle de alarme de carro e moto, controle de portdo
eletronico etc., bem como quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc., ¢ ainda borracha com capa ou material
semelhante, lapiseira/grafite e/ou caneta fabricada em material nao-
transparente, 6culos de sol (exceto com comprovagdo de prescrigdo
médica), qualquer tipo de carteira ou bolsa e armas;

e) se durante a realizagdo das provas qualquer um dos
objetos citados na alinea anterior emitir qualquer sinal o candidato
sera automaticamente eliminado.

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro
da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizaco;

h) afastar-se da sala, a
acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala sem autorizagdo prévia, a qualquer
tempo, portando o material das provas;

j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter
aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa/fase do
concurso publico.

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e¢/ou digitais;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis, que nao
os permitidos com suas anotagdes originais;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se
negar a entregar a arma a Coordenacao;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

8.14 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente
eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizagdo da
prova didatica e/ou prova pratica:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a
sua realizagdo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execucdo de quaisquer das provas;

c¢) faltar com o devido respeito para com qualquer membro
da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter
aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa/fase do
concurso publico.

f) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou digitais;

g) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se
negar a entregar a arma a Coordenagao;

h) nao permitir ser submetido ao detector de metal;

8.15 O descumprimento de quaisquer das instrugdes
supracitadas implicara a eliminacdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

8.16 Durante a realizagdo de todas as provas, podera ser
adotado o procedimento de identifica¢@o civil do candidato, mediante
verificagdo do Documento de Identidade (original), coleta da
assinatura e das impressoes digitais. O candidato que se negar a ser
identificado tera suas provas anuladas e, com isso, serad
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.16.1 Os candidatos também poderdo ser submetidos a
revista magnética durante a realizagdo do certame, inclusive no
ingresso e retorno dos banheiros.

8.17 Quando, na realizagdo das provas ou apds a sua
aplicagdo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas, e ele sera
automaticamente eliminado do concurso.

8.18 Nao sera permitido ao candidato fumar durante o
periodo de realizacdo das provas.

8.19 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento de
candidato da sala de prova.

8.20 Nos dias de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das
provas.

qualquer tempo, sem o

9 DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO E DA
NOMEACAO

9.1 A Nota Final do concurso, sera obtida pelas seguintes
formulas:

9.1.1 Para as vagas cuja titulagdo minima exigida for
Mestrado ou Doutorado, a nota sera obtida pela férmula: NFC =
[(NPE*0.6) + (NPD*0.6) + (NT*0.5) + (NPP*0.3)] / 2. Sendo: NPE
(Nota da Prova Escrita); NPD (Nota da Prova Didatica); NT (Nota da
Avaliagdo de Titulos); ¢ NPP (Nota da Prova Pratica).

9.1.2 Para as vagas cuja titulagdo minima exigida for
Graduagdo ou Especializagdo, a nota serd obtida pela formula: NFC =
[(NPE*0.7) + (NPD*0.7) + (NT*0.6)] / 2. Sendo: NPE (Nota da
Prova Escrita); NPD (Nota da Prova Didatica); e NT (Nota da
Avaliagdo de Titulos).

9.2 Os candidatos serdo ordenados, por Campus/curso/codigo
de vaga, de acordo com os valores decrescentes das Notas Finais no
Concurso (NFC).

9.3 Todos os calculos utilizados para obter a Nota Final dos
candidatos serdo considerados até a segunda casa decimal apos a
virgula, arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira casa
decimal for igual ou superior a cinco.

9.4 Sera eliminado, o candidato que obtiver nota inferior a
6,0 (seis) na Prova Escrita (PE) e/ou na Prova Didatica (PD), ou que
nao ficar classificado para a segunda Etapa do certame, conforme
7.2.2.1.1 e 7.3.7 deste edital.

9.5 Somente serdo avaliados, os titulos dos candidatos que
obtiverem Nota da Prova Didatica (NPD) e Nota da Prova Escrita
(NPE) igual ou superior a 6,0 (seis).

9.6 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os
critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o niimero total de vagas, o nimero de vagas destinadas
a ampla concorréncia (AC), o numero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia (PcD) e a candidatos autodeclarados
pretos ou pardos (Negro), conforme tabela abaixo:

Ordem de Nomeagdo Cadastro Utilizado Ordem de Nomeagdo Cadastro Utilizado
1* a 28" Vaga (Reserva Imediata) Conforme ja definido no Anexo I deste | 37* Vaga AC
Edital

29" Vaga AC 38" Vaga Negro
30" Vaga AC 39" Vaga AC
31* Vaga AC 40" Vaga AC
32" Vaga AC 41" Vaga PcD
33" Vaga Negro 42" Vaga AC
34" Vaga AC 43" Vaga Negro
35" Vaga AC 44" Vaga AC
36" Vaga AC 45" Vaga AC

9.6.1 As vagas relacionadas as nomeagdes tornadas sem
efeito, oriundas de candidatos que ndo tomarem posse, € as vagas
provenientes de exoneragdo de candidatos que ndo entrarem em
exercicio neste certame, nao serdo computadas para efeito de reserva
de vagas, pelo fato de ndo resultar, desses atos, o surgimento de novas
vagas, sendo as mesmas ocupadas pelo cadastro inicialmente previsto
no edital.

9.6.2 O candidato aprovado/classificado, dentro do prazo
para posse, ou até mesmo antes de sua nomeago, podera solicitar seu
reposicionamento para o final da lista de classificagdo do codigo de
vaga que concorreu.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na Nota Final do Concurso, terd
preferéncia, o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo
dia de inscri¢do neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo inico,
do Estatuto do Idoso, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) obtiver maior nota na Prova Escrita;

¢) obtiver maior nota na Prova Didatica;

d) obtiver maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos;

e) obtiver maior nota na Prova Pratica;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com
idade mais elevada.

10.1.1 Para efeito de desempate na classificacao da 1* Etapa
(Prova Escrita), serdo considerados os critérios do item 10.1, alineas
"a" e "f'"", e do item 10.2 e seus subitens.

10.2  Excepcionalmente, para o codigo de vaga
2018.2/PMS/0026, em caso de empate, o primeiro critério de
desempate sera: ter o candidato surdez, nos termos do Art. 2° §
unico, do Decreto n° 5.626, de 22/12/2005.

10.2.1 Para que o candidato legalmente surdo tenha o
beneficio contido no item 10.2 deste edital, ele devera declarar sua
condi¢do de legalmente surdo no ato da inscri¢do, e devera ainda
encaminhar, na forma e no prazo previsto no item 5.1 deste edital,
documento médico comprobatorio da sua condicdo de surdez, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga - CID. Esse documento podera ser analisado
por um médico oficial da UFT, que concedera, ou ndo, o beneficio.

10.2.2 O candidato devera verificar, no endereco eletronico
www.copese.uft.edu.br, a confirmacdo do beneficio contido no item
10.2 deste edital, na data provavel de 07/11/2018.

10.2.2.1 O candidato que desejar interpor recurso(s) em face
da ndo confirmacao de seu beneficio, dispora do primeiro dia apds a
publicagdo da lista de confirmag¢do dos beneficios. Os recursos
deverdo ser encaminhados a COPESE via e-mail copese@uft.edu.br.

10.2.3 O candidato legalmente surdo, nos termos do
paragrafo tnico do art. 2° do Decreto n® 5.626, de 22/12/2005, porém,
que ndo declarar sua condi¢do no ato da inscri¢do ou que ndo enviar
a documentagdo comprobatoria, ndo fara jus ao beneficio contido no
item 10.2 deste edital.

11 DOS RECURSOS

11.1 Os resultados provisorios serdo publicados no
enderego eletronico www.copese.uft.edu.br, de acordo com os
cronogramas descritos no item 7.2.2 deste edital.

11.2 O parecer final da Banca Examinadora somente
podera ser recusado a vista de irregularidade e/ou inobservancia das
normas pertinentes ao Concurso, que o tornem eivado de vicios,
declaradas pela maioria dos membros da Comissdo Permanente de
Sele¢ao-COPESE, da UFT, instituida pela portaria n® 1.591/2017, de
16/08/2017, que podera propor a anulagdo do Concurso para a vaga
equivalente.

11.3 O julgamento da Banca Examinadora ¢é irrecorrivel,
salvo em caso de inobservancia das normas contidas neste edital e
das disposi¢des legais, hipOteses em que cabera recurso(s) a
Comissdao Organizadora do Concurso, observado o seguinte:

a) O candidato, que desejar interpor recurso(s) contra o
resultado provisorio das provas ou do concurso, dispora do segundo
e do terceiro dia apds a divulgagdo dos resultados provisorios.

b) O resultado dos recursos sera divulgado nas datas
previstas nos cronogramas contidos no item 7.2.2 no enderego
eletronico  www.copese.uft.edu.br. Nao serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos. Porém, sera disponibilizada
copia do resultado do seu recurso, aos candidatos que solicitarem
diretamente a Comissdo Permanente de Sele¢cdo (COPESE).

11.4 O(s) recurso(s) contra os resultados provisorios
deve(m) ser encaminhado(s) exclusivamente via  e-mail
copese@uft.edu.br, de Oh as 23h59min, obedecendo ao prazo
estabelecido na alinea "a", do item 11.3.

11.5 Para fins de elaboragdo de recurso(s), o candidato que
desejar solicitar copias dos seus formularios de avaliagdo, devera
fazer tal solicitagdo até as 15h do primeiro dia apds a divulgagdo
do resultado provisorio, a mesma devera ser feita via e-mail
copese@uft.edu.br. As copias solicitadas apos este prazo, sO serdo
disponibilizadas apo6s o término do prazo para recurso(s).

11.5.1 Nao serdo disponibilizadas aos candidatos ou a
terceiros, para fins de elaboracdo de recursos, ou para outros fins,
copias de formularios de avaliagdo das provas, provas ou qualquer
material de outros candidatos.

11.6 Nao sera aceito recurso via fax, postal, via presencial,
tampouco sera aceito recurso extemporaneo. Somente serdo aceitos
os recursos encaminhados na forma do item 11.4, devidamente
identificados.

11.7 Sera preliminarmente indeferido recurso
extemporaneo, inconsistente, que ndo atenda as exigéncias e
especificagdes estabelecidas neste edital ou em outros editais que
vierem a ser publicados.

11.8 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de
recurso e/ou recurso de recurso.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A qualquer tempo, poder-se-a anular ou rever a
inscrigdo, as provas, a nomeagdo e a posse do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragio e/ou qualquer
irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

12.2 O presente Edital podera ser impugnado no prazo
maximo de 7 (sete) dias, contado a partir de sua publicagdo.
Eventuais retificagdes e/ou complementagdes do Edital de Abertura
poderdo ser impugnadas dentro de 72 horas apos suas publicagdes.
As impugnagdes devem ser encaminhados a COPESE via e-mail
copese@uft.edu.br.

12.3 A inscrigdo do candidato ao Concurso implicard
aceitagdo das normas contidas em comunicados, neste edital e em
outros editais eventualmente publicados.

12.4 O candidato aprovado no Concurso sera empossado na
Fundagdo Universidade Federal do Tocantins e ingressara na
carreira de magistério superior vigente no momento de sua posse.

124.1 A UFT publicara no endereco eletronico
www.uft.edu.br/progedep os procedimentos para a posse dos
candidatos aprovados.

12.5 A descri¢ao da area de conhecimento (Anexo I deste
edital) sera objeto de formatagdo das disciplinas para efeito da
atuagdo do professor junto ao curso, obedecendo as necessidades e
ao interesse da Instituigdo.

12.6 As despesas decorrentes da participagdo em todas as
etapas/fases e em todos os procedimentos do Concurso Publico
correrdo por conta do candidato, que ndo tera direito a alojamento,
alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

12.7 Ao tomar posse, o candidato nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatorio por 36 meses,
durante o qual sua aptidao e capacidade serdo objetos de avaliagdo
para o desempenho do cargo.

12.8 Os candidatos empossados ficardo submetidos ao
regime de trabalho descrito no Anexo I.

12.8.1 O candidato que tiver interesse em alterar seu
regime de trabalho, devera seguir os procedimentos definidos pela
Administragdo Superior da UFT.

12.9 O Concurso sera realizado para o exato niimero de
vagas a serem providas.

12.10 Nos termos do art. 16 do decreto presidencial n°®
6.944, de 21 de agosto de 2009, sera homologado e publicado no
Diario Oficial da Unido o edital de resultado final do Concurso
Publico, com a relagdo dos candidatos aprovados no certame, para
cada vaga oferecida no mesmo, e ainda, obedecendo aos limites
estabelecidos no Anexo II do decreto presidencial n°® 6.944/2009,
por ordem de classificagdo.

12.11 De acordo com a conveniéncia e oportunidade da
administragdo da UFT, para as vagas que ndo forem preenchidas
neste certame, ou que tiverem em aberto apdés a homologacao
prevista no item anterior, podera ser nomeado candidato avaliado
para codigo de vaga compativel com as necessidades do curso,
conforme definicdo do seu colegiado, classificado neste concurso,
ou em outro concurso que esteja dentro do prazo de validade,
obedecendo aos seguintes critérios:

a) justificativa do colegiado do curso detentor da vaga.

b) area de conhecimento compativel com as necessidades
do curso.

c) formagao/titulagdo compativel com as necessidades do
curso (formagdo do candidato).

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018092800052
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d) interesse do candidato em assumir a vaga.

e) comprovacdo da formagdo exigida para a vaga na qual
o candidato foi avaliado.

f) maior nota na ordem de -classificagdo do campus
detentor da vaga.

g) na falta de candidatos classificados para o campus
detentor da vaga (alinea anterior), devera ser observada a maior
nota na ordem de classificagdo geral, considerando todos os campus
da UFT.

12.12 O edital de Abertura do Concurso Publico, suas
retificagdes e o edital de Homologa¢do do Resultado Final, serdo
publicados no Diario Oficial da Unido e divulgados na internet, no
endereco eletronico www.copese.uft.edu.br.

12.12.1 As publicagdes/editais referentes a solicitagdo de
isen¢do, confirmagdo das inscrigdes, atendimento diferenciado,
locais de provas, bancas examinadoras, resultados provisorios,
recursos impetrados e resultado final, serdo publicados somente no
enderego eletronico www.copese.uft.edu.br.

12.12.2 Todos os comunicados, documentos € avisos
disponibilizados em murais, pagina eletronica e nas instrugdes de
prova terdo for¢a de edital.

12.12.3 A validade do Concurso serd de um ano, contada
a partir da publicacdo do edital de Homologagdo dos Resultados no
DOU, podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme art. 12°
da Lei n. 8.112/1990.

12.13 Os candidatos que vierem a ser nomeados e
empossados estardo sujeitos ao Regime Juridico dos Servidores
Civis da Unido, instituido pela Lei n. 8.112, de 11/12/1990, e
alteragdes subsequentes.

12.14 A posse fica condicionada a aprovacdo de uma
inspecdo médica a ser realizada por Junta Médica designada para
esse fim, e ao atendimento das condi¢des constitucionais e legais.
No ato da posse serdo exigidos todos os documentos listados,
conforme item 12.4.1, bem como: compatibilidade de vinculo em
cargo publico, em regime de 20 horas semanais ou dedicacdo
exclusiva, conforme Anexo I deste edital; ndo ter sido demitido ou
destituido de Cargo em Comissao do Servigo Publico Federal, nos
termos do art. 137 da Lei n. 8.112/1990.

12.15 O candidato devera manter atualizados seus
enderegos fisico e eletronico, bem como seus telefones de contato,
enquanto estiver participando deste concurso e, caso seja aprovado
ou classificado, até que se expire o prazo de validade do concurso.
Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da ndo atualizagdo de seus dados para contato. As
atualizagdes devem ser encaminhadas para o enderego eletronico
copese@uft.edu.br.

12.16 Os aprovados no concurso publico regido por este
edital poderdo ser aproveitados por outros orgdos da Administracao
Publica Federal, respeitados os interesses da UFT, a ordem de
classificacdo e a legislagdo vigente.

12.17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
Permanente de Sele¢do-COPESE, da Fundagdo Universidade
Federal do Tocantins, instituida pela portaria n°® 1.591/2017, de
16/08/2017.

12.18 Legislagdo e alteracdes em dispositivos legais e
normativos posteriores a data de publicagdo deste edital ndo serdo
objetos de avaliagdo nas provas do Concurso.

13 DOS OBJETOS DE AVALIACAO

13.1 Os objetos de avaliagdo constam no Anexo I deste
edital.

ANA LUCIA DE MEDEIROS
Vice-Reitora
Em exercicio

ANEXO 1
QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS E OBJETOS DE
AVALIACAO

1. VAGAS PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR:

1.1 Campus da vaga: Araguaina.

Curso: Geografia. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0001.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla

Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 709216. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:

Licenciatura em Geografia e Doutorado em Geografia ou Doutorado
em Educagdo. Area de Conhecimento: 1. Estagio Supervisionado
em Geografia. 2. Educagdo para Relagdes Etnico-Raciais. 3.
Tecnologias da Informagdo e Comunicacdo: Ensino de Geografia
nos espagos virtuais. Objetos de Avaliagdo: 1. O estagio
supervisionado e seu papel no processo de formacdo docente. 2.
Perspectivas pedagogicas e a Base Nacional Comum Curricular em
Geografia. 3. A avaliagdo no/do processo de ensino-aprendizagem
em Geografia. 4. Analise dos processos de insercdo escolar voltados
a educacgdio especial e inclusiva. 5. Globalizagdo ¢ a nova ordem
mundial: implicagdes para o ensino de Geografia. 6. Aplicagdo dos
conceitos e das diretrizes para Educagdo das Relagdes Etnico-
Raciais no Ensino de Geografia. 7. As leis 10.639/2003 e
11.645/2008 nas questdes étnico-raciais no ensino de Geografia. 8.
A formagdo docente inserida nas praticas e usos das tecnologias da
informagdo e comunicacdo. 9. A Geografia inserida no contexto da
sociedade da era digital. 10. A Licenciatura, como campo de estudo
em torno das possibilidades pelo uso e  estratégias
tedrico/metodologicas e didatico/pedagogicas nos espagos virtuais
da educacdo para o ensino de Geografia.

Curso:  Gestao de  Turismo.
2018.2/PMS/0002.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932694. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formacdo Minima Exigida:
Graduagdo em Turismo e Hotelaria (Bacharelado ou Tecndlogo) ou
Graduagdo em Turismo (Bacharelado ou Tecnoélogo) ou Graduagao
em Hotelaria (Bacharelado ou Tecnoélogo) e Mestrado em Turismo
ou Mestrado em Hospitalidade ou Mestrado em Lazer ou Mestrado
em Hotelaria ou Mestrado em Gestdo Ambiental ou Mestrado em
Administragdo ou Mestrado em Meio Ambiente ou Mestrado em
Desenvolvimento Regional. Area de Conhecimento: 1. Meios de
Hospedagem. 2. Meio Ambiente e Etica. 3. Comunicagao
Organizacional. 4. Organizagdes, Sistemas e Métodos. Objetos de
Avaliagao: 1. Classificagdo e modalidades de hospedagem. 2. Visdo
sistémica da hotelaria. 3. Gestdo ética dos recursos naturais. 4.
Pensamento ético e gestdo atual dos recursos naturais e da
preservagdo do meio ambiente: direitos e deveres em relagdo ao
meio ambiente, degradagdo ambiental e impactos sociais. 5.
Instrumentos de comunicagdo interna e externa. 6. Imagem e
conceito organizacional. 7. Estruturas organizacionais de empresas.
8. Ferramentas atuais de gestdo. 9. Ambiente organizacional. 10.
Planejamento de hospedagem.

Curso: Logistica. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0003.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932690. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Tecndlogo em Logistica ou Bacharel em Administragdo e Mestrado
em Administragdo ou Mestrado em Administragdo da Produgdo ou
Mestrado em Engenharia de Producdo ou Mestrado em
Administragdo e Negocios ou Mestrado em Administragdo de
Organizagdes ou Mestrado em Administragdo de Empresas ou
Mestrado em Desenvolvimento Regional ou Mestrado em Gestao
Organizacional ou Mestrado em Logistica e Pesquisa Operacional.
Area de Conhecimento: 1. Inovagdo e Empreendedorismo. 2.
Planejamento e Controle Logistico. 3. Gestdo de Qualidade. 4.
Logistica de Transporte. Objetos de Avaliagdo: 1. Plano de negodcio.
2. Inovagdo e criatividade. 3. Planejamento de producdo, compras e
logistica de produtos ou servicos. 4. Empreendedorismo:
caracteristicas,  oportunidades, desenvolvimento de atitudes
empreendedoras. 5. Gestdo da Qualidade Total (TQM). 6.
Estratégias para a Qualidade Total: orientada para o cliente;
continua; participativa. 7. Reengenharia. 8. Medidas de desempenho
em transporte. 9. Os custos logisticos do transporte. 10. A
elaboragdo e a otimiza¢do de rotas.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0004.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932003. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina e Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
Infectologia. Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais
(Anatomia, Histologia, Fisiologia e Imunologia). 2. Atengdo
Primaria em Satde. 3. Praticas Clinicas: Ambulatoriais e
Hospitalares. 4. Semiologia Médica. 5. Ensino Tutorial. Objetos de
Avaliagdo: 1. Metodologias ativas no ensino em saude. 2. Politica
Nacional ~de  Atencdo Basica (PNAB). 3. Fisiologia
cardiocirculatoria. 4. Fundamentos teodricos e praticos da anamnese
e exame fisico. 5. Leishmaniose tegumentar e visceral. 6. Maldria.
7. Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS. 8. Hepatites
Virais. 9. Caracteristicas clinicas e epidemioldgicas da Tuberculose.
10. Doengas Sexualmente Transmissiveis: diagndstico e
tratamento.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0005.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: 1 / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 3. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 8 / Candidatos Negros: 4 / Candidatos com
Deficiéncia: 2 / Total: 14. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 8 / Candidatos Negros: 4 / Candidatos com
Deficiéncia: 2 / Total: 14. Codigo Siape: 932007 / 931990 /
931213. Regime de Trabalho: 20 Horas. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Saude da Familia. Area de Conhecimento: 1.
Praticas Morfofuncionais (Anatomia, Histologia e Fisiologia
Humanas). 2. Atengdo Primaria em Satde. 3. Praticas Clinicas:
Ambulatoriais e Hospitalares. 4. Semiologia Médica. 5. Ensino
Tutorial. Objetos de Avaliagdo: 1. Politica Nacional de Atengao
Basica (PNAB). 2. Metodologias ativas no ensino em satde. 3.
Medicina de Familia. 4. Hanseniase. 5. Hipertensdo arterial
sistémica: diagnostico e tratamento. 6. Diabetes Mellitus:
diagnostico e tratamento. 7. Dengue, Zika e Chikungunya:
diagnostico e tratamento. 8. Saude do Trabalhador. 9. Atengdo a
Saude do adulto e do idoso. 10. Leishmanioses tegumentar e
visceral: diagndstico e tratamento.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0006.

Codigo de  Vaga:

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 931994. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formagao Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina e Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
Medicina Legal ou Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
Patologia ou Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
Clinica Médica. Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais
(Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas). 2. Aten¢do Primaria
em Satde. 3. Praticas Clinicas: Ambulatoriais e Hospitalares. 4.
Medicina Legal e Deontologia. 5. Ensino Tutorial. Objetos de
Avalia¢ao: 1. Documentos médico-legais. 2. Tanatologia forense. 3.
Metodologias ativas no ensino em satde. 4. Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB). 5. Traumatologia forense. 6. Sexologia
Forense. 7. Lesdes corporais. 8. Deontologia e bioética da relagao
médico-paciente. 9. Etica nas urgéncias e emergéncias médicas. 10.
Asfixia e embriaguez.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0007.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: -
/ Reservadas para Negros: 1 / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932000. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina e Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
Patologia. Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais
(Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas). 2. Aten¢do Primaria
em Satde. 3. Praticas Clinicas: Ambulatoriais e Hospitalares. 4.
Semiologia Médica. 5. Ensino Tutorial. Objetos de Avaliagdo: 1.
Estudos dos processos patologicos e lesdoes gerais celulares, das
alteracdes patologicas, processos degenerativos, processo de
inflamagdo, cicatrizagdo e regeneragdo. 2. Estudo da patologia
associado a desordens cardiovasculares. 3. Estudo da patologia
associado a malformagdes. 4. Estudo da patologia associado a
desordens renais. 5. Estudo da patologia associado a desordens do
aparelho reprodutivo. 6. Estudo da patologia associado a desordens
dos sistemas nervosos central e periférico. 7. Estudo da patologia
associado a desordens metabolicas. 8. Estudo da patologia associado
a desordens respiratorias. 9. Politica Nacional de Atencdo Basica
(PNAB). 10. Metodologias ativas no ensino em saude.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0008.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932008. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina e Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
Pediatria. Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais
(Anatomia, Histologia, Embriologia, Fisiologia e Imunologia). 2.
Atengdo Primaria em Saude. 3. Praticas Clinicas: Ambulatoriais e
Hospitalares. 4. Semiologia Médica. 5. Ensino Tutorial. Objetos de
Avaliagdo: 1. Embriologia fetal e malformagdes cardiacas fetais. 2.
Anamnese ¢ Exame Fisico, Monitorizacgdo do crescimento,
desenvolvimento neuropsicomotor e avaliagdo do estado nutricional
da crianga e do adolescente. 3. Programa Nacional de Imunizagao e
imunobioldgicos especiais. 4. Sindromes febris. 5. Metodologias
ativas no ensino em saude. 6. Politica nacional de ateng@o basica
(PNAB). 7. Infec¢do wurinaria na crianga ¢ adolescente. 8.
Mecanismos fisiopatologicos da diarreia. 9. Ictericia neonatal. 10.
Ressuscitagdo cardiopulmonar (PALS), obstrugdo das vias aéreas e
doenca respiratoria aguda.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0009.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Coédigo Siape: 932005. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina ¢ Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
Pneumologia. Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais
(Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas). 2. Atencdo Primaria
em Satde. 3. Préticas Clinicas: Ambulatoriais e Hospitalares. 4.
Semiologia Médica. 5. Ensino Tutorial. Objetos de Avaliagdo: 1.
Pneumonias na comunidade. 2. Doenga Pulmonar Obstrutiva
Croénica. 3. Asma bronquica. 4. Anatomia do sistema respiratorio. 5.
Histologia do sistema respiratorio. 6. Fisiologia do sistema
respiratorio. 7. Semiologia do sistema respiratorio. 8. Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB). 9. Metodologias ativas no
ensino em satde. 10. Tabagismo.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0010.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932006. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina e Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
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Psiquiatria. Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais
(Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas). 2. Atengdo Primaria
em Saude. 3. Praticas Clinicas: Ambulatoriais ¢ Hospitalares. 4.
Semiologia Médica. 5. Ensino Tutorial. Objetos de Avaliagdo: 1.
Deontologia médica. 2. Emergéncias psiquiatricas. 3. Depressao. 4.
Transtornos de personalidade. 5. Historia da satde mental e reforma
psiquiatrica brasileira. 6. Metodologias ativas no ensino em saude.
7. Farmacologia em psiquiatria e saude mental. 8. Alcool e drogas.
9. Politicas publicas e CAPS. 10. Transtornos psicoticos.

* Caso o numero de candidatos inscritos seja igual ou
inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questdo podera ser
realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste
edital.

1.2 Campus da vaga: Arraias.

Curso: Matematica. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0011.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 243619. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Matematica ou Graduagdo em Pedagogia e
Doutorado em Educagdo ou Doutorado em Educagdo Matematica
ou Doutorado em Educagdo em Ciéncias Matematica ou Doutorado
em Ensino de Ciéncias e Matematicas ou Doutorado em Educagdo
Cientifica e Tecnoldgica ou Doutorado em Ensino de Matematica
ou Doutorado em Ensino e Histéria das Ciéncias ¢ Matematica ou
Doutorado em Ensino, Filosofia e Historia das Ciéncias ou
Doutorado em Ensino de Ciéncias ¢ Educagdo Matematica ou
Doutorado em Educagdo Matematica e Tecnologia ou Doutorado em
Multiunidades em Ensino de Ciéncias e Matematica. Area de
Conhecimento: 1. Fundamentos Historicos da Educagdo. 2.
Fundamentos  Filosoficos da  Educagdo. 3. Fundamentos
Sociologicos da Educagdo. 4. Psicologia da Educagdo. 5. Didatica.
Objetos de Avaliagdo: 1. Historia da Educagdo brasileira: percursos
e mudangas. 2. Politicas publicas educacionais. 3. Fundamentos
filosoficos da Educagdo: teorias pedagogicas. 4. Educagdo e
pensamento sociologico. 5. Diversidade cultural e relagdes étnico-
racial. 6. Introdugdo a Psicologia da Educagdo: teorias e conceitos.
7. Contribui¢des da Psicologia aos processos de ensino e
aprendizagem. 8. Direitos humanos: educagdo e cidadania. 9.
Planejamento e Avaliagdo. 10. Didatica na formacgdo do professor.

Curso: Matematica. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0012.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: -
/ Reservadas para Negros: 1 / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Coédigo Siape: 932698. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Matematica e Doutorado em Educacdo ou Doutorado
em Educagdo Matematica ou Doutorado em Educagdo em Ciéncias
Matematica ou Doutorado em Ensino de Ciéncias e Matematicas ou
Doutorado em Educagdo Cientifica e Tecnologica ou Doutorado em
Ensino de Matematica ou Doutorado em Ensino e Histéria das
Ciéncias e Matematica ou Doutorado em Ensino, Filosofia e
Historia das Ciéncias ou Doutorado em Ensino de Ciéncias e
Educa¢ao Matematica ou Doutorado em Educagdo Matematica e
Tecnologia ou Doutorado em Multiunidades em Ensino de Ciéncias
e Matematica. Area de Conhecimento: 1. Educagdo Matematica. 2.
Formacédo de professores de Matematica. 3. Estagio Supervisionado.
4. Laboratério de Ensino de Matematica. 5. Fundamentos
epistemologicos da Educagdo Matematica. Objetos de Avaliagdo: 1.
Resolugdo de Problema como perspectiva metodologica no ensino
de matematica. 2. Laboratério de Ensino de Matemadtica e
Laboratorio de Educagdo Matematica. 3. Novas Tecnologias da
Informagdo e Comunicagdo no ensino de matematica:
possibilidades, limitagdes e perspectivas. 4. Fundamentos Historicos
e Filosoficos da Educacdo Matematica. 5. Jogos e materiais
didaticos manipuldveis para o ensino de matematica. 6.
Desenvolvimento do Pensamento Algébrico: teoria e pratica. 7.
Estagio Supervisionado e a formagdo do professor de matematica.
8. Tendéncias em Educacdo Matematica: pressupostos didatico-
epistemologicos. 9. Teorias cognitivas da aprendizagem de
matematica. 10. Planejamento e avaliagdo em matematica.

* Caso o numero de candidatos inscritos seja igual ou
inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questdo poderd ser
realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste
edital.

1.3 Campus da vaga: Miracema.

Curso: Psicologia. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0013.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932011. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou Doutorado
em Teoria Psicanalitica ou Doutorado em Psicologia Clinica. Area
de Conhecimento: 1. Psicopatologia. 2. Psicodiagnostico. 3. Estagio
Basico: Psicodiagnodstico. 4. Metodologia do Trabalho Cientifico.
Objetos de Avaliagdo: 1. O normal, o anormal e o patolégico na
perspectiva de Georges Canguilhem. 2. Critica ao atual sistema de
classificagdo do DSM. 3. Evolugdo do conceito de psicopatologia:
critérios de satide e doenga mental. 4. Psicopatologia Fundamental

e estruturas clinicas. 5. O diagndstico diferencial em psicologia e
psicopatologia. 6. O processo psicodiagnostico e questdes ¢Eticas
colocadas pela contemporaneidade. 7. O psicodiagnostico infantil:
conceitos e pressupostos epistemologicos. 8. A entrevista clinica. 9.
Pesquisa qualitativa e praticas de pesquisa na contemporaneidade.
10. A questdo da verdade e a cientificidade.

Curso: Psicologia. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0014.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932012. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Psicologia e Mestrado em Psicologia Social ou
Mestrado em Psicologia Social ¢ do Trabalho ou Mestrado em
Psicologia Organizacional e do Trabalho ou Mestrado em
Administragdo ou Mestrado em Sociologia. Area de Conhecimento:
1. Psicologia do trabalho. 2. Psicologia e Institui¢des. 3. Estagio
Basico: Gestdo e Trabalho. 4. Saide mental e trabalho. Objetos de
Avaliagao: 1. Historia socio-critica da psicologia das organizagdes e
do trabalho. 2. Abordagens cientificas e profissionais do sofrimento
subjetivo no mundo do trabalho. 3. Processos de gestdo de pessoas:
sele¢do, contratagdo e desenvolvimento humano. 4. Desafios atuais
da psicologia das organizagdes e do trabalho. 5. O lugar da
transdisciplinaridade na psicologia das organizagdes e do trabalho.
6. Tendéncias tedrico-metodologicas atuais em psicologia das
organizagoes e do trabalho. 7. Processos de subjetivagdo nas
organizagdes e no trabalho. 8. A atuacdo cientifica e profissional do
psicologo na psicologia das organizagdes e do trabalho. 9.
Capitalismo e subjetivag@o: analise macro-micro da psicologia das
organizagoes e do trabalho. 10. O papel do psicologo na saude e na
realizagdo pessoal do trabalhador.

Curso: Psicologia. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0015.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: -
/ Reservadas para Negros: 1 / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932013. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou Doutorado
em Psicologia Social ou Doutorado em Psicologia Clinica ou
Doutorado em Filosofia ou Doutorado em Educagdo ou Doutorado
em Direito ou Doutorado em Sociologia ou Doutorado em
Antropologia. Area de Conhecimento: 1. Semindrios Tematicos em
Psicologia. 2.  Psicologia da  Personalidade: = Abordagens
fenomenologicas e existencial. 3. Introdugdo a Filosofia. Objetos de
Avaliagao: 1. Questdes relacionadas a pratica profissional do
psicologo a luz dos diferentes sistemas psicologicos e distintos
campos profissionais afins a psicologia. 2. Integragdo de diferentes
perspectivas num enfoque multiprofissional. 3. A clinica psicologica
com bases fenomenoldgico-existencial, seus impasses € suas
possibilidades. 4. Fundamentos teoricos da Gestalt-terapia. 5.
Fundamentos tedricos da Abordagem Centrada na Pessoa. 6. A
personalidade na visdo da Psicologia Fenomenologica. 7. A
personalidade na visdo da Psicologia Humanista. 8. A hermenéutica
em seus desdobramentos e a importancia desse estudo para a
perspectiva existencial. 9. O discurso filosofico e o discurso
cientifico sobre o ser humano. 10. Questdes éticas na clinica
psicologica.

* Caso o numero de candidatos inscritos seja igual ou
inferior a 8 (o0ito), o concurso para a vaga em questdo poderd ser
realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste
edital.

1.4 Campus da vaga: Palmas.

Curso: Enfermagem. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0016.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932696. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formacdo Minima Exigida:
Graduagdo em Enfermagem e Doutorado em Enfermagem ou
Doutorado em Ciéncias da Satde ou Doutorado em Ciéncias ou
Doutorado em Satide Publica ou Doutorado em Biociéncias.Area de
Conhecimento: 1. Fisiologia Humana. 2. Cuidados Especiais nos
Ciclos da Vida. Objetos de Avaliagdo: 1. Fisiologia cardiovascular:
fluxo sanguineo e controle de PA. 2. Seguranca e qualidade no
cuidado do paciente na atencdo basica. 3. Fisiologia respiratdria e o
controle 4cido-basico. 4. Avaliagdo global da pessoa idosa. 5.
Sistema de classificagdo na Enfermagem: CIPESC. 6. Educacdo em
Satde na atengdo bésica. 7. Iniquidade em saide no processo
satde-doenga. 8. O ensino clinico e o desenvolvimento de
competéncias em Enfermagem. 9. Politica de Satde do homem na
atengdo basica. 10. Imunizagdo nos ciclos da vida.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0017.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: -
/ Reservadas para Negros: 1 / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 852861. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina e Residéncia Médica em Pediatria ou Titulo de

Especialista em Pediatria emitido pela Associagio Médica Brasileira
(AMB). Area de Conhecimento: 1. Semiologia Médica. 2. Satde da
Crianga. Objetos de Avaliagdo: 1. Pediatria do desenvolvimento e
preventiva: crescimento e desenvolvimento. 2. Nutrigdo e distirbios
nutricionais: alimenta¢do do lactente normal; desnutri¢do; obesidade
e hipovitaminoses. 3. Fisiopatologia dos liquidos corporais: terapia
de hidratagdo oral e parenteral; equilibrio hidro-eletrolitico. 4.
Imunodeficiéncias. 5. Sistema digestivo: dor abdominal; ictericias;
doengas infecciosas; doengas parasitarias; sindrome da ma absorgao.
6. Sistema respiratorio: distirbios respiratorios agudos e cronicos. 7.
Sistema circulatorio: Cardiopatias congénitas. 8. Hematologia:
anemias agudas e cronicas. 9. Neoplasias: leucoses e linfomas. 10.
Distarbios endocrinos: baixa estatura; diabetes mellitus e sindrome
da secre¢do inapropriada do hormdnio antidiurético.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0018.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 930544. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina e Residéncia Médica em Neurologia ou Titulo de
Especialista em Neurologia emitido pela Associagdo Médica
Brasileira (AMB) ou Residéncia Médica em Neurocirurgia ou
Titulo de Especialista em Neurocirurgia emitido pela Associagdo
Médica Brasileira (AMB). Area de Conhecimento: 1. Saude do
Adulto. 2. Neuroanatomia. 3. Semiologia Médica. Objetos de
Avaliagao: 1. Exame Fisico dos pares cranianos. 2. Acidente
Vascular Cerebral Isquémico. 3. Acidente Vascular Cerebral
Hemorragico. 4. Epilepsia. 5. Cefaleias. 6. Coma. 7. Neuroinfecgao.
8. Paralisias Flacidas. 9. Esclerose Multipla. 10. Hemorragia Sub-
Aracnoide.

Curso: Medicina. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0019.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 852864. Regime de
Trabalho: 20 Horas. Formacdo Minima Exigida: Graduagdo em
Medicina e Residéncia Médica em Radiologia ou Titulo de
Especialista em Radiologia emitido pela Associagdo Médica
Brasileira (AMB). Area de Conhecimento: 1. Imaginologia. 2.
Anatomia. 3. Biofisica. 4. Semiologia Médica. Objetos de
Avaliagdo: 1. Radiodiagnostico - principios, técnica e aplicagdo
clinica. 2. Tomografia Computadorizada - principios, técnica e
aplica¢@o clinica. 3. Fisica radiologica - produgdo dos raios-X e
formag@o de imagem. 4. Fisica radiologica - protegdo radioldgica e
efeitos bioldgicos. 5. Controle de qualidade em radiologia geral e
em mamografia. 6. Agentes de contraste - iodados (i6nicos e nao-
ionicos) e reagdes adversas. 7. Ultrassonografia - principios, técnica,
aplicag@o clinica e contraste. 8. Ressonancia Magnética - principios,
técnica, aplicagdo clinica e contraste. 9. Semiologia radiologica dos
noédulos hepaticos. 10. Classificagdo de BIRADS na mamografia e
ultrassonografia.

* Caso o numero de candidatos inscritos seja igual ou
inferior a 8 (o0ito), o concurso para a vaga em questdo podera ser
realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste
edital.

1.5 Campus da vaga: Porto Nacional.

Curso:  Ciéncias  Biologicas.  Codigo  de
2018.2/PMS/0020.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 631394. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formacdo Minima Exigida:
Graduagdo em Ciéncias Biologicas (Licenciatura ou Bacharelado)
ou Graduagdo em Biologia (Licenciatura ou Bacharelado) e
Doutorado em Microbiologia ou Doutorado em Imunologia ou
Doutorado em Bioquimica ou Doutorado em Ciéncias Bioldgicas
com énfase em Microbiologia ou Doutorado em Ciéncias Bioldgicas
com énfase em Bioquimica ou Doutorado em Biologia Microbiana.
Area de Conhecimento: 1. Bioquimica. 2. Microbiologia. 3.
Imunologia. Objetos de Avaliacdo: 1. Diversidade, Sistematica,
Nomenclatura e Evolu¢do de Virus. 2. Diversidade, Sistematica,
Nomenclatura ¢ Evolu¢do de Archae e Eubacteria. 3. Diversidade,
Sistematica, Nomenclatura ¢ Evolu¢do de Protista. 4. Diversidade,
Sistematica, Nomenclatura ¢ Evolugdo de Fungi. 5. Carboidratos:
Definig¢des, importancia, classificacdo e niveis estruturais. 6.
Aminoéacidos, Peptideos e Proteinas: Defini¢des, importancia,
classificagdo e niveis estruturais. 7. Metabolismo: Respira¢ao
celular e suas vias metabodlicas. 8. Filogenia e Ontogenia do
Sistema Imunologico em Metazoa. 9. Defesas Inatas Humana. 10.
Imunizagdo Humana: Historico, Vacinas Rotineiras no Brasil,
Vacinas Circunstanciais ¢ Imunobioldgicas especiais.

Curso: Ciéncias Sociais. Codigo de
2018.2/PMS/0021.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com

Vaga:

Vaga:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018092800054

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html

N° 188, sexta-feira, 28 de setembro de 2018

Diario Oficial da Uniao - Secio 3

AN
+2coplc
’l

2
FNo

ISSN 1677-7069 55

’rans

Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 932695. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Graduagdo em Sociologia ou
Graduagdo em Antropologia ou Graduagdo em Ciéncia Politica ou
Graduagdo em Economia ou Graduagdo em Administragdo Publica
ou Graduagdo em Matematica ¢ Mestrado em Economia ou
Mestrado em Desenvolvimento Regional ou Mestrado em Estatistica
ou Mestrado em Administragdo Publica. Area de Conhecimento: 1.
Metodologia Quantitativa em Ciéncias Sociais. 2. Economia.
Objetos de Avaliagdo: 1. Principios fundamentais da economia. 2.
Economia solidaria. 3. Teoria econdmica e marxismo. 4.
Fundamentos do  mercantilismo. 5.  Aproximagdes entre
metodologias quantitativas e qualitativas. 6. Conceitos basicos de
pesquisa quantitativa em Ciéncias Sociais. 7. Estatistica descritiva.
8. Métodos e técnicas de pesquisa inferencial. 9. Pesquisa Social e
Estatistica. 10. Construgdo e analise: tabelas, graficos e mapas.

* Caso o numero de candidatos inscritos seja igual ou
inferior a 8 (o0ito), o concurso para a vaga em questdo podera ser
realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste
edital.

1.6 Campus da vaga: Tocantinopolis.

Curso: Ciéncias Sociais. Codigo de
2018.2/PMS/0022.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Coddigo Siape: 929101. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Ciéncias Sociais e Mestrado em Antropologia ou
Mestrado em Ciéncias Sociais com énfase em Antropologia. Area
de Conhecimento: 1. Teoria antropologica classica. 2. Etnologia
indigena brasileira. 3. Cultura e identidade. Objetos de Avaliagdo: 1.
Funcionalismo e Estruturalismo. 2. Interpretativismo. 3. Método
etnografico e trabalho de campo. 4. Mito, ritual e simbolismo. 5.
Antropologia e pratica etnografica no meio urbano. 6. Etnologia
indigena brasileira. 7. Raga, Etnia e nagdo. 8. Cultura e identidade.
9. Multiculturalismo e politicas afirmativas. 10. A religido enquanto
sistema cultural.

Curso:
2018.2/PMS/0023.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: -
/ Reservadas para Negros: 1 / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Coédigo Siape: 926303. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Educagdo do Campo com habilitagdo em Ciéncias
Humanas e Sociais ou Graduagdo em Educagdo do Campo com
habilitagdo em Codigos e Linguagens ou Graduagdo em Pedagogia
e Doutorado em Educag@o. Area de Conhecimento: 1. Educagdo
Inclusiva. 2. Gestdo Escolar. 3. Educagdo e Direitos Humanos. 4.
Estagio Curricular Supervisionado IV. Objetos de Avaliagdo: 1.
Educagdo Inclusiva e Direitos Humanos. 2. Gestdo Democratica. 3.
Educagdo do Campo e Relagdes Etnico-Raciais. 4. A
Multi/Inter/Transdisciplinaridade no Curriculo Escolar e no
Universitario em Educagdo do Campo. 5. Relagdes Epistemologicas
entre Educacdo Popular e Educagdo do Campo. 6. Organizagdo de
Projetos Comunitarios em Contexto de Formag¢ao Camponesa. 7. O
Estagio Supervisionado e as Praticas Pedagdgicas no Contexto de
Escolas do Campo Multisseriadas. 8. Filosofia da Educagdo e seu
Dialogo com a Proposta Politico-pedagogica da Educagdo do
Campo. 9. Pedagogia da Alternancia e suas Praticas Pedagogicas na
Educagdo Bésica. 10. Fundamentos Didatico-pedagogicos em
Espacos Escolares e Nao Escolares.Curso: Educacao Fisica. Codigo
de Vaga: 2018.2/PMS/0024.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Coddigo Siape: 932692. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formacdo Minima Exigida:
Graduagdo em Educagdo Fisica (Licenciatura ou Bacharelado ou
Licenciatura Plena) ¢ Mestrado em Educagdo Fisica ou Mestrado
em Educagdo Fisica e Esportes ou Mestrado em Ciéncias do
Movimento Humano ou Mestrado em Ciéncias do Esporte ou
Mestrado em Ciéncias da Motricidade ou Mestrado em Educagdo.
Area de Conhecimento: 1. Danga e Manifestagdes Ritmicas
Expressivas. 2. Fundamentos da Ginastica. 3. Estagio do Ensino
Meédio. Objetos de Avaliagdo: 1. Historico da danga. 2. Danga e
manifestagdes ritmicas expressivas nacionais. 3. Rudolph Laban:
estudos da danga e ginastica. 4. Metodologia da danga: relagdo com
as abordagens pedagogicas da Educacdo Fisica. 5. Delineamentos
historicos da ginastica. 6. Fundamentos da ginastica e metodologias
de ensino na escola. 7. A arte circense e sua contribuicdo na
ginastica escolar. 8. Praticas pedagdgicas do ensino da ginastica. 9.
Estagio no ensino médio e os documentos norteadores da Educacao
Fisica. 10. Estagio supervisionado no Ensino Médio e satde na
escola.

Curso: Pedagogia. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0025.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia:
1 / Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: - / Total: 1. Candidatos classificados para a 2* Etapa *:
Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com

Vaga:

Educagdo do Campo. Codigo de Vaga:

Deficiéncia: 1 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 5. Codigo Siape: 919098. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formagdo Minima Exigida:
Graduagdo em Pedagogia e Mestrado em Geografia ou Mestrado
em Ensino de Geografia Ou Graduacdo em Geografia e Mestrado
em Educacdo. Area de Conhecimento: 1. Geografia para os anos
iniciais do ensino fundamental. 2. Metodologias para o ensino de
geografia. 3. Educagdo ambiental. Objetos de Avaliagdo: 1.
Principios da ciéncia geografica, objetos e métodos, e sua
relevancia na Educagdo Basica. 2. A organizacdo do espaco
geografico e o funcionamento da natureza em suas multiplas
relagdes. 3. Contextualizagdo de tematicas da geografia escolar e
seus modos didaticos. 4. A producdo do conhecimento geografico e
sua consequéncia para o ensino das séries iniciais do Ensino
Fundamental. 5. Praticas de ensino voltadas a geografia escolar. 6.
Funcdo social da geografia na escola basica. 7. Fundamentos
metodologicos do ensino de Geografia. 8. Educagdo ambiental para
os anos iniciais do Ensino Fundamental. 9. Sustentabilidade
ambiental e cidadania. 10. Educagdo ambiental e pedagogia.

Curso: Pedagogia**. Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/0026.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: -
/ Reservadas para Negros: - / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: 1 / Total: 1. Candidatos classificados para a 2 Etapa *:
Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 3 / Total: 5. N° de Candidatos Homologados: Ampla
Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com
Deficiéncia: 3 / Total: 5. Codigo Siape: 926402. Regime de
Trabalho: Dedicagdo Exclusiva. Formacdo Minima Exigida:
Graduagdo em Letras - LIBRAS ou Graduagdo em Letras -
LIBRAS/Lingua Estrangeira ou Graduagdo em Letras - LIBRAS-
Portugués ou Graduagdo em Letras - Lingua Portuguesa com
Dominio de LIBRAS ou Graduag@o em Letras - Lingua Portuguesa
e LIBRAS ou Graduagdo em Letras: Traducdo e Interpretagdo em
LIBRAS/Portugués ou Graduagdo em Tradugdo e Interpretacdo em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS/Lingua Portuguesa Ou Curso
Superior em Qualquer Area do Conhecimento e Especializagdo
(Lato Sensu) em LIBRAS. Area de Conhecimento: 1. LIBRAS. 2.
Educagdo Especial. 3. Letramento em géneros académicos orais e
escritos. Objetos de Avaliagdo: 1. Reconhecimento linguistico e
legal das linguas de sinais. 2. A importdncia da Libras na
constituicdo do ser surdo. 3. Retrospectiva sobre educacdo de
surdos no Brasil e educagdo bilingue. 4. Linguas de sinais,
identidades e cultura surda. 5. Acessibilidade e a comunidade surda
brasileira. 6. Abrangéncia dos conceitos de igualdade/diferenca e
suas intercessdes. 7. Marcos legais internacionais e nacionais
relacionados a Modalidade de Educacdo Especial. 8. O Atendimento
Educacional Especializado (AEE) em escolas regulares. 9.
Principios basicos de coesdo e coeréncia textuais, assim como o
conhecimento de normas (técnicas) que orientam o funcionamento
da escrita académica. 10. O processo de leitura e produgdo de
texto.

* Caso o numero de candidatos inscritos seja igual ou
inferior a 8 (o0ito), o concurso para a vaga em questdo poderd ser
realizado em apenas | (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste
edital.

** Jtem 7.2.1.1 do Edital: Excepcionalmente, as provas
para o codigo de vaga 2018.2/PMS/0026, da area de Libras, serdo
realizadas no campus de Porto Nacional.

EDITAL N° 001/2018 - COPESE/UFT, DE 27/09/2018

ANEXO 1II / Quadro de Atribuicdo de Pontos para a
Avaliagdo de Titulos Para Todos os Cédigos de Vaga

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO / Nome (Legivel): /
Numero de Inscrigdo: / Codigo de Vaga: 2018.2/PMS/

Titulos / Valor de cada Titulo / Valor Maximo dos Titulos
/ Quantidade de folhas entregue por alinea / Estimativa de
Pontuacao (Opcional)

a) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusdo de
DOUTORADO. (Incluindo o diploma que poderd ser apresentado
para posse) / 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o 2° titulo / 3,0

b) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusdo de
MESTRADO. (Incluindo o diploma que podera ser apresentado
para posse) / 1,0 para o 1° titulo; 0,5 para o 2° titulo / 1,5

¢) Certificado de conclusdo de curso de pos-graduagdo lato
sensu, em nivel de especializacdo, com comprovacdo de carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com
a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 08/06/2007 ou curso de Residéncia
Médica ou Residéncia Médico-Veterinaria. (Incluindo o certificado
que podera ser apresentado para posse) / 0,4 para o 1° titulo; 0,2
para o 2° titulo / 0,6

d) Exercicio de atividade profissional de nivel superior,
ndo-cumulativa com outras quaisquer no mesmo periodo, na
Administragdo  Publica ou Privada, em empregos/cargos
especializados na area de formagdo do candidato ou em area afim.
Das atividades em questdo estdo excluidas as atividades previstas na
alinea "e" deste Anexo. Para efeito de pontuagdo, ndo sera
considerada fragdo de ano. / 0,1 a cada um ano, sem sobreposi¢ao
de tempo. / 0,3

e) Exercicio de magistério em curso de educagdo superior
na area de formagdo do candidato ou em area afim. Para efeito de
pontuagdo, ndo sera considerada fragdo de semestre. / 0,1 por
semestre letivo, sem sobreposi¢do de tempo / 1,0

f) Aprovagao/Classificagdo em Concurso Publico de Nivel
Superior para Cargo Efetivo. Aprovagao obtida nos tltimos 5 anos.
/ 0,1 por aprovagao / 0,2

g) Publicagdes de artigos cientificos completos de interesse
para a area de conhecimento da vaga, em periddicos cientificos
internacionais e/ou nacionais (ndo serdo aceitos resumos).
Publicados nos ultimos 5 anos. / 0,2 por publicagdo / 0,8

h) Publicagdo de livro didatico/técnico ou de interesse para
a area de conhecimento da vaga, de autoria exclusiva do candidato.
Publicados nos ultimos 5 anos. / 0,4 por publicagdo / 0,8

1) Publicagdo de livro didatico/técnico em co-autoria, ou
publicagdo de capitulo de livro didatico/técnico ou de interesse para
a area de conhecimento da vaga. Publicados nos ultimos 5 anos. /
0,1 por publicagdo / 0,3

1) Orientacdo concluida de trabalho final de p(’)s—%raduac;éo
lato sensu. Orientagdo concluida nos ultimos 5 anos. / 0,1 por
orienta¢ao / 0,2

Orientacdo concluida de dissertagdo de Mestrado.
Orientagdo concluida nos ultimos 5 anos. / 0,1 por orientagdo /
m) Orientacdo concluida de tese de Doutorado. Orientagao
concluida nos 1ultimgs 5 anos. / 0,2 por orientacdo / 0,8
, PONTUACAO MAXIMA DA AVALIACAO DE
TITULOS / 10,00 / TOTAL 4 )
de responsabilidade do candidato verificar qual a
documentac@o necessaria para a com}irovagéo dos titulos, conforme
discriminado no item_7.7 deste edital.

OBSERVACAO: O candidato devera rubricar todas as
paginas entregues e, indicar em cada folha, a alinea deste anexo a
que se refere o documento apresentado.

A COPESE recebeu com efeito apenas de entrega os
documentos acima numerados, 8ue posteriormente serdo repassados
pela Comissdo Executora do Concurso a Banca Examinadora do
codigo de vaga ao qual estou concorrendo. De acordo com o item
9.5 deste edital. _ i N

declaraCAO DE COPIAS AUTENTICAS

Declaro para fins de prova (Avaliagdo de Titulos) junto a
Universidade Federal do Tocantins - UFT, que os documentos
entregues sdao copias auténticas dos originais. Declaro que estou
ciente de que na hipotese de prestar falsas informagdes e/ou
apresentar falsos documentos, estarei incorrendo em falta, podendo
ser eliminado do concurso publico objeto do Edital N° 001/2018, de
27/09/2018, e que estarei s%eito as sangdes administrativas, civis e
penais aplicaveis. Data: // Assinatura do Candidato:

PARA USO DA COPESE _ )

RECEBI do(a) senhor(a) , candidato ao Concurso Publico
gara o ca%o de Professor do Magistério Superior, realizado pela

undagdo Universidade Federal do Tocantins, a documentagdo por
ele assinalada no ANEXO II do Edital N° 001/2018, de 27/09/2018,
com efeito apenas de entrega, que posteriormente sera repassado
pela Comissao Executora do Concurso a Banca Examinadora.

Data: // Identifica¢do do Colaborador

EDITAL N° 001/2018 - COPESE/UFT, DE 27/09/2018

ANEXO I / REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO
DIFERENCIADO / CONCURSO PARA PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR 2018.2 )

Nome: / Data de Nascimento: / Curso: / Cédigo de Vaga:
/ Endereco: / N°: / Bairro: / CEP: / Complemento: / Cidade: / UF:
/ Tel. Res.: / Tel. Com.: / Tel. Cel.: / CPF: / Documento de
Identidade: / UF: / E-mail:

Solicito atendimento especial para a realizagdo das provas,
conforme necessidade(s) assinalada(s) abaixo:

Tipo de Limitagdo: ( g Visual S ) Auditiva ( ) Fisica/motora

) Lactante/Amamentagdo ( ) Mental/Intelectual ( ) Religiosa ( )
utras - especifique tipo:

Atendimento solicitado: () Prova ampliada (fonte padrao ¢
Arial 20); ( ) Auxilio de fiscal para a leitura da prova e para
transcrever as respostas das questdes para a Folha de Texto
Definitivo (Ledor e Transcritor); ( ) Computador; ( ) Permissdo para
o uso de aparelho auditivo ( ) bilateral () direito ( ) esquerdo; ( )
Intérprete de Libras; ( ) Auxilio de fiscal para transcrever as
respostas das questdes para a Folha de Texto Definitivo
(Transcritor); (f) Apoio para perna; () Mesa para cadeiras de rodas
ou limitagdes fisicas; ( % Mesa e cadeiras separadas (gravidez de
risco ou obesidade); ( ) Sala para amamentagdo; ( ) Sala individual
%candldatos com doencgas contagiosas/outras); () Sala em local de
acil acesso (dificuldade de locomogdo); () Outros: especificar no
espago destinado para observagdes. Observagdes:

Data: // Assinatura do Candidato

ATENCAO: Anexar documentos médicos que comprovem
a necessidade de atendimento diferenciado, citado acima, e enviar
para a COPESE, conforme item 5 deste edital.
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