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SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPOA: EDITAL N° 038 ACT 2022 E ANEXOS
Publicacdo N° 3294583

-] Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Educagéo

Municipio de

ITAPOA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ACT/2022
EDITAL N° 038/2021 de 17/09/2021

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS DE PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA EVENTUAL CONTRATACAO TEMPORARIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZA MONTALVAO DE OLIVEIRA BONGALHARDO, Secretiria
Municipal de Educagdo de Itapoa/SC, no uso das atribuigdes legais, faz saber a
quem interessar possa que se acham abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado destinado ao provimento das vagas que ocorrerem dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de
profissionais do quadro do magistério para atuar na Rede Municipal de Ensino
POR TEMPO DETERMINADO no municipio de ITAPOA, em atendimento ao
estabelecido nos artigos 36, 37 e 38 da Lei Ordinaria Municipal n°® 075/2001, que
dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico e que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital e pela legislacdo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, para todos os efeitos, tera validade da data do ato de homologagao
do resultado final até o término do ano letivo de 2022.

1.2 O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo Simplificado ndo gera, para o
Municipio de Itapod, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacao gera,
para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagdo, dependendo da sua classificacdo no
Processo Seletivo.

2. DOS CARGOS, VAGAS E DA HABILITACAO PROFISSIONAL

2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento das vagas vinculadas e/ou excedentes que
ocorrerem dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

2.1.1 Todos os classificados do presente Edital passam a incorporar o Cadastro de Reserva para os
referidos cargos, podendo ser chamados durante a vigéncia do presente processo seletivo para ocupacgio
dos cargos, conforme a ordem de classificagao.

2.2 Os cargos, cargas horarias, numero de aulas dadas e a habilitagdo profissional estdo relacionados nos
quadros que seguem:
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2.2.1 CARGO DE NiVEL SUPERIOR:

FUNCAO NIVEL N°DE CARGA HORARIA HABILITACAO
VAGAS SEMANAL PROFISSIONAL
Professor de Diploma e Histérico Escolar de
EDUCACAO INFANTIL Professor | Reserva 10,20 ou 40 h Licenciatura em Pedagogia
(habilitado) Técnica conforme vagas
Professor de Diploma e Historico Escolar de
ANOS INICIAIS Professor I Reserva 20 ou 40 h conforme Licenciatura em Pedagogia
(habilitado) Técnica vagas
Professor de ARTE Reserva 10,20,30 0u 40 h Diploma e Historico Escolar de
(habilitado) Professor I Técnica conforme vagas Licenciatura em Artes
Professor de Diploma e Historico Escolar de
EDUCACAO FISICA Professor I Reserva 10, 20,30 0u40 h Licenciatura em Educagéo Fisica e
(habilitado) Técnica conforme vagas carteira do CREF
. Diploma e Historico Escolar de
Professor de INGLES Professor [ Reserva 10, 20,30 ou 40 h Licenciatura em Letras — Habilitagdo
(habilitado) Técnica conforme vagas em Lingua Inglesa e/ou Lingua Inglesa
e Portuguesa.
Professor de CIENCIAS Professor I Reserva 10,20,30 0u 40 h Diploma e Historico Escolar de
(habilitado) Técnica conforme vagas Licenciatura em Ciéncias ou Ciéncias
Biologicas
Professor d&¢ GEOGRAFIA Professor I Reserva 10, 20,30 ou40 h Diploma e Historico Escolar de
(habilitado) Técnica conforme vagas Licenciatura em Geografia
Professor de HISTORIA Professor I Reserva 10,20,30 0u40 h Diploma e Historico Escolar de
(habilitado) Técnica conforme vagas Licenciatura em Historia
Professor de ENSINO RELIGIOSO Diploma e Historico Escolar de
(habilitado) Professor 1 Reserva 10,20,30 cu40h Licenciatura Ensino Religioso,
Técnica conforme vagas Ciéncias da Religido, ou Teologia
Professor de MATEMATICA Reserva 10, 20,30 ou 40 h Diploma e Historico Escolar de
(habilitado) Professor I Técnica conforme vagas Licenciatura em Matematica.
’ Diploma e Historico Escolar de
Professor de LINGUA Professor [ Reserva 10, 20,30 ou 40 h Licenciatura Letras Habilitagdo em
PORTUGUESA (habilitado) Técnica conforme vagas Lingua Portuguesa e/ou Lingua
Portuguesa e Lingua Inglesa.
AEE Reserva 200u40h Diploma e Historico Escolar de
(habilitado) Professor I Técnica conforme vagas Licenciatura Letras Habilitagdo em
Pedagogia;
Professor de MUSICA Reserva 10,20,30 0u 40 h Diploma e Historico Escolar de
(habilitado) Professor I Técnica conforme vagas Licenciatura Letras Habilitagdo em
Musica;
Especialista em Assuntos Reserva 20 ou40h Diploma e Historico Escolar de
Educacionais - Habilitado Professor | Técnica conforme vagas Licenciatura Letras Habilitagdo em
(Administragao Escolar) Pedagogia;
Especialista em Assuntos Reserva 200u40h Diploma e Histérico Escolar de
Educacionais - Habilitado Professor | Técnica conforme vagas Licenciatura Letras Habilitagdo em
(Supervisdo Escolar) Pedagogia;
Especialista em Assuntos Reserva 20 0u40 h Diploma e Historico Escolar de
Educacionais - Habilitado Professor I Técnica conforme vagas Licenciatura Letras Habilitagdo em
(Orientagao Escolar) Pedagogia;
Professor I Reserva 20 ou40h Diploma e Historico Escolar de

Coordenador Pedagogico

1. Técnica conforme vagas Licenciatura em Pedagogia
Habilitado
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2.2.1.1 Todos os cargos serdo ofertados para fins de cadastro de reserva.

2.2.1.2 As atividades inerentes a cada um dos cargos serdo desenvolvidos em quaisquer dependéncias ou
locais determinados pela Secretaria de Educagdo do Municipio de Itapoa-SC.

2.3 DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.3.1 O candidato com deficiéncia, em razao da necessaria igualdade de condigdes, ¢ assegurado o direito
de se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, desde que as atribui¢des do cargo temporario
pretendida sejam compativeis com a deficiéncia e a eles serdo reservados o minimo de 5% (cinco por
cento) das vagas a serem preenchidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal,
Lei Federal n° 7.853/89, Decreto Federal n° 3.298/99 e Lei Federal n°® 8.112/90.

2.3.2 O primeiro candidato com deficiéncia classificado em cada cargo temporario deste Edital, sera
contratado para ocupar a quinta vaga aberta no referido cargo, enquanto os demais serdo contratados a
cada intervalo de vinte vagas providas em cada cargo temporario.

2.3.3 No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar em campo especifico do
Formulario de Inscrigdo, essa condi¢ao e sua deficiéncia;

2.3.4 O candidato com deficiéncia que no ato da inscri¢do ndo declarar essa condigdo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao;

2.3.5 O candidato com deficiéncia devera se declarar no ato da inscricdo, para concorrer as vagas
reservadas, anexando a este o Laudo Médico comprobatorio da deficiéncia que devera atender
cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) Atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doengas — CID;

b) Ser emitido por médico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (o niimero do
CRM devera constar no laudo);

¢) Ter sido emitido de forma legivel e ap6s o dia 30/08/2020;

d) Ser apresentado a copia no ato da inscricao.

2.3.6 O candidato com deficiéncia que ndo juntar o laudo médico comprobatério da deficiéncia,
conforme especificado no item acima ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no formulario de inscri¢do, sera considerado
desclassificado das vagas de deficientes e neste caso a inscricdo sera revertida, para que o candidato
concorra as demais vagas ndo reservadas;

2.3.7 Ao considerar que as vagas para este Processo Seletivo Simplificado sdo apenas para reserva
técnica, ndo havera previsao de imediato oferecimento de vaga as pessoas com deficiéncia.

2.3.8 Nao havendo candidatos com deficiéncias classificados em niimeros suficientes para preencher as
vagas reservadas, estas se reverterao as vagas gerais do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

2.3.9 A opcao de concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia ¢ de inteira responsabilidade do
candidato.

2.3.10 Na realizagdo da prova, as adaptagdes necessarias aos candidatos com deficiéncia, dentro das
possibilidades da Secretaria Municipal de Educag@o, somente serfo efetuadas para aqueles que
comunicarem sua deficiéncia nas condigdes do item 2.3.5;
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3.DOS VENCIMENTOS:

3.1 — A retribui¢do Mensal para o profissional Habilitado ¢ de R$ 3.204,81 (trés mil, duzentos e quatro
reais e oitenta e um centavos) para 40 horas semanais.

3.1.1 — O contrato fara jus:

a) Ao vale-transporte para deslocar-se ao trabalho dentro do perimetro municipal, desde que comprove a
necessidade por meio de comprovante de residéncia e nio utilize veiculo proprio.

b) Ao auxilio-alimentagdo no valor de R$ 448,40 (Quatrocentos e Quarenta e Oito Reais e Quarenta
Centavos).

c) Férias e 13° salarios proporcionais;

3.1.2 — A relagdo contratual decorrente deste Edital tem natureza administrativa, vinculando-se ao
Regime Geral da Previdéncia Social, ficando o contratado obrigado a cumprir as normas disciplinares
constantes do Regulamento do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais e Leis
Municipais n° 075/2001, 155/2003 ¢ 044/2014.

3.2 O horario/periodo de trabalho obedecera a jornada de trabalho do Municipio, podendo ser diurno ou
noturno, previsto no calendario escolar.

4. DA INSCRICAO:

4.1 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado.

4.2 O deferimento da inscri¢do dar-se-a mediante o correto preenchimento do formulario de inscri¢do
disposto neste Edital.

4.3 Cada candidato podera realizar 01 (uma) unica inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital.

4.4 Nio sera aceita inscri¢@o via e-mail. Sera cancelada a inscrig@o se for verificado, a qualquer tempo, o
ndo atendimento a todos os requisitos fixados.

4.5 As informagdes prestadas e os documentos juntados no ato de inscricdo s3o de inteira
responsabilidade do candidato, ou de seu representante legal, podendo ser indeferido do Processo
Seletivo Simplificado aquele que apresentar dados incorretos bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5. DO PRAZO DA INSCRICAO:

5.1 As inscrigdes estardo abertas conforme especificado abaixo:
DATA: de 04 a 08 de outubro de 2021 (2 a 6* feira)
HORARIO: das 8 as 14 horas (ndo fecha para o almogo)

LOCAL: Secretaria Municipal de Educag@o, Rua Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, n® 430,
Bairro Centro, municipio de Itapoa/SC — CEP 89.249-000 — SETOR DE PROTOCOLO
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5.2 DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:
5.2.1 — Apresentagio da juntada dos documentos das letras “c” ao “d”, obrigatérios para comprovar Habilita¢io:
a.  Formulario (anexo I) preenchido corretamente e assinado para efetivar a inscrigao;
b. Cédula de Identidade e CPF;

Diploma e Historico Escolar de Licenciatura Plena na disciplina especifica da inscri¢do, ao candidato(a) que
tenha concluido esta licenciatura ha mais de 180 (cento e oitenta) dias;

Historico Escolar e Certiddo de Conclusdo do Curso de Licenciatura Plena na disciplina especifica da
d. inscri¢do contendo data da colagdo de grau, ao candidato(a) que concluiu esta licenciatura até 180 (cento e
oitenta) dias.
5.2.2 — Apresentacio dos documentos opcionais (Prova de Titulos):

a. Atestado e/ou Declaragdo de Tempo de Servigo atualizado no cargo em que se inscreveu, com o tempo de
servigo maximo de 05 (cinco) anos, contados a partir de 30/08/2016 até 30/08/2021.

b. Diploma e Historico Escolar de Curso de Especializagdo (Pos-Graduagdo) na area de inscrigdo;

c. Diploma e Historico Escolar de Curso de Mestrado na area de inscri¢ao;

5.2.3 — O nao preenchimento correto de todos os campos do formulario de inscrigdo e a falta de qualquer
dos documentos citados no item 5.2.1, implicara na nulidade da inscri¢@o;

5.2.4 — O atestado ou Declaragdo de Tempo de Servigo, e/ou a Carteira de Trabalho devera ser copia
conferida com o original, constando obrigatoriamente o periodo trabalhado, expresso em inicio e término
da portaria ou do contrato administrativo, citando o cargo pleiteado, dia, més e ano do inicio ¢ dia més e
ano do término de cada portaria ou contrato, observando o prazo inicial de 30/08/2016 até o prazo final
em 30/08/2021;

5.2.5 — O Atestado ou Declaragdo de tempo de servico no magistério, constando obrigatoriamente o
nome do cargo pleiteado, expresso em anos, meses ¢ dias ¢ deverd ser expedido pelos orgaos
competentes, datado e assinado pelo responsavel, ndo sendo computado tempo de servigo paralelo;

5.2.6 — Sao considerados 6rgaos competentes:

a) Departamento de Recursos Humanos do Municipio, quando se tratar de
magistério piblico municipal;

b) Unidade Escolar, quando se tratar de magistério publico estadual de Santa Catarina;

¢) Unidade Escolar, quando se tratar de magistério publico de outros estados;

d) Setor de recursos humanos do 6rgdo federal ou de unidade escolar, quando se tratar de magistério
publico Federal ou Particular, respectivamente.

5.2.7 - A falta de qualquer informagdo relacionada nos itens 5.2.4, 5.2.5 ¢ 5.2.6, implicard no
cancelamento do documento apresentado para contagem de tempo de servigo;

5.2.8 — O atestado de tempo de servico para profissional ja aposentado contara a
partir da data de homologacao da aposentadoria, nio sendo considerado o
periodo de trabalho anterior a aposentadoria, respeitando o prazo de
30/08/2016 até 30/08/2021.

5.2.9 — A falta da juntada da Portaria de Homologagdo da Aposentadoria ou a omissdo da informacdo
relacionada no item 5.2.8, implicard na desconsideragdo do documento apresentado para contagem de
tempo de servigo.
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5.2.10 — Para a inscri¢do, o candidato(a) devera apresentar obrigatoriamente os documentos citados no
item 5.2.1 deste Edital e opcional os documentos do item 5.2.2 deste Edital.

5.2.11 — O candidato(a), devera, entregar pessoalmente ou por procurador devidamente habilitado pelo
candidato, 0 ENVELOPE DE SUA INSCRICAO IDENTIFICADO e LACRADO, contendo os
documentos solicitados na ordem descrita nos itens 5.2.1 e 5.2.2, especialmente com o Laudo Médico
para o candidato com deficiéncia; e, se aposentado, com a juntada da portaria de homologacdo de
aposentadoria, acompanhado da copia do formulario de inscri¢@o fixada por fora do envelope, servindo
de protocolo de inscrigdo;

6. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA

6.1 — A prova do Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital respeitando as regras de
distanciamento para reduzir o avangco da COVID-19, serd realizada na cidade de Itapod, nas
dependéncias da Escola Municipal Frei Valentim, sito a Avenida das Nagdes Unidas, n® 405 — Bairro
Centro — Itapoa/SC — CEP 89.249-000.

6.1.1 — Caso ocorrer maior niimero de inscri¢des, havera o segundo local de provas, respeitando as regras
de distanciamento para reduzir o avango da COVID-19.

6.2 — E responsabilidade do candidato (a), confirmar sua inscrigdo e o local de realizagio da prova a
partir do dia 25 de outubro de 2021, no site: www.itapoa.sc.gov.br e da Secretaria de Educagio
www.educaitapoa.sc.gov.br

6.3 — Caso os dados pessoais do candidato, constantes na confirmacdo de inscri¢do, ndo estiverem de
acordo com o Requerimento de Inscrigdo, o candidato, devera solicitar retificagdo a Comissdo Local no
dia da prova.

6.4 Nao sera aceito pedido de alteragdo de opgdo de cargo diferente daquele preenchido no Formulério de
Inscrigéo.

6.5 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia dos dados da confirmagdo de inscrigdo e do local de
realiza¢do das provas.

7. DA PUBLICACAO DAS INSCRICOES:

7.1 A relagdo das inscrigoes deferidas parcialmente sera publicada no dia 20 de outubro de 2021
(quarta-feira), no site da Prefeitura de Itapoa www.itapoa.sc.gov.br e no site da Secretaria Municipal de
Educagdo www.educaitapoa.sc.gov.br.

8. DA SELECAO:

8.1 O presente Processo Seletivo Simplificado serd composto por 3 (trés) etapas distintas, de carater
eliminatdrio e/ou classificatorio, a saber:

a) 1* Etapa: Inscricdo dos candidatos; eliminatoria;

b) 2% Etapa: Prova Objetiva ¢ Redacdo, eliminatoria e classificatoria;

¢) 3* Etapa: Analise de Titulos, classificatoria.

8.1.1 DA PROVA ESCRITA:

8.1.1.1 Serdo aplicadas, a Prova Objetiva de Conhecimentos (Gerais e Especificos) e a Redagdo, de
carater eliminatorio e classificatorio, para TODOS os candidatos.
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8.1.1.2 O tempo de duragdo da Prova Escrita sera de até 3h e 30 min (3 horas e trinta minutos), incluido o
tempo para a realizacdo da Redacdo e preenchimento da Folha de Respostas.

8.1.1.3 A Redacdo sera constituida de Tema para dissertagdo de, no minimo 15 ¢ no maximo 30 linhas,
onde se verificara a capacidade do candidato no desenvolvimento e construg@o das ideias vinculadas ao
tema proposto, na correta aplica¢do da ortografia e no uso da gramatica.

8.1.1.4 A Prova Objetiva de conhecimentos (Gerais ¢ Especificos) tera um total de 20 (vinte) questdes
objetivas de multipla escolha, subdivididas em 04 (quatro) alternativas de resposta, de “a” ao “d”, e
dessas alternativas somente 1 (uma) devera ser assinalada como correta; sendo distribuidas em: 10 (dez)
questdes de Conhecimentos Gerais ¢ 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, os quais
abrangem o programa das disciplinas especificado no Anexo II deste Edital, de acordo com o cargo
escolhido pelo candidato (a).

8.1.1.5 A prova escrita serd realizada no dia 31 de outubro de 2021 (domingo), no horirio das
8h30min as 12horas, nas dependéncias da Escola Municipal Frei Valentim.

8.1.1.6 O candidato devera comparecer ao local de prova com pelo menos 30 minutos obrigatoriamente
de antecedéncia ao inicio da prova para a conferencia da identidade e inscrigdo.

8.1.1.7 O candidato que necessitar de prova especial ou que necessitar de tratamento diferenciado para
realizar a prova, devera requeré-lo no ato da inscri¢do, na Secretaria Municipal de Educagéo — no periodo
da inscrigdo, por escrito, comprovando, com laudo médico, sua necessidade.

8.1.1.8 O candidato que ndo requerer a prova especial no ato da inscrigdo, seja qual for o motivo alegado,
ndo tera a prova especial preparada.

8.1.1.9 A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Teoérica, devera
requeré-lo no formulario de inscri¢do, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar
um acompanhante (adulto), que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga. A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier acompanhada do amamentando
nao realizara a Prova Teoérica acima mencionada. O tempo de amamentagdo sera acrescido no tempo de
duracdo da prova, estando limitado a 30 (trinta) minutos.

9. DA PROVA DE TiTULOS:

9.1 A prova de titulos consiste no fornecimento dos documentos de comprovagao (quando houver): de 01
(um) Diploma e Historico Escolar de Mestrado (na area de educagdo); de 01 (um) diploma e historico
escolar de Pos-graduagao (especializagdo na area da educagdo), e, o comprovante de tempo de servigo de
até 05 (cinco) anos de experiéncia, na area da vaga ao qual o candidato(al) se inscreveu para fins de
pontuagdo no presente Processo Seletivo Simplificado ACT 2022, conforme descrito no
Edital.

9.2 O(a) candidato(a) devera conferir com o original toda documentacao comprobatoria e fazer a juntada
das copias respeitando as regras do item 5.2.11 do Edital.

9.3 O candidato que optar realizar a entrega da documentagdo pelos Correios, por se encontrar fora do
municipio no periodo de inscrigdo, devera fazé-lo por SEDEX, até o dia 05 de outubro de 2021 (data
limite de postagem), para o endereco: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Rua Nossa
Senhora do Perpétuo Socorro, n°® 430, Bairro Centro, municipio de Itapoa/SC, CEP: 89.249-000,
informando no envelope: “PROCESSO SELETIVO ACT 2022 ITAPOA/SC”.

9.4 O fornecimento dos documentos ¢ de inteira responsabilidade por parte do candidato(a).
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9.5 No ato de entrega da documentagdo, o candidato devera apresentar:

a) (uma) copia do formuldrio presente no Anexo I deste Edital devidamente preenchido, assinado e colado na capa do

envelope, que servira para protocolo;
b) O envelope contendo 1 (uma) copia do formulario presente no Anexo I deste Edital devidamente preenchido e

assinado pelo (a) candidato(a) e na sequéncia as demais copias dos documentos comprobatdrios;

9.6 O candidato que ndo apresentar a copia de protocolo do formulario presente no Anexo I deste Edital
colado no envelope, ndo tera sua documentagdo recebida.

9.7 Considera-se original o certificado de conclusdo emitido pela internet apds a colagdo de grau, em que
¢ possivel realizar a verificagdo ou validagdo do mesmo por meio de site de acesso constante no
certificado, de acordo com alinea “d” do item 5.2.1.

9.8 O preenchimento do formulario do Anexo I ¢ de inteira responsabilidade do candidato. Os
comprovantes identificados de forma equivocada ndo serdo computados para fins de pontuagdo em
categoria diversa da solicitada.

9.9 Os titulos serdo avaliados conforme a pontuagdo determinada no quadro abaixo:

Titulo na Area da Vaga Pontuagio Pontuacio Maxima
01 titulo de Mestrado/na area de Educacgao 15,0 15,0
(sendo validado no Brasil)
01 titulo de Pés-Graduacio 10,0 10,0
Especializacio na area de Educacio
Tempo de Servico 1,0 (um) ponto a cada (um) ano de
Comprovante do tempo de servigo dos ultimos trabalho, até no maximo 05 anos,
05 (cinco) anos, atualizado, no cargo em que contados a partir de 30/08/2016 até 5,00

se inscreveu com o tempo total em dias, meses 30/08/2021.
e anos a contar de 30/08/2016.

10. A pontuacdo dos titulos nd3o ¢ cumulativa, sendo computado os pontos referentes a um
CERTIFICADO com Historico Escolar de Pos-Graduagdo, em nivel de Especializagdo e um Diploma
com Historico Escolar em nivel de Mestrado.

11. Nao serdo computados para essa etapa do Processo Seletivo Simplificado os titulos que sdo requisitos
para investidura no cargo pleiteado, bem como os titulos que néo se referem a area do cargo pleiteado.

12. Somente serao aceitos os titulos académicos de programas e instituigdes devidamente reconhecidos e
autorizados no Brasil. Os titulos estrangeiros precisam estar devidamente validados no Brasil, por
institui¢@o credenciada para tanto, acompanhados da devida tradugdo juramentada e autenticada.

13. Os certificados de Especializacdo e Mestrado, apresentados de instituicdes que estejam respondendo
a inquérito, processo ou condenadas por fraude na emissdo de certificados falsos ndo serdo computados

sob nenhuma hipétese.

14. O comprovante de tempo de servico no maximo de 05 (cinco) anos prestados no magistério deve
conter data de inicio e término dos contratos: Estadual, Municipal, Particular e/ou Federal e devera
atestar o tempo de servigo especificando em anos de efetivo trabalho, computados a partir de 30/08/2016
até 30/08/2021, sendo aceita a copia da carteira de trabalho para este fim.
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15. A comprovacdo de tempo de servigo por meio da Carteira de Trabalho devera ser realizada mediante

as coOpias das seguintes paginas: a) pagina contendo dados pessoais; b) pagina do contrato de trabalho
com data de inicio e término; c) paginas das alteragdes do contrato, quando ocorridas.

16. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA:
16.1 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

16.1.1 Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original, com foto, e respeitando as regras de uso de mascara e distanciamento para reduzir o
avango da COVID-19.

16.1.2 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das
Relagoes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com foto); Cédula de Identidade
fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade
(OAB, CORECON, CRA, CRP, CREA, CREF, etc.); Passaporte ¢ Carteira de Trabalho.

16.1.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

17. DO MATERIAL PERMITIDO

17.1 Para realizagdo da prova o candidato devera trazer somente caneta esferografica, com tinta azul ou
preta.

17.2 Nao sera permitida a entrada de candidatos em sala de prova portando livros, dicionarios,
apontamentos, resumos, apostilas, jornais, revistas, maquinas de calcular e/ou equipamentos similares,
telefone celular, bipe, notebook, chave de carro com dispositivo eletronico (alarme ou trava elétrica), ou
qualquer receptor, etc., sob pena de eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

18. DO ACESSO A SALA DE PROVA

18.1 O candidato devera chegar ao local de realizacdo da prova com antecedéncia de 30 (trinta) minutos
do horario estabelecido para a realizagdo da prova. Os portdes de acesso a sala de prova serdo fechados
rigorosamente as 8:20 (oito horas e vinte minutos).

18.2 Nao serd admitido no local de realizagdo da prova o candidato que se apresentar apds o horario
determinado, conforme determinado no item 18.1.

18.3 Nao havera segunda chamada para a prova escrita, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

19. DA SAIDA DA SALA

19.1 O candidato ndo podera sair da sala de realizagdo da prova antes de transcorrida uma hora do seu
inicio.

19.2 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, durante a prova, portando material de prova
(caderno de questdes e/ou folha de respostas).

19.3 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagcdo somente podera fazé-
lo se acompanhado de um fiscal.

19.4 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala: o caderno de provas e a folha de
respostas devidamente preenchida e assinada, com caneta esferografica, de tinta azul ou preta.
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19.5 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar o material de prova
e se retirarem da sala simultaneamente.

20. DO CADERNO DE PROVA E DA FOLHA RESPOSTA

20.1 Para realizacdo da prova, o candidato recebera o caderno de provas, contendo a folha para a
Redacdo, as questdes objetivas e a folha de respostas.

20.2 A folha de redagdo é composta por 30 linhas e, pode ser utilizada o minimo de 15 e maximo de 30
linhas e o texto da redag@o nao deve ser escrito em forma de poema (versos) ou ser representado por
desenhos e simbolos.

20.3 Na redag@o serdo avaliados os seguintes critérios: titulo, introdugdo, abordagem do tema, coeréncia
textual, ortografia, gramatica e concluséo.

20.4 Sera anulada recebendo nota 0 (zero) a prova de Redagio que:
a) - fugir a proposta do tema;

b) - apresentar texto inferior a 15 linhas;

¢) - apresentar texto superior a 30 linhas;

20.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento da folha de respostas de
acordo com as instrugdes dele constantes, ndo podendo ser substituido, em caso de marcacdo errada ou
rasura.

20.6 Na folha de respostas, ndo serdo computadas as questdes em branco, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas, as questdes rasuradas e aquelas cujo preenchimento ndo seguiu o padrdo
solicitado.

21. DA SEGURANCA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

21.1 Para garantir a lisura e seguranca na realizagdo da prova a Coordenagdo comunica que sera de
inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado no periodo em que se
encontrar no recinto das provas.

21.2 Para assegurar a lisura do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal de Educacdo, a
qualquer momento, durante o processo seletivo, podera proceder a autenticagdo de documentos
pertinentes, inclusive no momento da admissao dos aprovados.

22. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

22.1 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, além dos outros requisitos
previstos neste Edital:

a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou inexata;
b) apresentar-se apos o horario estabelecido para a realizagao da prova;
¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar um dos documentos de identidade com foto, exigidos nos termos deste Edital, para a
realizagdo da prova;
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e) ausentar-se da sala de realizagdo da prova, sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o

prazo minimo para saida do candidato da sala;

f) for surpreendido em comunicag¢do com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao (pagers,
celulares, etc.), ou arma de fogo ou arma branca;

h) langar méo de meios ilicitos para a execugdo da prova;

i) ndo devolver integralmente o caderno de provas e folha de resposta no final da prova;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) ndo apresentar os documentos exigidos por ocasido da admissao;

1) preencher o formulario de inscri¢ao de forma incompleta, principalmente no item que trata do cargo.

23. DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO NAS PROVAS

23.1 A prova objetiva serd composta por 20 questdes, sendo: 10 questdes de Conhecimentos Gerais e 10
questdes de Conhecimentos Especificos, sendo atribuido 01 ponto para cada questdo, conforme descrito
na tabela do item 23.4 do Edital.

23.2 A pontuagdo final do candidato serd a soma do total maximo de pontos obtidos na prova escrita,
acrescido do total de pontos obtidos na prova de titulos.

23.3 Os candidatos aprovados serdo classificados por cargo, em ordem decrescente da nota final da prova
escrita e de titulos.

23.4 A classificagdo do candidato (a) na Prova Escrita, serd composta através do seu desempenho nos
conhecimentos gerais, especificos e Redagao, conforme os critérios estabelecidos na tabela abaixo:

PROVAS Ne PONTUAGAO POR PESO TOTAL MAXIMO DE
DE QUESTOES QUESTAO PONTOS
Conhecimentos Gerais 10 1 ponto 1 10 pontos
Conhecimentos Especificos 10 1 ponto 3 30 pontos
Redacdo 1 Até 10 pontos 3 30 pontos
Pontuagao total maxima na 2° etapa 70 pontos

23.5 Se houver o empate, dar-se-a preferéncia ao candidato de:
a) maior numero de filhos menores de 18 anos;
b) maior idade

23.6 Sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questao(des) da prova objetiva:

a) assinalada(s) na folha de resposta que ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Processo Seletivo
Simplificado;
b) assinalada(s) na folha de resposta que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);
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¢) que contenha(m) mais de uma opgao assinalada na folha de resposta;

d) que ndo estiver(em) assinalada(s) na folha de resposta; e

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacdes da folha de respostas, ou seja,

preenchidas com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de tinta azul ou

preta, ou, ainda, com marcac¢ao diferente da indicada no modelo previsto na folha de resposta.

23.7 Na hipdtese de anulag@o de questdo(des) da prova, essa(s) sera(ao) desconsiderada(s).

23.8 Sera desclassificado o candidato que obtiver nota zero na prova de Redagdo, ou na Prova
conhecimentos gerais e/ou de conhecimentos especificos.

24. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
24.1 E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscri¢do: nos dias 21 e 22/10/2021 até as 14 horas;
b) ao gabarito divulgado: nos dias 03 e 04/11/2021 até as 14 horas;
¢) a classificac@o parcial no Processo Seletivo Simplificado: nos dias 25 € 26/11/2021 até as 14 horas;

24.2 Os pedidos de recurso conforme Anexo V deste Edital deverdo ser interpostos por escrito pelo
candidato, no prazo de até 2 (dois) dias, contados da ocorréncia do evento, a Comissdo de Processo
Seletivo Simplificado, na Secretaria Municipal de Educagdo sito a Rua Nossa Senhora do Perpétuo
Socorro, n°® 430, Bairro Centro, municipio de Itapod/SC, CEP 89.249-000 —Horario para recebimento do
Recurso ¢ das 08 h as 14 h, com o “assunto” informando: “Recurso ACT 2022 ITAPOA/SC.

24.3 O prazo recursal, se encerra as 14 h. O envio de recursos apos esse horario implicara em perda do
prazo.

24.4 £ de responsabilidade do candidato a forma de envio do recurso, ndo sendo admitidas quaisquer
prorrogacdes de prazo por eventual problema.

24.5 O gabarito estara a disposicdo dos interessados, a partir das 08:00 horas de segunda feira dia 01 de
novembro de 2021 (2* feira) no site da Prefeitura de Itapoa www.itapoa.sc.gov.br e no site da Secretaria
Municipal de Educagdo www.educaitapoa.sc.gov.br

24.6 Somente serdo apreciados os pedidos de recurso expressos em termos convenientes € que apontarem
as circunstancias que os justificam, bem como tiverem indicados o nome do candidato, niimero de sua
inscri¢ao, cargo pretendido no Processo Seletivo Simplificado e¢ o endere¢o completo para
correspondéncia. Nao podendo fazer a juntada de novos documentos no prazo de recurso.

24.7 O pedido de recurso interposto fora do respectivo prazo nio sera conhecido, sendo observada, para
computo de prazo, a data do respectivo protocolo.

25. CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS:

25.1 O Termo de Convocagdo ocorrerd em data a ser definido e publicado no site www.itapoa.sc.gov.br
para cada area/disciplina, conforme a necessidade exclusiva do Municipio de Itapoa.

25.2 A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito de ingresso automatico
no quadro temporario de pessoal da Prefeitura Municipal de Itapoa/SC.

25.3 A chamada dos candidatos aprovados sera efetuada obedecendo a ordem de classificagdo, mediante
a existéncia de vaga.

26. O candidato que for chamado e desistir da vaga, sera excluido da listagem de classificagao.
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27.1 Ao candidato contratado sera permitida a alterag@o de carga horaria no periodo do contrato, desde
que comprovada a necessidade por parte da Secretaria Municipal de Educagao.

26.2 O candidato devera apresentar-se no dia indicado pela Secretaria de Educacgéo na Unidade Escolar
para assumir as aulas. Passado o prazo, fica a Secretaria de Educagdo autorizada a dar continuidade a
chamada dos demais candidatos, respeitando a sequéncia da ordem de classificagdo. Caso o candidato
ndo se apresente no prazo determinado, sera excluido do processo seletivo.

26.3 Em caso de fechamento de turma, o professor ACT que assumiu por ultimo a vaga na Rede
Municipal de Ensino, tera seu contrato rescindido.

26.4 A classificacdo dos candidatos no prazo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo
gera para a Secretaria Municipal de Educagdo, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos
classificados.

27. Depois de efetivada a contratagdo, ndo sera permitida ao candidato troca-la, salvo nos casos de
interesse do servigo publico, justificaveis.

27.1 O candidato contratado ficard em permanente Avaliagdo de Desempenho de acordo com as
atribuicdes da funcdo. Caso ndo estiver cumprindo com suas atribuicdes, cabera a equipe
pedagdgica/gestor elaborar o(s) registro(s) em Ata com encaminhamentos/orientagdes num intervalo de
tempo de 15 dias apds a primeira Ata. Registra no sistema BETHA da Unidade Escolar e comunica a
Secretaria de Educacdo. Caso seu aproveitamento ndo seja satisfatorio, sera rescindido seu contrato.

27.2 O candidato que se ausentar da Unidade Escolar pelo prazo superior a 48 (quarenta e oito) horas,
sem apresentar justificativa para a direcdo da escola, seu contrato sera rescindido a partir do primeiro dia
de auséncia, sendo considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo regido por este Edital.

28. DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1 A publicag@o do resultado parcial do Processo Seletivo Simplificado sera no dia 24 de novembro
de 2021 (4* feira), a partir das 08:00 horas.

28.2 A publicacéo da homologagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado ocorrera no dia
30 (trinta) de novembro de 2021 (3 feira), devendo o(s) candidato(s) consultar o site da Prefeitura de
Itapoa www.itapoa.sc.gov.br, e o site da Secretaria Municipal de Educagdo www.educaitapoa.sc.gov.br.

28.3 A Secretaria Municipal de Educacao de Itapoa ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, a alimentag@o ¢ ao alojamento dos candidatos, quando da realizagdo da prova.

28.4 A responsabilidade operacional do Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital,
cabe a Secretaria Municipal de Educagao de Itapoa.

28.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo da Secretaria Municipal de
Educacao, prevista neste Edital em consulta com a procuradoria juridica do Poder Executivo.

29. DAS EXIGENCIAS PARA A ADMISSAO:
29.1 O candidato aprovado e classificado sera convocado para admisséo, através do site da Prefeitura;

29.2 O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias tteis a partir da data da convocagdo divulgada através do
site da Prefeitura para se apresentar e entregar os seguintes documentos abaixo relacionados ao setor de
Recursos Humanos para admissao, sob pena de desclassificagao:
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Uma Foto 3x4 (recente);

Cédula de identidade — RG (copia e original)

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia e original);

Titulo de eleitor (copia e original);

Certiddo de Quitagao Eleitoral (internet);

Comprovante Quitagao Militar — carteira de reservista (cépia e original);

Carteira de Trabalho com Inscricdo de Pis/Pasep (contendo nimero, série e data de emiss&o);
Ndmero do PIS / PASEP;

Certidao de nascimento ou casamento (copia e original);

Comprovante de residéncia — agua, energia elétrica ou telefone fixo (cdpia e original);
Certidao de nascimento dos filhos dependentes (copia e original);

Declaragéo negativa de acumulagdo de cargo publico ou de acumulagédo amparada pela constituicdo
(prefeitura fornece);
Atestado de vacinagéo dos filhos menores de 05 anos;

Declaragéo de IRRF (imposto de renda);

Declaragéo de dependentes para Imposto de Renda (prefeitura fornece);
Declaragéo de nao ter sofrido Processo Disciplinar (prefeitura fornece);
Declaragéo de Bens e ou IRRF (prefeitura fornece);

Certidao de antecedentes criminais federal, estadual e municipal, atual (original);
Registro no érgéo de classe atualizado (quando o cargo requerer);

Certidao de regularizacédo do CPF (internet);

Declaragéo de Qualificagao Social (Site — consultacadastral.inss.gov.br)
Tipagem sanguinea — Exame, carteira de doador ou declaragéo;

Laudo Médico;

Conta salario na Caixa Econdémica Federal Itapoa.

Comprovante escolaridade exigido edital para cargo (Diploma e histérico escolar) copia e original
Demais documentos solicitados pelo setor de RH.

30. DA PUBLICACAO E DO FORO

30.1 O presente Edital sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios.

30.2 O Edital completo, com os Anexos L, II, III, IV e V, estara disponivel no site www.itapoa.sc.gov.br e
no site da Secretaria Municipal de Educagdo www.educaitapoa.sc.gov.br.

30.3 Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar o teor deste Edital e o prazo para encaminhamento
de impugnacdes sera de 48 (quarenta e oito) horas, imediatamente posteriores a data de publicagdo,
conforme especificado no Anexo III do Edital.

30.4 Fica eleito o Foro da Comarca de Itapoa/SC para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao
presente Processo Seletivo Simplificado.

Itapod, em 17 de setembro de 2021.

LUIZA MONTALVAO DE OLIVEIRA BONGALHARDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO N° — EDITAL N° 038/2021

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA EVENTUAL CONTRATAGAO TEMPORARIA
NOME CANDIDATO(A)
DATA NASCIMENTO:
ESTADO CIVIL:

N° DE FILHOS (MENOR DE 18 ANOS)

RG:

LOCAL EXPEDICAO DO RG:

CPF:

ENDERECO:

BAIRRO:

TELEFONE CELULAR:

TELEFONE RECADO:

E-MAIL OBRIGATORIO

O candidato(a) acima especificado vem por meio deste, requerer junto @ Comissdo Organizadora do processo

seletivo a seguinte providéncia: () Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia.
Tipo da Deficiéncia: ( ) Fisica ( ) Auditiva () Visual ( ) Intelectual ( ) Multipla

Codigo do CID obrigatorio:

JUSTIFICATIVA: (Descreva a forma de apresentagio da deficiéncia, demonstrando de forma clara em qual das
deficiéncias listadas nos incisos I a V, do art. 4° do Decreto Federal 3298/1999 a sua deficiéncia se enquadra).

A candidata acima especificada vem por meio deste, requerer junto a Comissdo Organizadora do
processo Seletivo, o direito de amamentar, se houver necessidade:

() Um espaco fisico adequado para atender o(a) filho(a) na amamentacdo ficando um membro adulto da
familia responsavel pela crianga;

() NAO necessito amamentar no periodo da prova.

Declaro que as informagdes acima séo veridicas, declaro ainda que estou ciente das normas que regem o
presente edital e que preencho todos os requisitos nele previsto.
Venho por meio deste, REQUERER,

A INSCRI~CAO PARA PARTICIPAR DO EDITAL N° 038/2021 - PROCESSO SELETIVO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA EVENTUAL CONTRATACAO TEMPORARIA ACT
—2022, NO CARGO DE .

Nestes termos, pede deferimento. Itapoa, de de 2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)

\

Rua Mariana Michels Borges, 201 — Itapema do Norte — Itapod — SC / CEP: 89249-000
E-mail: rh@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800

\r)‘ DOM/SC AsSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br




20/09/2021 (Segunda-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 3627

Pagina 723

ITAPOA

Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Educacéo

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Os Cargos de Nivel Superior terdo a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 10 (dez) questdes e

Conhecimentos Especificos com 10 (dez) questdes, a partir dos seguintes contetidos curriculares:

EMENTA

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
Alfabetizagdo com letramento. Géneros textuais, produgdo e
reestruturagdo de textos, andlise linguistica; Campos
Numéricos — Numeros Naturais, Numeros Racionais;
Campos Geométricos — Geometria Espacial, Geometria
Plana, Sistema de Medidas; Estatistica; Ciéncias Naturais:
meio  bidtico e abidtico, recursos tecnologicos,
interdependéncias, satde; Ciéncias Humanas e sociais:
tempo cronologico e historico, temporalidade, espago,
relagdes e  interagdes,  cotidiano, memoria e
identidade/grupo,  paisagem, localizagdo, orientagdo,
representacao.

DIDATICA EDUCACAO INFANTIL, DIDATICA
ANOS INICIAIS: Fungéo social da escola. Organizagdo do
cotidiano na Educacdo Infantil: tempo, espago, atividade.
Instrumentos da pratica pedagogica: planejamento
(concepgdes, interdisciplinaridade, diagnoéstico, plano de
ensino, metodologia), avaliagdo (concepgdes, leis e
resolugdes que amparam, conselho de classe) e
documentagdio (observagdo, registros, pareceres) na
Educa¢dao Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. Configuragdes do processo de cuidar e educar
e agdes docentes na Educag@o infantil e no Ensino
Fundamental sob o enfoque historico-cultural: contextos
(sociais, politico, cultural e institucional) dimensdes e
desafios. Estagio: objetivos e concepgdes, relagdo
interinstitucional e as dimensoes ética/pedagogica

EMENTA

ORGANIZACAO E LEGISLACAO EDUCACIONAL
Politicas publicas em relagdo a crianga de 0 a 10 anos.
Legislagdo Nacional da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental de nove anos. A crianga em relagdo com a
estrutura organizada e planejada por um modelo de
sociedade. O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte — Itapoa — SC / CEP: 89249-000
E-mail: rh@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800

REFERENCIAS

Habilidades da Area de Linguagens, Area de Ciéncias da
Natureza, Area de Ciéncias Humanas, Area de Matematica e
Area de Ensino Religioso, descritas na Base Nacional
Comum Curricular — BNCC da Educagao Infantil e Ensino
Fundamental, homologada em 20/12/2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase

BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Resolugdo n.
7/2010. Fixa as DCNS para o Ensino Fundamental de 9
anos. Disponivel: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments

REFERENCIAS

Base Nacional Comum Curricular — BNCC da Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, homologada em 20/12/2017. Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase
BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n. 9.394, de

20 de dezembro de 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolugdo n. 5/2009. Fixa
as DCNS para a  Educagio Infantil. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéo. Resolug@o n. 7/2010. Fixa
as DCNS para o Ensino Fundamental de 9 anos. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/

BRASIL. Lei n. 8.069/1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Disponivel em:

o da Crianga e do Adolescente. Pagina 39 de 58
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




20/09/2021 (Segunda-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 3627

Pagina 724

ITAPOA
EMENTA

LINGUA PORTUGUESA e LITERATURA Estruturas
linguisticas da Lingua Portuguesa. Texto e discurso.
Dialogismo, intertextualidade, interdiscursividade e géneros
textuais. A semantica textual: contetido e forma/estruturagao
frasal e textual. Morfossintaxe da Lingua Portuguesa.
Coesdo/coeréncia e elementos gramaticais. Filosofia e
tematica da literatura brasileira.

EMENTA

INGLES Concepgdes metodologicas referentes ao processo
de ensino e aprendizagem da Lingua Inglesa. Compreensio
escrita em Lingua Inglesa. Compreenséo e interpretagdo de
Textos. Conhecimento do vocabulario, da literatura,
aspectos culturais e expressdes idiomaticas. Elementos de
linguagem: fonéticos-fonologicos, morfolégicos, sintaticos
e semanticos.

EMENTA

MATEMATICA Nameros: naturais, inteiros, racionais,
irracionais, reais, complexos; Algebraz sequéncias,
conceitos, operagdes com expressdes algébricas; Relagdes e
Fungdes: dominio, imagem, fungdo afim, fun¢do quadratica;
Equagdes e Inequagdes; Geometria: elementos basicos,
conceitos primitivos, representagdo geométrica no plano;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume,
capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e
temperatura; Trigonometria: relagdes trigonométricas no
triangulo retangulo; Estatisticas: noc¢des basicas, razao,
proporg¢ao, interpretagdo e construgéio de tabelas e graficos;
Nogdes de probabilidade.

EMENTA

ARTE Historia da arte; Conhecimentos artisticos, estéticos
e culturais produzidos historicamente ¢ em produgdo pela
humanidade. Conceitos de som, forma, cor, gesto,
movimento, espago ¢ tempo nas linguagens artisticas:
musical, visual, cénica, articulados aos processos de
contextualizagdo, producdo artistica e leitura de imagens e
de obras de arte. Relagdes concepgdes de arte e praticas de
arte na escola. Concepg¢des e metodologias do ensino da
arte.

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte — Itapoa — SC / CEP: 89249-000
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Secretaria de Educacéo

REFERENCIAS

Habilidades da Area das Linguagens descritas na Base Nacional
Comum Curricular — BNCC da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, homologada em 20/12/2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br

REFERENCIAS

Habilidades de Inglés descritas na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC da Educagéo Infantil ¢ Ensino Fundamental,
homologada em 20/12/2017.

Disponivel em: http:/basenacionalcomum.mec.gov.br

REFERENCIAS

Habilidades de Matematica descritas na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC da Educagao Infantil ¢ Ensino Fundamental,
homologada em 20/12/2017.

Disponivel em: http:/basenacionalcomum.mec.gov.br

REFERENCIAS

Habilidades de Artes descritas na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC da Educagéo Infantil ¢ Ensino Fundamental,
homologada em 20/12/2017.

Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
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EMENTA

CIENCIAS Ciclo da matéria e energia: estados fisicos da
matéria, transformagdo (ocorréncia e utilizagdo), fendmenos
fisicos e quimicos, processos de producdo de energia
(substancias quimicas, misturas, nogdes de atomistica,
tabela periddica, ligagdes quimicas, reagdes quimicas, calor,
eletricidade); Seres vivos: caracteristicas, reinos, interagao;
Homem/Corpo humano: células, sistemas, sentidos,
sexualidade, reprodugdo e prevengao, nogdes de Genética e
Evolugdo; Virus: caracteristicas e viroses; Ar: composigao,
alteragdes  climaticas, transformagdes, emprego nos
processos de produgdo, poluicdo, contaminagdo, ondas;
Solo: estrutura da Terra, processos de produgdo, o homem
como agente de transformagdo do solo; Agua: interacdo,
emprego, transformagdes, fonte energética; interagdo do
meio bidtico e abidtico; Preservacdo, degradagdo e
recuperacao ambiental; Ecossistemas brasileiros.

EMENTA

EDUCACAO FiSICA Educagio do corpo ¢ do movimento
humano; Conceitos de ginastica (formativa, olimpica e
ritmica), jogo (faz de conta, tradicionais, de construgdo),
danga (brinquedos cantados, cantigas de roda, linguagem
gestual, expressdo corporal, atividades ritmicas, dangas
folcloricas/populares/modernas e esporte  (atletismo,
handebol, voleibol, futebol, ténis de mesa, lutas e esportes
regionais) dentro das diversas formas em que se
apresentam, quer no ambito individual quer no coletivo

EMENTA

GEOGRAFIA Espago geografico; Lugar; Paisagem;
Territorio; Regido; Orientagdo e representagdo espacial;
Fusos horarios; Ambiente natural: ocupagao,
preservagao/conservagao; Economia e sociedade:
desigualdades mundiais; Diversidade étnica e religiosa:
conflitos sociais no Brasil e no mundo; Globalizagdo:
diferengas regionais; Santa Catarina como lugar no/do
mundo.

EMENTA

HISTORIA Conhecimentos e conceitos produzidos
historicamente pela humanidade, presentes nos varios
temas/conteudos que compdem a Historia Regional (Santa
Catarina), Historia do Brasil, Historia da América e Historia
Geral; Historia e cultura afro-brasileira e indigena;
Temporalidade; ~ Tempo/espago;  Cultura;  Cotidiano;
Relagdes sociais e de poder; Género; Etnia; Imaginario;
Memoria; Identidade; Trabalho; Relagdes de produgéo;
Ideologia.

\
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REFERENCIAS

Habilidades de Ciéncias descritas na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC da Educagéo Infantil ¢ Ensino Fundamental,
homologada em 20/12/2017. Disponivel | Pagina 44 de 58 em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br

REFERENCIAS

Habilidades de Educagdo Fisica descritas na Base Nacional
Comum Curricular — BNCC da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, homologada em 20/12/2017.

Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br

REFERENCIAS

Habilidades de Geografia descritas na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC da Educagao Infantil ¢ Ensino Fundamental,
homologada em 20/12/2017.

Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br

REFERENCIAS

Habilidades de Historia descritas na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC da Educagao Infantil ¢ Ensino Fundamental,
homologada em 20/12/2017.

Disponivel em: http:/basenacionalcomum.mec.gov.br
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EMENTA

ENSINO RELIGIOSO Ensino Religioso na legislagdo
brasileira e  catarinense.  Curriculo, fundamentos
epistemologicos,  principios  organizativos, conceitos
essenciais, tratamento didatico e avaliagdo. Fendomenos
religiosos e suas manifestagdes nas diferentes culturas e
tradigdes religiosas.

EMENTA

MUSICA Introdugdo a historia da musica, com énfase em
aspectos musicais, socioecondmicos e de estética. Discussdo
de topicos relacionados a musica antiga, medieval,
renascentista. Desenvolvimento da percepgdo auditiva.
Expressdo ritmica: ritmo livre e medido (compasso simples
e composto); Processo de formagdo da voz cantada.
Projegdo vocal. Classificagdo das vozes infantis e adultas.
Fundamentos tedricos de periodizagdo, géneros e recepcao
em historia da musica. Discuss@o de topicos relacionados as
musicas classica e romantica. Alfabetizacdo musical.
Linguagens artisticas; A linguagem musical; O ensino da
musica na educagdo. Aspectos metodologicos do ensino da
musica na educagdo infantil e anos iniciais. Projetos
educativos; Avaliagao e Registro.

EMENTA

SERVICO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - AEE

Politicas Publicas para a Educagdo Especial: Politica
Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacio
Inclusiva; Politica de Educagdo Especial de Santa Catarina e
Programa Pedagogico da Politica de Educagdo Especial. A
construcao de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo. O funcionamento do programa de
atendimento a alunos com altas habilidades/superdotagao.
Areas da educagdo especial e suas especificidades:
deficiéncia auditiva, deficiéncia fisica, deficiéncia mental,
deficiéncia visual, deficiéncia multipla e surdocegueira;
condutas tipicas (transtorno do espectro autista e transtorno
de deficit de atenca@o por hiperatividade) e altas habilidades.
Metodologia do atendimento. Processo de construgdo
sociocultural das necessidades educacionais especiais.
LIBRAS - Identidades e Culturas surdas. Historia das
linguas de sinais. Comunidades usudrias da lingua brasileira
de sinais. Li¢gdes em lingua de sinais: reconhecimento de
espacgo de sinalizagdo;

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte — Itapoa — SC / CEP: 89249-000
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REFERENCIAS

Habilidades de Ensino Religioso descritas na Base Nacional
Comum Curricular — BNCC da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, homologada em 20/12/2017.

Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase

REFERENCIAS

CANDE, Roland de. Historia universal da musica, 2.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2001. v. 2.

ALMEIDA, Berenice. Misica para criangas: possibilidades para
educagdo infantil e o ensino fundamental. Sido Paulo:

Melhoramentos, 2014. (Colegao: Como Eu Ensino).

MARSIGLIA, PINA, MACHADO, LIMA, 2017, p. 109)

REFERENCIAS

Atendimento educacional especializado na area de deficiéncia
auditiva: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf

Atendimento educacional especializado na area de deficiéncia
intelectual: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf

Atendimento Educacional Especializado na Area de deficiéncia
visual http:/portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf
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EMENTA

ESPECIALISTAS EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Orientacio Escolar

Aspectos filosoficos da educagio: O pensamento pedagogico moderno: as
tendéncias contemporaneas liberais e progressistas. A concepgdo de
aprendizagem, aluno, ensino e professor nessas abordagens teoricas. O
pensamento pedagdgico brasileiro: correntes e tendéncias na pratica
escolar. Historia ¢ evolugdo da pedagogia no Brasil. A formacao do
pedagogo e a pedagogia: evolugdo Aspectos sociologicos da educagdo. As
bases sociologicas da educagdo. A educagdo como processo social.
Educagdo para o controle e para a transformagdo social. A relagdo
escola/familia/comunidade. Educagdo e sociedade no Brasil. Aspectos
psicologicos da educagdo. Aspectos psicologicos do desenvolvimento
humano e teorias da aprendizagem: diferentes abordagens. A relagdo
pensamento/linguagem ¢ a formagdo de conceitos. Crescimento ¢
desenvolvimento: o bioldgico, o psicologico e o social. O desenvolvimento
cognitivo e o afetivo. Aspectos do cotidiano escolar. A sala de aula como
ambiente interativo: a relagdo professor/aluno ¢ aluno/aluno. A organizagdo
social da classe. A sala de aula e suas pluralidades. Os objetivos
educacionais e os contetdos de aprendizagem.

EMENTA

ESPECIALISTAS EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Supervisiao Escolar

Aspectos filosoficos da educagdo: O pensamento pedagdgico moderno: as
tendéncias contemporaneas liberais e progressistas. A concepgdo de
aprendizagem, aluno, ensino e professor nessas abordagens tedricas. O
pensamento pedagodgico brasileiro: correntes e tendéncias na pratica
escolar. Historia e evolugdo da pedagogia no Brasil. A formacdo do
pedagogo e a pedagogia: evolugdo Aspectos socioldgicos da educagdo. As
bases sociologicas da educacdo. A educagdo como processo social.
Educagdo para o controle e para a transformagdo social. A relagdo
escola/familia/comunidade. Educagdo e sociedade no Brasil. Aspectos
psicologicos da educagdo. Aspectos psicologicos do desenvolvimento
humano e teorias da aprendizagem: diferentes abordagens. A relagdo
pensamento/linguagem e a formagdo de conceitos. Crescimento e
desenvolvimento: o biologico, o psicolégico e o social. O desenvolvimento
cognitivo e o afetivo. Aspectos do cotidiano escolar. A sala de aula como
ambiente interativo: a relagdo professor/aluno e aluno/aluno. A organizagdo
social da classe. A sala de aula e suas pluralidades. Os objetivos
educacionais e os conteudos de aprendizagem.

EMENTA

ESPECIALISTAS EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS -

Administra¢do Escolar

Aspectos filosoficos da educagdo: O pensamento pedagdgico moderno: as
tendéncias contemporaneas liberais e progressistas. A concepgdo de
aprendizagem, aluno, ensino e professor nessas abordagens tedricas. O
pensamento pedagdgico brasileiro: correntes e tendéncias na pratica
escolar. Historia e evolugdo da pedagogia no Brasil. A formagdo do
pedagogo e a pedagogia: evolugdo Aspectos sociologicos da educagdo. As
bases sociologicas da educa¢do. A educagio como processo social.
Educagdo para o controle e para a transformagdo social. A relagdo
escola/familia/comunidade. Educagdo e sociedade no Brasil. Aspectos
psicologicos da educagdo. Aspectos psicologicos do desenvolvimento
humano e teorias da aprendizagem: diferentes abordagens. A relagdo
pensamento/linguagem e a formagdo de conceitos. Crescimento e
desenvolvimento: o bioldgico, o psicologico e o social. O desenvolvimento
cognitivo e o afetivo. Aspectos do cotidiano escolar. A sala de aula como
ambiente interativo: a relagao professor/aluno e aluno/aluno. A organizagao
social da classe. A sala de aula e suas pluralidades. Os objetivos
educacionais e os contetdos de aprendizagem.

\
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REFERENCIAS

BRASIL. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional. Lei
9.394/96.  Brasilia: Senado, 1996.  Disponivel  em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm

LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA J. F; TOSCHI M. S.; Educagio
escolar: politicas estrutura e organizagao. 2° ed. Sdo Paulo: Cortez,
2008. (Colegao Docéncia em Formagao

REFERENCIAS

BRASIL. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional. Lei
9.394/96.  Brasilia: Senado, 1996. Disponivel  em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L9394.htm

LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA J. F; TOSCHI M. S.; Educagio
escolar: politicas estrutura e organizagdo. 2* ed. Sao Paulo: Cortez,
2008. (Colecao Docéncia em Formagao

REFERENCIAS

BRASIL. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional. Lei
9.394/96. Brasilia: Senado, 1996. Disponivel  em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm

LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA J. F; TOSCHI M. S.; Educagio
escolar: politicas estrutura e organizagdo. 2* ed. Sdo Paulo: Cortez,
2008. (Colegao Docéncia em Formagao
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ITAPOA
EMENTA
COORDENADOR PEDAGOGICO

Aspectos filosoficos da edi a0: O pedagogico moderno: as tendéncias
contemporaneas liberais e progressistas. A concepgdo de aprendizagem,
aluno, ensino e professor nessas abordagens tedricas. O pensamento
pedagogico brasileiro: correntes e tendéncias na pratica escolar. Historia e
evolugdo da pedagogia no Brasil. A formagio do pedagogo e a pedagogia:
evolugdo Aspectos sociologicos da educagdo. As bases sociologicas da
educagdo. A educagdo como processo social. Educagdo para o controle ¢
para a transformagdo social. A relagdo escola/familia/comunidade.
Educagdo e sociedade no Brasil. Aspectos psicologicos da educagio.
Aspectos  psicologicos do desenvolvimento humano ¢ teorias da
aprendizagem: diferentes abordagens. A relagdo pensamento/linguagem e a
formagdo de conceitos. Crescimento e desenvolvimento: o bioldgico, o
psicologico e o social. O desenvolvimento cognitivo e o afetivo. Aspectos
do cotidiano escolar. A sala de aula como ambiente interativo: a relagdo
professor/aluno e aluno/aluno. A organizagdo social da classe. A sala de
aula e suas pluralidades. Os objetivos educacionais ¢ os contetidos de
aprendizagem.

Itapod, 17 de setembro de 2021.

Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Educacéo

REFERENCIAS

LDBEN 9394/96. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagéo Nacional.

ALMEIDA, Laurinda Ramalho e outros. As Relagdes Interpessoais na
Formagao dos Professores

Resolugdo CNE/CEB 04/2010: fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Basica.

LUIZA MONTAL\,’AO DE OLIVEIRA BONGALHARDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte — Itapoa — SC / CEP: 89249-000
E-mail: rh@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800
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03 e 04/11/2021

25e26/11/2021

30/11/2021

ITAPOA

ANEXO lll

Recurso contra questdes da prova
objetiva e Redacdo

Resultado do Recurso e Divulgacédo

Classificados

Recurso do Resultado Parcial dos
Classificados

Homologacdo do Resultado Final do
Processo Seletivo

Até 14 horas

Até 14 horas

8h:30min

Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Educacéo

CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO ACT - 2022

DATA ATIVIDADE HORARIO Local e/ou Fungdes Relacionadas
A partir do dia . N . ) . www.itapoa.sc.gov.br
17/09/2021 Divulgag¢do Edital ACT 2022 8h:30min www.educaitapoa.sc.zov.br
20 e 21/09 Prazo para impugnacdo do Edital ~ Até 14 horas Secretaria de Educacéo
04 a 08/10/2021 Inscrigoes 8 as 14 horas  Secretaria de Educagio
20/10/2021 Divulgagao da resultado parcial das 8h:30min www.itapoa.sc.gov.br
inscri¢des homologadas www.educaitapoa.sc.gov.br
21e22/10 Recurso ao resultado parcial das ~ Até 14 horas Secretaria de Educacao
inscri¢des homologadas
25/10/2021 Divulgagao resultado final das 8h:30min www.itapoa.sc.gov.br
inscrigdes homologadas www.educaitapoa.sc.gov.br
Divulgagdo da Convocacdo dos
28/10/2021 inscritos homologados com data, . . www.itapoa.sc.gov.br
L , 8h:30min -
horario, local de prova e nimero de www.educaitapoa.sc.gov.br
sala de aula para efetivar a prova
Aphc.a ¢do da va? Ob;j etlva, de 8h:30 min Escola Municipal Frei
31/10/2021 Conhecimentos Gerais e Especificos 1A, X
. ~ até 12:00 Valentim
(domingo) e da Redacdo h
oras
01/11/2021 Divulgagao gabarito prova objetiva  8h:30min WWWw.itapoa.sc.gov.br

www.educaitapoa.sc.gov.br

Secretaria de Educacao

www.itapoa.sc.gov.br

08/11/2021 do gabarito definitivo da prova 8h:30min :
. www.educaitapoa.sc.gov.br
objetiva .
24/11/2021 Divulgagao do Resultado Parcial dos 8h:30min www.itapoa.sc.gov.br

www.educaitapoa.sc.gov.br

Secretaria de Educacao

www.itapoa.sc.gov.br
www.educaitapoa.sc.gov.br

Itapoa, 17 de setembro de 2021.

LUIZA MONTALVAO DE OLIVEIRA BONGALHARDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Educacéo

ITAPOA

ANEXO IV

MODELO DE ETIQUETA PARA FIXAR NO ENVELOPE
DE INSCRIGAO DE ACT 2022

A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITAPOA/SC
Rua Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, n® 430

Bairro Centro, Municipio de Itapoa — Santa Catarina
CEP: 89.249-000,
“PROCESSO SELETIVO ACT EDITAL N° 38/2021”

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte — Itapoa — SC / CEP: 89249-000
E-mail: rh@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800
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Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Educacéo

ITAPOA

ANEXO V

RECURSO
Eu, , com
CPF n° , com inscricdo n° no
Formulario de inscrigdo do Edital n® 38/2021 de ACT para o ano letivo de 2022,
no cargo de: , efetivado junto a
Secretaria de Educacao no dia / /2021, venho por meio deste, de

acordo com o item 25.1 do presente Edital,
APRESENTAR RECURSO:

() AO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO
(prazo para apresentar recurso: nos dias 21 e 22/10/2021 até as 14 horas)

( )AO GABARITO DIVULGADO
(prazo para apresentar recurso: nos dias 03 e 04/11/2021 até as 14 horas)

() A CLASSIFICACAO PARCIAL NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(prazo para apresentar recurso: nos dias 25 e 26/11/2021 até as 14 horas)

EXPOSICAO DE MOTIVOS E JUSTIFICATIVAS:

NESTES TERMOS
PEDE DEFERIMENTO Itapoa, / /

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE

ANALISE E PARECER DA COMISSAO:
() DEFERIDO () INDEFERIDO
JUSTIFICATIVA DO PARECER:

ASSINATURA DOS MEMBROS:
1- 2- 3-
4- 5- Itapoa/SC, em / /2021
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