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RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N2 71/2021 (SRP)

Objeto: Registro de Precos de Maquinas e Equipamentos Diversos visando futuras e
eventuais aquisicdes do Campus Cacoal do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondénia (IFRO). Processo 23243.011268/2021-52. Fornecedores
contemplados: ENZILABOR PRODUTOS LABORATORIAIS E HOSPITALARES EIRELI, CNPJ:
00.422.370/0001-17, total: RS 2.000,00; LUIZ TADEO DAMASCHI, CNPJ: 01.424.128/0001-
45, total: RS 9.000,00; UNITY INSTRUMENTOS DE TESTE E MEDICAO LTDA, CNPJ:
01.808.192/0001-20, total: RS 440,00; N. C. CARVALHO EIRELI, CNPJ: 04.745.673/0001-21,
total: RS 31.500,00; SOLAB EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIOS EIRELI, CNPIJ:
05.869.012/0001-70, total: RS 72.220,00; MACKLEYN INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 09.382.839/0001-06, total: RS 167.085,00; MAKLAB COMERCIAL LTDA, CNPJ:
10.824.101/0001-30, total: RS 2.278,00; AIQ FERRAMENTAS E INSTRUMENTOS LTDA, CNPJ:
12.134.879/0001-43, total: RS 3.417,00; ALTA COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ:
12.519.364/0001-61, total: RS 7.500,00; TPL TAMIS PRODUTOS LABORATORIAIS LTDA, CNPJ:
13.670.648/0001-17, total: RS 1.044,00; COMERCIO DIGITAL DINIZ EIRELI, CNPIJ:

5.490,21; DOUGLAS CORDEIRO EIRELI, CNPJ: 27.176.482/0001-91, total: RS 2.349,00; SIS
COMERCIO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ: 29.926.189/0001-20, total: RS
4.131,00; TROIA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS EIRELI, CNPJ: 30.059.238/0001-
53, total: RS 20.335,00; M.K.R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ:
31.499.939/0001-76, total: RS  12.000,00; COMFORT MOVEIS EIRELl, CNPJ:
31.974.770/0001-69, total: RS 40.278,00; NORTHWEST MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA,
CNPJ: 37.247.494/0001-13, total: RS 3.356,16; V. A. RAGNINI FILHO REPRESENTACAO
COMERCIAL, CNPJ: 37.406.973/0001-35, total: R$ 552.985,00; BIOCHEMLAB PRODUTOS E
SERVICOS TECNOLOGICOS EIRELI, CNPJ: 38.924.186/0001-48, total: RS 16.750,00; ITAMAR
MARTINS DA SILVA 93282567120, CNPJ: 41.228.043/0001-06, total: RS 24.542,91; ARGOS
LTDA, CNPJ: 42.262.411/0001-03, total: RS 30.506,87; MCA ASSESSORIA, IMPORTACAO E
COMERCIO LTDA, CNPJ: 42.519.684/0001-82, total: RS 3.480,00; EXOM ARTIGOS PARA
LABORATORIOS LTDA, CNPJ: 55.741.110/0001-04, total: RS 4.284,00; TECNICA PERMATRON
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ: 61.752.820/0001-24, total: RS 4.024,00; MARTE
EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO EIRELI, CNPJ: 68.886.605/0001-65, total: RS 2.500,00;
GESSICA ZARZEKA OLIVO - GRM MAQUINAS E LOCACOES, CNPJ: 97.541.831/0001-02, total:

14.323.297/0001-30, total: RS 12.000,00; MARES SERVICOS E COMERCIO DE R$ 13.697,00.

EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 19.061.289/0001-87, total: RS 380.000,00; ALL NORTE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI, CNPJ: 20.905.298/0001-96, total: RS 1.556,00;
DANFESSI MOVEIS CORPORATIVOS E ESCOLARES LTDA, CNPJ: 24.419.569/0001-54, total: RS

EDITAL N2 73, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021 - REIT - CEA/IFRO

GILMAR ANTONIO LUCAS CHAPUIS
Diretor de Planejamento e Administracdo

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA - IFRO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 31/5/2019, publicado no DOU n¢ 105,
de 3/6/2019, Secdo 2, pag.1; no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposi¢des atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a
realizagdo de CONCURSO PUBLICO, para provimento, em carater efetivo, do cargo de PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, sob o regime estatutdrio, observados os
termos da Lei n2 8.112/1990, e o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, estruturado pela Lei n® 12.772/2012, e posteriores, mediante as normas e condigdes estabelecidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n? 959 - Zona 8, CEP 87050-440,
Maringa/PR, enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br> e correio eletrénico <candidato@institutoaocp.org.br>, sob a supervisdo e acompanhamento da Coordenagdo de Exames e
Admissdo - CEA, designada pela Portaria n2 297/REIT - CGAB/IFRO (SEI n® 1176521), de 19/2/2021.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutdrio, no quadro de servidores efetivos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - IFRO, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser prorrogado
por igual periodo a critério do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO.

1.3 A selegdo para os cargos/areas de que trata este Edital compreenderd exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme a Tabela do item 10 deste Edital.

1.4 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital serd feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondénia - IFRO, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.5 No interesse e a critério do IFRO e obedecendo as normas legais pertinentes e as previsdes contidas neste Edital, na vigéncia do Concurso, poder-se-a admitir que candidatos
homologados e ndo nomeados neste Concurso Publico possam ser aproveitados nas Unidades do IFRO, observada a ordem de classificagdo e o nimero de vagas existentes e autorizadas,
bem como nas demais InstituicGes Federais de Ensino (IFE).

1.6 Os requisitos e as atribuicbes dos cargos/dreas estdo relacionados no Anexo | deste Edital.

1.7 Os conteudos programaticos da Prova Objetiva e da Prova de Desempenho Didatico encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.8 N3o serdo fornecidas via postal, telefone, e-mail, fax e/ou quaisquer aplicativos de comunicac¢do instantdnea, informagbes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo
das Provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes no enderegco eletronico
<www.institutoaocp.org.br>.

1.9 N3o havera atendimento presencial nas Unidades do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO/Reitoria e Campi, visando garantir os principios
de legitimidade, legalidade, igualdade, isonomia e isengdo que regem os processos seletivos publicos e as avaliagdes educacionais, assegurando o mesmo tipo de tratamento a todos os
envolvidos, em qualquer localidade em ambito Nacional.

1.9.1 Em caso de duvidas e/ou esclarecimentos, o candidato poderd entrar em contato com o Instituto AOCP nos contatos relacionados no item 21.9 deste Edital.

1.10 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato
inscrito a leitura dele, ndo podendo alegar desconhecimento das informagGes nele constante.

2. DOS CARGOS/AREAS

2.1 O nome do cargo, area de conhecimento, o regime de trabalho, cddigo de identificagdo da vaga, a formagdo académica exigida, as vagas de ampla concorréncia, as vagas
para pessoa com deficiéncia (PcD) e vagas para negros sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
CARGO: PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (1 ¢4
AREA cODIGO FORMACAO VAGAS VAGAS VAGAS
PcD(2) NEGROS(2)
DE CONHECIMENTO DA VAGA ACADEMICA EXIGIDA AMPLA .
CONCORRENCIA
Administracdo 401 Graduacdo em Administracdo 2 - -
Agronomia (Engenharia Agronomica) 402 Graduagdo em Agronomia; ou 1 - -
Graduacdo em Ciéncias Agrarias
Arquitetura e Urbanismo 403 Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo 1 - -
Biologia (Ciéncias Bioldgicas) 404 Graduagdo em Biologia; ou 1 - -
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas
Educacdo Fisica 405 Graduacdo em Educacdo Fisica 1 - -
Enfermagem(3) 406 Graduagdo em Enfermagem e Registro no 2 - -
Conselho Profissional Competente
Engenharia Civil 407 Graduagdo em Engenharia Civil 2 - 1
Engenharia de Controle e Automacao 408 Graduagdo em Engenharia de Controle e Automacgao; 1 - -
ou Graduagdo em Engenharia Mecatronica;
ou Graduagdo em Engenharia Eletronica; ou Superior de Tecnologia
em Mecatronica;
ou Superior de Tecnologia em Automagao;
ou Superior de Tecnologia em Eletronica
Engenharia Quimica 409 Graduagdo em Engenharia Quimica; 1 - -
ou Graduagdo em Quimica Industrial;
ou Bacharelado em Quimica com Atribuicdes Tecnoldgicas
Fisica 410 Graduacdo em Fisica 1 - -
Historia 411 Graduacdo em Histdria 1 - -
Informatica 412 Graduacdo na Area de Informatica; ou Graduagdo em Analise de 2 - -
Sistema;
ou Graduagdo em Ciéncia da Computagdo; ou Graduagdo em
Desenvolvimento de Sistemas para Web;
ou Graduagdo em Engenharia de Computag¢do; ou Graduagdo em
Engenharia de Software;
ou Graduagdo em Informatica; ou Graduagdo em Sistemas de
Informacao;
ou Superior de Tecnologia da Informagdo; ou Superior de Tecnologia
em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Letras/Portugués 413 Graduagdo em Letras/Portugués e respectivas Literaturas 1 ‘ - ‘ - ‘
Libras 414 Graduacgdo em Letras: Libras; ou Graduacdo em Letras: Libras/Lingua 1 ‘ - ‘ - ‘
Portuguesa como segunda lingua;
ou Graduagdo em Letras/Lingua Portuguesa com Especializacdo em
Libras: Pratica e Tradugdo/Intérprete;
ou Graduagdo em Letras/Lingua Portuguesa com Especializacdo em
Libras: Ensino, Tradugdo e Interpretacgdo;
ou Graduagdo em Letras/Lingua Portuguesa com Certificado de
Proficiéncia em Libras,
obtido por meio do exame PROLIBRAS, promovido pelo Ministério da
Educacdo - MEC
Matemaética 415 Graduagdo em Matematica 1 -
Medicina Veterinaria 416 Graduagdo em Medicina Veterinaria e Registro no Conselho Profissional 2 - 1
competente
Medicina Veterindria - Clinica e Cirurgia de 417 Graduagdo em Medicina Veterinaria e Registro no Conselho Profissional 1 - -
Animais Competente
Musica 418 Graduagdo em Musica; ou Graduagdo em Artes 1 - -
com Habilitacdo em Musica; Graduagdo em Educagdo Musical
Quimica 419 Graduagdo em Quimica 2 - - ‘

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021112400075

75 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. %mbs“
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\ Sociologia | 420 | Graduacdo em Ciéncias Sociais; ou Graduacdo em Sociologia | 1 | - | -
\ TOTAL DE VAGAS \ 26 \ - \ 2

@) Ver as atribuicdes do cargo/area no Anexo | deste Edital.

2 N3o haverd reserva de vagas para candidatos com deficiéncia ou negros, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em lei
para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

B) O cargo de Professor Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, drea Enfermagem, cddigo 406 é exclusivo para o Campus Guajara-Mirim.

4) O Regime de Trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacdo Exclusiva.

2.2 A taxa de inscri¢do terd o seguinte valor:

CARGO/AREA REGIME DE TRABALHO SEMANAL VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
Professor Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (Qualquer area de |40 (quarenta) horas com Dedicagdo RS 90,00 (noventa reais)
conhecimento) Exclusiva

2.3 As vagas disponibilizadas neste Edital serdo lotadas nos campi do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO, localizados nos municipios de
Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Guajara-Mirim, Jaru, Ji-Parand, Porto Velho, Sdo Miguel do Guaporé e Vilhena, no Estado de Rondonia, de acordo com a necessidade e conveniéncia
da instituicdo.

2.3.1 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO expedira Edital discriminando as localidades e as vagas disponiveis para nomeacgdo, de acordo com
a Tabela 2.1 deste Edital, que sera divulgada no Portal: <https://www.ifro.edu.br/>.

2.3.2 O candidato aprovado dentro do nimero de vagas disponibilizadas na Tabela 2.1 deste Edital, observada a ordem crescente de classificagdo, serd convocado para optar,
dentre as opgdes disponiveis, pela localidade (campus) de lotagdo da vaga para a qual concorreu.

2.3.3 O ndo pronunciamento do convocado no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do recebimento da correspondéncia eletronica (e-mail), permitira ao IFRO efetuar
sua nomeacgdo sem a consulta de localidade (campus) de preferéncia de lotagdo, conforme disponibilidade existente no momento da convocagdo.

2.3.4 A recusa do candidato a nomeag¢do determinard a sua exclusdo do Concurso.

2.4 As Provas Obijetivas serdo realizadas nas cidades de Ariquemes, Cacoal, Ji-Parand, Porto Velho e Vilhena, no Estado de Ronddnia, conforme previsto no subitem 5.4, na Tabela
5.1 deste Edital.

2.5 A remuneragdo inicial do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico varia de acordo com a titulagdo académica, conforme disposto na Tabela 2.2.

TABELA 2.2
PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - DEDICACAO EXCLUSIVA
CLASSE/NIVEL TITULACAO VENCIMENTO BASICO RETRIBUICAO POR TITULACAO TOTAL DA REMUNERACAO
D 101 Graduacdo RS 4.472,64 - RS 4.472,64
D 101 Aperfeicoamento RS 4.472,64 RS 447,26 RS 4.919,90
D 101 Especializagdo RS 4.472,64 RS 894,53 RS 5.367,17
D 101 Mestrado RS 4.472,64 RS 2.236,32 RS 6.708,96
D 101 Doutorado RS 4.472,64 RS 5.143,54 RS 9.616,18

2.6 As remuneragdes poderdo ser acrescidas de:

a) Auxilio-Alimentac3o no valor de RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais);

b) Auxilio-transporte para servidores que utilizam transporte publico para o deslocamento residéncia x trabalho x residéncia;

c) Auxilio Pré-Escolar no valor de RS 321,00 (trezentos e vinte e um reais) por dependente, até os 5 (cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias de idade.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS/AREAS

3.1 Sao requisitos bdsicos para o ingresso no quadro de servidores do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste ultimo caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do §12 do Art. 12 da
Constituicdo Federal de 1988;

b) ter completado 18 (dezoito) anos até a data da posse;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo (a comprovagdo da escolaridade dar-se-4 através de certificado e/ou diploma/titulo, devidamente
registrado, acompanhado do Histérico Escolar fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, conforme disposto no Oficio-Circular n2
3/2017/GAB/SAA/SAAMEC, de 7/4/2017);

e) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos drgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins
de verificagdo do acumulo de cargos;

f) a quitagdo com as obrigacdes eleitorais e militares;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada através de Atestado de Salude para Investidura em Cargo Publico expedido pelo Subsistema
Integrado de Atengdo a Saude do Servidor - SIASS 12 Ndcleo SIASS/SUEST/FUNASA - Rondonia;

h) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

i) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal de 1988;

j) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no Art. 137 da Lei n? 8.112/1990;

k) para o ocupante de cargo com regime de trabalho de dedicagdo exclusiva ndo exercer outra atividade publica ou privada;

1) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

m) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Haverd isenc¢do total da taxa de inscricdo para o candidato que: .

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, até a data da inscricdo no Concurso, nos termos do Decreto Federal n? 6.135/2007
e 6.593/2008; ou )

b) for Doador de Medula Ossea nos termos da Lei n2? 13.656/2018.

4.2 A solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do sera realizada via internet no periodo das 9h do dia 25/11/2021 até as 23h59min do dia 26/11/2021, observado o horério oficial
de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no endereco eletrénico <www.institutoaocp.org.br>. Para fins de obtenc¢io
da isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato interessado devera:

a) optar pelo link especifico do Formulario de Solicitagdo da Isengdo, conforme uma das condigdes previstas nos subitens 4.3, ou 4.4, declarando estar ciente das condigdes
exigidas para admissdao no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formuldrio de Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, conforme uma das opgGes de isengdo em que se enquadre, descritas nos
subitens 4.3 e 4.4.

4.3 CadUnico:

4.3.1 o candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricdo devera: .

a) indicar, no Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do - CadUnico, o Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico.

4.3.2 O Instituto AOCP consultara o ¢rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.3.3 Ndo sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, Via CadUnico, ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) informar nimero de NIS invélido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato.

4.3.4 Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo 6rgdo gestor do CadUnico.

4.3.5 O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados
ao Orgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido
alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo
do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

4.3.6 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isencdo, por divergéncia
dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apds a solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo sera permitido a complementagdo ou alteragdo
de dados para obten¢do da isencgdo.

4.4 Doador de Medula Ossea:

4.4.1 O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricdo devera: )

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo a opgdo "Doador de Medula Ossea";

b) anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura; )

c) anexar copia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato registrado como Doador de Medula Ossea, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
considerando a data de publicagdo deste Edital.

4.4.2 Os documentos comprobatdrios exigidos nas alineas 'b' e 'c' do subitem 4.4.1, deverdo ser enviados, no periodo das 9h do dia 25/11/2021 até as 23h59min do dia
26/11/2021, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no endereco eletrénico
<www.institutoaocp.org.br>, em Unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isengdo solicitada, conforme previsdao do subitem 4.4 deste
Edital;

4.4.2.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento
da solicitagdo de isengdo.

4.4.2.2 No caso da existéncia de 2 (dois) ou mais arquivos com a documentacgdo referente a isengdo, serd considerado o uUltimo arquivo enviado, sendo os demais documentos
cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

4.4.3 Nao serad concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados solicitados;

e) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas 'b' e 'c' do subitem 4.4.1, e/ou em copia ilegivel.

4.4.4 Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

4.5 O candidato interessado em obter a isengdo da Taxa de Inscri¢do, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a realizagcdo da Prova
deverd, no ato do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, indicar claramente, no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, quais sdo 0s recursos especiais necessarios. O
laudo médico, deverda ser enviado por meio do link Envio de Laudo Meédico (candidato PcD e/ou condicdo especial para a Prova), disponivel no enderego eletrdnico
<www.institutoaocp.org.br>, conforme o subitem 6.3 deste Edital.

4.6 A exatiddao dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio, conforme o caso, dos documentos comprobatérios, ndo sera permitida a
complementagdo da documentagdo, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.
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4.7 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo fornecidas copias deles.

4.8 As informagOes prestadas no Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminagdo do Concurso, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangGes cabiveis.

4.9 Ndo serd aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do por vias diferentes das estabelecidas neste Edital.

4.10 A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 7/12/2021 no enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br>.

4.11 O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso através do endereco eletrénico <www.institutoaocp.org.br> no periodo
das OhOOmin do dia 8/12/2021 as 23h59min do dia 9/12/2021, observado horério oficial de Brasilia/DF, por meio do link "Recurso contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isengdo da Taxa
de Inscrigao".

4.11.1 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo e a relacdo dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo, que por ventura sejam
deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data provavel de 17/12/2021 no enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br>.

4.11.2 Se, apos a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscrigdo, o candidato poderad acessar o enderego eletrénico
<www.institutoaocp.org.br>, até as 23h59min do dia 27/12/2021, realizar uma nova inscrigdo, gerar a GRU e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

4.11.3 O interessado que ndo tiver seu requerimento de isen¢do deferido e que ndo realizar uma nova inscricdo, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estard
automaticamente excluido do certame.

4.12 O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscrigdo, sem pedido de isengdo, e realizar o pagamento da GRU,
tera a sua solicitacdo de isengdo cancelada, sendo deferida a ultima inscrigdo realizada, conforme subitem 5.6.3.

4.13 Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isencdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso e poderdo consultar o status da sua inscricdo no
endereco eletronico do Instituto AOCP <www.institutoaocp.org.br a partir do dia 17/12/2021.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a técita aceitagdo pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscrigdes para o Concurso Publico do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO serdo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas
inscricdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizagdo das inscrigbes sera a partir das 9h00min do dia 25/11/2021 as 23h59min do dia 27/12/2021, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do
enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br>.

5.4 Apods declarar ciéncia e aceitagdo das disposigdes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, declarando estar ciente das condi¢Ges exigidas para admissdo no cargo, e submeter-se as normas expressas neste
Edital;

a.1) optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo da Prova Objetiva, conforme Tabela 5.1;

b) apds a confirmagdo da inscricdo, que ocorrerda ao término da operagdo, o candidato devera imprimir a Guia de Recolhimento da Unido - GRU simples, exclusivamente no
enderego eletronico <www.institutoaocp.org.br>, para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na Tabela 2.2 deste Edital, até o dia do vencimento impresso na guia,
exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil.

Tabela 5.1

MUNICIPIOS DE REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA
Ariqguemes/RO
Cacoal/RO
Ji-Parana/RO
Porto Velho/RO
Vilhena/RO

5.5 Em hipédtese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, serd permitido ao candidato alterar o cargo/area para o qual se inscreveu,
tdo pouco o local de realizagdo das Provas; transferéncias de inscricdes ou da isengdo do valor de inscricdo entre pessoas, ou transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

5.6 O candidato tera sua inscrigdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP, através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua taxa de inscrigdo.

5.6.1 O recibo de pagamento da GRU serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscrigdao neste Concurso Publico. O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por Guia de
Recolhimento da Unido - GRU simples, emitida através de endereco eletrénico diferente do <www.institutoaocp.org.br>.

5.6.2 O candidato podera efetuar inscrigdo para mais de um cargo/area do Concurso Publico, desde que a Prova Objetiva seja realizada em periodos distintos para cada
cargo/area, devendo observar os periodos de aplicagdo da Prova (manhd e tarde) estabelecidos na Tabela 2.1 deste Edital.

5.6.3 No caso de 2 (duas) ou mais inscricdes de um mesmo candidato, para o mesmo periodo de realizagdo da Prova, sera considerada a ultima inscri¢do realizada com data e
horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigdes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago,
ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda, para inscri¢do realizada para outro cargo/area.

5.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscri¢do.

5.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, bem como a falsificagdo de declara¢des ou de dados e/ou outras irregularidades
na documentagdo, determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo do candidato sem prejuizo das
cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, este sera exonerado do cargo pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia - IFRO, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.8 O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data de vencimento constante da GRU, podera utilizar a opgdo de imprimir a 22 via da Guia de Recolhimento
da Unido - GRU, no endereco eletrénico <www.institutoaocp.org.br>, até o dia 28/12/2021. As inscri¢des realizadas com pagamento ap6s essa data ndo serdo acatadas.

5.8.1 E de responsabilidade do candidato que acesse o link citado no subitem 5.8, e efetue a geragdao da GRU com a antecedéncia necessdria para atender ao limite de horario
de compensagdo do banco que o candidato ird se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo registrado na guia
de pagamento.

5.9 O Instituto AOCP em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 5.8 deste Edital. O valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste Concurso.

5.9.1 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam: por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo.

5.9.2 Nao serdo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito, transferéncia bancéria ou via PIX, tampouco as
de programacdo de pagamento que nao sejam efetivadas.

5.10 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscricdo, cabera interposicdo de recurso, protocolado em formulario préprio, disponivel no enderego eletronico
<www.institutoaocp.org.br>, no periodo das 0h0Omin do dia 4/1/2022 até as 23h59min do dia 5/1/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso
Publico, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicbes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n2
7.853/1989 e do Decreto n? 3.298/1999, alterado pelo Decreto n? 5.296/2004, e da Lei n? 12.764/2012 regulamentada pelo Decreto n? 8.368/2014.

6.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste Edital resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 22 do Art. 52 da Lei n? 8.112/1990.

6.1.2 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada através de pericia médica preliminar, perdendo o candidato o direito a
nomeacgdo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

6.2 A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos no que se refere: ao contetdo das Provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo da Prova e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

6.3 S3o consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, alterado pelo Decreto n? 5.296/2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: "O portador de visdo monocular tem direito de concorrer,
em Selegdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes." - grifo nosso:

| - deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redagdo dada pelo
Decreto n? 5.296/2004);

Il - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz
(Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296/2004);

Il - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia
simultdnea de quaisquer das condi¢cdes anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296/2004);

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Reda¢do dada pelo Decreto n? 5.296/2004);

e) salde e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer, e

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla: associagdo de 2 (duas) ou mais deficiéncias;

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 ao preencher o Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, ou Formuldrio de Solicitagdo de Inscrigdo, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, respectivamente,
deste Edital, declarar que pretende participar do Concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢des do subitem 6.3 deste Edital;

6.4.2.1 o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, com citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigdo. O candidato deve
enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagdo e CPF.

6.4.2.2 no caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 deverd ser acompanhado de exame de audiometria recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores ao uUltimo dia de inscrigdo do Concurso Publico. o~
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6.4.2.3 no caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo do Concurso Publico.

6.4.2.4 Nao haverd devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

6.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientages deste item sera considerado como nao-portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga
para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 6.3, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd
desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

6.7 O deferimento das inscricGes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no enderego eletronico <www.institutoaocp.org.br>, a partir
da data provavel de 3/1/2022.

6.7.1 O candidato que tiver a sua inscrigao indeferida como PcD poderd impetrar recurso, em formuldrio préprio disponivel no enderego eletronico <www.institutoaocp.org.br
no periodo das 0hOOmin do dia 4/1/2022 até as 23h59min do dia 5/1/2022, observado horério oficial de Brasilia/DF.

6.8 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso Publico sera convocado pelo Instituto AOCP, para pericia médica preliminar, com a
finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do Art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, bem como avaliar, preliminarmente, a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo
a ser ocupado e a deficiéncia constatada, nos termos do Art. 44 do referido Decreto.

6.8.1 O local, a data e o horario da pericia serdo divulgados oportunamente no Edital de convocagdo para realizagdo da Pericia Médica para PcD.

6.9 Ndo havera segunda chamada para a pericia indicada no subitem 6.8, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a
avaliagdo.

6.9.1 O ndao comparecimento ou a reprovagdo na pericia médica acarretard a perda do direito as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e eliminagdo do Concurso, caso
ndo tenha atingido os critérios classificatdrios da ampla concorréncia.

6.10 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da legislagdo supracitada no subitem 6.3, ele sera classificado em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos da ampla concorréncia.

6.11 O candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo ndo se confirme na pericia médica serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas
na lista de classificacdo geral.

6.12 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, reprovado na pericia médica preliminar em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, serd
eliminado do Concurso Publico.

6.13 Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

6.14 Serd desligada do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estdgio probatodrio, tiver verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do
cargo.

6.15 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

6.16 Quanto ao resultado da pericia médica, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 17 deste Edital.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1 Conforme previsto na Lei n? 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante validade do Concurso
Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

7.1.1 A reserva de vagas serd aplicada quando o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 3 (trés).

7.1.2 Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragado igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.2 O candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere: ao contetddo das Provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacgdo, ao horario e local de aplicagdo da Prova Objetiva e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

7.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, se declarar preto ou pardo, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.3.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo para concorrer as vagas reservadas aos negros.

7.3.2 Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato deixard de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e, se houver sido admitido, ficara sujeito a
anulagdo da sua posse no cargo publico na reserva de vagas, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangOes cabiveis.

7.3.3 Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o candidato requerer a alteragdo através de solicitagdo assinada pelo préprio
candidato através do e-mail de atendimento ao candidato <candidato@institutoaocp.org.br>, até a data de 28/12/2021, anexando documentos que comprovem tal altera¢do, com expressa
referéncia ao Concurso Publico, cargo/area e nimero de inscrigdo.

7.4 O candidato que tiver sua solicitagcdo de inscricdo as vagas reservadas deferida concorrerd as vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros, que
se declararam pretos ou pardos.

7.4.1 Os candidatos negros concorrerdao, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, conforme o disposto no item 6 deste
Edital.

7.4.2 Em atendimento ao previsto na Lei n2 12.990/2014, os candidatos negros, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdo computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.4.3 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.5 Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem
de classificagdo.

7.6 Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo Instituto AOCP, anteriormente a homologac¢do do resultado final do Concurso,
para o comparecimento presencial para ao procedimento de heteroidentificagdo, com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n? 12.990/2014. O documento da
autodeclaragdo como pessoa preta ou parda, em conformidade com a Lei n? 12.990/2014, sera fornecido pelo Instituto AOCP.

7.6.1 Serd convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a 3 (trés) vezes o niumero de vagas reservadas as pessoas
negras previstas neste Edital ou 10 (dez) candidatos, o que for maior, podendo ser convocados em numero superior, resguardadas as condicdes de aprovagdo estabelecidas neste
Edital.

7.6.2 Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificagdo o candidato inscrito como negro que obter a pontuagdo estabelecida no subitem 10.4 e estar
classificado na Prova Objetiva até o limite maximo previsto no subitem 7.6.1, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

7.6.3 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, até o limite maximo previsto no subitem 7.6.1, serdo convocados para o procedimento de
heteroidentificacao.

7.6.4 Os candidatos inscritos como negros, ndo classificados do limite maximo previsto no subitem 7.6.1, ainda que tenham a nota minima prevista no subitem 10.4, ndo serdo
convocados para o procedimento de heteroidentificagdo e estardo automaticamente eliminados do Concurso.

7.6.5 Para ndo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato inscrito como PcD e negro devera atingir, no minimo,
a pontuacgdo estabelecida no subitem 10.4, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

7.6.6 O Instituto AOCP constituira uma Banca Examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria
Normativa n? 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A Banca Examinadora serd responsavel pela emissao de um parecer conclusivo favoravel
ou ndo a declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

7.7 A eliminagdo de candidato por ndo confirmagdo da autodeclaragdo ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de
heteroidentificagdo.

7.8 O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado na cidade de Porto Velho/RO. O Edital de convocagdo, com horario e local para o comparecimento presencial ao
procedimento de heteroidentificacdo, sera publicado oportunamente no enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br>.

7.8.1 Ndo havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato ao
procedimento de heteroidentificacdo.

7.8.2 O ndao comparecimento ou a reprovagao no procedimento de heteroidentificagdo acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e eliminagdao do

Concurso.

7.9 A avaliagdo da Comissdo quanto a condigdo de pessoa negra considerard os seguintes aspectos:

a) informagdo prestada no ato da inscrigdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagdo, ratificando sua condigdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da
inscrigao;

c) fenodtipo apresentado pelo candidato e filmagem feita pela equipe do Instituto AOCP, para fins de registro de avaliagdo e para uso da comissdo de heteroidentificagdo.

d) as formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo considerardo, presencialmente, tdo somente os aspectos fenotipicos dos candidatos.

7.9.1 O candidato serd considerado ndao enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 7.9;

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 7.9, no momento solicitado pela comissdo de heteroidentificagdo e/ou pelo Instituto AOCP;

¢) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissdo avaliadora;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo;

e) prestar declaragdo falsa.

7.10 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estara disponivel no enderego eletronico <www.institutoaocp.org.br>, a
partir da data provavel de 3/1/2022. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no endereco eletrénico
<www.institutoaocp.org.br>, no periodo das 0hOOmin do dia 4/1/2022 até as 23h59min do dia 5/1/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

7.11 Quanto ao nao enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificagdo, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item
17 deste Edital.

7.12 Haverd a previsdo de comissdo recursal, que serd composta de 3 (trés) integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificagdo, nos termos do respectivo
Edital e da Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

7.13 Em suas decisGes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteudo do
recurso elaborado pelo candidato.

7.14 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

7.15 Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo de Edital especifico de convocagdo para essa fase.

8. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA CANDIDATA LACTANTE

8.1 Da solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva:

8.1.1 O candidato que necessitar de condig¢do especial durante a realizagdo da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢do, conforme previsto
no Decreto Federal n2 9.508/2018.

8.1.2 As condigOes especificas disponiveis para realizagdo da Prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25 [vinte e cinco]), fiscal ledor, software de leitura Dos-Vox ou
NVDA, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com
deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, deverd requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
conforme prevé o § 22 do Art. 42 do Decreto n2 9.508/2018, no prazo estabelecido no subitem 8.3 deste Edital.

8.1.3 Para solicitar condi¢do especial, o candidato devera:

8.1.3.1 no ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, ou no Formuldrio de Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, quais 0s recursos

especiais necessarios;
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8.1.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condigdo especial ndo prevista no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, como uso de objetos, dispositivos ou préteses, devera
requerer através do campo Condigdes Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, ou no Formulério de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, descrevendo
0S recursos especiais necessarios para a realizagdo das Provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condigdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no
subitem 8.3. A solicitagcdo da condicdo especial poderd ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 8.4;

8.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou coépia autenticada, conforme disposi¢cGes do subitem 8.3 deste Edital;

8.1.3.2.1 o laudo médico devera: ser original ou copia autenticada; estar redigido em letra legivel, com citacgdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o
nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga - CID, justificando a condigcdo especial solicitada. Somente serdao considerados os laudos médicos emitidos nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagdo e CPF.

8.1.4 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em
consondancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo Nome Social, podera solicita-lo pelo e-mail <candidato@institutoaocp.org.br>, até as 23h59min do dia 28/12/2021.
Juntamente com a solicitagdo de atendimento pelo Nome Social, deverd ser anexada copia simples do documento oficial de identidade do candidato. O candidato nesta situagdo deverd
realizar sua inscrigdo utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que tal nome serd o uUnico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso.

8.1.4.1 N3o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone, e-mail, fax e/ou quaisquer aplicativos de comunica¢do instantanea. O
Instituto AOCP e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condigdo que motiva
a solicitagdo de atendimento declarado.

8.1.4.2 Para realizagdo das etapas presenciais, serd obrigatdria a apresentagdo de documento oficial com foto, conforme subitem 11.5.1.

8.2 Da candidata lactante:

8.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da Prova, devera:

8.2.1.1 solicitar essa condigdo indicando claramente, no Formuldrio de Solicitagdo de Inscrigdo ou Isengdo, a op¢gdo Amamentando (levar acompanhante);

8.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples), ou laudo médico (original, ou cdpia autenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢des do subitem
8.3 deste Edital.

8.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18 [dezoito] anos), sob pena de ser impedida de
realizar a Prova na auséncia deste. O acompanhante ficara

responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentacgdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hipdtese alguma serd permitida a entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes do local de
Prova.

8.2.3 Ao acompanhante ndo serad permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 16 deste Edital, durante a realizacdo da Prova do certame.

8.2.4 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se, temporariamente, da sala de Prova acompanhada de uma fiscal.

8.2.5 A candidata terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

8.2.6 O tempo despendido na amamentag¢do serd compensado durante a realizagdo da Prova, em igual periodo.

8.3 Os documentos referentes as disposi¢cdes dos subitens 4.5, 6.4.2, 8.1.2, 8.1.3.1.1, 8.1.3.2 e 8.2.1.2 deste Edital deverdo ser enviados, no periodo das 9h do dia 25/11/2021
as 23h59min do dia 28/12/2021, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico (candidato PcD e/ou condicdo especial para Prova), disponivel no
enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br>, em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

8.3.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da
solicitagdo de condigdo especial.

8.4 O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitagdo serd deferida ou indeferida pelo Instituto AOCP, apds criteriosa analise, obedecendo a
critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.5 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.3, ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital, causard o indeferimento da solicitagdo
da condigdo especial.

8.5.1 O Instituto AOCP e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondoénia - IFRO ndo receberdo qualquer documento entregue pessoalmente em suas
sedes.

8.6 O Instituto AOCP e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO ndo se responsabilizardo por documentagdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

8.7 O deferimento das solicitacdes de condigdo especial estara disponivel aos candidatos no enderego eletronico <www.institutoaocp.org.br>, a partir da data provavel de
3/1/2022. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condicdo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletrdnico
<www.institutoaocp.org.br>, no periodo das 0hOOmin do dia 4/1/2022 até as 23h59min do dia 5/1/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

9.1 O Edital de deferimento das inscrigdes serd divulgado no enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br>, na data provavel de 3/1/2022.

9.2 No Edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para candidato negro, as vagas para pessoa com
deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cGes especiais para a realizagdo da Prova.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, caberda pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formuldrio proprio, disponivel no enderego eletrénico
<www.institutoaocp.org.br>, no periodo da 0h0Omin do dia 4/1/2022 até as 23h59min do dia 5/1/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

9.4 O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdao Especial do Concurso Publico, a qual decidird sobre o pedido de reconsideragdo e divulgara o
resultado através de Edital disponibilizado no enderecgo eletrénico <www.institutoaocp.org.br>.

10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico constard das seguintes Provas e fases:

TABELA 10.1
CARGO FASE TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO Ne . DE|VALOR_POR|VALOR CARATER
QUESTOES QUESTAO TOTAL
(PONTQOS) (PONTOS)
Professor Ensino Basico, Técnico e 12 Objetiva Lingua Portuguesa 10 2 20 Eliminatdrio e
Tecnoldgico Classificatoério
Raciocinio Légico 5 1 5
Informatica 5 1 5
Legislacdo 5 1 5
Didatica 5 1 5
Conhecimentos Especificos 20 3 60
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 - 100 -
23 Prova de Desempenho De acordo com o item 12 - - 100 Eliminatdrio e
Didéatico Classificatério
32 Avaliacdo de Titulos De acordo com o item 13 - - 100 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS - - 300 -

10.2 Os conteudos programaticos referentes as Prova Objetiva e Prova de Desempenho Didatico sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.

10.3 A Prova Objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questGes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da Prova Objetiva terd 5 (cinco) alternativas, sendo que
cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme a Tabela do item 10. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, questGes
sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.4 O candidato para ser aprovado na Prova Objetiva devera, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital:

a) obter no minimo 60% (sessenta por cento) da pontuagdo maxima possivel da Prova Objetiva, ou seja, 60 (sessenta) pontos do total.

b) ndo obter 0 (zero) pontos em quaisquer das dreas da Prova Objetiva.

11. DAS CONDIGCOES DE REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA

11.1 A Prova Objetiva serd aplicada nas cidades de Ariquemes, Cacoal, Ji-Parana, Porto Velho e Vilhena, localizadas no Estado de Rondénia, podendo ser aplicada também em
cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do municipio, no turno vespertino.

11.1.1 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da Prova, alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as
necessidades.

11.2 A Prova Objetiva serd aplicada na data provavel de 20/2/2022, em horério e local a serem informados através de Edital disponibilizado no enderego eletrénico
<www.institutoaocp.org.br> e no CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

11.2.1 O horario de inicio da Prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

11.2.2 Havendo alteragdo da data prevista, a Prova poderd ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de responsabilidade do
candidato.

11.3 O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de Prova deverd ser emitido no enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br>, a partir de 27/1/2022.

11.3.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da Prova e o comparecimento no horario determinado.

11.4 O local de realizagdo da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipdtese alguma a pedido
do candidato.

11.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo
da Prova, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informagdo do Candidato, impresso através
do enderego eletronico <www.institutoaocp.org.br>.

11.5.1 S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelagGes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n2 9.503/1997, Art. 159.

11.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedida h3,
no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressdo digital.

11.5.3 N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidGes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras
funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de AgremiagOes Desportivas, fotocdpias
dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

11.6 N3o havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.

11.7 Apds a abertura do pacote de Provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

11.8 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

11.8.1 prestar a Prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

11.8.2 realizar a Prova sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada;

11.8.3 ingressar no local de Prova apds o fechamento do portdo de acesso;

11.8.4 realizar a Prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

11.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da Prova;
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11.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 16 deste Edital; i

11.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a Prova, o uso de quaisquer dispositivos eletrénicos relacionados no item 16 deste Edital. E expressamente
proibida a realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico, do local de Prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicagdo da penalidade
devida.

11.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 16 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar
alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital.
Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som serd emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

11.10 O Instituto AOCP e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO nao ficardo responsaveis pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da Prova, nem por danos neles causados.

11.11 N3o sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo das Provas portando armas. O Instituto AOCP e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondodnia - IFRO ndo efetuardo a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

11.12 N3o serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de Prova, durante a realizagdao da Prova Obijetiva, salvo o previsto no
subitem 8.2.2 deste Edital.

11.13 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

11.14 Ao término da conferéncia do Caderno de Questdes e da Folha de Respostas, caso estejam incompletos ou tenham defeitos, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala
que o substitua, além disso, o candidato devera verificar se o cargo/drea em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no Caderno de Questdes e da Folha de Respostas, ndo
cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

11.14 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregarda, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

11.15 Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

11.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para a corregdo. O preenchimento da Folha
de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder conforme as instrugdes contidas nela e na capa do Caderno de Questoes.

11.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta
azul ou preta.

11.15.3 Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagdo
ndo preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do Caderno de Questdes.

11.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagdo do processamento eletrénico desta.

11.16 Apds identificado e acomodado na sala, o candidato somente poderd ausentar-se dela 60 (sessenta) minutos apds o inicio da Prova, acompanhado de um fiscal.
Exclusivamente nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporérios e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos
iniciais da Prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

11.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da Prova Objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta)
minutos do seu inicio, porém ndo podera levar consigo o Caderno de QuestSes e nenhum tipo de anotagdo de suas respostas.

11.18 Os 3 (trés) ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo
acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

11.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permanega na sala até o final do periodo estabelecido no subitem 11.20 deste Edital, devendo,
obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

11.20 A Prova Objetiva tera a duragdo de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de Respostas. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a realizagdo da Prova em razdo do afastamento de candidato da sala de Prova.

11.21 O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletronico do Instituto AOCP <www.institutoaocp.org.br> na mesma data da divulgagdo do
resultado da Prova Objetiva, ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

11.22 A Prova Obijetiva, de cardter eliminatério e classificatorio, serd distribuida e avaliada conforme a Tabela do item 10 deste Edital.

11.23 Condigdes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19:

11.23.1 Serdo aplicadas as medidas de biosseguranca de combate a Pandemia do COVID-19 de acordo com as determinagdes vigentes na ocasidao da aplicagdo da Prova Objetiva,
sendo descritas e aplicadas conforme publicagdo em momento oportuno.

12. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1 O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um) dia apds a aplicagio da Prova Objetiva, no enderego eletrénico
<www.institutoaocp.org.br>.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e o Caderno de Questdes divulgados, cabera a interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

13. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO i

13.1 A Prova de Desempenho Didatico sera realizada para TODAS AS AREAS do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

13.1.1 Somente serd convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuacdo estabelecida no subitem 10.4 (Prova Objetiva), e que estiver classificado
até o limite disposto na Tabela 13.1, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.2 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado Provas Objetiva, dentre o limite disposto na Tabela 13.1, serdo convocados para a Prova de Desempenho
Didatico.

13.1.3 Os candidatos ndo classificados dentro do nimero maximo estabelecido na Tabela 13.1, ainda que tenham a nota minima prevista no subitem 10.4, ndo serdo convocados
para a Prova de Desempenho Didatico e estardo automaticamente desclassificados no Concurso Publico.

Tabela 13.1
CLASSIFICACAO PARA CONVOCACAO A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
QUANTITATIVO DE VAGAS CLASSIFICACAO VAGAS AMPLA CONCORRENCIA VAGAS PcD VAGAS NEGROS
DISPONIVEIS PARA O CARGO
1 Até a 102 posicdo 6 1 3
2 Até a 132 posicdo 9 1 3
3 Até a 192 posicdo 14 1 4
4 Até a 242 posicao 17 2 5

A aplicagdo da linha de corte tera como referéncia a soma das notas obtidas nas Provas Objetivas.

Na hipdtese de igualdade da soma da nota, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade dentre os candidatos com igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do resultado e classificagdo deste Concurso Publico, de acordo com o previsto
no Parédgrafo Unico do Art. 27 da Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) que obtiver maior nota na Prova Objetiva, area de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota na Prova Objetiva, area de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nota na Prova Objetiva, drea Didatica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea "a" deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto
do nascimento.

13.2 A Prova de Desempenho Diddtico é de carater eliminatdrio e classificatério, cuja pontuagdo maxima serd de 100 (cem) pontos.
13.2.1 O candidato devera obter 60 (sessenta) pontos ou mais do total da pontuagdo prevista para a Prova de Desempenho Didético, para ndo ser eliminado do Concurso
Publico.

13.2.2 A pontuacdo final da Prova de Desempenho Didatico serd a média aritmética simples, das avaliagBes dos 3 (trés) profissionais que irdo compor a Banca Examinadora,
conforme descrito no subitem 13.4.1 deste Edital.

13.3 A Prova de Desempenho Didético poderd ser realizada de forma presencial, na cidade de Porto Velho/RO ou on-line, estas informagSes serdo divulgadas no Edital de
convocagdo para a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico. A Prova de Desempenho Didatico podera ser aplicada em periodo noturno e em dias Uteis, caso o periodo diurno e o fim
de semana sejam insuficientes para a avaliagdo do numero total de candidatos convocados para esta etapa.

13.4 A Prova de Desempenho Didatico tem como objetivo apurar a capacidade de planejamento de aula, de comunicagdo e de sintese do candidato, bem como seu conhecimento
da matéria de aula a ser proferida. Durante a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, as estratégias de aula serdo simuladas e algumas poderdo ser descritas para a Banca
Examinadora. Durante a simulagdo das estratégias de aula, a Banca Examinadora ndo podera ser solicitada a interagir.

13.4.1 A Prova de Desempenho Didatico consistird de uma aula, ministrada em nivel de graduagdo, com duragdo maxima de 60 (quarenta minutos), que deverd ser apresentada
pelo candidato para uma Banca Examinadora composta por 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente, sendo formada por professores habilitados, preferencialmente, 2 (dois) da area
para a qual o candidato esta concorrendo e 1 (um) da area de didatica e metodologia do ensino; ndo sendo possivel, podera ser composta por 2 (dois) da area de didatica e metodologia
do ensino e 1 (um) da area para a qual o candidato estd concorrendo.

13.5 Os candidatos concorrentes as vagas destinadas as areas de conhecimento de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, no momento da realizagdo da Prova de Desempenho
Didatico, deverdao ministrar a aula exclusivamente em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, sendo vedado o uso de linguagem distinta.

13.6 O candidato devera apresentar o Plano de Aula sobre o tema a ser ministrado que devera ser entregue a Banca Examinadora da Prova de Desempenho Didatico, antes do
inicio da sua realizagdo.

13.6.1 O candidato que ndo apresentar o Plano de Aula, conforme subitem anterior, ndo poderd apresentar a aula e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13.6.2 O tema para elaboragdo do plano de aula a ser apresentada pelo candidato serd sorteado, a forma de realizagdo do sorteio serd divulgada em momento oportuno,
podendo ser realizado de forma presencial ou on-line, sendo FACULTATIVA a presenga dos candidatos. O resultado do sorteio serd devidamente publicado no enderego eletrénico do Instituto
AOCP <www.institutoaocp.org.br>.

13.6.3 O sorteio do tema da Prova de Desempenho Didético acontecera com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas da realizagdo da Prova de Desempenho Didatico.

13.6.4 Quanto ao tema para elaboragdo do plano de aula a ser apresentado pelo candidato, este sera sorteado conforme os itens previstos no cargo/drea para esta fase, no Anexo
Il - dos Conteldos Programaticos - Conhecimentos Especificos. O tema sorteado sera idéntico para todos os candidatos concorrentes ao mesmo cargo/area.

13.7 A Prova de Desempenho Diddtico sera avaliada pela Banca Examinadora, considerando-se os aspectos presentes na Tabela 13.2:

Tabela 13.2
ITEM DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA

1 Planejamento contendo elementos essenciais do Plano de Aula 10
2 Precisdo e clareza entre os elementos do Plano de Aula 10
3 Utilizagdo e citacdo durante a exposicdo de referencial tedrico adequado ao tema 10
4 Coeréncia entre o planejamento e execucdo da aula 10
5 Utilizacdo de linguagem apropriada com fluéncia verbal e concordancia gramatical 10
6 Abordagem e sequéncia logica no desenvolvimento da aula dos aspectos essenciais do tema 10
7 Dominio e seguranca no desenvolvimento do contetddo 10
8 Emprego de técnica e recurso de ensino apropriados ao tema 10
9 Utilizacdo de exemplos reforcadores do contetddo explorado 10
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\ 10 | Aula ministrada com introducdo, desenvolvimento e conclusdo de forma ’articulada com a temadtica explorada | 10 |
‘ TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO ‘ 100 ‘

13.8 A Prova de Desempenho Didatico serd filmada pela Banca Examinadora, e as gravages sdo de uso EXCLUSIVO do Instituto AOCP e do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia de Rondénia - IFRO, e em HIPOTESE ALGUMA serdo disponibilizadas ao candidato.

13.8.1 Fica vedado ao candidato fazer qualquer imagem da sua aula, fotografia ou filmagem.

13.9 Quanto ao resultado da Prova de Desempenho Didatico caberd interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

13.10 Para a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico de forma presencial, o Instituto AOCP disponibilizard apenas quadro branco, caneta-pincel e apagador. Outros recursos
didaticos serdo de total responsabilidade do candidato.

13.11 Em caso de falta de energia elétrica, independente de responsabilidade do Instituto AOCP e do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO,
a Banca Examinadora aguardard até 15 (quinze) minutos; apds esse prazo, sera dado prosseguimento a Prova, mesmo sem 0s recursos que necessitem energia elétrica.

14. DA PROVA DE TITULOS

14.1 A Prova de Titulos, de carater classificatério, no valor de 100,00 (cem) pontos, sera realizada para o cargo de Professor Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico (para todas
as areas de conhecimento). A Prova serd constituida da avaliagdo do curriculo do candidato, considerando-se o Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos do no Anexo Il deste
Edital.

14.1.1 Somente poderd participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagdo estabelecida no subitem 10.4 além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

14.2 A relagdo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos, a data para preencher o Formuldrio de Cadastro de Titulos e o periodo em que os Titulos e
comprovantes deverdo ser enviados através de link especifico, serdo divulgados em Edital a ser publicado oportunamente.

14.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos numa uUnica vez no Formulario de Cadastro de Titulos. No caso da existéncia de 2 (dois) ou mais
Formulérios de Cadastro de Titulos preenchidos por um mesmo candidato, para o mesmo cargo/area, sera considerado o Ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informacGes neles registradas.

14.2.2 A produgdo intelectual devera ser comprovada conforme disposto a seguir:

a) Artigo publicado em revista cientifica: Copia do artigo completo e pagina contendo informagGes sobre a Revista;

b) Capitulo de livro: Cdpias contendo capa, ficha catalogréfica, ISBN, indice, capitulo completo e paginas contendo informagdes sobre editora e conselho editorial;

c) Livro: Copias contendo capa, ficha catalogréfica, texto completo e paginas contendo editora e conselho editorial.

14.2.3 A produgdo cientifica em periddicos sera computada de acordo com o] "Qualis Periddicos" vigente, disponivel em
<https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf>.

14.2.4 O candidato devera manter atualizado o seu curriculo na Plataforma Lattes e a Banca Examinadora podera realizar a consulta on-line.

14.2.5 Recebera pontuagdo O (zero) o candidato que ndo entregar os titulos na forma e no prazo, estabelecidos no item anterior.

14.2.6 As copias entregues ndo serdo devolvidas em hipétese alguma.

14.2.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos Titulos no enderego eletrénico do Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovagdo dos
Titulos.

14.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverdo:

a) preencher o Formuldrio de Cadastro de Titulos disponivel no enderego eletrénico <www.institutoaocp.org.br>;

b) apds completado o preenchimento, gravar o cadastro dos Titulos, e enviar os documentos comprobatdrios conforme instrugdes;

b.1) os documentos comprobatérios de Titulos, deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos documentos comprobatérios de Titulos, a ser disponibilizado no enderego
eletronico <www.institutoaocp.org.br>, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de 20MB.

14.3.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo nao esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento
da solicitagdo.

14.4 O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso, enviando todas as imagens para analise.

14.5 Os Titulos académicos (especializagdo, mestrado ou doutorado) ndo sdo cumulativos, sendo contados uma Unica vez, ou seja, somente o de maior titulagdo.

14.6 NAO serdo aceitas conclusdes de mdédulos de pds-graduagdo, apenas certificados de conclusdo de pés-graduagdo ou diploma.

14.7 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

14.8 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estdo corretas.

14.9 Nao serdo considerados e analisados os documentos e titulos que ndo pertencem ao candidato.

14.10 Em hipodtese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horério estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste Edital e no Edital de Convocagdo para
a Prova de Titulos.

14.11 N3o serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) sem data de expedicdo;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil e sem tradugdo juramentada.

14.12 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a
identificagdo das instituicdes, dos 6rgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

14.13 N3o sera admitida, sob hipdtese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

14.14 Em hipdtese nenhuma serdo fornecidas cépias dos documentos anexados.

14.15 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢do dos documentos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo atribuida, sem
prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

14.16 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos sera publicada em Edital, através do enderego eletronico <www.institutoaocp.org.br>.

14.17 Quanto ao resultado da Prova de Titulos, caberd interposi¢cao de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

14.18 Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no Anexo Ill deste Edital.

14.19 Para comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduagao em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso
atende as normas da Lei n? 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo), do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou estar de acordo com as normas do extinto Conselho Federal
de Educacdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do respectivo histdrico escolar, no qual conste a carga
hordria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengGes e a comprovagdo da apresentacdo e aprovagdo da monografia, dissertacdo ou tese. A declaragdo de conclusdo de
Especializagdo lato sensu devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Deverd constar ainda
declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposicdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n? 1/2018 e indica¢do do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o
histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

14.20 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior serd aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido
para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

14.21 Os certificados/declaragdes ou diplomas de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu, deverdo conter a carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas/aula.

14.22 Sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, o candidato que prestar informagdo com conteldo falso, estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do Concurso Publico, se a informagdo com contetdo falso for constatada antes da homologagdo do resultado;

b) a exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apds homologacdo do resultado e antes da posse para o cargo;

c) a declaragdo de nulidade do ato da posse, se a informagdo com conteldo falso for constatada apods a sua publicagdo.

14.23 Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatdrios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulag¢do da inscricdo no Concurso Publico
e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja empossado, a pena de exoneragdo, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditdrio.

15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

15.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificagdo minimas exigidas para aprovagdo, nos termos deste Edital.

15.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final.

15.1.2 A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a soma das notas obtidas na Prova Objetiva, na Prova de Desempenho Didatico e na Prova de Titulos.

15.2 Na hipdtese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicacdo do resultado e classificacdo deste Concurso, conforme Art.
27, Paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741/2003);

b) obtiver maior pontuagdo na Prova de Desempenho Didatico;

c) obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos;

d) obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva em Conhecimentos Especificos;

e) obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva em Conhecimentos de Lingua Portuguesa;

f) obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva em Conhecimentos de Didatica;

g) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea "a" deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora
e minuto do nascimento.

15.3 S3o considerados aprovados e classificados no Concurso Publico do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondodnia - IFRO, os candidatos que:

a) obter a pontuagdo estabelecida nos itens 10.4 e 13.2.1; e

b) alcangar classificagdo de acordo com o limite estabelecido no Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, conforme o nimero de vagas previsto para cada cargo/area, de acordo com
0 numero maximo de aprovados na Prova Objetiva apresentado na Tabela 15.1:

Tabela 15.1

CARGO: PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
AREA DE CONHECIMENTO AMPLA CONCORRENCIA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) NEGROS
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Administracdo 6 1 2

Agronomia (Engenharia Agronémica) 3 1 1

Arquitetura e Urbanismo 3 1 1

Biologia (Ciéncias Bioldgicas) 3 1 1

Educacdo Fisica 3 1 1

Enfermagem 6 1 2

Engenharia Civil 10 1 3

Engenharia de Controle e Automacdo 3 1 1

Engenharia Quimica 3 1 1

Fisica 3 1 1

Histéria 3 1 1

Informatica 6 1 2

Letras/Portugués /3\ 1 1
©
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Libras 3 1 1

Matematica 3 1 1

Medicina Veterinaria 10 1 3

Medicina Veterinaria - Clinica e Cirurgia de Animais 3 1 1
Musica 3 1 1

Quimica 6 1 3

Sociologia 3 1 1

15.3 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 3 (trés) listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia e/ou negros, em ordem de classificacdo, respeitados
0S cargos para 0s quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacdo, respeitados
0S cargos para 0s quais se inscreveram;

c) Lista de candidatos negros, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa preta ou parda, em ordem de classificagdo, respeitados os
cargos para os quais se inscreveram.

15.4 O candidato _eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo final.

16. DA ELIMINACAO

16.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

16.1.1 apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo da Prova no horério determinado para o seu inicio;

16.1.2 ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.5.1, ou 11.5.2, e também conforme a exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste
Edital;

16.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo da Prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de
fraude para obter aprovagdo prépria ou de terceiros;

16.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo da Prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientagdes deste Edital:

a) equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica,
controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, diciondrios, codigos e/ou legislacdo e impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;

16.1.5 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos, smartwatches, ou reldgio de qualquer espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragao,
mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizagdo da Prova;

16.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds a entrada na sala de Prova;

16.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da Prova;

16.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da Prova, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

16.1.9 fizer anotagdo de informagGes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

16.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

16.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

16.1.12 descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

16.1.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

16.1.14 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a realizagdo da Prova;

16.1.15 for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

16.1.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

16.1.17 ausentar-se da sala portando o Caderno de Questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem 11.20;

16.1.18 recusar-se a entregar o material da Prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

16.1.19 ndo atingir a pontuagdo minima estabelecida no subitem 10.4 deste Edital.

16.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua Prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

17. DOS RECURSOS

17.1 Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim
entendidos:

17.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do;

17.1.2 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢es: pagamento ndo confirmado, condi¢do especial e inscricdo como pessoa com deficiéncia, e/ou pessoa negra;

17.1.3 contra as questGes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

17.1.4 contra o resultado da Prova de Desempenho Didatico;

17.1.5 contra o resultado da Prova de Titulos;

17.1.6 contra o resultado da Pericia Médica para PcD - pessoa com deficiéncia;

17.1.7 contra o resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo;

17.1.8 contra a Nota Final e a Classificagcdo dos candidatos.

17.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisGes objetos dos recursos no endereco eletronico <www.institutoaocp.org.br>, sob
pena de perda do prazo recursal.

17.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no enderego eletronico <www.institutoaocp.org.br>.

17.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 17.1.3, o recurso devera estar acompanhado de citacdo da
bibliografia.

17.5 O candidato sé podera interpor recurso em relagdo a propria situagdo, ndao havendo a possibilidade de interpor recursos ou de dar vistas da documentagdo de outros
candidatos.

17.6 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

17.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.

17.8 Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

17.9 Na hipdtese de alteragdao do gabarito preliminar por forgca de provimento de algum recurso, as Provas Objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

17.10 Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da Prova Objetiva, o resultado serd recalculado de acordo
com o novo gabarito.

17.11 No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto
recurso.

17.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo
superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagdo.

17.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

17.14 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

17.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

17.16 N3o serdo aceitos recursos via postal, telefone, e-mail, fax e/ou quaisquer aplicativos de comunicacdo instantdnea, ou, ainda, fora do prazo.

17.17 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego
eletronico <www.institutoaocp.org.br>. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

17.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no enderego
eletrénico <www.institutoaocp.org.br> do Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do Edital de resultado a que se refere.

17.18 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em
suas decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisGes adicionais.

18. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

18.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia
- IFRO e publicado no Diario Oficial da Unido - DOU e no endereco eletrénico <www.institutoaocp.org.br> em 3 (trés) listas, em ordem classificatdria, com pontuagdo: a primeira lista contera
a classificagdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), respeitados os cargos para os quais se inscreveram, incluindo aqueles inscritos como pessoas com deficiéncia e candidatos
inscritos as vagas reservadas aos negros, que tenham obtido classificagdo na ampla concorréncia, conforme pardmetros da Lei Federal n2 12.990/2014; a segunda lista contera
especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia - PcD, respeitados os cargos para os quais se inscreveram; a terceira lista contera especificamente
a classificagdo dos candidatos inscritos as vagas reservadas aos negros, respeitados os cargos para 0s quais se inscreveram.

19. DA CONVOCAGAO E DA NOMEAGCAO

19.1 A classificagdo no Concurso Publico assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando este ato condicionado a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, bem como ao interesse e conveniéncia do servigo publico, atendidos o prazo de validade do certame, a ordem de classificacdo e a disponibilidade orgamentdria do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO.

19.2 Para fins de nomeagdo, obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo/area das listas constantes da homologagdo, os candidatos aprovados no presente Concurso serdo
convocados por meio de Edital publicado no Portal <https://www.ifro.edu.br/>, e notificacdo eletronicamente para o e-mail cadastrado pelo candidato no ato de inscrigdo.

19.2.1 Quando da convocagdo de que trata o subitem 19.2, o candidato devera enviar e-mail, para o enderego eletrénico <dgp@ifro.edu.br>, Termo de Opgdo de Campus de
Lotagdo, devidamente preenchido, assinado e escaneado, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da publicagdo do Edital de Convocagdo de que trata o subitem 19.2.

19.3 A desisténcia expressa acarretara a exclusdo do candidato do certame, ndo havendo direito a posicionamento no final da lista homologada no Diario Oficial da Unido.

19.4 Atendido o disposto nos subitens 19.2 e 19.2.1 do presente Edital, o IFRO promovera a nomeacgdo dos candidatos para o campus definido a partir da ordem de classificagdo
e da ordem de prioridade informada no Termo de Opgdo de Campus de Lotagdo.

19.5 Na definicdo do campus de lotagdo, apds o envio do Termo de Opgdo, havendo mais de 1 (um) candidato interessado na mesma Unidade, tera preferéncia o candidato
de acordo com a ordem de convocagdo.

19.6 O candidato convocado que ndo se manifestar no prazo estabelecido no subitem 19.2.1 sera nomeado para o campus remanescente da consulta.

19.7 Antes da publicacdo do Edital de que trata o item 19.2, a critério e conveniéncia da Administragdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondoénia -
IFRO, serd procedida a remogdo interna de servidores.

19.8 Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais, previsto na Lei
n2 8.112/1990, e posteriores.

19.9 O provimento dos cargos dar-se-a nos Niveis e Classes Iniciais da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, regido pela Lei n? 12.772/2012, e
posteriores.

19.10 O candidato classificado serd nomeado através de portaria publicada no Diario Oficial da Unidgo - DOU e informado da nomeagdo por e-mail ou correspondéncia enviada
ao enderec¢o constante da ficha de inscricdo.

19.11 Os candidatos nomeados receberdo Manual de Cadastro da Documentagdo para Posse e deverdo comparecer a Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP/Reitoria/IFRO, em
Porto Velho/RO, para procedimento de posse.

19.11.1 A entrega da documentagdo somente sera aceita em sua totalidade.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021112400082 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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19.11.2 Para o atendimento do requisito constante Tabela 2.1 do presente Edital e observado o cargo/area em que o candidato restou classificado, serdo considerados cursos
superiores em tecnologia que tenham sido transformados conforme a correspondéncia estabelecida no Catadlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do Ministério da
Educacéo.

19.11.3 Em caso de duvida da correspondéncia entre a formacdo do candidato e o curso resultante de sua transformacgdo, conforme estabelecido no Catalogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia do Ministério da Educagdo, podera ser devidamente atestada pela Pré-Reitoria de Ensino - PROEN do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondbdnia - IFRO.

19.12 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3 deste Edital, devera apresentar, necessariamente, todos os documentos solicitados por meio do Edital de
Convocagdo, para fins de posse.

19.13 Caso haja necessidade, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO podera solicitar outros documentos complementares aos requeridos no
Edital de Convocagdo.

19.14 O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ininterruptos, conforme estabelecido na Lei n2 8.112/1990,
sob pena de ter seu ato de nomeagdo tornado sem efeito.

19.15 O candidato nomeado devera, apds efetuar agendamento, comparecer a Junta Médica Oficial do 12 Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA - Rondonia, situada na Rua Festejos, n?
167 - Costa e Silva, CEP: 76.803-596, Porto Velho/RO, munido dos seguintes exames complementares:

a) Raio-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestante);

b) Avaliagdo psiquiatrica;

c) Avaliagdo oftalmoldgica;

d) Avaliagdo otorrinolaringoldgica com audiometria;

e) Avaliagdo cardioldgica, baseada no exame de eletrocardiograma, acompanhado da respectiva interpretagdo (para candidatos acima de 40 [quarenta] anos);

f) Raios-X do térax em PA e perfil, com laudo radioldgico (exceto para gestante);

g) Sangue: Glicemia, Hemograma, Acido Urico, Ureia, Creatinina, TGP e TGO, Anti-HBS;

h) Urina: EAS;

i) Urina: Toxicologia (cocaina e maconha);

i) Avaliacdo de clinico geral baseada no exame geral e nos exames laboratoriais.

19.15.1 Os exames bioquimicos terdo validade de 90 (noventa) dias a contar da data de expedigdo.

19.15.2 As avaliagBes e os exames médicos poderdo ser realizados na rede publica oficial de saide como também na rede particular.

19.15.3 Os raios-X deverdo constar a identificagdo com data e o nome do candidato.

19.15.4 As avaliagBes médicas devem ser apresentadas ao 12 Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA - Rondénia sob a forma de laudos.

19.15.5 Outros exames complementares poderdo ser solicitados durante a inspe¢do médica, a critério da Junta Médica Oficial do 12 Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA -
Ronddnia.

19.15.6 O candidato interessado em obter o Atestado de Saude para Investidura em Cargo Publico, em outra Unidade do SIASS, devera protocolar solicitagdo junto a Diretoria
de Gestdo de Pessoas - DGP/Reitoria/IFRO, indicando a Unidade em que pretende realizar a avaliagdo, com indicacdo do responsdavel pela Unidade SIASS, enderego e telefone.

19.15.7 O IFRO encaminhard oficio a Unidade do SIASS, solicitando a pericia oficial, ficando a critério da Unidade o aceite ou ndo de realizagdo da pericia.

19.15.8 Ndo havendo o aceite, o candidato deverd comparecer a Unidade SIASS 12 Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA - Rondénia, no prazo maximo estabelecido para a posse.

19.15.9 A realizagdo dos exames clinicos e laboratoriais solicitados ocorreram as expensas dos candidatos.

19.15.10 Caso o candidato seja considerado INAPTO, mesmo que temporariamente, para as atividades relacionadas ao cargo/area, por ocasido dos exames médicos pré-
admissionais, ndo podera tomar posse, e a sua nomeagdo sera tornada sem efeito.

19.16 Apds tomar posse, o candidato passara a condigdo de servidor publico e devera entrar em exercicio no prazo maximo de 15 (quinze) dias, ininterruptos, conforme
estabelecido pela Lei n? 8.112/1990.

19.17 O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar pedido de remocgado,
redistribuicdo, alteragdo de carga horaria, alteragcdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribuigdes para o desempenho das atribuicdes do cargo, exceto em casos supervenientes
devidamente comprovados por pericia médica oficial.

19.18 Ndo sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

19.19 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a homologacdo do Concurso Publico.

19.20 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndncia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero
de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

20. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI N2 13.709/2018

20.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam
necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n2 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagdo ao Art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos,
dependem de aprovagdo em Concurso Publico;

b) execugdo de contrato entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO e o Instituto AOCP para os fins de condugdo do certame;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengdo a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso o consentimento, o qual vira de forma destaca e especifica no preenchimento do formulério, concedendo sempre a op¢do do ndo consentimento e
tratamento daquele dado em especifico.

20.2 O Instituto ACOP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicagdo e execugdo do certame, sendo que nos demais casos, figura
tdo somente como operadora de dados do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO, a quem os dados sdo repassados e quem define a finalidade e demais
elementos essenciais de seu tratamento.

20.3 A inscrigdo e participagdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais relacionados no Anexo IV. A finalidade do tratamento dos dados pessoais estd
correlacionada a organizagdo, ao planejamento e a execugdo deste Concurso Publico.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Instituto AOCP, no enderecgo eletrénico <www.institutoaocp.org.br>. Quaisquer alteragdes
nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro Edital.

21.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagcées de todos os comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata
este Edital, no enderecgo eletronico do Instituto AOCP <www.institutoaocp.org.br>.

21.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagbes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou
condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das Provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico
e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levard a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢cdo, apds procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

21.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo
de documentos apds as datas estabelecidas.

21.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do Concurso Publico, sdo de uso exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente
vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

21.5 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgag¢do de informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho,
entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio
de mecanismos de busca.

21.6 Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas Provas em locais ou horarios
diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

21.6.1 O n3do comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico.

21.7 O Instituto AOCP e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO ndo se responsabilizam por quaisquer tipos de despesas, com viagens,
alimentacdo, transporte/deslocamento e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as Provas e/ou quaisquer etapas/fases deste Concurso Publico.

21.8 O Instituto AOCP e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a
este Concurso Publico.

21.9 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial poderd requerer a alteracdo através de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, por meio
do e-mail de atendimento ao candidato <candidato@institutoaocp.org.br>, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso Publico, cargo/area
e numero de Inscri¢do, até a data de publicagdo da homologagdo do resultado final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP, através
do telefone (44) 3013-4900, na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores orientagdes.

21.9.1 Apds a homologagdo do certame, o candidato podera requerer a alteragdo junto ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO, situado na
Av. Lauro Sodré, n2 6500 - Aeroporto (junto ao prédio do CENSIPAM). CEP: 76803-260, Porto Velho/RO, ou enviar a documentacdo via SEDEX com AR para o mesmo enderego, aos cuidados
da Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP/Reitoria/IFRO.

21.9.2 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) enderecgo eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

21.10 N3o serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificagGes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado
neste Edital.

21.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Exames e Admissdo - CEA/Reitoria/IFRO, ouvido o Instituto AOCP.

21.12 Sera admitida a impugnagdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicagdo.

21.12.1 A impugnacdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex com AR (aviso de Recebimento) para o enderego do Instituto
AOCP, situado na Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n? 959 - Zona 8, CEP 87050-440, Maringd/PR.

21.13 O Instituto AOCP mantera organizada e armazenada toda a documentagdo relativa ao certame pelo prazo minimo 5 (cinco) anos.

21.14 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

UBERLANDO TIBURTINO LEITE

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondodnia - IFRO

ANEXOS

EDITAL N2 73/2021/REIT - CEA/IFRO (SEI N2 1428974), DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021
ANEXO | - REQUISITOS E AS ATRIBUICOES AOS CARGOS/AREAS

PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

NIVEL SUPERIOR
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ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo em todas as areas de sua formagdo (Graduacio, Especializacdo, Mestrado e Doutorado), nos diversos niveis
e modalidades de ensino do Instituto Federal de Rondonia, as inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo, assisténcia e participar de atividade de comissdes
e projetos na propria instituicdo, além daquelas previstas na legislagdo vigente. Destaca-se ainda as atividades estabelecidas na Portaria MEC n2 983, de 18/11/2020, publicada no DOU n?
221, de 19/11/2020, Sec¢do 1, pag. 58. ) ) )

CARGO 401: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ADMINISTRACAO

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Administracdo. i ~

CARGO 402: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - AGRONOMIA (ENGENHARIA AGRONOMICA)

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Agronomia; ou Diploma de Nivel Superior em Ciéncias Agrarias.

CARGO 403: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ARQUITETURA E URBANISMO

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Arquitetura e Urbanismo. . i

CARGO 404: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - BIOLOGIA (CIENCIAS BIOLOGICAS)

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Biologia; ou Diploma de Nivel Superior em Ciéncias Bioldgicas.

CARGO 405: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - EDUCACAO FISICA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Educagdo Fisica. 3

CARGO 406: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ENFERMAGEM

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Enfermagem e Registro no Conselho Profissional competente.

CARGO 407: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ENGENHARIA CIVIL

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Engenharia Civil. i

CARGO 408: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Engenharia de Controle e Automacgdo; ou Diploma de Nivel Superior em Engenharia Mecatrdnica; ou Diploma de Nivel Superior em
Engenharia Eletrénica; ou Diploma de Nivel Superior em Mecatrénica; ou Diploma de Nivel Superior em Automacdo; ou Diploma de Nivel Superior em Eletrénica.

CARGO 409: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ENGENHARIA QUIMICA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Engenharia Quimica; ou Diploma de Nivel Superior em Quimica Industrial; ou Diploma de Nivel Superior em Quimica com Atribui¢es
Tecnoldgicas.

CARGO 410: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - FiSICA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Fisica. i i

CARGO 411: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - HISTORIA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Histdria. i i

CARGO 412: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - INFORMATICA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Informatica; ou Diploma de Nivel Superior em Analise de Sistema; ou Diploma de Nivel Superior em Ciéncia da Computagdo; ou
Diploma de Nivel Superior em Desenvolvimento de Sistemas para Web; ou Diploma de Nivel Superior em Engenharia de Computagdo; ou Diploma de Nivel Superior em Engenharia de
Software; ou Diploma de Nivel Superior em Sistemas de Informagdo; ou Diploma de Nivel Superior em Tecnologia da Informagdo; ou Diploma de Nivel Superior em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas. ) ) ) .

CARGO 413: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - LETRAS/PORTUGUES

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Letras/Portugués e respectivas Literaturas.

CARGO 414: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - LIBRAS

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Letras: Libras; ou Diploma de Nivel Superior em Letras: Libras/Lingua Portuguesa como segunda lingua; Diploma de Nivel Superior
em Letras/Lingua Portuguesa com Especializacdo em Libras: Pratica e Tradugdo/Intérprete; ou Diploma de Nivel Superior em Letras/Lingua Portuguesa com Especializacdo em Libras: Ensino,
Traducdo e Interpretacdo; ou Diploma de Nivel Superior em Letras/Lingua Portuguesa com Certificado de Proficiéncia em Libras, obtido por meio do exame PROLIBRAS, promovido pelo
Ministério da Educagdo - MEC. ) } i )

CARGO 415: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - MATEMATICA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Matemdtica. . )

CARGO 416: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - MEDICINA VETERINARIA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Medicina Veterindria e Registro no Conselho Profissional competente.

CARGO 417: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - MEDICINA VETERINARIA - CLINICA E CIRURGIA DE ANIMAIS

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Medicina Veterinaria e Registro no Conselho Profissional competente.

CARGO 418: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - MUSICA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Musica; ou Diploma de Nivel Superior em Artes com Habilitagdo em Musica; Diploma de Nivel Superior em Educagdo Musical.

CARGO 419: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - QUIMICA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Quimica. i

CARGO 420: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - SOCIOLOGIA

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em Ciéncias Sociais; ou Diploma de Nivel Superior em Sociologia.

ANEXO II - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS COMUNS

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados; Reconhecimento de tipos e géneros textuais; Dominio da ortografia oficial; Emprego da
acentuacdo grafica; Dominio dos mecanismos de coesdo textual; Emprego de elementos de referenciagdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de sequenciagdo
textual; Emprego/correlagdo de tempos e modos verbais; Dominio da estrutura morfossintatica do periodo; Relacdes de coordenacdo entre oragbes e entre termos da oragdo; Relagbes de
subordinagdo entre oragGes e entre termos da oragdo; Emprego dos sinais de pontuagdo; Concorddncia verbal e nominal; Emprego do sinal indicativo de crase; Colocagdo dos pronomes
atonos; Reescritura de frases e paragrafos do texto; Substituicdo de palavras ou de trechos de texto; Andlise do Discurso: pressupostos, subentendidos e implicitos.

RACIOCINIO LOGICO: Estrutura ldgica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; Deduzir novas informacgGes das relagdes fornecidas e avaliar as
condi¢gdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes; Compreensdo e elaboragdo da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de elementos. Principio fundamental de contagem; Analise combinatdria; Probabilidade; Porcentagem;
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma vdlida, as conclusSes determinadas.

INFORMATICA: Sistema Operacional Windows 10; Conhecimento sobre o Pacote Microsoft Office 2016 (Word, Excel, PowerPoint); Office 365 Online; Ferramentas do GSuite
(Gmail, Drive, Documentos, Planilhas, ApresentacGes, Formularios, Classroom, Meet, Agenda); Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle; Internet; Antivirus; Redes de Computadores e a
Internet; Conexdes de Redes Wireless; Hardware - Componentes de microcomputadores; Nomenclatura e fungdo dos hardwares do computador.

LEGISLACAO: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Capitulo Il - Da Educagdo, da Cultura e do Desporto / Capitulo IV - Da Ciéncia e Tecnologia / Capitulo VII -
Da Administragdo Publica; Lei n? 8.069/1990: Estatuto da Crianca e do Adolescente e cjé outras providéncias; Lei n2 8.112/1990: Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido,
das Autarquias e das FundagBes Publicas Federais; Decreto n? 1.171/1994: Cdédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal; Lei n? 9.394/1996, e suas
alteragdes: Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei n® 11.892/2008: Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, e da outras providéncias; Lei n? 12.772/2012: Estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; Resolugdo n2 29/CONSUP/IFRO, de 6/4/2018: Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI do Quadriénio 2018-2022, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO; Resolugdo n? 65/CONSUP/IFRO, de 29/12/2015:
Regimento Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia - IFRO.

DIDATICA: Legislagdo para o Ensino Médio e Educa¢do Profissional de Nivel Técnico; Planejamento escolar (planejamento de ensino, planejamento de sala de aula, etc.) e politicas
publicas educacionais: politicas de efetivacdo e implantagdo das metas do Plano Nacional de Educagdo - PNE 2001-2011 e 2014-2024 para o Ensino Médio, Educagdo de Jovens e Adultos
e formagdo e valorizagdo do profissional da educagdo; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio e Educagdo Profissional de Nivel Técnico, da Educagdo de Jovens e Adultos e
da Educagdo Profissional Tecnoldgica; Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas; Tendéncias Pedagdgicas; Pressupostos tedricos para o Ensino
Médio, Educagdo Profissional de Nivel Técnico, da Educagdo de Jovens e Adultos e da Educagdo Profissional Tecnoldgica; ConcepcGes de Educagdo e Escola; Avaliagdo Educacional:
concepgdes, tipos e fungdes (avaliagdo institucional e avaliagdo da aprendizagem); Fungdo social do ensino e a concepg¢do sobre os processos de aprendizagem: instrumentos de andlise;
As mudangas no mundo do trabalho e a educagdo; Os elementos do trabalho pedagdgico: ensino por competéncias, objetivos, contelidos segundo sua tipologia e organizagdo, metodologias
de ensino e avaliagdo da aprendizagem (na perspectiva reguladora); Bases Psicoldgicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes teoricas; A multidimensionalidade do
processo ensino e aprendizagem; A interdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender; Construgdo e a visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento: papel do educador, do
educando e da sociedade; Gestdo escolar democrdtica e participativa: novos desafios para a gestdo; O Projeto Politico-Pedagdgico da Escola: concepg¢do, principios e eixos norteadores;
Politicas de Educagdo Especial e Inclusdo escolar; Educagdo Etnico-racial e politicas de a¢des afirmativas para a educagao étnico-racial.

PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

NIVEL SUPERIOR )

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ) ) ) B

CARGO 401: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ADMINISTRACAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Teorias da Administragao, as fung¢Ges administrativas - planejamento, organizacdo, direcdo e controle; Gestdo Estratégica; Analise SWOT;
Modelo das Cinco Forgas Competitivas e Estratégias Competitivas de Porter; Balanced Scorecard (BSC); Controle Estratégico; Principios de Organizagdo: elementos do processo de
organizagdo; Tipos de Estruturas Organizacionais; Estruturas Organizacionais e a influéncia da tecnologia, tamanho, estratégia organizacional e ambiente; Controle Administrativo - tipos
de controle, controle de processos, indicadores de desempenho; Gestdo de Projetos - planejamento e controle; ferramentas de gestdo de projetos; Gestdo de Riscos: conceitos basicos
e modelos de gestdo de riscos; Gestdo de Pessoas: gestdo estratégica de pessoas, planejamento da forg¢a de trabalho, indicadores de gestdo de recursos humanos, gestdo do clima
organizacional; Comportamento Organizacional: lideranga, motivagdo, conflito, comunicagdo, trabalho em equipe, comprometimento no trabalho; O controle organizacional e o fator
humano: efeitos comportamentais do controle, estratégias e técnicas de controle comportamental; Gestdo de Processos: analise de processos, cadeia de valor, desenho de processos,
controle de processos, organogramas; Nog¢des de Qualidade Total: Planejamento, Controle e Melhoria da Qualidade; Programa 5S; Gerenciamento pelas diretrizes e normas de gestao
da qualidade; Prémios da Qualidade; Gestdo como Melhoria Continua (Kaizen); Empoderamento (Empowerment); Melhores Praticas (Benchmarking); Estoque Zero (Just in Time); o Ciclo
PDCA; Ferramentas da Qualidade Total. i i i .

CARGO 402: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - AGRONOMIA (ENGENHARIA AGRONOMICA)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Pedologia; Fertilidade do solo e fertilizantes para fertirrigacdo; Nutricdo mineral de plantas. adubos e adubagdes; Manejo e conservagdo do
solo e da &gua; Processos bioquimicos e organismos do solo; Relagdo solo/planta/dgua/atmosfera; Olericultura; Fruticultura Tropical; Culturas anuais; Culturas perenes; Sistemas
integrados de cultivo; Fitopatologia geral: Controle de doengas; Entomologia geral: Controle de pragas; Controle de plantas daninhas; Recomendagdo e aplicagdo de defensivos
agricolas; Forragicultura e pastagens; Experimentagdo agricola; Agrometeorologia e climatologia; Residuos sdlidos agropecuarios e seus tratamentos; Ecologia e agroecologia; Fisiologia
vegetal; Agricultura organica; Principais atributos do solo para fins de classificagdo; Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos; Levantamentos e amostragem de solos; Engenharia
rural; Biotecnologia agricola; Sistemas de propagacdo de plantas; Extensdo rural; Irrigacdo e drenagem; Fisica do solo aplicada a irrigagdo e drenagem; Irrigagdo por aspersdo: pivo
central e aspersdo convencional; Irrigacdo localizada: micro aspersdo e gotejamento; Irrigagdo por superficie: sulcos e inundagdo; Drenagem agricola; Agrometeorologia aplicada a
irrigagdo; Qualidade da agua, salinizagdo; Fertirrigacdo; Avaliagdo de sistemas de irrigagdo e andlise econdmica; irrigacdo e drenagem no manejo sustentdvel da agua em agro
ecossistemas; Manejo da irrigagdo; Sistemas de irrigagdo por aspersdo mecanizada: caracteristicas e operagdo; Maquinas e implementos agricolas; Mecanizacdo agricola; Fontes de
poténcia para acionamento de maquinas agricolas; Mdaquinas e implementos para preparo e conserva¢dao do solo, plantio, cultivo, aplicagdo de defensivos, colheita e beneficiamento
de produtos agricolas; Utilizacdo das maquinas e implementos agricolas na conservagdo e manejo agroecoldgico dos solos amazbnicos (maquinas e equipamentos para preparo do
solo, plantio, aplicagdo de adubos, corretivos e defensivos agricolas). i

CARGO 403: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ARQUITETURA E URBANISMO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Métodos e técnicas de desenho e projeto; Informatica aplicada a arquitetura; Controle ambiental das edificagdes: térmico, acustico e
luminoso; Projetos complementares: especificagdo de materiais e servicos e dimensionamento basico; InstalagBes elétricas e hidrossanitérias; Elevadores; Ventilagdo/exaustdo; Ar-
condicionado; Telefonia; Prevengdo contra incéndio; Controle e fiscalizacdo de obras; Wto e composi¢cdo de custos; Levantamento de quantitativos; Planejamento e controle
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fisico-financeiro; Acompanhamento de obras; Construgdo e organizagdo do canteiro de obras; Coberturas e impermeabilizacdo; Legislagdo e pericia; Normas Técnicas; Legislagdo
Profissional; Legislagdo ambiental e urbanistica estadual e federal; Projeto de urbanismo; Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano; Nogbes de sistema cartografico e de
geoprocessamento; Dimensionamento e programacdo dos equipamentos publicos e comunitarios; Sistema vidrio: hierarquizagdo, dimensionamento e geometria; Sistemas de
infraestrutura de parcelamentos urbanos: energia, pavimentagdo e saneamento ambiental: drenagem, abastecimento; Lei de Uso do solo; Gestdo urbana e instrumentos de gestdo:
planos diretores, analise de impactos ambientais urbanos; Licenciamento ambiental; Sustentabilidade urbana: Agenda Habitat e Agenda 21; Conhecimento de AutoCAD; Estatuto da
Cidade: Diretrizes Gerais da Politica Urbana - Lei n? 10.257/2001 e posteriores; Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a edificagbes, espago, mobiliario e equipamentos
urbanos - NBR-9050 e alteragbes; Lei Federal n2 6.766/1979 e posteriores; Metodologia de Projeto de Arquitetura e de Desenho Urbano; Conforto humano nas edificagbes;
Industrializagdo e racionalizagdo das construgdes; Linguagem e representagdo do projeto arquitetonico; Licitagdes e Contratos da Administragdo Publica - Lei n? 8.666/1993 e
posteriores; Lei n® 14.133/2021 e posteriores; Materiais de construcdo civil; Aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland; Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; Tecnologia do
concreto; Ago; Madeira; Materiais ceramicos; Vidros; Tintas e vernizes; No¢Ges de Cdlculo Estrutural; Nogdes de resisténcia dos materiais, mecanica dos solos e mecanica dos fluidos;
Introdugdo a analise ergonémica; Metodologia de analise ergondmica; Analise ergondémica de demanda e da tarefa; Os comportamentos do homem no trabalho; Analise ergonémica
da atividade: modelos, métodos e técnicas; Métodos de tratamento de dados em ergonomia; Diagnostico e recomendagoes ergonOmicas.

CARGO 404: PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO - BIOLOGIA (CIENCIAS BIOLOGICAS)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Biologia Celular e Molecular: Diversidade e organizacdo celular; Composicdo quimica dos seres vivos; Bioquimica e organizagdo das
membranas celulares; Morfologia e fisiologia dos componentes celulares; Morfologia, estrutura, fisiologia, nimero e variagdo dos cromossomos; Alteragdes numéricas e estruturais dos
cromossomos (sindromes); Histologia e Embriologia Animal: Métodos de estudos histoldgicos; Tecidos epiteliais; Tecidos conjuntivos; Tecido muscular; Tecido nervoso; Modalidades de
reprodugdo em animais, gonadas, gametogénese, gametas; Tipos de dévulos; Principais fases embrionarias e anexos embriondrios; Zoologia: Classificagdo dos seres vivos; Morfofisiologia
comparativa, sistematica e filogenia dos Phylum chordata; Aspectos econémicos e ecoldgicos dos Phylum chordata, Subphylo vertebrata e sua utilizagdo pelo homem nas diferentes
areas de interagdo; Genética: Terminologia genética; Natureza e estrutura do gene; Leis mendelianas; Interagdo génica; Heredogramas; Polialelia; Pleiotropia; Heranca ligada ao sexo;
Linkage e crossingover. Mapeamento cromossomico; Tecnologia do DNA recombinante; Microbiologia e Imunologia: Estrutura, crescimento e metabolismo das bactérias e dos virus;
Principais grupos de bactérias e virus; Conceitos fundamentais sobre organizagdo, funcionamento e atividade imunoldgica; Biologia dos fungos e sua classificacdo; Classificagdo geral
das micoses; Conceitos basicos em imunologia; Aspectos praticos da imunidade: vacinagao, imunodeficiéncia, hipersensibilidade, transplantes e rejeicdo, autoimunidade; Parasitologia:
Origens e definicdo do parasitismo; Aspectos gerais da relagdo parasito-hospedeiro; Morfologia, biologia, patogenia e profilaxia dos principais protozoarios, helmintos, e artréopodes
do homem e de interesse em saude publica e educagdo; Evolugdo: Genética de populagdes; Teorias da evolugdo; Mecanismos da evolugdo; Especiagdo; Mecanismos de isolamento;
Evolugdo do homem; Anatomia e Fisiologia Humana: Morfologia e funcionamento dos sistemas esquelético e articular; Morfologia e funcionamento do sistema muscular; Morfologia
e funcionamento do sistema circulatério; Morfologia e funcionamento do sistema respiratério; Morfologia e funcionamento do sistema digestério; Morfologia e funcionamento do
sistema urindrio; Morfologia e funcionamento do sistema nervoso e enddcrino; Morfologia e funcionamento dos sistemas reprodutores masculino e feminino; Ecologia: Niveis de
organizacdo da vida, cadeias e teias alimentares, ciclos biogeoquimicos, relagées ecoldgicas; Ecologia de populagdes Herangca Mendeliana: Algumas caracteristicas mendelianas no
homem; Sistema ABO; Biogeografia; Geologia e Paleontologia: Conceito e subdivisdo do tempo geoldgico; Constituicdo da crosta terrestre; Intemperismo e erosdo; Origem e
classificagdo dos solos; Processos de fossilizagdo e técnicas de estudo; Relagdo da paleontologia com outras Ciéncias; Biologia Vegetal; Citologia vegetal; Histologia vegetal: tecidos
embriondrios e adultos; Sistemdtica de vegetais inferiores; Sistematica de vegetais superiores; Organografia vegetal: raiz, caule, folha, flor, fruto e semente; Fisiologia da reprodugao
vegetal; Fisiologia do transporte de nutrientes pelo vegetal

CARGO 405: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - EDUCACAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios histéricos pedagégicos da educagdo fisica. Concepcdo de Educacdo Fisica. Finalidades, objetivos e estratégias na Educacdo Fisica.
Atividade fisica e promogdo da saude. Higiene e primeiros socorros. Fundamentos filoséficos e socioldgicos da Educagdo Fisica e do esporte. Pensamento pedagdgico da Educagdo
Fisica e do esporte. Didatica da Educagdo Fisica e do esporte. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Histéria da Educagdo Fisica e do esporte. Fundamentos da gindstica.
Fundamentos histéricos e técnicos dos elementos da cultura corporal. Teoria e metodologia dos esportes coletivos e do atletismo. Planejamento e organizacdo de competicbes e
eventos esportivos. LDB e PCNs com énfase na Educagdo Fisica Escolar voltada ao Ensino Médio. Fundamentos da psicomotricidade. Desenvolvimento motor no esporte.
Instrumentalizacdo e aplicagdo do lazer nas escolas. Da iniciacdo ao treinamento especifico de equipes escolares das modalidades desportivas: Futebol de Campo, Futsal, Handebol,
Voleibol, Basquetebol e Atletismo. Esporte de alta performance versus esporte escolar. Cédigo de Etica do Profissional de Educa¢do Fisica.

CARGO 406: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuices. No¢des de Anatomia e Fisiologia. Esterilizagdo, desinfecgdo, assepsia e antissepsia.
Fontes de infec¢cdes: ambiente, paciente e equipe médica. Infec¢do hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissdo do paciente, sistema de informagdo em enfermagem - prontuario,
sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumagdo de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral,
nebulizagdo, inalagdo, aspiracdo, retirada de pontos. Posigdes para exames. Administragdo de medicamentos. Assisténcia cirlrgica: central de material de esterilizagdo, tipos, potencial
de contaminagdo, materiais e equipamentos dos centros. Enfermagem pré-operatdrio: prevengdo de complicagBes, instrumentais e fios cirdrgicos, cuidados pds-operatérios.
Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratéria, obstrucdo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais
peconhentos. Saude do profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principais doencas Infecciosas e Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenga de
chagas, esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, maldria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tifoide, tuberculose, varicela
e outras doengas do aparelho respiratério e circulatério. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem
as principais afecgBes ginecoldgica. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com complicagBes). Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia
de enfermagem ao aleitamento materno. Criangas com afec¢Bes dos aparelhos respiratorios, renais, vias urindrias e do aparelho reprodutor. Disturbios metabdlicos, hematoldgicos,
cardiovasculares e digestivos, consideragdes pedidtricas. Oncologia pedidtrica e envenenamento infantil. Enfermagem de Saude Publica e Coletiva: Nogdes gerais de Saude Publica e
Coletiva: conceito de saude e saude publica e coletiva. Notificagdo compulséria. Lixo hospitalar. Calendario de vacinagdo. Nogdes de trabalho em equipe. Estratégias de Promogdo,
Prevengﬁo Recuperagéo e Reabilitagdo da Saude a: comunidades ribeirinhas, comunidades agricolas e/ou isoladas, comunidades tradicionais quilombolas, comunidades indigenas, e
a populagdo carceraria; e Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Epidemioldgica de portos, aeroportos, estacBes ferrovidrias e rodoviarias em areas de fronteira.

CARGO 407: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ENGENHARIA CIVIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Projeto e Execucdo de Obras Civis: locacio de obra. Sondagens. Instalagdes provisérias. Canteiro de obras. Depdsito e armazenamento de
materiais. Fundagdes profundas. Fundagdes superficiais. Escavagdes. Escoramento. Elementos estruturais. Estruturas especiais. Estruturas em concreto armado. Alvenaria estrutural.
Concreto - controle tecnoldgico. Argamassas. Formas. Armacgdo. Instalagbes prediais. Alvenarias. Paredes. Esquadrias. Revestimentos. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagao.
Equipamentos e ferramentas. Seguranca e higiene no trabalho. Engenharia de custos. Materiais de Construcdo Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland. Agregados. Argamassa.
Concreto. Dosagem. Tecnologia do concreto. Aco. Madeira. Materiais ceramicos. Vidros. Tintas e vernizes. Mecéanica dos Solos: origem e formacdo dos solos. indices fisicos.
Caracterizagdo de solos. Propriedades dos solos arenosos e argilosos. Pressdes nos solos. Prospecgdo geotécnica. Permeabilidade dos solos. Compactagdo dos solos. Compressibilidade
dos solos. Adensamento nos solos. Estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra. Estrutura de arrimo. Estabilidade de taludes. Estabilidade das
fundagGes superficiais e estabilidade das fundagdes profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformacgGes. Teoria da elasticidade. Andlise de tensdes.
TensGes principais. Equilibrio de tensdes. Compatibilidade de deformagdes. RelagBes tensdo x deformacgdo - Lei de Hooke. Circulo de Mohr. Tracdo e compressdo. Flexdo simples. Flexdo
composta. Torgdo. Cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgcos seccionais - esforco normal, esfor¢o cortante e momento fletor. Relagdo entre esforgos. Apoios e vinculos.
Diagramas de esforgos. Estudo das estruturas isostaticas: vigas simples, vigas gerber, quadros. Mecanica do Fluidos: Propriedades dos fluidos. Estatica dos fluidos. Superficies submersas
planas e curvas. Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equagdes bdsicas para um volume de controle. Escoamento de fluidos ndo viscosos. Dimensionamento do Concreto
Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto. Tipos de agos para concreto armado. Fabricagdo do ago. Caracteristicas mecanicas do ago. Concreto armado - fundamentos.
Estados limites. Aderéncia. Ancoragem e emendas em barras de armacgdo. Detalhamento de armagdo em concreto armado. Instalagdes Prediais: instalagdes elétricas. InstalagGes
hidraulicas. Instalagdes de esgoto. Instalagcdes de telefone e instalagdes especiais. Estruturas de Acgo. Estruturas de Madeira. Andlise Orgamentaria: orcamento de obras, reajustamentos,
quantitativos, Lei n? 8666/1993, 14.133/2021 e suas alteragdes no que se refere a obras e servicos de engenharia, licitagdes e contratos administrativos, utilizagdo de indices de custos.
Métodos de investigacdo do subsolo. Capacidade de carga de fundagBes superficiais. Dimensionamento de elementos de fundagfes: blocos e sapatas.

CARGO 408: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistemas de Automacdo: Controlador Légico Programavel (CLP): Histérico e aplicacdes. Arquitetura, Principio de funcionamento, Linguagens
de programagdo de CLPs: linguagem de relés, SFC, linguagem de alto nivel. Programagdo das fungGes basicas de um CLP: Intertravamento, Circuito sequencial, Temporizadores,
Contadores, Unidades Analdgicas: Sinal analdgico. Utilizagdo do mddulo analdgico do CLP. Instrumentagdo: Normalizacio e Metrologia. Nogbes de Metrologia. Terminologia na
Metrologia. Portarias do INMETRO. Algarismos significativos. Confiabilidade Metroldgica. Erros. Precisdo. Exatiddo. Propagacdo de erros. NogOes de Tagueamento. Escalas, normas
internacionais e unidades de medidas. Nomenclatura e Simbologia, conforme ISA S 5.1: Simbolos e nomenclatura utilizados em diagrama de processo e instrumentagdo. Classificagao
dos instrumentos em relagdao a fun¢do. Medigdo de Varidveis de Processo: Principios de funcionamento. Efeitos fisicos de temperatura, pressdo, vazdo. Especificagdo, aplicacao,
identificagdo, instalagdo, calibragdo, ensaios e diagnodsticos de falhas e limitagdes de: medidores de pressdo, medidores de nivel, medidores de vazdo, medidores de temperatura e
diversos tipos de elementos sensores. Elementos finais de controle: Tipos de vélvula de controle. Componentes principais de uma valvula de controle. Caracteristicas de vazao.
coeficiente de vazdo e posicionadores. Controle de Processos: Definicdes de controle automatico de processo, varidveis do processo, propriedades do processo, tipos de disturbio do
processo, curvas de reagdo do processo. Atrasos no sistema de controle: Controle manual, elementos do controle automdtico, atrasos de tempo no sistema de controle. A¢des de
controle em malha aberta: Controle automatico descontinuo. Controle automatico continuo em malha aberta. Agdes de controle em malha fechada: Controle automatico continuo
em malha fechada. Critérios de qualidade de controle. Métodos de Sintonia de um controlador. Informatica Industrial: Redes de Comunicagdo: Principio de Comunicagdo de dados,
tipos de sinais. Meio fisico de transmissdo. Transmissdo de dados. Tipos de redes de computadores. Topologia fisica e ldgica. Equipamentos de interligacdo de redes. Métodos de
acesso ao meio. Modelo de referéncia OSI. Protocolos. Redes Industriais. HART. PROFIBUS. Foundation Fieldbus. Tecnologia ethernet. TCP/IP. Sistemas Supervisdrios: Defini¢des,
elementos de um sistema de supervisdo, exemplos de sindticos, tipos de telas. Processos de Fabricagdo: Apresentacdo dos parametros de processo dos seguintes processos de
fabricagdo: Fundi¢do, conformag¢do mecanica, usinagem, soldagem, metalurgia do pd, injecdo, prototipagem rdpida, laminagao, trefilacdo, extrusdo de perfis metalicos e poliméricos,
sopro de plasticos, termoformagem, rotomoldagem, recobrimento e tratamento superficial. NogGes de processos especiais de fabricagdo: eletroerosdo, eletroquimica, ultrassom, feixe
eletrbnico, raio laser e outros. Descricdo dos diversos equipamentos utilizados. Solugdes adotadas para automatizar o processo. Nogdes de interligagdo com outros setores (projeto,
planejamento e montagem. Comando Numérico de Maquinas e Ferramentas: Conceituagdo de sistemas e tecnologias e processos de fabricagdo auxiliados por computador. Classificagdo
de sistemas CAD/CAM, integracdo de sistemas CAD/CAM, trajetéria de ferramentas, configuracdo de pardmetros de fabricacdo, configuracdo de ferramentas, compensac¢do de
ferramentas, sistemas coordenadas, troca de ferramentas, otimizagdo de parametros de usinagem. Conceituagdo de um Sistema de Comando Numérico. Principios de funcionamento.
Classificagdo de sistemas CNC, torneamento CNC, frasamento CNC, eletroerosdo a fio CNC, trajetdria de ferramentas, configuracdo de parametros de fabricagdo, compensacdo de
ferramentas, sistema de coordenadas, sistemas de fixagdo de ferramentas, preparagdo dos equipamentos para o processo, ajuste de parametros de fabricagdo, ciclos de furagao, ciclos
de torneamento, ciclos de rosqueamento; Sistemas Integrados de Manufatura: Introdugdo a Manufatura. Histdrico sobre Sistemas de Manufatura. Elementos que constituem um
sistema de manufatura. Layouts de Sistemas de Manufatura. Planejamento e Controle da Produgdo. Planejamento de Recursos de Manufatura. Plano Mestre de Produgdo.
Planejamento de Requisitos de Materiais. Planejamento de Recursos de Capacidade. Determinagdo do tempo de manufatura de um produto. Regras de Priorizagdo. Ponto de
Ressuprimento. Lote Econdmico. Estoque ABC. Balanceamento de atividades numa linha. Just-In-Time. Defini¢do de Desperdicio. Os dez passos para a implementagdo de Sistemas
Integrados de Manufatura. Formagdo de Células de Manufatura. Redugdo do Tempo de Setup (Preparagdo). Controle de Qualidade Integrado. Jidoka. Nivelamento e Balanceamento
(Heijunka). Interligagdo de Células Via Kanban. Integracdo do Controle de Estoque. Automatizagdo e Robotizagdo para resolver Problemas. Uso de Computadores no Sistema de
Manufatura. Projeto Assistido por Computador (CAD) e o o seu papel na manufatura. Interfaces CAD/CAM (IGES; STEP). Projeto para a Manufatura. Engenharia Simultidnea.
Prototipagem Rapida. Planejamento do Processo Assistido por Computador (CAPP). Equipamentos para a manufatura e montagem flexivel. Sistemas de transporte e manuseio de
materiais. Estruturas de Planejamento e Controle da Manufatura. Definicdo de Manufatura Integrada por Computador (CIM). Técnicas de integracdo de equipamentos automatizados.
Manufatura de pegas: Comando Numérico. Comando Numérico Computadorizado (CNC). Robdtica Industrial: Aspectos da Robética Industrial; Acionamento, sensoriamento, atuagdo e
programacdo de robds industriais; caracteristicas, arquiteturas, modelagem e controle de robds industriais. Tipos de robds; Espago de trabalho de um robd; Sistema de controle do
robd.

CARGO 409: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - ENGENHARIA QUIMICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fenémenos de transporte; Fundamentos e Abordagem Laboratorial; Operagdes envolvendo trocas de calor; Operagdes envolvendo trocas de
massa; Destilagdo de sistemas binarios; Reatores; Biotecnologia; Tratamentos de Residuos; Processos Quimicos Industriais: tratamento de dgua e esgoto; Industria de dlcool e aglcar;
Industria de biodiesel; Industria do couro e curtimento; Termodinamica; Eletroquimica; Cinética quimica; Liga¢Bes quimicas; Calculo estequiométrico.

CARGO 410: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - FISICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistemas de Medidas: Sistema Internacional de Unidades, Precisdo e Algarismos Significativos. Grandezas Escalares e Vetoriais, propriedades
e operagGes com vetores. Movimento uni, bi e tridimensional, referencial, trajetéria, posicdo, velocidade, aceleragdo, tempo, deslocamento, distancia percorrida, movimento uniforme
e uniformemente variado, derivadas e integrais das equagBes do movimento, movimento vertical e obliquo. Leis de Newton e Aplicagdes, Forca Peso, Normal, Tragdo, Atrito,
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Resisténcia do Ar, Sistemas de Interagdo entre mais de um Corpo. Energia e Trabalho: Energia Cinética, Energia Potencial Eldstica e Gravitacional, Energia Mecanica. Conservagdo de
Energia Mecanica. Trabalho de forga constante e varidvel. Sistemas de Particulas: Momento Linear, Impulso, ColisGes, Centro de Massa e Sistemas de muitas particulas. Cinematica
e Dinamica Rotacional: Varidveis do Movimento Angular, Movimento Circular Uniforme, Momento Angular e Torque, Momento de Inércia. Equilibrio e Elasticidade Gravitagdo
Newtoniana, Leis de Kepler, Teoria da Gravitagdo Universal. Mecanica dos Fluidos: Densidade, Pressdo e Pressdo Atmosférica, Lei de Stevin, Principio de Pascal, Empuxo e Teorema
de Arquimedes, Vazdo e Continuidade, Equagdo de Bernoulli. Oscilagdes e Ondas: Movimento Harmonico Simples (MHS), Equacdo Diferencial do MHS, Amplitude, Frequéncia e Periodo,
Sistema Massa-Mola, Péndulo Simples e Péndulo Fisico, propriedades e classificagbes das Ondas, Comprimento de Onda, Velocidade de Propagacdo de Onda, Equacdo Diferencial de
Onda, Difragdo, Polarizagdo e Interferéncia, Ondas Sonoras. Termologia e Termodinamica: Temperatura e Calor, Escalas Termométricas, Equagdo Fundamental da Calorimetria, Calor
Latente, Conservagdo de Calor, Dilatagdo de Sdlidos e Liquidos, Processos de Trocas de Calor. Leis da Termodinamica, Processo termodinamicos, Teoria Cinética dos Gases. Eletricidade:
Carga Elétrica e Campo Elétrico, Lei de Coulomb, Lei de Gauss, Potencial Elétrico, Capacitancia. Circuitos Elétricos: corrente elétrica, resisténcia elétrica, poténcia e voltagem. Circuitos
de Corrente Continua, Leis de Kirchoff. Magnetismo: Campo Magnético, Imds, Campos Magnéticos produzidos por corrente elétricas, Forca Magnética, Indugdo e Indutancia, EquagGes
de Maxwell, Circuitos de Corrente Alternada, EquagBes Diferenciais dos Circuitos Elétricos, Ondas Eletromagnéticas. Optica Geométrica: Espelhos e Lentes. Optica Fisica: Interferéncia,
Difragdo e Polarizagdo das Ondas Luminosas (Luz). Fisica Moderna: A natureza corpuscular e ondulatéria da Luz e da Matéria. Estrutura atémica e Fisica Nuclear. Relatividade
Especial.

CARGO 411: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - HISTORIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Do Mundo Medieval ao Contemporaneo. A Europa as vésperas da expansdo ultramarina. Sistema colonial nas Américas. A era das revolugdes.
Consolidagdo da ordem capitalista. Os mundos do trabalho. Expansdo imperialista. Politica, economia e sociedade na América Latina no p0ds-1930. A redefinicdo da ordem mundial
nos anos 90. Fundamentos histdricos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugdo de 1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora
(1946 a 1964). Governos militares. A Nova Republica. Brasil Contemporaneo. Atualidades. Economia e sociedade no Brasil: o Brasil no contexto da globalizagdo mundial: as politicas
neoliberais e seus reflexos na economia e no desenvolvimento social do pais. A questdo agrdria e o meio ambiente: uma visdo histérica do processo. O ambiente urbano e a
industrializagdo do Brasil: industrializagdo e crescimento urbano; problemas sociais das grandes cidades. A histéria do ensino de Histéria no Brasil. Concepgdes de Educagdo e Escola.
Fungdo social da escola e compromisso social do educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagdo, planejamento
e implementagdo de agles voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988
e suas alteragdes (Arts. 205 a 217). i 3 ) )

CARGO 412: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - INFORMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Programacdo: Métodos para construcdo de algoritmos. Paradigmas de Programacdo. Linguagens de Programacdo: Java, Python, C/C++.
Instalacdo e Manutencdo de Computadores: Fundamentos de hardware de computador. Arquitetura do computador. Softwares de gerenciamento de hardware. Andlise de Sistemas:
Processos de Desenvolvimento de Software. Metodologias Ageis. Técnicas de Teste de Software. Requisitos Funcionais e Ndo-Funcionais. Documento de Requisitos. Diagramas da UML
aplicados ao Projeto de Software. Modelagem de Projeto de Software. Definicdo de problemas. Analise de requisitos. Modelagem. Projeto arquitetural. Banco de Dados: Fundamentos
de Banco de Dados: Arquitetura e SGBD. Modelo Conceitual. Modelo légico de dados. Modelo fisico. Linguagem de Definicdo de Dados (DDL). Linguagem de Manipulagdo de Dados
(DML). Linguagem de Selegdo de Dados (DQL). Procedimentos armazenados. Gatilhos. TransagBes. Linguagem de Controle de Dados (DCL). Backup e Recuperagdo de falhas. Redes de
computadores: Principios, meios e equipamentos de transmissdo de dados; Topologias de redes e suas abrangéncias (LANs, MANs e WANs); Arquiteturas, protocolos e servigos de
comunicacdo de redes dos modelos OSI e TCP/IP; Tecnologias de Redes de Computadores cabeadas e sem fio; Enderegamento de redes em IPV4 e IPv6; Dimensionamento dos
equipamentos ativos e passivos utilizados na interconexdao de redes; ldentificacdo da estrutura, organizagdo e padronizacdo das redes; Principio de politicas seguranga em redes;
AplicagGes praticas de infraestrutura de redes de computadores e servidores para compartilhamento de conexdes e de informagdes; Desenvolvimento web: Fundamentos de sistemas
web. Linguagem de Marcagdo. Conceito de Linguagem de Programagdo Web Front-end e Back-end. Acesso e interagdo de pdgina web com banco de dados. Conceito de Design
Patterns na programagdo web. Desenvolvimento de aplicagdes com Frameworks Front-end e Back-end. Versionamento no desenvolvimento web. Principios de seguranga de sistemas
web.

CARGO 413: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - LETRAS/PORTUGUES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Gramatica normativa. Estudo critico-reflexivo da gramatica normativa. Coesdo e coeréncia. Analise do discurso. Teoria dos géneros textuais
e literarios. Tipologias e géneros textuais no ensino de lingua portuguesa. Linguistica: conceitos gerais, andlise do discurso, fonética, fonologia, morfossintaxe, semantica lexical,
semantica formal, pragmatica, variacionismo, cognitivismo, estruturalismo. Lingua oral e lingua escrita. Semidtica. Elementos da comunicagdo. Leitura do texto ndo verbal. Semantica
e pragmatica: as relagBes entre sentido e contexto (pressupostos, implicitos e inferéncias). Estilistica da lingua portuguesa. Ensino de redagdo. Natureza e fungdo da literatura. Historia
da literatura brasileira. Literaturas afro-brasileira e indigena. A literatura e o leitor. Histéria da literatura portuguesa.

CARGO 414: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - LIBRAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Histoéria das Linguas de Sinais: origem e evolugdo das Linguas de Sinais. Importdncia da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS. Histdria da
Educagdo de Surdos. Congresso em Mildo em 1880: proibicdo do uso da Lingua de Sinais. As filosofias na educagdo de surdos: oralismo, comunicagdo total e bilinguismo. Histéria
e aspectos da Cultura Surda no Brasil. Identidade Surda. Linguistica da LIBRAS: Fonologia, morfologia, sintaxe e semantica. Parametros da LIBRAS. Iconicidade e arbitrariedade. Sinais
manuais e ndo manuais. Soletragdo manual ou datilologia. Legislagdo: Lei Federal n? 10.436/2002. Decreto Federal n? 5.262/2005, que regulamenta a Lei n? 10.436/2002. Educagdo
Bilingue para surdos. Atendimento Educacional Especializado. Estratégias Pedagogicas para atender as necessidades dos discentes surdos. Curriculo e surdez. O papel do
instrutor/professor de LIBRAS. O ensino de LIBRAS como primeira lingua e portugués como segunda lingua.

CARGO 415: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - MATEMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conjuntos e Fungdes: Conjuntos. Fun¢do afim. Funcdo quadratica. Fungbes inversas. Fungbes exponenciais. Funcdes logaritmicas.
Trigonometria: A Trigonometria em tridngulos. Trigonometria na circunferéncia. FungGes trigonométricas. Geometria Plana e Espacial: Geometria de posi¢do. Areas de figuras planas.
Volume. Poliedros: prisma, cilindro, cone, esfera, piramide. Geometria Analitica: Sistemas de coordenadas cartesianas no plano. Estudo analitico do ponto, da reta e da circunferéncia.
Matematica Financeira: Juros simples. Juros compostos. Taxa proporcional e equivalente. Depreciagdo. Sistemas de amortizagdo SAC e PRICE. Estatistica: Populagdo e amostra. Graficos
e tabelas. Medidas de tendéncia central. Medidas de dispersdo. Distribuicdo de frequéncia. Intervalo de confianga. Teste de hipdteses. Probabilidade: Axiomas de probabilidade.
Varidveis aleatorias. Célculo de probabilidade. Probabilidade da unido de eventos. Probabilidade condicional. Distribui¢des de probabilidade discretas e continuas. Analise Combinatoria:
Fatorial. Arranjos. Permutagdes. CombinacGes. Algebra Linear: Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Vetores. TransformagOes lineares, Auto vetores e autovalores. Numeros
Complexos: Numeros complexos na forma algébrica. Operagdes com numeros complexos. Forma trigonométrica ou polar dos niumeros complexos. Limites de Fun¢do de uma Variavel
e Continuidade: Célculo de limites. Limites laterais. Limites no infinito. Limites infinito. Assintotas. Continuidade. Derivadas: Pontos Criticos. Pontos de maximo e pontos de minimo
locais e/ou absolutos. Pontos de inflexdo. Teste da primeira derivada. Teste da segunda derivada. Integrais: Integral definida. Integral indefinida. Teorema fundamental do Calculo.
Técnicas de integragdo. Fundamentos Tedricos Metodoldgicos da Educagdo Matemdtica: Pressupostos conceituais. Principios pedagdgicos. Recursos educacionais. Competéncias e
habilidades no ensino de matematica. Caracteristicas do conhecimento matemdtico. Teorias da aprendizagem matematica. A avaliagdo no processo de aprendizagem da Matematica.
O uso de midias eletrénicas no ensino e aprendizagem de matemadtica. i i

CARGO 416: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - MEDICINA VETERINARIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia dos animais domésticos. Anatomia patoldgica: técnica de necropsia e colheita de material dos animais domésticos e selvagens.
Exames e alteragbes post-mortem. Aspectos gerais das lesGes produzidas por agentes bioldgicos: virus, bactérias, fungos, parasitos e neoplasias. Doengas infectocontagiosas e
parasitarias dos animais: etiologia; sintomatologia; diagndstico e profilaxia. Analises Clinicas: hematologia, bioquimica e urindlise - indicagdes, técnicas e interpretacdo. Epidemiologia
e seus conceitos. Principais zoonoses de importancia em saude publica: etiologia; sintomatologia; epidemiologia; profilaxia. Legislagdo sanitaria. Diagndstico por imagem: métodos de
diagndstico por imagem, semiologia radiolégica e ultrassonografica. Morfologia, fisiologia e semiologia dos aparelhos reprodutores femininos e masculinos, patologia clinica da
reproducdo e biotecnologias da reprodugdo. Fisiologia da gestacdo. Obstetricia veterinaria. Clinica médica: processos gerais de exploragdo clinica: inspe¢do, palpagdo, percussao,
auscultagdo, termometria clinica. Clinica dos aparelhos: digestivo, respiratdrio, circulatério, urinario, genital feminino e masculino, pele e nervoso. Inspe¢do higiénico-sanitaria de
produtos de origem animal. Tecnologias de produtos de origem animal. Toxicologia veterindria e plantas toxicas de interesse para a regido.

CARGO 417: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - MEDICINA VETERINARIA - CLINICA E CIRURGIA DE ANIMAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia dos animais domésticos. Farmacologia: farmacocinética e farmacodinamica. Terapéutica veterinaria. Toxicologia veterinaria.
Anestesiologia veterindria: Aspectos gerais de anestesiologia veterinaria, preparo e monitoragdo do paciente anestésico, controle e manejo da dor. Fisiologia da gestagdao. Obstetricia
veterindria. Clinica médica: processos gerais de exploragdo clinica: inspegdo, palpagdo, percussdo, auscultacdo, termometria clinica. Clinica dos aparelhos: digestivo, respiratoério,
circulatério, urinario, genital feminino e masculino, pele e nervoso. Clinica médica e cirurgica de ruminantes e equideos. Clinica médica e cirldrgica de cdes e gatos. Oncologia em
cdes e gatos. Neurologia clinica e cirdrgica. Oftalmologia veterinaria. Medicina dos animais selvagens: técnicas de abordagem clinica e manejo, colheita de material, patologias de maior
ocorréncia em cativeiro e em vida livre para os animais selvagens. Fluidoterapia. Sindrome choque. Infeccdes e complicagbes cirirgicas.

CARGO 418: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - MUSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Metodologias para o ensino individual do instrumento. Leitura primeira vista. Escalas e fungdes harmonicas. Histdria do instrumento; Técnica
e interpretagdo na musica brasileira. Pratica em conjunto. Metodologias para o ensino coletivo do instrumento. Estudos tedricos do instrumento. Estudos praticos do instrumento.
Interpretagdo na musica brasileira. O ensino e aprendizagem da musica em diferentes contextos e perspectivas: conhecimento da musica como expressdo da cultura. Mdusica e
transversalidade. Técnicas de postura e respiragdo. Aspectos fisioldgicos as dimensGes interpretativas. Aquecimento e desaquecimento vocal para o cantor popular. Ensino do canto
popular em diferentes formag&es. Cuidados vocais, habitos e praticas. Estudos tedricos do canto. Estudos praticos do canto. Pratica em conjunto. Histéria do canto popular. A musica
e o cotidiano no contexto escolar: concepgdes e praticas. Ensino, aprendizagem e avaliagdo em educagdo musical. Processos criativos e desenvolvimento de metodologias para o
ensino-aprendizagem de musica. Componentes bdsicos da linguagem sonora: os parametros do som, ritmo, melodia, harmonia, altura, duragdo, timbre, intensidade, densidade etc.
Elementos da musica. Principais correntes estéticas da musica do século XX. Historia da Musica Brasileira: primodrdios - formagcdo da nacionalidade em musica - contemporaneidade
[compositores, obras e géneros (popular e erudito)]. O estado atual da pesquisa em educagdo musical no Brasil. Teatro e cultura local, regional, nacional e internacional. A construgdo
das linguagens musicais da crianca e do adolescente. Principais obras e autores de periodos histdricos da musica. Execugdo e Interpretagdo musical. Conhecimentos de técnica vocal
e técnicas de ensaio aplicadas a prdtica coral. ) )} )

CARGO 419: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - QUIMICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Estrutura da matéria. Propriedades periddicas. Ligagbes quimicas. Forgas Intermoleculares. Quimica Quantitativa. Equilibrio quimico. Analise
gravimétrica. Analise titulométrica de neutralizagdo, de precipitacdo, de complexagdo, de oOxidoredugao. Termodinamica. Entalpia. Entropia. O Atomo de carbono. Principais fung¢des
organicas. Nomenclatura. Propriedades fisico-quimicas e reacionais. Estereoquimica. ReagGes organicas. Catalise homogénea e heterogénea. Teoria de grupo e simetria. Modelo de
ligagdo de valéncia. Hibridizacdo. Modelo dos orbitais moleculares. Ligagdo i0nica; Estrutura das redes cristalinas - soélidos idonicos. ReagGes quimicas de esterificagdo, de
transesterificagio e de oxidagdo. Polimerizacdo. Gliceroquimica. Equilibrio de fases. Cinética quimica. Eletroquimica. ReacBes de oxirreducdo. Espectrometria no infravermelho.
Cromatografia liquida e gasosa. Espectrometria de massas. Espectrofotometria de UV-Visivel. Fotometria de chama. Viscosimetria. Difracdo de Raios-X. Sintese de etanol. Produgdo de
etanol em escala laboratorial e industrial. Gases. Solucdes e propriedades coligativas.

CARGO 420: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - SOCIOLOGIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Teorias socioldgicas classicas. Teorias sociolégicas contemporaneas. Epistemologia e teoria social. Educagdo e sociedade. Poder e
subjetividade. Psicandlise e sociedade. A Espécie Humana e o Processo de Socializagdo. Meio ambiente e sociedade. Natureza e sociedade: uma perspectiva socioldgica. Politica, Estado
e cidadania. Estado de Direito e a Democracia Moderna. Aspectos gerais das sociedades no contexto da globalizagdo. Politicas publicas de carater social. Sociabilidade. Modernidade,
secularizagdo e religido. Teoria feminista. Género e cultura. Teoria socioldgica e trabalho. O trabalho na sociedade capitalista. Cultura e sociabilidade. Sujeitos e subjetividade no mundo
do trabalho. Pensamento social brasileiro. Cultura e razdo: cultura, identidade e diversidade. Cultura e politica. Sociedade do bem-estar. Norma e agdo politica. Midia e poder. Cultura
e sociabilidade juvenil. Senso comum e conhecimento sociolégico. Sindicalismo e organizacdo dos trabalhadores. A desigualdade social no Brasil. Movimentos Sociais no Brasil.
Sociologia do Desenvolvimento. Sociologia da Urbaniza¢do. Direitos Humanos e Cidadania no Brasil. Sociologia no Brasil.

ANEXO Il - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TITULOS

1. TITULOS ACADEMICOS PONTOS PONTUACAO MAXIMA
1.1 Doutorado concluido em Programa reconhecido pelo MEC/CAPES (limitado a 1 [um] Titulo). 40 40 Pontos
1.2 Mestrado concluido em Programa reconhecido pelo MEC/CAPES (limitado a 1 [um] Titulo). 20
1.3 Especializacdo ou Pds-Graduagdo Lato sensu obtida em instituicdo credenciada pelo MEC (limitado a 10
1 [um] Titulo).
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2. ATIVIDADES DE ENSINO, EXTENSAO, ESTAGIOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTUACAO MAXIMA
2.1 Exercicio do magistério em Instituicdo de Ensino Médio ou Superior comprovado através de registro|2 pontos ano ou fragdo superior a 10 Pontos
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, contrato de trabalho com o setor publico ou 6 (seis) meses
certiddo de exercicio de atividade publica.
2.2 Orientagdo de tese de doutorado aprovada, devidamente comprovada por cépia da folha de 2 pontos por tese 4 Pontos
aprovagdo ou ata de defesa que contenha a assinatura da Banca Examinadora e do Orientador.
2.3 Orientagdo de dissertagdo de mestrado, devidamente comprovada por cépia da folha de aprovagdo 1,5 ponto por tese 3 Pontos
ou ata de defesa que contenha a assinatura da Banca Examinadora e do Orientador.
2.4 . Orientagdo de monografia de especializagdo aprovada, devidamente comprovada por cépia da folha 0,5 ponto por monografia 3 Pontos
de aprovacdo que contenha a assinatura da Banca Examinadora e do Orientador.
2.5. Orientagdo de aluno em Projeto de Iniciagdo Cientifica (PIBIC, PIBIT, PIVIC) e Projeto de Iniciagdo| 0,5 ponto por aluno orientado 3 Pontos
Cientifica Junior.
2.6 Orientagdo de alunos em Projetos de PIBID, PET ou Projetos de Extensdo financiados por drgaos| 0,3 ponto por aluno orientado 1,5 Ponto
oficiais de fomento.
2.7 Participacdo em Banca Examinadora de dissertacdo de mestrado/tese de doutorado, devidamente 0,5 ponto por Banca 1,5 Ponto
comprovada por cdpia da folha de aprovagdo ou ata de defesa.

2.8 Coordenacdo de Projeto de Pesquisa e/ou de Extensdo aprovado em agéncias de fomento. 0,5 ponto por Projeto 2 Pontos
2.9 Experiéncia profissional, exceto magistério, relacionada com a area do concurso em empresas|0,5 ponto por ano ou fragdo 2 Pontos
publicas (ato de nomeagdo e exoneragdo) e/ou privadas (registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia superior a 6 (seis) meses

Social - CTPS)
3. PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA E CULTURAL PONTOS PONTUAGAO MAXIMA
3.1 Autoria ou co-autoria de patente, marca registrada, programa de computador registrado, cultivar 5,0 pontos por registro 10 Pontos
protegida, cultivar registrada ou desenho industrial registrado

3.2 Autoria ou co-autoria em livro publicado, na area do Concurso, com ISBN. 2,5 pontos por livro 5 Pontos

3.3 Autoria ou co-autoria em capitulo de livro publicado, na drea do Concurso, com ISBN. 1,0 ponto por capitulo 2 Pontos

3.4 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periddico "Qualis" Al e 1,0 ponto por Artigo 4 Pontos
A2 - CAPES.

3.5 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em peridédico "Qualis" B1 e 1,0 ponto por Artigo 3 Pontos
B2 - CAPES.

3.6 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em Periddico "Qualis" B3, B4 0,75 ponto por Artigo 3 Pontos
e B5 - CAPES.

3.7 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em Peridédico sem "Qualis" - 0,5 ponto por Artigo 1,5 Ponto

CAPES.
3.8 Trabalho completo publicado em anais de Eventos Cientificos (minimo de 5 [cinco] paginas e 0,5 ponto por trabalho 1 Ponto
contendo_abstract).

3.9 Resumo expandido publicado em anais de Eventos Cientificos (minimo de 2 [duas] pdginas). 0,25 ponto por trabalho 0,5 Ponto

[TOTAL MAXIMO DE PONTOS (100 PONTOS
OBSERVACOES:

1. Valera a melhor classificagdo do periddico entre as diversas areas, quando for o caso, observando-se o "Qualis" CAPES em vigor.
2. Artigos "no prelo" ndo serdo considerados.

ANEXO IV - DOS DADAOS COLETADOS - LEI FEDERAL N¢ 13.709/2018

- CPF;

- Nome;

Data de Nascimento;

- BG;

- Orgdo Emissor;

- Data Emissdo;

- Estado Emissor;

- E-mail;

- Telefone FIXO;

- Celular;

- Logradouro;

- NUmero;

- Bairro;

- CEP;

Cidade;

Estado;

Possui deficiéncia;

Necessita de condi¢bes especiais;

Necessita de Tempo adicional;

- Senha;

Considera-se negro (Justificativa: este Concurso possui reserva de vagas destinadas a pessoas negras);
- NIS - Numero de Identificagdo Social (Justificativa: exigido em solicitagdes de isengdo CadUnico).

EDITAL N2 74, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021 - REIT - CEA/IFRO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA - IFRO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 31/5/2019, publicado no DOU n¢ 105,
de 3/6/2019, Secdo 2, pag.1; no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a
realizagdo de CONCURSO PUBLICO, para provimento, em carater efetivo, da carreira de TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - TAE, sob o regime estatutario, observados os termos da
Lei n2 8.112/1990, e do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, estruturado pela Lei n? 11.091/2005, e posteriores, mediante as normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, serd executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n2 959 - Zona 8, CEP 87050-440,
Maringd/PR, endereco eletrdonico <www.institutoaocp.org.br> e correio eletronico <candidato@institutoaocp.org.br>, sob a supervisdo e acompanhamento da Coordenag¢do de Exames e
Admissdo - CEA, designada pela Portaria n2 297/REIT - CGAB/IFRO (SEI n2 1176521), de 19/2/2021.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro de servidores efetivos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondodnia - IFRO, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagcdo do certame, podendo ser prorrogado
por igual periodo a critério do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO.

1.3 A selegdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme a Tabela do item 10 deste Edital.

1.4 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Ronddnia - IFRO, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.5 No interesse e a critério do IFRO e obedecendo as normas legais pertinentes e as previsdes contidas neste Edital, na vigéncia do Concurso, poder-se-a admitir que candidatos
homologados e ndo nomeados neste Concurso Publico possam ser aproveitados nas Unidades do IFRO, observada a ordem de classificagdo e o niUmero de vagas existentes e autorizadas,
bem como nas demais Instituigdes Federais de Ensino (IFE).

1.6 Os requisitos e as atribui¢cdes dos cargos/areas estdo relacionados no Anexo | deste Edital.

1.7 Os conteldos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.8 N&o serdo fornecidas via postal, telefone, e-mail, fax e/ou quaisquer aplicativos de comunicagdo instantanea, informagdes a respeito de datas, locais e horérios de realizagdo
das Provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes no endereco eletronico
<www.institutoaocp.org.br>.

1.9 N3o haverd atendimento presencial nas Unidades do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO/Reitoria e Campi, visando garantir os principios
de legitimidade, legalidade, igualdade, isonomia e isengdo que regem os processos seletivos publicos e as avaliagbes educacionais, assegurando o mesmo tipo de tratamento a todos os
envolvidos, em qualquer localidade em ambito Nacional.

1.9.1 Em caso de duvidas e/ou esclarecimentos, o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP nos contatos relacionados no item 19.9 deste Edital.

1.10 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato
inscrito a leitura dele, ndo podendo alegar desconhecimento das informagbes nele constante.

2. DOS CARGOS/AREAS

2.1 O cédigo do cargo, o cargo, a classe/nivel, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), vagas para negros, a
remuneragao inicial bruta, o periodo para realizagdo da prova e o valor da taxa de inscricdo sdao os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
NIVEL MEDIOW
CcODIGO DO CARGO CLASSE/ CARGA VAGAS VAGAS VAGAS REMUNERACAO TAXA DE PERfODQ DE
CARGO NIVEL HORARIA INICIAL BRUTA INSCRICAO REALIZACAO DA
SEMANAL PROVA OBIJETIVA
AMPLA . PcD@ NEGROS?
CONCORRENCIA
201 Assistente em D 101 40 (quarenta) 7 1 2 RS 2.446,96 RS 80,00 Manh3
Administracdo horas
(oitenta reais)
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