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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE EIRUNEPE

GABINETE DO PREFEITO |
EDITAL N° 001/CMDCA DE EIRUNEPE - 2023

EDITAL N° 001/CMDCA DE EIRUNEPE - 2023

A Comissio Eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, ¢ o presidente do CMDCA de Eirunepé, Sr. JOSE DILSON DA SILVA PINTO,
usando de suas atribuigdes legais, vem tornar publico a abertura das inscri¢des para o Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar do Municipio de Eirunepé-
AM, e estabelece as normas para a realizagdo do Processo Eleitoral, para o quadriénio de 2024/2027, de acordo com a Lei Federal n® 8.069 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente, de 13 de julho de 1990 e a Lei Municipal n° 017, de 10 de Dezembro de 1997, o Regimento Interno do CMDCA de Eirunepé, Resolugdo n® 231 do
CONANDA de 28\12\2022 e o disposto neste Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelares de Eirunepé é regido por este edital, aprovado pelo CMDCA/Eirunepé, em conformidade com o
disposto na Lei Federal n° 8.069/90 e na Lei Municipal n° 017, de 10 de Dezembro de 1997.

O processo de escolha seguira as etapas abaixo, a saber:

A primeira etapa, de carater eliminatério, refere-se a Habilitagao do pré-candidato, compreendendo a inscri¢io e a analise documental e curricular.

A terceira etapa, de carater classificatorio, refere-se ao Processo Eleitoral e compreendera as seguintes fases:
eleicdo;
. proclamac@o dos eleitos;
. homologagéo do resultado final;
. publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

A quarta etapa, de carater eliminatorio, refere-se ao Curso de formagédo acerca das normas do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e dos aspectos
praticos do exercicio da fungdo do conselheiro tutelar, exigindo-se frequéncia integral.

A quinta etapa constitui-se pela posse dos conselheiros tutelares titulares, eleitos.
O processo de escolha sera coordenado por uma Comissdo Eleitoral escolhida por meio de plenaria do CMDCA.
A composigdo da Comissdo Eleitoral serd publicada no Diario Oficial do Municipio.
DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

Somente poderdo concorrer ao cargo de membro do Conselho Tutelar os candidatos que preencherem os requisitos para candidatura fixados na Lei Federal n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); na Lei Municipal n. 017/1997; Resolug@o n° 002/2023; na Resolugdo n° 231 de 28\12/2022 do Conanda, entre
outros

a saber neste Edital:

Reconhecida idoneidade moral; honra, respeitabilidade, seriedade, dignidade, boa reputag@o e bons costumes.
O candidato no ato da inscri¢@o devera ter idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos;
Ser brasileiro nato ou naturalizado;

. Residir no Municipio de Eirunepé ha mais de 02 (dois) anos;

Ter comprovada experiéncia em atividade na promogao, protecio e defesa dos direitos da crianca e do adolescente em entidades registradas no CMDCA, com no
minimo de 02 (dois) anos de trabalho ou curso de especializagdo em matéria de infancia e juventude com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

f. Comprovagdo de conclusdo de ensino médio/superior ou equivalente, acompanhado de historico escolar, devidamente reconhecido pelo 6rgdo competente;

g. Ndo ter cometido falta grave, ndo ter sido suspenso ou destituido do cargo de membro do Conselho Tutelar em alguns de seus mandatos, por decisdo administrativa ou

judicial;

h. Nao incidir nas hipéteses do art. 1o, inc. I, da Lei Complementar Federal n. 64/1990 (Lei de Inelegibilidade);

. Nao ser membro, desde o momento da publicagdo deste Edital, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

-

j- Nao possuir os impedimentos previstos no art. 140 e paragrafo inico da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);
ax. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
all. Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino até 45 (quarenta e cinco) anos, nos termos do Decreto n° 57.654, de 20 de janeiro de
1966.
DA INSCRICAO
3.1 Periodo da inscri¢io: 08/05/2023 a 02/06/2023 (de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos estabelecidos pela administragdo Municipal).
3.2. Local da inscri¢do: sede do CMDCA, situada na Rua Eduardo Ribeiro, s/n°, Bairro N. Sra. Perpétuo do Socorro, Cep: 69.880-000, Eirunepé-AM.
Horario: das 8:00h as 11:00h e das 14:00h as 17:00h.
Antes de efetuar a inscri¢iio, o pré-candidato devera conhecer todo o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
candidatura e fungao publica de conselheiro tutelar,
No ato da inscri¢do o pré-candidato devera:
Preencher a ficha de inscri¢ao, em modelo proprio, a ser fornecido na sede do CMDCA/Eirunepé, no qual declare atender todas as condi¢des exigidas para a
inscri¢do e submeter-se as normas expressas neste edital;
Apresentar documento original e entregar fotocopia dos seguintes documentos:
a. Carteira de identidade ou quaisquer documentos no qual conste filiagdo, foto e assinatura, que ateste a identificacdo civil nos termos da Lei n° 12.037, de 1° de outubro de
2009, tais como carteira de trabalho, carteira profissional, passaporte, CNH;
b. Declaragio de proprio punho de que reside no municipio de EIRUNEPE, ha mais de 02 (dois) anos e comprovante de residéncia atualizado dos trés meses anteriores &
publicacdo deste edital;
c. Certificado de conclusdo do ensino médio/superior ou equivalente acompanhado de historico escolar, devidamente reconhecido pelo 6rgdo competente;
d. Certificado de conclusdo de cursos basicos, tecnicos ou profissionalizantes com carga horaria de no minimo sessenta (60) horas;

. Cetificado de conclusdo de cursos de informatica basico ou avangado fornecido pela instituigdo que cursou e foi aprovado na disciplina;

o
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f. Certiddo de quitag@o eleitoral;
g. Certificado de alistamento militar, somente para os candidatos do sexo masculino;
h. Certiddo de antecedentes civis e criminais da Justica Estadual e Federal;
i. Certidao de antecedentes criminais da Justica Eleitoral,
j. Certiddo de antecedentes criminais da Justi¢a Militar da Unido;
k. A experiéncia na promogao, protegdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente podera ser comprovada da seguinte forma:

I - Declaragdo fornecida por entidade governamental ou ndo governamental, devidamente registrada no CMDCA, com registro valido hd no minimo 01 (um) ano,
comprovando experiéncia minima de 02 (dois) anos na promogao, protecdo ou defesa dos Direitos da crianga e ao adolescente, com indicagdo do CNPJ da entidade e dos
dados pessoais do declarante, com especificagdo do servigo prestado, apresentar fotografias ou videos com datas e o tempo de duragio.

II - Diploma ou certificado de concluséo de curso de especializagdo em matéria de infancia e juventude, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

No caso de entidade governamental, a declaragdo que trata o item 3.5.2, *j”, I, devera ser emitida pelo gestor/diretor da unidade, com indicagdo do cargo e nimero
de matricula, dispensando-se, nesse caso, o reconhecimento em cartorio da respectiva assinatura, por tratar-se de servidor publico.

O candidato servidor ptblico municipal devera no momento da inscri¢do comprovar a traves de declaragdo da institui¢do que o mesmo trabalha, assinado pelo seu
representante legal, indicando sua disponibilidade de permanecer a servigo do Conselho Tutelar.

A candidatura ¢ individual e sem vinculagdo a partido politico, grupo religioso ou econémico.
Em nenhuma hipétese sera permitida mais de uma inscri¢do por pré-candidato, ainda que para complementagéo da documentagio exigida por este edital.
Qualquer irregularidade nos documentos apresentados implicara no indeferimento da inscrigao.

No caso de ter sua inscri¢do indeferida, o candidato podera apresentar recurso junto a secretaria do CMDCA/Eirunepé, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da publicagdo do resultado preliminar das inscrigdes.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, as provas, a nomeagéo, caso verificado qualquer falsidade nas declaragdes ou quaisquer irregularidades nas provas
ou documentos apresentados pelo pré-candidato, sem prejuizo das sangdes civis e criminais previstas na legislagdo vigente.

DA POSSIBILIDADE DE RECONDUCAO
4.1 O mandato sera de 4 (quatro) anos, permitida recondugéo por novos processos de escolha.

DOS IMPEDIMENTOS
Sdo impedidos de tomar posse no mesmo Conselho Tutelar, os conjuges, companheiros, mesmo que em unido homoafetiva, sogro e genro ou nora, cunhados,
durante o cunhadio, padrasto ou madrasta e enteado ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

No caso de qualquer candidato ser eleito para o mesmo Conselho Tutelar que seu conjuge, companheiros, mesmo que em unido homoafetiva, sogro ¢ genro
ou nora, cunhados, durante o cunhadio, padrasto ou madrasta e enteado ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de escolha de quem tomara posse, sera:

a. O mais votado;
b. Em caso de empate quanto ao niimero de votos, sera empossado o que tiver obtido maior pontuagio na prova escrita;
c. Em caso de novo empate, tomara posse o candidato mais idoso.

Estende-se o impedimento ao membro do Conselho Tutelar em relagdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Piblico, com atuagio na Justica da
Infancia e da Juventude da mesma Comarca.

6. DA PESSOA COM DEFICIENCIA

O pré-candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia, participara do Processo de Escolha em igualdade de condigdes com os demais pré-candidatos, no
que se refere ao contetido das fases das duas etapas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, aos horarios e dias de realizagdo das respectivas fases.

Aos pré-candidatos pessoas com deficiéncia ¢ garantido o direito de se inscreverem no processo de escolha, desde que sua deficiéncia seja compativel com as
atribuigdes e aptiddes especificas estabelecidas para a fungdo publica de conselheiro tutelar.

Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo, o pré-candidato que necessitar de condigdes especial para a realizacdo de quaisquer das
fases das duas etapas do processo de escolha, devera solicita-la no ato da inscri¢@o, por escrito, datado, assinado, devidamente fundamentado e acompanhado do
laudo médico, especificando tipo e grau da deficiéncia e a condi¢@o especial, indicando os recursos necessarios para a realizagdo das fases do processo de escolha.

O laudo médico devera ser original ou copia autenticada em cartorio oficial, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do termino das inscrigdes.
O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e de razoabilidade do pedido.

O pré-candidato que ndo fizer a solicitagdo de condigdes especiais para realizagdo das fases das etapas do processo de escolha tera que realizd-las nas mesmas
condigdes dos demais pré-candidatos.

O pré-candidato que ndo realizar a inscri¢do conforme previsto nos itens anteriores, ndo podera alegar posteriormente a condi¢do de pessoa com deficiéncia para
reivindicar a prerrogativa legal.

Para nomeagio e posse, o candidato eleito devera ser avaliado por 6rgdo competente da Prefeitura Municipal de Eirunepé, que emitira laudo pericial fundamentado
sobre a qualificagdo como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes das fungdes de conselheiro tutelar, nos
termos previstos no item 5.2.

DO CARGO, DAS VAGAS E DA REMUNERACAO.
O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autdnomo, ndo jurisdicional, encarregado de zelar pelo atendimento da crianga e do adolescente com direito ameagado ou
violado, cumprindo as atribui¢des previstas nas Legislacdes Federal e Municipal que regem a matéria, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida recondugdo por
novos processos de escolha.

A fungdo de conselheiro tutelar ¢ de dedicac@o exclusiva, salvo disposi¢do constitucional em contrario.

O membro do Conselho Tutelar ¢ detentor de mandato eletivo, ndo incluido na categoria de servidor publico em sentido estrito, ndo gerando vinculo empregaticio
com o Poder Publico Municipal, seja de natureza estatutaria ou celetista.

O exercicio efetivo da fungdo de membro do Conselho Tutelar constituira servigo publico relevante e estabelecera presungdo de idoneidade moral.

7.5 Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o regime disciplinar correlato ao funcionalismo publico municipal, inclusive no que diz respeito a
competéncia para processar ou julgar o feito, e, na sua falta ou omissao, o disposto nas leis, Lei Federal n° 8.112/1990, Lei Municipal n° 0171997 ¢ Resolugdes virgentes.

7.6 Constitui-se como obrigatorio todos os atendimentos e a respectiva ado¢do de medidas de protegdo, encaminhamentos e acompanhamento no Sistema de Informagao
para a Infancia e a Adolescéncia - SIPIA ou sistema que o venha a suceder, pelos membros do Conselho Tutelar, sob pena de falta funcional.

7.7 Ficam abertas 05 (cinco) vagas para a fungdo publica de membro do Conselho Tutelar do Municipio de Eirunepé, para cumprimento de mandato de 04 (quatro) anos,
no periodo de 10 de janeiro de 2024 a 09 (nove) de janeiro de 2028, em conformidade com o art. 139, § 2°, da Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da crianga e do
adolescente.

Os 5 (cinco) candidatos que obtiverem maior nimero de votos, em conformidade com o disposto neste edital, assumirdo o cargo de membro titular do
Conselho Tutelar.

Todos os demais candidatos habilitados serdo considerados suplentes, seguindo a ordem decrescente de votagdo.
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A vaga, o vencimento mensal e a carga horaria sdo apresentados na tabela a seguir:

Cargo Vagas Carga Horaria Vencimentos

Membro do Conselho Tutelar 05 8 horas diarias RS 1.659,19

40 horas semanais

O horario de expediente do membro do Conselho Tutelar ¢ de segunda & sexta feira das 08 as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas, sem prejuizo do atendimento
ininterrupto a populago.

Todos os membros do Conselho Tutelar ficam sujeitos a periodos de sobreaviso, inclusive plantdes noturnos nos fins de semana e feriados, conforme dispde a Lei
Municipal n. 017/1997 ou a que a suceder.

A jornada extraordinaria do membro do Conselho Tutelar, em sobreaviso, serd remunerada ou compensada, conforme dispde a Lei Municipal n. 017/1997 ou a que
a suceder.

As especificagdes relacionadas ao vencimento, aos direitos sociais e aos deveres do cargo de membro do Conselho Tutelar serdo aplicadas de acordo com a Lei
Federal n. 8.069/1990 - Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, a Resolugdo n® 231/2022 do Conanda, a Lei Municipal n® 017/1997 e Resolugdo do CMDCA n°

02\2023 ou a que a suceder.
[8. DAREALIZACAO E DA COMPOSICAO DA PROVA DE CONHECIMENTO |

Os servidores publicos, quando eleitos para o cargo de membro do Conselho Tutelar e no exercicio da fungdo, poderdo optar pelo vencimento do cargo
publico acrescido das vantagens incorporadas ou pela remuneragdo que consta da Lei Municipal n. 017/1997, sendo-lhes assegurados todos os direitos e
vantagens de seu cargo efetivo, enquanto perdurar o mandato, exceto para fins de promogao por merecimento.

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Data, local e horario de realizagdo da prova escrita serdo publicados no diario Oficial do Municipio, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos e
afixados na sede do CMDCA/Eirunepé.

E de responsabilidade exclusiva do pré-candidato a identificag@o correta do local de realizagdo das fases da primeira etapa, bem como seu comparecimento
nas datas e horarios determinados.

As provas serdo elaboradas pela empresa vencedora do processo licitatorio, ou equivalente, e permanecerdo armazenadas em envelopes e acondicionadas
em sacolas plasticas, ambos devidamente lacrados, devendo ser abertas na sala de aplicacdo das provas na presenca dos candidatos.

A responsabilidade de elaborar, aplicar, corrigir a prova escrita (objetiva e dissertativa), bem como analisar seus recursos, sera atribuida a pessoa
juridica especializada com experiéncia na area de concursos, contratada pela Prefeitura Municipal de Eirunepé para este fim.

S6 serdo permitido o ingresso do pré-candidato nos locais de realizagdo das provas até o horario estabelecido, mediante apresentagdo do comprovante de
inscri¢do e de um dos seguintes documentos: Carteira de identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo; Carteira de Trabalho; Carteira Profissional ou
Passaporte, no qual conste filiagdo, retrato e assinatura.

Naio sera permitida consulta a legislagao ou a qualquer outro material durante a realizagdo dos testes.
Para a realizagdo dos testes, o pré-candidato devera portar, somente, caneta esferografica em material transparente na cor azul ou preta.

Apos entrar na sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagdo do fiscal de sala.
Podendo sair somente acompanhado do fiscal de prova, designado pela empresa organizadora do certame.

Néo sera permitido, durante a realizagdo dos testes, o porte e o uso de celular, relogio, transmissor/receptor de mensagens, ou qualquer tipo de
equipamento mecanico, eletronico ou Optico que permita o armazenamento ou a comunicagdo de dados.

Em hipétese alguma havera realizagdo dos testes fora dos locais e horarios determinados ou segunda chamada.

Sera excluido do processo de escolha o pré-candidato que, por qualquer motivo, faltar a prova escrita, utilizar forma de consulta ndo permitida, ou durante a
sua realizagdo, for flagrada em comunicagdo com outro pré-candidato, pessoas estranhas, oralmente ou por escrito.
DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTO:

A prova escrita, aplicada a todos os candidatos inscritos, sera composta de 60 (sessenta) questdes de multipla escolha e de 01 (um) texto dissertativo,
observando o contetdo programatico definido no Anexo 8.2.4 deste Edital.

A legislagdo exigida no anexo 8.2.4 ¢ compreendida como aquela atualizada até a data da publicagdo do presente edital.

As questdes da prova objetiva serdo constituidas de quatro itens para julgamento (alternativas A, B, C e D) e para obter a pontuagdo da questdo, o candidato
devera assinalar apenas uma resposta correta na folha de respostas, e para acerto de cada questdo sera atribuido 01 (um) ponto.

As questdes de multipla escolha versario sobre:

a. Estatuto da Crianga e do Adolescente;
b. Direito Administrativo;

¢. Direito Constitucional,

d. Informatica;

e. Politicas Publicas;

f. Etica profissional;

g. Lingua Portuguesa.

O texto dissertativo com no minino 25 linhas versarao sobre o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, Sistema de Garantia de Direito Humanos de Criangas
e Adolescentes e temas relevantes voltados a criangas e adolescentes, 0(zero) a 4 (quatro) pontos.

A nota dos acertos das questdes de multipla escolha com a nota obtida no texto dissertativo serao no maxino 64 Pontos.

A classificag@o sera em ordem decrescente de nota da prova escrita, sendo considerado habilitado o candidato que obtiver, cumulativamente, 60% (sessenta
por cento) de aproveitamento na prova escrita, ndo podendo obter a nota zero em qualquer das disciplinas.

A prova escrita (objetiva e dissertativa) sera aplicada no dia 12 de Agosto de 2023 ¢ terd duragdo maxima de 05 (cinco) horas, das 8:00h as 13:00h, horario
de Eirunepé, em local a ser definido.

Caso seja anulada alguma questo do teste escrito, esta sera contada como acerto para todos os pré-candidatos.

Nenhum candidato podera deixar a sala de prova antes de decorrido o tempo minimo de 02 (duas) horas apods o inicio da prova, sendo obrigatoria a
permanéncia dos trés Gltimos candidatos, até que o Gltimo entregue a prova, colhendo-se a assinatura destes na Ata respectiva.

O candidato devera transcrever as respostas da prova escrita para a folha de respostas, que sera o unico documento valido para a corregdo da prova escrita.

O preenchimento da folha de respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas
neste Edital e na folha de respostas.

Naio sera permitido o preenchimento da folha de resposta por outra pessoa, exceto no caso de o candidato ter solicitado atendimento especial para esse fim.
Em hipétese alguma havera substituigdo da folha de respostas por erro do candidato.

Eventuais prejuizos advindos do preenchimento inadequado da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato.
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Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com a folha de respostas, tais como: marcagdo rasurada,
marcacgdo emendada ou campo de marcagdo ndo preenchidos integralmente.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer forma, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura optica.

O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu niimero de inscricdo ¢ o nimero de seu documento de
identidade.

O candidato devera comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado para seu inicio, observado o horario oficial
do Municipio de Eirunepé.

As provas serdo individuais, ndo sendo permitida a comunicagdo com outro candidato, a utilizagdo de livros, notas, impressos ou qualquer outro material de
consulta apds o inicio da prova.

A comissdo organizadora e os Fiscais de prova t€m o direito de excluir da sala de prova e eliminar do restante do processo de escolha, o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e estabelecer critérios para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

Ao término da prova, o candidato devera entregar ao fiscal de prova a folha de resposta e o caderno de questdes.
O candidato ndo podera, em hipétese alguma, deixar o local de prova portando o caderno de questdes.
Os candidatos poderdo transferir as alternativas assinaladas na folha de anotagdes.

O preenchimento da folha de anotagdes devera ocorrer dentro do periodo estabelecido para o término da prova escrita.

[9. DOS RECURSOS DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTO

Cabera recurso a Comissao Eleitoral contra a reprovagao no teste escrito de conhecimento.

Os recursos deverdo ser protocolados na Sede do CMDCA/Eirunepé até as 12:00h (doze) horas do primeiro dia util posterior a publica¢do do resultado no Diario
Oficial do Municipio.

Os recursos contra o resultado da prova escrita serdo recebidos pelo CMDCA/Eirunepé e encaminhados para a pessoa juridica responsavel pela aplicagdo das
provas para proceder a sua analise.

O resultado da analise devera ser entregue ao CMDCA/Eirunepé em até 03 (trés) dias uteis posterior ao recebimento dos recursos.
O resultado da analise dos recursos devera ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

O recurso devera conter o nome do candidato ¢ o numero de inscrigdo, a identificagdo da regional e devera ser entregue no CMDCA/Eiruepé dentro do prazo
previsto no item 9.2 deste edital.

O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, com a indicagdo precisa daquilo em que o candidato se julgar prejudicado.
Sera indeferido de imediato, o recurso ndo fundamentado, ou entregue fora do prazo ou ndo subscrito e assinado pelo proprio candidato.
Naio serdo aceitos recursos interpostos por carta e internet.

O recurso ndo tera efeito suspensivo, salvo decisdo escrita em sentido contrario, da Comisséo Eleitoral.
O pré-candidato podera ter acesso a documentacdo referente a sua reprovagdo, para fins de interposicdo dos recursos previstos no item 9 deste Edital, mediante
solicitagdo formalizada a Comisséo Eleitoral.

Cabera recurso fundamentado a Comissdo Eleitoral contra todo e qualquer ato que importe em prejuizo ao candidato, no prazo maximo de 02 (dois) dias, contados
da publicagdo do mesmo.

Os recursos deverdo ser protocolados na sede do CMDCA/Eirunepé, no horario das 8:h00 as 12:00, de segunda a sexta-feira, no seguinte enderego: Rua Eduardo
Ribeiro, s\n® Bairro Nossa Senhora do Perpétuo do Socorro, Cep 69.880-000.

10. DO PROCESSO ELEITORAL

O Processo Eleitoral compreendera o periodo de 21/08/2023 a 26/09/2023, ap6s a publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Eirunepé, da lista de candidatos
aptos a eleigio.

Os membros do Conselho Tutelar serdo escolhidos em sufragio universal e direto, pelo voto direto, facultativo, uninominal e secreto dos eleitores do respectivo
municipio, realizado em data unificada em todo territorio nacional, a cada quatro anos, no primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da eleigdo
presidencial, sendo estabelecido em lei municipal sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e fiscalizado pelo
representante do Ministério Publico.

A eleigdo sera realizada no dia 1° de outubro de 2023, das 7hs as 16hs;

Os locais de votagao serdo definidos pela Comisséo Especial até o dia 18 de agosto de 2023, e publicados nos locais oficiais de publicagdo do Municipio,
inclusive em sua pagina eletronica;

Nos locais de votagdo, devera ser afixada lista dos candidatos habilitados, com os seus respectivos nimeros;
Poderdo votar os cidaddos inscritos como eleitores do Municipio no prazo de até 90 (noventa) dias antes do pleito eleitoral;
Néo se admitira a inclusdo manual de nomes ao caderno de eleitores nem o voto de eleitores cujo nome ndo esteja ali indicado;
Néo podem ser nomeados Presidente, Mesario ou Secretario:
I. - Os candidatos e seus parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro grau;
II. - O conjuge ou o companheiro do candidato;
III. - As pessoas que notoriamente estejam fazendo campanha para um dos candidatos concorrentes ao pleito.

Os candidatos poderdo indicar um fiscal por cada secdo eleitoral (local de votagdo), que deverdo estar identificados por meio de cracha padronizado,
encaminhando o nome e a copia do documento de identidade deles a Comissdo Especial até o dia 28/09/2023.

11. DA PROPAGANDA ELEITORAL

A veiculagdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente ¢ permitida apds a publicagdo, pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
da relagdo final e oficial dos candidatos considerados habilitados.

Os candidatos poderdo promover as campanhas de suas candidaturas junto aos eleitores, por meio de debates, seminarios, distribuigdo de panfletos e internet,
imputando-lhes responsabilidade nos excessos praticados por seus apoiadores;

A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas nimero, nome e foto do candidato e curriculum vitae.

O material de divulgagdo das candidaturas ndo podera veicular o nome dos patrocinadores, apoiadores, financiadores ou similares; sendo vedada a contratagdo de
pessoal para distribui¢do de material de propaganda do candidato, nos termos do Art. 17, § 1°§ 2° § 3° § 4° e § 5°, da Lei Municipal 017\1997, de 10 de dezembro
de 1997; Resolucao 231 de 2022 do Conanda.

Os meios de comunicagdo, que se propuserem a realizar debates, terdo que formalizar convite a todos os candidatos inscritos na regional onde se der a realizagao,
devendo o debate ter a presenga de, no minimo, 03 (Trés) candidatos e supervisdo do CMDCA/Eirunepé.

Os debates deverdo ter o seu regulamento apresentado pelos organizadores a todos os candidatos participantes e a0 CMDCA/Eirunepé, com no minimo 02 (dois)
dias uteis de antecedéncia.
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Os debates deverdo garantir oportunidades iguais para todos os candidatos, para exposi¢@o e resposta.

Aplicam-se ao pleito as diretrizes previstas na Resolu¢do n® 231/2022 do Conanda e, no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral previstas na Lei
Federal n® 9.504/1997 e alteragdes posteriores, observadas ainda as seguintes vedacdes, que poderdo ser consideradas aptas a gerar inidoneidade moral do
candidato:

1. - Abuso do poder econdémico na propaganda feita por meio dos veiculos de comunicagdo social, com previsdo legal no art. 14, § 9°, da Constituicdo Federal; na Lei
Complementar Federal n° 64/1990 (Lei de Inelegibilidade); e no art. 237 do Codigo Eleitoral, ou as que as suceder;

II. - doag@o, oferta, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

I1I. - propaganda por meio de antincios luminosos, faixas, cartazes ou inscrigdes em qualquer local publico;

IV. - participagdo de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o pleito, de inauguragdes de obras publicas;

V. - abuso do poder politico-partidario assim entendido como a utiliza¢@o da estrutura e financiamento das candidaturas pelos partidos politicos no processo de escolha;

VI. - abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das candidaturas pelas entidades religiosas no processo de escolha e veiculagdo de propaganda em
templos de qualquer religido, nos termos da Lei Federal n® 9.504/1997 e altera¢des posteriores;

/1. - favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou utilizagao, em beneficio daqueles, de espagos, equipamentos e servicos da Administragdo Publica;
III. - distribui¢do de camisetas e qualquer outro tipo de divulgagdo em vestuario;
[X. - Propaganda que implique grave perturbacdo a ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos e propaganda enganosa:

a. considera-se grave perturbacio a ordem, propaganda que fira as posturas municipais, que perturbe o sossego publico ou que prejudique a higiene e a estética
urbanas;

b. considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doagdo, oferecimento, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer
natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

c. considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que ndo sdo da atribuicdo do Conselho Tutelar, a criagdo de expectativas na
populagéo que, sabidamente, ndo poderdo ser equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer outra que induza dolosamente o eleitor a erro, com o
objetivo de auferir, com isso, vantagem a determinada candidatura.

X. - Propaganda eleitoral em radio, televisdo, outdoors, carro de som, luminosos, bem como por faixas, letreiros e banners com fotos ou outras formas de propaganda de
massa;

XI. - abuso de propaganda na internet € em redes sociais
A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem possibilidade de constituicdo de chapas.
Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas por meio de divulgac@o na internet desde que nao causem dano ou perturbem a ordem publica ou particular.

A livre manifestagdo do pensamento do candidato e/ou do eleitor identificado ou identificavel na internet é passivel de limitagdo quando ocorrer ofensa a honra de
terceiros ou divulgagdo de fatos sabidamente inveridicos.

A propaganda eleitoral na internet poderi ser realizada nas seguintes formas:

I. - em pagina eletronica do candidato ou em perfil em rede social, com endereco eletronico comunicado @ Comissdo Especial e hospedado, direta ou indiretamente, em
provedor de servigo de internet estabelecido no Pais;

II. - por meio de mensagem eletronica para enderegos cadastrados gratuitamente pelo candidato, vedada realiza¢do de disparo em massa;

I1I. - por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantdneas e aplicagdes de internet assemelhadas, cujo contetido seja gerado ou editado por candidatos ou
qualquer pessoa natural, desde que ndo utilize sitios comerciais e/ou contrate impulsionamento de contetido.

No dia da elei¢io, é vedado aos candidatos:
1. - Utilizagdo de espago na midia;
II. - Transporte aos eleitores;
I1I. - Uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promogao de comicio ou carreata;
IV. - Distribui¢ao de material de propaganda politica ou a pratica de aliciamento, coagdo ou manifestagdo tendentes a influir na vontade do eleitor;
V. - Qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".

E permitida, no dia das elei¢des, a manifestagdo individual e silenciosa da preferéncia do eleitor por candidato, revelada exclusivamente pelo uso de bandeiras,
broches, disticos e adesivos.

Compete a Comissao Especial processar e decidir sobre as dentincias referentes a propaganda eleitoral, podendo, inclusive, determinar a retirada ou a suspensdo da
propaganda, o recolhimento do material e a cassa¢do da candidatura, assegurada a ampla defesa e o contraditorio, na forma de resolucdo especifica

E vedado aos membros da Comissio Especial promover campanha para qualquer candidato.

Os recursos interpostos contra decisdes da Comissdo Especial serdo analisados e julgados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
O candidato envolvido e o denunciante, bem como o Ministério Publico, serdo notificados das decisdes da Comissdo Especial ¢ do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.

E vedado aos érgdos da Administragio Piiblica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal realizar qualquer tipo de propaganda que possa caracterizar como
de natureza eleitoral, ressalvada a divulgagéo do pleito e dos candidatos habilitados, em igualdade de condigdes.

E vedado, aos atuais membros do Conselho Tutelar e servidores publicos candidatos, utilizarem-se de bens moveis e equipamentos do Poder Piblico, em beneficio
proprio ou de terceiros, na campanha para a escolha dos membros do Conselho Tutelar, bem como fazer campanha em horario de servigo, sob pena de cassagiio da
candidatura e nulidade de todos os atos dela decorrentes.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente organizara sessdo aberta a toda a comunidade para a apresentagdo dos candidatos habilitados, no
dia (data), as (horario), no (local).

DOS RECURSOS DO PROCESSO ELEITORAL

Cabera recurso a Comissao Eleitoral contra:
a. indeferimento de candidatura;
b. decisdo da Comissdo Eleitoral Organizadora que julgar procedente pedido de impugnacdo de candidatura;
c. resultado final do processo eleitoral.

O recurso previsto na letra “a” e “b” do item 10.1 deveré ser protocolado perante o CMDCA/EIRUNEPE até as 17:h00 (dezesete) horas do primeiro dia util
posterior a publicagdo do indeferimento no Diario Oficial do Municipio;

O recurso contra o resultado final do processo eleitoral devera ser protocolado perante 0 CMDCA/EIRUNEPE no prazo de 02 (dois) dias titeis posteriores a
publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

O recurso devera conter o nome e o numero de inscri¢do do candidato, a identificagdo da regional e devidamente fundamentado, com a indicagdo precisa
daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e protocolado no CMDCA/EIRUNEPE dentro do prazo previsto até as 17:00h (dezesete) horas.

Sera indeferido, de imediato, o pedido de recurso ndo fundamentado ou entregue fora do prazo ou néo subscrito e assinado pelo proprio candidato.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por carta e internet.
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O recurso néo tera efeito suspensivo, salvo decisdo escrita em sentido contrario, da Comissdo Eleitoral.

O pré-candidato podera ter acesso as decisdes da Comissao Organizadora Eleitoral para fins de interposi¢do dos recursos previstos no item 13.1 deste edital,
mediante solicitagao formalizada ao CMDCA/Eirunepé.

13. DAAPURACAO

A apuracdo dar-se-a por ato continuo, na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ou em local definido pela Comissdo Especial, na
presenca obrigatoria do Presidente e do Vice Presidente do CMDCA, imediatamente apos o encerramento do pleito eleitoral, contando com a presenga dos
escrutinadores, do representante do Ministério Publico, se possivel, e da Comissdo Especial.

Apbs a apurag@o dos votos, poderdo os fiscais, assim como os candidatos, apresentar impugnacdo exclusivamente a respeito da apuragdo, que sera decidida pela
Comissao Especial, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
Apbs o término das votagdes, o Presidente, o0 Mesario e o Secretario da se¢do elaborardo a Ata da votagdo.

Concluida a contagem dos votos, a Mesa Receptora devera fechar relatorio dos votos referentes a votagao.

Em caso de empate na votagdo, serd considerado eleito o candidato com melhor nota na prova de avaliagdo; persistindo o empate, sera considerado eleito o
candidato com mais idade.

Os cinco candidatos mais votados assumirdo o cargo de membro titular do Conselho Tutelar.
Todos os demais candidatos serdo considerados suplentes, seguindo-se a ordem decrescente de votagao.
14. DO CURSO DE FORMACAO OBRIGATORIA

Os candidatos eleitos e/ou reeleitos, titulares e suplentes, serdo convocados para curso de formagdo acerca das normas do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
bem como sobre as peculiaridades e aspectos praticos do exercicio da fun¢do de conselheiro tutelar, cujo conteudo, carga horaria e metodologia serdo divulgados
em instrumento proprio a ser deliberado pela comissdo eleitoral e publicado mediante Resolugédo pelo CMDCA.

Os candidatos eleitos e/ou reeleitos s6 poderdo tomar posse mediante frequéncia integral no curso de formagdo a que trata o presente edital, salvo faltas justificadas
por meio de atestado médico ou outro meio legalmente admitido, sob a pena de eliminagdo automatica no processo de escolha do conselho tutelar.

As justificativas serdo analisadas pela Comissdo Eleitoral, que emitira parecer devidamente justificado quanto seu aceite ou recusa, o qual sera chancelado
pela Plenaria do CMDCA.

S6 recebera certificado o conselheiro que estiverem em conformidade com o previsto no caput deste item
15. DA POSSE DOS ELEITOS

Apos homologagdo pelo CMDCA/Eirunepé, do resultado final do Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares de Eirdunepé, a nomeagao dos eleitos
sera realizada por ato do Prefeito Municipal, nos termos previstos na Lei n® 8.069/90, Estatuto da Crianga e do Adolescente e na Lei n® 017/1997 de 10 de
Dezembro 1997.

A posse dos cinco primeiros candidatos eleitos que receberem o maior niimero de votos sera em 10/01/2024.
Ocorrendo vacancia do cargo, assumira o suplente que houver obtido o maior niimero de votos.

No momento da posse, o candidato eleito assinara termo no qual conste declaracdo de que ndo exerce atividade incompativel com o exercicio da fungdo de
conselheiro tutelar e que tem ciéncia de seus direitos e deveres, observadas as vedagdes constitucionais.

Os candidatos eleitos tém o direito de, durante o periodo de transi¢do, consistente em 10 (dez) dias anteriores a posse, ter acesso ao Conselho Tutelar, acompanhar o
atendimento dos casos e ter acesso aos documentos e relatorios expedidos pelo 6rgao

16. DISPOSICOES FINAIS

O CMDCA/Eirunepé publicara no Diario Oficial do Municipio o calendario relativo a data, horario e local de realizagdo da Prova Escrita de Conhecimento, bem
como de todos os atos necessarios ao cumprimento deste Edital.

Considera-se dia 1til de segunda a sexta-feira, de 08 (oito) as 17 (dezessete) horas, a exce¢do de feriados e dias de ponto facultativo nos 6rgaos da administragao
municipal.

Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pelo CMDCA/Eirunepé, por meio da Comissao Eleitoral, sob a fiscalizacdo do representante do Ministério Publico e
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.

E responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, comunicados e demais publicagdes referentes a este processo eleitoral.
O membro do Conselho Tutelar eleito perdera o mandato caso venha a residir em outro Municipio.

O Ministério Publico devera ser cientificado do presente Edital e das demais deliberagdes da Comissdo Especial e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, por meio do(a) Promotor(a) de Justiga com atribuigdo na Infancia e Juventude, no prazo de 72 (setenta e duas horas)

O Ministério Publico ¢ o 6rgdo competente para finalizar o Processo de Escolha dos membros dos Conselhos Tutelares de Eirunepé.
Nao serdo dadas por telefone quaisquer informagdes a respeito das datas, locais e horarios de realiza¢do das provas.

As denuincias relativas ao descumprimento das regras de qualquer das fases deste Processo Eleitoral, deverdo ser formalizadas por escrito, apontando com clareza o
motivo da denuincia a Comissdo Especial, acompanhadas de documentos comprobatorios, podendo ser apresentadas por qualquer cidaddo no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados a partir da ocorréncia do fato.

17. DA PUBLICACAO DO FORO

17.1 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio.
Eirunepé-AM, 05 de Maio de 2023

Atenciosamente,

Comissao Eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente\CMDCA de Eirunepé.
José Dilson da Silva Pinto

Presidente do CMDCA \Eirunepé
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