Mumricipie e Neve Hamburgo

@ Estads do Rio Grande do Sul 4 |%I—IF.M'-'IEHEEE

o irefaria do Getan, Loverndrdd & Dedboroerat pagan

EDITAL N° 60V2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N 03/2025

EDITAL DE ABERTURA

A Secretaria Municipal de Educagic torna piblico que estio aberas as inscricies
para o Processo Seletivo Simplificado para contratar temporariamente secretarios de escola,
professores de educagio fisica. professores de lingua portuguesa, psicologos ¢ assistentes sociais,
para atender situagdo de excepcional interesse pablico. nos lermos da Lei Municipal n° 333, de
19 de abril de 2000 ¢ da Lei Municipal n® 3.614/2025, de 01 de agosto de 2025,

L DO ORJETO:

1.1. A CONTRATACAQ FOR TEMPO DETERMINADO de sccretirios de
escola. professores de educagio fisica. professores de lingua portuguesa, psicdlogos e assistentes
socials para o exercicio de atividades na Rede Municipal de Ensino Infanil ¢/ou Fundamental
para suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de pessoal nas unidades
administrativas de prestacio de servicos essenciais. em decorréncia de demissio, EXOReracio,
aposentadoria ou falecimento de servidores, nos termos da Lei Municipal n® 3.614/2025,

1.2, As fungdes e as vagas a serem preenchidas, sua carga horaria. escolaridade
minima ¢ remuncragdo sio as constantes no ANEXO | deste Edital.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo de Inscrigio:

211 Dre 0B9/2025 (a partir das 11h) até o dia 16/09/2025 (até 3s 11h)
2.1, Local de inscrigio:

221, Exclusivamente eletrinica, por mein dio link
https:‘novohamburgo rs.gov, br/processos- ivps, clicando no Edital n® 60/2025 ¢ em
“Formulario de Inscrigdo™, disponivel no Pomal da Prefeitura Municipal de Nova Hamburao
(hetps:/movehamburgoe.rs.oov. br/processos- sgletivos. aba “Processo Seletivo 03/2025™).

3. REGULAMENTO DA INSCHRICAQ:

3.1 A inserigho  serd realizada mediante  preenchimento completn  do
Formulirio de Inscrigio disponivel no link indicado no Tem 2.2.1 com apresentagdo dos
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decumentos indicados no item 3.4:

F.1L 1L O Formulirio de Inserigho ¢ composto por dados pesseais do candidato.
cujo uso e tratamento pelo Processo Seletive Simplificado deverd ser autorizado el
candidato, em respeito s disposigies contidas na Lei n® 13.709/2018;

3.1.2, Mo Fomwuldrio, além dos dados pessoais do candidate, serio
disponibilizados campos para envio de documentos, conforme a natureza do documents o ser
enviado. Todos os documentos enviados deverio ser identificados pelo candidato com seu nmme
e documento correspondente. Exemplo; Maria da Silva CPF: Maria da Silva Tindagcdo i e
fungio; Maria da Sifva Tindos: Maria da Silva Experiéncia.

3.1.3, O candidato devera inserir os documentos solicitados no campe a gue se
relaciona, em formato .pdf. legivel e em frente ¢ verso (quando houver). Documentos
digitalizados em formato diferente do solicitado. ilegiveis ou incompletos nio serdo
considerados. Caso o documento ilegivel ou incompleto sejn essencial para a inserigio o
candidato serd desclassilicado;

i.l4. Documentos enviados que ndo correspondem a0 campo ndo serdo
considerados:

3.1.5 Cada documento gnexado ndo poderd ultrapassar o limite de 10 Megabytes
(1 MB)

-

3.2, 0 preenchimento do Formulario de Insericdio on line podera ser realizado. em
computador, com acesso a Internet, nas datas ¢ horarios abaixo:

- Inicio das inserighes: 08/09/2025 (a partir das 11h);
-Términe das inscrigies: 16/09 2025 (até as 11h);

3.3, Apds o envio do formuldrio, serd considerada realizada a inscricio. Nio
serdo _permitidas elou consideradas retifica ; 0 _insercio

pusterior de documentos, S6 ¢ permitida wma (inica inscricio por CPF. Em caso de

duplicidade de inscricio por CPF, serd considerada apensas a ultima inserigio:

3.4, O candidato deverd digitalizar ¢ anexar nos espagos/itens correspondentes
do Formulirie de Inserigiio, os seguintes documentos; |-documento de identificaciio com foto
em que conste seu CPF: 2-comprovante de titulagiio que ¢ pré-requisito para o fungiio: 3-outros
comprovantes de titulagdo: 4-comprovantes de experiéncia na area da educaciio.

A5 MOCUMENTO DE IDENTIFICACAOQ COM FOTO: o Candidato devers
dignalizar ¢ anexar ao formulario de inscrigio ym dos secuintes documentos: Cédula de
ldentidade com o CPF, OU Carteira Nacional de Hahilitagdo com CPF, O Carteira de
Trahalho e Previdéncia Soctal com CPF OU Passaporte com CPF;
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3.6. COMPROVANTE DE TITULACAO QUE E PRE-REQUISITO PARA
A FUNCAO: O Candidaio devera digitalizar e anexar ao formuldrio de insericdio, em arguive
unice. o comprovante de titulagio que é pré-requisito para a fungio pretendids;

3.7, A formagdo do candidato que ¢ pré-requisite minimo para a funcio nio ¢
pontudvel:

i8. OUTROS COMPROVANTES DE TITULACAQ Caso possua o
candidato devera digitalizar ¢ anexar ao formuldrio de inserigio, em um Onico arguivo. os
camprovantes de titulagdo que ndio correspondam ao reguisito minimo para a funcdo. Serdo
aceitos diplomas e cenificados devidamente concluidos de Doutorado. Mestrado. Especializagio,
Licenciatura Plena, Graduagfio, Fnsine Médio ¢ Curso Técnico em Secretariade Escolar.
conforme disposto na planilha do ANEXO 11 deste Ediral:

3.9. COMPROVANTES DE EXPERIENCIA NA ARFA DA EDUCAC
(se o candidato tiver): o Candidate devers digitalizar e anexar ao formulirio de inserigio, em
arquive Gnico. seu(s) comprovanteis) de experiéncia profissional, relacionada a fungio que se
candidata. na drea da educaciio;

310, O comprovante de experiéncia necessariamente deverd ser emitido por
orgdo/entidade que se possa consultar autenticidade ou subscrito por pessoa responsavel
wdentificavel, sob pena de ndo ser considerado valido;

3101 Se o comprovante de experiéneia estiver em Carteira de Trabalho
Profissional, o candidato deve enviar, além das piginas de contrato de trabalhe. a pagina com sua
identificapdo pessoal, sob pena de ndo serem computadas come tempo de experiéncia;

311, Apds o preenchimento e envie do formulirio de insericlo eom seus anexos,
o candidato recebera e-mail de confirmacio de recebimento da inserigo:

3.12. O candidato somente poderd realizar inscrigiio para uma Unica fungio. sendo
vedada a inscric3o em mais de uma;

3.13. A escolha da funglio ¢ de responsabilidade exelusiva do candidato, Nio
serio admitidas corregdes ou modificaches para a fungio escolhida:

3.14. O envio correto da documentagido de inscrigio ¢ de inteira e intransferivel
responsabilidade do candidato. A inscriglo do candidato importard no pleno conhecimento ¢
aceitaghio das condigdes deste Edital e da Lei Municipal n® 3.614/2025, de 01 de agosto de 2025,

3.15. A ComissZo de Selegio ndo se responsabilizard pelo ndo recebimento de
solicitagdo de inscriglo via Internet por motivos de ordem téenica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacio, arquives corrompidos, bem coma
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados:
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316, A Comissio de Selegio prestard atendimento para o caso de dividas dos
candidatos, atraves do telefone (51) 3097 9407, de segundas-feiras a sextas-feiras, das 9h as
1Th:

317, REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO (a comprovacio destes
requisitos serit exigida no momento da possivel contratagiio - para realizar 2 inscricio,
enviar apenas os documentos mencionades no item 3.4 deste Edital):

a) Ser brasileiro nato, nawralizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da
Constituicdo Federal;

b} Passuir idade minima de |8 anos;
c) Estar em gozo dos direitos civis e politicos:

d) Estar quite com o Servigo Militar Obrigatdrio ou dele ter sido liberado. se do
sexo masculing;

€) Estar quite com as obrigagies eleitorais:

£} Possuir aptiddo fisica ¢ mental para o exercicio das airibuigdes da fungdo a que
Concome:

£) Comprovar a escolaridade de acordo com a exigéneia da fungiio a gque concorre.
mediante apresentagio de Diploma. devidamente registrado, fornecido por instimigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacio:

h) Apresentar certidiic negativa de amtecedentes criminais, forecida pelos
Cartivios Judiciais Federal, Estadual ou Distrital do domicilic do candidate, expedida. no
miximo. hi 6 meses, ou dentro do prazo da validade consignade no decumento. guando
chamado para contratagio;

i) A admissdo do candidato fica condicionada ainda 4 observincia nos termos do
meiso IX do artigo 37 da Constituigio Federal. referente a actimulo de carge, emprego ou
fungiies pablicas, abrangendo autarquies, fundagiics. cmpresas pablicas, sociedades de economia
misia, suas subsididrias, ¢ sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder pablico,
sendo vedada também a percepgiio simultinea de provenios de aposentadoria decorrentes do
arligo 40 ou dos artigos 42 e 142 com a remuneracio do cargoe, emprego ou funclo piblics,
ressalvados 05 casos acumuliveis na forma da Constituicdio Federal, os cargos eletivos e os
cargos em comissio declarados em lei de livee nomeagiio e exoneragiio:

1) Nio ser aposentado por invalidez:

k) Nae ter awado por meio de contrato por tempo determinado jumo 3
administragio pablica municipal de Nove Hamburgo hia menos de um ano. 2 contar do término
do dltima contrato, mesmo que para servigo de natureza distinta. conlorme restricio prevista no
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art. 222. § 3% da Lei Municipal n® 333/2000 ¢ nos arts. 7°, § 2° da Lei Municipal n° 3.614/2075:

) Niio ser o candidato servidor ou empregado que mantenham vinculo com a
Administraciio Piblica Direta oy Indireta da Unido. dos Estados, do Distrite Federal ¢ dos
Municipios. bem como empregado ou servidor de suas autarguias. fundagies piblicas, e/ou
respectivas empresas cstatais, sob pena de nulidade do contrato e aplicagio das penalidades
descritas no art. 14 da Lei Municipal n® 3 614/2025;

m} Apresentar documentagio exigida no ato da contratagio,
4. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
4.1, Da validade e formacio do cadastro de reserva:

4.1.1. Este processo seletivo simplificado terd validade de | (um) ano, a contar da
homaolegagdo do resultado final.

4.1.2. Os candidatos aprovados neste processo seletivo simplificado  estardio
condicionados 4 admissio pelo regime Administrativo Proprio e/ou formagdo de Cadasiro de
Reserva de candidatos, cua admiss3o estard condicionada i liberacdo e/ou criacio de futuras
vagas e ao prazo de validade deste processo seletivo simplificado;

4.1.5. A wilizagio do cadastro reserva obedecera. rigorosamente. 8 ordem de
classificacio final publicada na lisia definitiva de inscritos habilitados.

4.1.4 O cadastro de reserva nio implica direite automdtico 4 nomeagio, mas sim,
mera expectativa de direito, baseada na necessidade do orgde e da disponibilidade orcamentaria
do ente contratante.

5. ESTRUTURA DE SELECAO

5.1.0 recrutamento. para o preenchimento de fungdes de que trata este Edital. dar-
se-a através da PROVA DE TITULOS, nos termos do ANEXO I1. que considerara o grau de
escolaridade do candidato ¢ seu tempo de experiéneia na drca da educagio,

5.2. A seleglio dos candidatos serd realizada entre 0s dias 8 a 15 de setembro de
20235, por Comissao de Selecdo indicada e nomeada pela Secretaria Municipal de Educacdo, que

contard com 3 (trés) servidores da Diretoriz de Educagio ¢ 1 (um) servidor da Diretoria
Administrativa;

3.3 Em caso de igualdade na tillagio apresentada tera preferéncio,
sucessivamente, o candidate com maior tempa de expenéncia comprovada e com maior idade,

6. DA CLASSIFICACAD
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6.1, A lista de pré-classificagio serd publicada até as 17h do dia 25 de

setembro de 2015 atraves do site https:/novohamburge.rs.gov.br/processos-seletivos no link
deste Edital.

7. DOS RECURSOS

7L A Comissiio de Selegio receberd recursos an resultade da pré-
classificaciio até as 12 horas do dia 29 de setembro de 2025, mediante preenchimento de
documento ¢ do formulirio de Fecurso disponivel o site
https://novohamburge.rs.gov.br/processos-seletivos, Edital 60/2025:

7.2, () documento para interposigio de recurso disponibilizado no site devera
ser preenchido pelo candidato, assinado, digitalizado em formato .pdf -nomeande o arguive
com sen nome completo e funcio pretendida (exemplo: Maria da Sifva Profesvor de Fdvcagdo
Fisica). e enviado através do formuldrio para esta finalidade constante do Edital;

.3 Apds 0 preenchimento @ envio do formuldrio com o documento de recurso
anexo, o candidato receberd e-mail de confirmacio:

7.4, Nio seriio validados documentos juntados fora da inscrigio.
8. DIVULGACAO DA LISTA DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A lista de classificagio final, apos julgamento dos recursos, serd publicada
att as 17 horas do dia 03 de outwbro de 2025  aravés  do sie

hitps://novehamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos no link relzcionado a este Fdital

9. DO CHAMAMENTO

2.1. O chamamento dos candidatos sepuird o ordem da lista de classificacio final.
¢ serd realizado através do ermail com confirmagiio de leitura, por meio de aplicativo de
mensagens utilizado pelo candidato e vinculado a seu welefone celular, e/ow com carla com AR
{aviso de recebimento) encaminhado ao enderego constante do Formulario de Inscriciio;

9.2, Os candidatos chamados terfio 5 (cinco) dias dtcis para manifestarem, de
torma presencial. a aceitagio do contrate. Na auséneia de manifestaglo, serd chamado o
candidato posterior na Lista de Classificacio Final:

9.3, O candidato, chamado para ocupar a vaga tempordria, quando nfio aceitar a
contratecdo na vaga oferecida. devera assinar o termo de desisténcia definitiva da vaga. sendo
excluide do cadastio de candidatos dessa vaga. Serd excluido o candidato que ndo s¢ apresentar
em U3 (cinco) dias n1eis apos chamado.

1. DA CONTRATACAO

- —_— NoEARAT SxisgEn p——

Certro Adminstative Leopoigo Petry | Bus Buia Lopes, 4201 - 8. Canudes - B3548-013 | Nowa Hamburgo - RS - Fone 81 305975400

= anjue Dow Dhpdeos [ Lo = F] Bl DALV LiMG T



e | Mumnicipio de Mowa Haombiergo

@ Estado do Rip Gramde do Sul ( %HAMEEEEE

Aodidiaria de Bestdo, Govermanca ¢ DesSursiratisaci

10.1. O Contrato Administrativo Tempordrio de que trata este Edital serd regido
pela Lei Municipal n® 3.614/2025, pela Municipal n® 333/2000. em especial pelo Capitulo XXI1I1
- da Contrataciio por Tempo Determinado - ¢ pela Constituicdo Federal, nos termos do art. 37
incisos [X e XVI:

10.2, Nos termos do art, 3 da Lei Municipal n® 3.614/2023, referida contratacio
ndo gera qualquer vinculo efetive ou permancnte. estabilidade ou efetividade, ampouco
quaisquer direitos ¢ vantagens elencadas na legislagio estatutdria municipal ou pela legislacio
celetista.

L3, No awo da aceitagio do contrato o candidato receberd a relacio de
documentos e providencias necessirias para a contratagio. O contratado assumird o desempenho
de sups fungdes no prazo convencionado no contrato, apresentando na  oportunidade
comprovagio de suas condighes fisices ¢ menlais aptas ao cumprimento das atribuicdes
cometidas, consubstanciado em lawdo de capacidade e sanidade exarado em inspecio medica
oficial. com o ressarcimento ao erdrio municipal dos custos despendidos para a realizacio da
inspe¢do, pelo interessado. O prazo para a entrega da documentaciio serd de 10 dias corridos a
contar do comparecimento, e deverd ser feita junto a Secretaria de Administracio. Diretaria de
Giestho e Desenvolvimento Humano. localizada no 8 andar da Prefeitura Municipal:

10.4. A contratagdo sera efenvada conforme necessidade de provimento de vaga
na rede municipal de Ensino Infantil efou Fundamemtal, sendo que a duragio do comrato
obedecera ao estabelecido no art, 4%, §1° da Lei Mumieipal n® 3.614/2025 (1 ano, admitida a
prorrogagdo do contrato por igual periodo) podendo ser rescindido a qualquer tempo a pedido do
contratado ou por conveniéneia da adminisiragio, inexistindo direitos rescisorios do comrato de
trabalbw;

1.5, O contratado que tiver o contrato rescindide, a pedido, ficard impedido de
firmar nove contrato administrative tempordrio pelo prazo de um ano a contar do término do
ultimo contrato. consoante dispie o art, 222, §3° da Lei Municipal 333/2000;

.6, Os casos omissos e/ou ndo contemplados neste Edital serio resclvidos pela
Comissio de Selegdo. até a homologagio da lista de classificag@o. e pelo Secretirio Municipal de
Educagio e Secretaria Municipal de Gestdo, Governanga ¢ Desburocratizagdo. durante a vigéncia
do cadasiro;

10.7. As atribuigtes dos contratados serfio as constantes na Lei Municipal n°
1.614/2025:;

10.8 Conforme disposto no art. 8 da Lei Municipal n® 36142025, os contratados
estario sujeltos aos mesmos deveres ¢ proibigdes regulamentares vigentes para os demais
servidores piblicos. no que couber, conforme preconizado pela Lei Municipal n® 333, de 19 de
abril de 2000,

10.9, O Regime de Trabalho e remuneracio sfio estabelecidos para as funcdes
deseritas nesse Edital e determinados pela Lei Municipal n®3 614/2025:
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10.10. A aprovagdo do candidato no Processo Seletivo Pablico para cargos em
cadastro de reserva ndo assegura o direito & contrataco, mas apenas a sua expectativa, seguindo
a respectiva ordem de classiticacdo, podendo. o candidato ja contratado, nos termaos do art. 4°,
§1° da Lei Municipal n® 36142023, ter seu contrato renovado em detrimento do chamamento de
candidatos que compde o cadastro de reserva;

10.11. Os contratados serio inscritos como contribuintes obrigatérios do regime
geral da previdéncia social. mediante as contribuigdes e custeio que the sio afetos, nos termos do
art. 9 da Lei Municipal n” 3.614/2025. fazendo jus a auxilio-tromsporte, nos termos do
mencionado art. 97, §§1° 2° ¢ 3° da refenda Lei. aplicando-sc a eles. ainda, o disposto no art. 10
e art, 11 da Lei Municipal n® 3.614/2023, no que diz respeilo a ferias e gratificagio natalina.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Este Edital sera divulgado e disponibilizado no site da Prefeitura Municipal
de Novo Hamburgo no link https:/inovohamburgo.rs gov.br/processos-seletives ¢ no link
https:/movohamburpgo.rs. gov brfatos-publicos:

1.2, As inscrigdes de que trata este Edial implicam o conhecimento das
presentes instrugdes por parte do candidato e sen compromisso tieito de aceitar a3 condicdes de
sua realizacio;

11.3. Sera excluido do processo seletivo pablico simplificado o candidato gue
fizer, em qualguer documento, declaragio falsa ou inexama. A inexatidio das informagdes.
irregularidades dos documentos, ou nio comprovagho dos mesmos no prazo solicitado pelo
Municipic de Nove Hamburgo. ainda que verificadas posteriormente. eliminario o candidate do
processo seletivo pablico simplificado. anulando-se todos os atos decorrentes de sua insericio;

11.4. A adaptacio dos contratados. admitidos ds suas funcies, ao ambiente de
trabalho. bem como ao drgdo pablico. segundo suas politicas e normas previstas na legislagio
municipal em vigor, é condigio indispensivel para a manutengdo destes na respectiva ocupagiio

Novo Hamburgo, 2 de setembro de 2023,

secretario Municipal de Educacdo
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ANEXO ]
Carga
Cargn Escolaridade | Vagas | Hordria aAmerieRo
. Mensal
Semanal
'“"'ETSS;]': % | Ensino Medio Caiigléts H 40k R$3.116.26
Protessor de Licenciatura Plena em &
| Educagdo Fisica Educagio Fisica | 20 g
Licenciatura Plena em
uma das sepuintes dreas:
Portugués.
Professor de Portugués/Titeratura.
Lingua Portupgués/Tnglés, [+CR 20h R$2.676.96
Portuguesa Portugués’ Alemio,
PortuguésEspanhol,
. Portugués/Francds,
PortuguésTraliano: '
Ciraduagio em Psicologia.

CUTSO SUperior !
reconhecido/registrado :
Psicologo pelo Ministério da 3+CR | 40k R%7.550.31
Educagiio; Registro no

respectivo orgao de
fiscalizacfio profissional

Social. curso superior
reconhecido/registrado
Assistente Social pelo Ministério da 2+CR b
Educacho; Registro no .

respectivo Orgdio de | | ‘
fiscalizagio profissional

|
[

Graduagio em Servigo ‘ '
|

RS6.561.92 |
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Humitipse de Mowo Hambuwrgas
Estagn do Rio Grande de Suwl
JpCreLaria oo Geiar, [Evernanta ¢ Drehurairatizacii

ANEXO 11

r

NOVD

" #HAMBURGD

I) CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA, PROFESSOR DE LINGUA

PORTUGUESA, PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCTAL

: TOTAL
TiTuLo/GRAUDE | UBR | PO "']T}%’,;ﬁ” TOTAL | MAXIMO
ESCOLARIDADE s gl Tlizg PONTOS DE
PONTUAVEIS 5 ' - :
EIS TITULOS FONTOS
Pos-Gradusgdo -
Doutorado iz 0 S
Pos-Grraduagio - a
Mestrado d 30 +
Pos-Ciraduagio
Especializagho (Pos-
Graduagdo pa _ area de 02 1.0 20
Educacsio-3600 horas ou
IS}
Pos-Crraduagio
Especializacdo [ 360 02 (.3 1.0 .
horas ou mais) 13.5 pontos
Licenciatura Plena (além
da que ¢ pré-reguisito il 2.0 2.0
ara o cargo)
Ciraduacfio/Ensino i [.0 1.0
Superior Complete (além
ida que € pré-requisito
para o cargo)
Ensing Meédio e (1 15 (1.3
Magistério ou Normal
COMPROVANTE DE N DE .
3 . . : : PONTUACA
EXPERIENCTIA MA TITULDS ¥ :
[ : fo o 0 IS TOTAL MAXIMO DE
AREA DA FPONTUAVEL TITULOS ONTOS
EDUCACAQ 5 ; PONTOS
23 anos ou mais 01 2.5
Atg 20 anos 0 2.0 .
ALE 15 anos 0l 1.3 S paatos
At 10 anos 0 1.0
Al€ 3 anos | i1 0.5
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Municipio de Hovo HambBurgs

Lt s ... NOVO
- B L — VARG
II) CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA
TITULO / GRAU DE Titnr*LﬁH PONTUACAO | TOTAL Mr &FI:: 2
ESCOLARIDADE adieiiet : LOS i
PONTUAVEIs | POSTITULOS | PONTOS | oot
Pos-Ciraduagio - 0 _
Douterado 1 &Y 40
Pos-Graduagio - i:
Mesirado 01 40 30
Pos-Graduacio
Especializagdio em 0] g -
Secretariado Escolar (360 L: L2
horas ou mais)
Pos-Ciradusgdo
Especializagio {360 (2 L5 1.0
horas ou mais)
Graduacio e
Secretariado/Administrag . - g
do/Pedagogia com  foco il i i3 P
ey Crestdo Escolar
Graduacdo/Ensino
Superior Completo {que {1 L0 1.0
n:o as acima indicadasg)
Curso Técnico em
Secretariado Escolar
(carga hordrna minima de 0 L0 10
BO0 horas)
Ensino Meédio e
Magistério ou Normal =
falém do que & pré- i v i
FEQUISILO para o cargo)
COMPROVANTE DE N DE .
EXPERIENCIA EM TITULOS mgfllﬂf"‘ TOTAL MAXIMO DE
FUNCOES PONTUAVEI TITULDS PONTOS
ADMINISTRATIVAS S gainci
23 anos ou mais 1] 2.5
At 20 anos 1 2.4
Al 15 anns {1 L5 2.5
AtE 10 anos ] 1.0
ALE 3 anos 1 L5
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