PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS

Praga Castelo Branco, N° 03, Centro, Trés Marias, 39.205-000, MG
E-mails: planejamento@tresmarias.mg. gov. br / administracao@tresmarias.mg.gov.br

EDITALN2003/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS/MG PARA
CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
PARA SUPRIR A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO.

O MUNICIPIO DE TRES MARIAS/MG, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°
17.695.008/0001-12, com sede na Praga Castelo Branco, n°. 03, representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. Danilo Barbosa Rezende, no uso de suas atribuigdes legais, por meio da Secretria Municipal de
Administragdo, através da Comisséo Especial para Cordenagio e Supervisdo de Processo Seletetivo
Simplificado, constituida pela Portaria n°. 096/2025, nos termos do no art. 37, IX, da Constituigio
Federal, Lei Municipal n° 1.813/2002, art. 2°, XI, e art. 4° 1V, conforme redacdo dada pela Lei
Municipal n° 2.680/2018, ¢ demais legislagdes pertinentes, torna publico que realizara PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, bem como a FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA (CR) para atendimento
de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, sob a execu¢do da Secretaria
Municipal de Educagio - Semec, o qual reger-se-4 pelas instrugdes contidas neste Edital, nas
disposigdes legais vigentes

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

I.1. O presente Processo Seletivo  Simplificado destina-se a prover vagas para contratacdo
temporaria, mais formacéo de cadastro reserva, descritos no quadro de vagas, visando atender a demanda
do Municipio, garantindo a continuidade € qualidade dos servigos prestados a populagdo.

1.2 A selegdo para os cargos previstos neste edital sera realizada por meio de Processo Seletivo
para o Magistério Municipal, composto por duas etapas.

1.3 A primeira etapa, de cariter eliminatoério e classificatério, considerars o resultado obtido
pelo candidato na Prova Nacional Docente (PND), regulamentada pelo Edital n° 72, de 16 de
junho de 2025, do MEC/INEP, exclusivamente para os cargos de Professor PII .

1.4 A segunda etapa, de cariter exclusivamente classificatério, para todos os cargos consistira
na avaliagio de titulos.

1.5 Para habilitar-se ao Processo Seletivo para 0 Magistério Municipal, para os cargos de Professor PII
o candidato devers, obrigatoriamente, ter realizado a Prova Nacional Docente (PND) do ano
de 2025, regulamentada pela Portaria do Ministério da Educagio n° 96, de 11 de fevereiro de
2025, com Edital n® 72, de 16 de junho de 2025, e ter sido aprovado, sob pena de exclusio do

processo seletivo.
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1.6 O Processo Seletivo Simplificado tera caracter eliminatério e classificatorio e sera realizado
mediante analise de curriculos, titulos e/ou tempo de experiéncia a serem realizados pela Comissdo
responsavel, conforme Item 5, deste Edital;

1.7 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital e seus Anexos, cujas regras poderio
ser alteradas pela legislacdo vigente que vier a vigorar no decorrer da selegdo. O candidato devera
acompanhar, rigorosamente, o presente Edital ¢ os Editais Complementares, caso existam, a serem
publicados no site Www.tresmarias.mg.gov.br. Os anexos serdo publicados somente no endereco
eletronico, vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital:

1.8 O Processo Seletivo Simplificado serd coordenado, supervisionado e realizado pela Comissio
constituida pela Portaria N° 096/2025; que podera compor equipe de trabalho para auxiliar nos trabalhos
de avaliagdo e classificacdo dos candidatos.

1.9 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado da data da
Homologagao do seu Resultado Final, prorrogavel uma vez por igual periodo;

1.10 A carga hordria de trabalho, escolaridade ¢ requisitos de cada cargo é constante no item 2.3 e
Anexo I deste edital.

1.1 As vagas serdo preenchidas de acordo com a necessidade do Municipio, tendo o candidato
classificado, EXPECTATIVA de designacdo para a referida fungao.

1.10. Os candidatos classificados neste processo seletivo poderéo ainda ser convocados para substituigio
de servidores do quadro de efetivo do Municipio, na hipétese de férias, gozo de licengas previstas no
Estatuto dos Servidores Municipais e outros afastamentos temporarios previstos legalmente, sendo que
em tal hipétese sera firmado contrato temporario, com vigéncia adstrita ao periodo de afastamento do
servidor municipal.

1.9. As Pessoas com Deficiéncias (PCD), aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/2004, tém assegurado
o direito de inscri¢dio no presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribui¢des da fungio para a qual o candidato concorre.

1.10. Os candidatos seriio convocados de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

1.11. Comissio designada enviara a classificagéo final do certame para homologac¢io do Chefe do

Poder Executivo.

1.12. A divulgac¢do oficial do edital, deste Processo Seletivo, dar-se-a no Site da Prefeitura Municipal
de Trés Marias- https:ffwww.tresmarias.mg.,qov.br

CAPITULO II
DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Processo Seletivo Simplificado para o Magistério Municipal, regulamentado por este Edital,
¢ destinado a sele¢fio de candidatos para o provimento de fungdes publicas, mediante contratag¢io
temporaria por prazo determinado, com vigéncia inicial de 12 (doze) meses, admitida uma tnica
prorrogac¢ao por igual periodo, a critério da Administra¢do Publica, bem como & formagéo de cadastro
de reserva.

2.2. A aprovagdo no processo seletivo para o Magistério Municipal nio assegura ao candidato a
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2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO
VENCIMENTOS:

DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E

VAGAS CARGA
ITEM CARGO CADASTRO REQUISITOS MINIMOS HORARIA VEI'*J(‘,"H\/l[:".NTOI
RESERVA SEMANAL BASICO
| |PROFESSOR II-MATEMATICA [02+CR*  |Ensino Superior Completo com 27h RS 4.363,60
Licenciatura Plena na disciplina
2 |PROFESSOR Il - LINGUA 01 +CR*  |Ensino Superior Completo com 27h R$ 4.363,60
PORTUGUESA Licenciatura Plena na disciplina
3 |PROFESSOR Il - LINGUA 01 +CR*  |Ensino Superior Completo com 27h RS 4.363,60
INGLESA Licenciatura Plena na disciplina
4 |PROFESSOR Il -CIENCIAS 02+ CR* Ensino Superior Completo com 27h RS 4.363,60
BIOLOGICAS Licenciatura Plena na disciplina
5 |PROFESSORII-EDUCACAO  |01+CR*  |Ensino Superior Completo com 27h  |R$4.363,60
FiSICA Licenciatura Plena na disciplina
*Cadastro Reserva
2.4. As Atribuicdes dos cargos/fungdes puiblicas sdo as constantes do Anexo I deste Edital.

CAPITULO III

DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.2As atividades do presente Edital serdo desenvolvidas de acordo com o seguinte cronograma:

ITEM ATIVIDADE DATA PREVISTA |
PARA EXECUCAO |

01 |Publicagio do Edital do Processo Seletivo 13/02/2026 |
02 |Periodo de Impugnacio do Edital do Processo Seletivo 18/02/2026 |'
03 _|Resultado dos Pedidos de Impugnacao 19/02/2026 |
04 |Periodo de inscri¢des 20/02/2026 e 23/02/2026 ]
05 [Avaliacio e classificagdo dos candidatos 24/02/2026 e 25/02/2026 |

06 |Publicag¢do Resultado Preliminar 25/02/2026 |
07 _[Periodo de interposigdo de Recursos do Resultado Preliminar 26/02/2026 |
08 |Julgamento de recursos 27/02/2026 |
09 [Classificaciio final 27/02/2026 i
10 |Homologacio 27/02/2026

11 [Convocacio e contratagdo

02/03/2026 a 06/03/2026

3.2. Todas as publicacdes referentes aos result

Municipio: https://www.tresmarias.mg.gov.br

qualquer mo
opor, ou alg

ados deste cronograma, sersio divulgadas no site Oficial do

€ nos murais da Prefeitura Municipal de Trés Marias.

mento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se
0 a reivindicar em razdo de al guma alteragéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

b
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CAPITULO 1V
DAS INSCRICOES
4.1. A inscrigdo serd realizada pelo candidato no Processo Seletivo para o Magistério Municipal conforme este
edital, e é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

4.2. A inscri¢fio do candidato s6 sera aceita de for cumpridas as seguintes exigéncias:

ITEM EXIGENCIAS
CARGO FORMACAO OUTRAS OBRIGACOES |
01 PROFESSOR II Licenciatura Plena em Estar aprovado na PND e Realizar a inscrigio |
4 MATEMATICA no Procesg,o Seletivo em PII — -
MATEMATICA MATEMATICA |
02 PROFESSOR II Licenciatura Plena em Estar aprovado na PND e Realizar a inscri¢éo i.
' ' i I - LINGUA |
PORTUGUESA |[LINGUA PORTUGUESA |no Processo Seletivo em P ,
e Y PORTUGUESA |
03 PROFESSOR II Licenciatura Plena em Estar aprovado na PND e Realizarna inscri¢do |
CIENCIAS CIENCIAS no Processo Seletivo em PII — CIENCIAS |
04 PROFESSOR 11 Licenciatura Plena em Estar aprovado na PND e Realiza{ a inscri¢do i
LINGUA INGLESA LINGUA INGLESA no Processo Seletivo em /PII — LINGUA |
INGLESA |
05 PROFESSOR Licenciatura Plena em Estar aprovado na PND e Realizar a inscrigﬁo_:
EDUCACAO FISICA EDUCACAO FISICA no Processo Seletivo em /P]] —EDUCACAO |

FISICA

4.3. O candidato devera realizar a inscri¢do no Processo Seletivo para o Magistério Municipal, por meio de
formulério de inscrigdo contido no ANEXO I1.

4.3.1. Cada candidato podera se increver APENAS para um cargo. Havendo mais de uma inscri¢fio para 0 mesmo
nivel de escolaridade ou para corregdo de qualquer informaco, permanecera valida a Gltima inscri¢do efetuada,
ficando automaticamente cancelada a inscricdo anterior.

4.4. Para se inscrever os candidato devers ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadio portugués a quem foi
concedida igualdade nas condigdes previstas no artigo 12, inciso II, § 1° da Constituicdo Federal de 1988. O
candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigdo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condigdes e pré-requisitos para inscri¢do descritos neste Edital.

4.4.2. Preencher o formulario de inscrigdo, Anexo I deste edital e entregar na SEMEC — Secretaria Municipal de
educagio, situada no endere¢o: Rua Copacabana, 292, bairro: JK — Cidade de Trés Marias MG.

necessarios ou se ocorrer o preenchimento incorreto da ficha de inscrigdo.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscri¢do, assume inteira responsabilidade pelas informagdes constantes no seu
formulario de inscrigdo, sob as penas da lei, bem como estard ciente das exigéncias e condig¢des previstas neste
Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde j4, cientificado de que informagdes inveridicas
ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscrigdo resultardo automaticamente na sua desclassificacdo.

4.7. O candidato inscrito ter4 exclusiva responsabilidade sobre as informagdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.8. Nao sera cobrado taxa de inscricdo.
4.9. No ato da inscri¢@o ao Processo Seletivo Simplificado o candidato devers apresentar copia dos seguintes
d

ocumentos, que por ocasido da contratacdo devera apresentar os originais para devida conferéncia ou copias
autenticadas em cartério.

e
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[ — Copia legivel da carteira de identidade ou CNH (frente e verso);

[T — Cépia do CPF;

IIT = Copia de habilitagio ou qualificagdo para atuar na funcio a que concorre atraves de diploma ou declaragio
de conclusdo de curso acompanhado de histérico escolar, obtido em instituicdo de ensino publico ou privado,
devidamente reconhecida pelo MEC, de acordo com as exigencias minimas de habilitagdo para a funcgdo;

IV — Comprovante de quitacio eleitoral;

V — Comprovante de residéncia atualizado emitido a no maximo 90 dias, em nome do candidato ou
acompanhado de documento que comprove o vinculo (contrato de locagdo, certidio de casamento, certiddo de
nascimento) e outros;

VI - Certificado de reservista, no caso de candidato do sexo masculino;

VII — Comprovagao de experiéncia profissional que podera ser cépia: carteira de trabalho com registro de
tempo, do contrato de trabalho, termo de posse ou declaragdo fornecida pelo setor de RH do orgdo de lotagdo,
certiddo de tempo de servigo ou declaragio funcional em papel timbrado, expedida por orgéo publico/privado
legitimado para tanto, para comprovar tempo de servigo, prestados em fungéo publica ou particular ao cargo
pleitado na fungo (se tiver).

VIII - Certiddes negativas de antecedentes criminais, emitidas pela policia civil PC e policia federal — PF,
emitas em no maximo 90 dias. deverio ser apresentadas duas certidoes, uma emitada pela PF e a outra pela
PC. (Exigéncia da lei n°® 14.81 1/2024, art 59-A e seu paragrafo tnico).

IX — Certificados de conclusgao do Ensino Medio com o histérico Escolar e Curso Primeiros Socorros ¢ demais
exigidos V. 5.2, com a comprovagdo da carga horaria;

X — Boletim de Resultados do candidato da Prova Nacional Docente (PND)

XI - Ficha de Inscri¢fio, conforme modelo constate no Anexo II.

4.10. Os documentos deverdo ser colocados em envelope que sera lacrado e entregue no ato da incrigdo.
4.11. Os candidatos deverio assinar o Cadastro de Inscrico, conforme Anexo V.

4.12. Concluida a inscrigdo, seré entregue o comprovante para o candidato, pelo servidor responsavel pela
realizagdo da inscrigdo.

i CAPITULO V
DA HABILITACAO NA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND)

5.1 O Processo Seletivo para o Magistério Municipal tera carater classificatorio e utilizara a pontuag¢do obtida na
Prova Nacional Docente (PND), para o cargo de Professor PII, referente ao ano de 2025, com carater
eliminatério e classificatorio, tendo o candidato ter o minimo de 40% da nota da PND para aprovagdo no
Processo Seletivo para o Magistério Municipal.

Inep e sdo regulamentadas pelo Edital n° 72, de 16 de junho de 2025.

54E de responsabilidade do candidato ao cargo de Professor PII anexar copia do Boletim de Resultados do
candidato da Prova Nacional Docente (PND) no ato da inscri¢io no Processo Seletivo.

W
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CAPITULO VI
DA PROVA DE TiTULOS

6.1 Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatorio, para todos os cargos. Poderdo participar
dessa etapa os candidatos aos cargos de Professor PII , que obtiverem, no minimo, 40% (quarenta por cento) do
total de pontos da Prova Nacional Docente (PND). Os candidatos habilitados deverdo anexar copias simples dos
titulos no momento da inscri¢do, as quais ficario sujeitas a conferéncia e validagdo pela Administragdo Publica.

6.2 A comprovacio do tempo de magistério se dard através de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) e/ou de cépia da Certiddo Narrativa emitida pelo 6rgdo competente em caso de servigo publico.

CURRICULOE TITULACAO PARA HABILITADOS EM NIVEL SUPERIOR — PROFESSOR PII

Item Especificacio Pontuacio Total de
Pontos

01 [TEMPO DE MAGISTERIO ESPECIFICO NA DISCIPLINA 0.5 (meio) ponto por semestre (180 dias),

AO QUAL CONCORRE podendo pontuar até 4 (quatro) pontos. 4
02 |SEGUNDA GRADUACAO/ CURSO SUPERIOR EM 01 (um) ponto por titulo, podendo enviar
QUALQUER AREA DO CONHECIMENTO. somente 01 (um) titulo. ),

(Nao sera pontuado a graduagio/licenciatura utilizada como pré-
requisito para investidura no cargo)

03 |POS-GRADUACAO (em qualquer drea da educaciio) /aru 0T (um) ponto por titulo, podendo pontuar até
sensu ESPECIALIZACAO 02 (dois) titulos. P

latu sensu/MBA Carga Horéria minima exigida: 360 horas,
conforme a Resolugdo CNE/CES n° 1. de 3 de abril de 2001

04 POS~GRADUACAO stricto sensu - MESTRADO 02 (dois) pontos por titulo, podendo pontuar
somente 01 (um) titulo. 2
05 POS*GRADUACAO stricto sensu - DOUTORADO 03 (trés) pontos por titulo, podendo
pontuar somente 01 (um) titulo. 3
TOTAL DA PONTUACAO 12

6.3. Serdo desconsiderados os titulos cujas copias ndo possibilitarem a leitura das informacges apresentadas por
quaisquer motivos, ou que nao contenham as informagdes minimas necessarias para sua validagio:

2

que comprovem a alteragdo;

6.3.2. Serdo desconsiderados os titulos de cursos ndo concluidos ou sem carga horéria definida:

6.3.3. Serdo desconsiderados os titulos emitidos por [nstitui¢@o ou por Orgios Publicos, ndo cadastrados no
Ministério da Educaco.

6.3.4. Serdo desconsiderados os titulos do candidato que entregar documentos com informagdes

insuficientes para aferir a autenticidade e/ou titularidade do documento.

6.4. A comprovacido Tempo de Servigo, podera ser da rede municipal/estadual/federal de ensino, ou instituigdes
particulares. Para a comprovagdo do tempo de magistério laborados nas redes municipais/estaduais e/ou federais,
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CAPITULO VII
DOS RECURSOS

7.1. A solicitagdo de impugnacéio dos regramentos deste Edital ser 4 efetuado at ravés de Requerimento
Interno, em formulério préprio constante do Anexo [II deste edital, que devera ser apresentado no'Setor de
Protocolo da Prefeitura Municipal, situada na Praga Castelo Branco, N° (3, Centro, Cidade de Trés Marias, MG.

7.2. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execugdo e sdo destinados a:
* Inpugnagdo do Edital
e Resultado Preliminar

7.3. Em hipétese alguma serdio aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicagdo definitiva ou oficial e pedido de reconsiderago.

CAPITULO VIII )
DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAQ

8.1. Os candidatos aprovados serio ordenados em classificacio de acordo com os valores decrescentes das
notas finais obtidas (Nota PND + Titulos) no processo seletivo, observados os critérios de desempate deste
Edital.

8.2. O resultado final deste processo seletivo sera publicado, na integra, no site da Prefeitura Municipal de Trés
Marias MG em https:ﬁwww.tresmarias.mg‘gov.br ¢ nos murais de aviso da SEMEC e Prefeitura.

8.3. O candidato ndo aprovado nos termos deste Edital sera excluido do processo seletivo e nio constara na
listagem de classificagao final.

8.4. Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificacdo de acordo com os valores decrescentes das
notas finais obtidas (Nota PND + Titulos) no processo seletivo, observados os critérios de desempate deste
Edital.

8.5. Em caso de empate entre candidatos, ser4 adotada a seguinte ordem de preferéncia, observada a legislagdo
vigente:

8.5.1. Maior pontuagdo na Prova Nacional Docente (PND)

8.5.2. Maior pontua¢do na Prova de Titulos

8.5.3. Persistindo o empate, o candidato de maior idade.

CAPITULO IX ,
DA CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1. A contratagdo temporaria obedecers, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

9.2. Havera edital de chamamento publico, para interesse em assumir a vaga para contrata¢do tempordria, que
sera publicado no site da prefeitura em https:ffwww.tresmarias.mg. gov.br e murais da prefeitura,

9.3. O Processo seletivo tera validade por 12 (doze) meses, a partir da data de homologagéo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma tinica vez, por igual periodo, a critério do Municipio de Trés Marias — MG

9.4. Havendo concurso publico para provimentos dos cargos previsto neste edital, os contratos serio recindidos
unilateralmente para posse dos candidatos aprovados no concurso.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os hordrios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao hordrio
oficial de Brasilia/DF.

10.2. Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo Especial para Coordenar, Supervisionar a Realizagdo
Processos Seletivo Simplificados.

10.3. Fazem parte do presente Edital:

10.3.1. Anexo - Atribui¢des dos Cargos

10.3.2. Anexo Il - Ficha de Inscri¢do

10.3.3. Anexo I1I — Demonstrativo de Apurag¢do de Pontos

10.3.4. Anexo IV - Requerimento para Interposi¢ao de Recursos.
10.3.6. Anexo V — Cadastro de Inscricdo.

Trés Marias, 13 de fevereiro de 2026
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Comissao Especial para Cordenagdo e Supervisao de Processo Seletetivo Simplificado
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e PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS ANEXO I
% Secretaria Municipal de Administracio — Semad Edital N° 003/2026

Comissio de Processo Seletivo Simplificado

ATRIBUICOES DOS CARGOS

DESCRICAO

1 | PROFESSOR PII

Planejar atividades didrias. Ministrar aulas, Participar de treinamento. Cumprir e fazer que se cumpram os
programas e orientagdes dos 6rgaos de registros, supervisdo de ensino e assisténcia ao aluno, manter atualizado

1.1 | o diario digital do professor, participar obrigatoriamente das reunides de modulo I1, Executar atividades
afins.

1.2 | Carga Horaria: 27 Horas semanais

1.3 | Escolaridade exigida: Licenciatura plena na drea de atuaciio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS ANEXO II
Secreta.na Municipal de Admllmstr.a(;ao'— Semad Edital N° 003/2026
Comissio de Processo Seletivo Simplificado
FICHA DE INSCRICAO N° Inscrigiio:
DADOS PESSOAIS
CANDIDATO(A): CPF:
ESTADO CIVIL: . NATURALIDADE:
CARGO PRETENDIDO: DATA NASCIMENTO: / /
ENDERECO:
CONTATO TELEFONICO: EMAIL:
RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES
Item | Qt. Folha Especificacio dos Documentos

1 Copia legivel da carteira de identidade ou CNH (frente e verso);

2 Copia do CPF.

3 Comprovante de quitagio eleitoral.

4 Comprovante de residéncia atualizado emitido a no maximo 90 dias.

5 Certificado de reservista, no caso de candidato do sexo masculino.

6 Carteira de Trabalho e outros comprovantes de tempo de servigos (se tiver).

7 Certiddo Negativa de antecedentes criminais, emitidas pela Policia Civi] .

8 Certiddo Negativa de antecedentes criminais, emitida pela Policia Federal.

9 Certificados de conclusao, de cursos de Graduaciio, Pds Gradualgao, e outros cursos

com a comprovagdo da carga horaria.
10 Boletim resultado PND
11 Formulério de inscrigdo, conforme modelo constate no Anexo II.
Trés Marias y 4
Assinatura do Candidato | Data | Assinatura Responsavel Recebimento | Data

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS N° INCRICAO |
Secretaria Municipal de Administra¢io — Semad
Comissio de Processo Seletivo Simplificado | .
COMPROVANTE DE INSCRICAO
CANDIDATO(A): CPF:
CARGO PRETENDIDO: DATA NASCIMENTO: _ / /
Local e Data Assinatura do Servidor Responsavel pela Inscrigao

' Trés Marias, ) N j




PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS
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CEP 39.205-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS ANEXO IOH
Secretaria Municipal de Administracio — Semad Edital N
Comisso Especial para Coord. e Supervisio de Processo Seletivo Simplificado 003/2026

DEMONSTRATIVO DE APURACAO DE PONTOS
CURRICULO E TITULACAO PARA HABILITADOS EM NIiVEL MEDIO
CARGO: PROFESSOR(A) PII

NOME: N° INSCRICAO:
ITEM TITULO PONTUACAO MAXIMA [PONTUACAO
1 |TEMPO DE MAGISTERIO ESPECIFICO NA 0,5 (meio) ponto por semestre (180
DISCIPLINA AO QUAL CONCORRE dias). podendo pontuar até 4 (quatro)
pontos,

2 |SEGUNDA GRADUACAO/ CURSO SUPERIOR EM 0T (um) ponto por titulo, podendo
QUALQUER AREA DO CONHECIMENTO. enviar somente 01 (um) titulo.
(Nao sera pontuado a graduagéo/licenciatura utilizada como
pré-requisito para investidura no cargo)

3 |POS-GRADUACAO (em qualquer drea da educagdo) /aru [01 (um) ponto por titulo, podendo
sensu ESPECIALIZACAO pontuar até 02 (dois) titulos.

latu sensu/MBA Carga Horaria minima exigida: 360 horas,
conforme a Resolugdo CNE/CES n° 1. de 3 de abril de

2001
4  [POS-GRADUACAO stricto sensu - MESTRADO 02 (dois) pontos por titulo, podendo
pontuar somente 01 (um) titulo.
5 POS-GRADUACAO stricto sensu - DOUTORADO 03 (trés) pontos por titulo, podendo
pontuar somente 01 (um) titulo.
TOTAL PONTOS DE TiTULOS:
COMPROVACAO DA NOTA PND + TiTULOS
[ PONTUACAO ATRIBUIDA |
PROVA NACIONAL DOCENTE (Espago reservado para preenchimento do examinador — Nio
. prencher)
NOTA ATRIBUIDA NO BOLETIM INDIVIDUAL
E obrigatério anexar o boletim de notas da PND.
PONTUACAO ATRIBUIDA PELOS TITULOS
PONTUACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO
PND + TITULOS
|_( )
N Local de Data —‘
Trés Marias 4 ;
Assinatura do Responsavel Data Assinatura Responsavel Conferéncia Data
L Pontuacio
.
..... bsissleainn sl sanilina




PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS

PRACA CASTELO BRANCO, 03 — CENTRO — TEL.: (38)3754-8802
CEP 39.205-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS
Secretaria Municipal de Administracio — Semad
Comissio de Processo Seletivo Simplificado

ANEXO IV
Edital N° 003/2026

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

CANDIDATO(A): CPF:
CARGO PRETENDIDO: DATA NASCIMENTO: f

ENDERECO:
ESTADO CIVIL: . NATURALIDADE:
CONTATO TELEFONICO: EMAIL;:

MOTIVO ]

( )ERRO NOS DADOS CADASTRAIS

() ERRO NA PONTUAGAO ATRIBUIDA

() ERRO NA POSICAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR

() OUTRO MOTIVO:
L ]

JUSTIFICATIVA

LOCAL E DATA

Trés Marias, .......... de

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)

BEER




b PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS ANEXO V
m i&“& Secretaria Municipal de Administracdo — Semad Edital N© /
Comissdo Especial para Coord. e Supervisdo de Processo Seletivo Simplificado

CADASTRO DE INCRICAO DE PROCESSO SELETIVO

CARGO:
N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO

CPF ASSINATURA DO CANDIDATO




PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES MARIAS
PRACA CASTELO BRANCO, 03 — CENTRO — TEL.: (38) 3754-8802 CEP 39.205-000
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER JURIDICO 065/PGM/2025

INTERESSADO: Comissao Especial para Coordenar, Supervisionar e Acompanhar a realizacio
de Processo Seletivo Simplificado.

ASSUNTO: Andlise de legalidade e regularidade do Edital de Processo Seletivo Simplificado
(PSS) n°. 003/2026.

EMENTA:  DIREITO ~ ADMINISTRATIVO.  PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO. CONTRATACAO TEMPORARIA.
MAGISTERIO MUNICIPAL. UTILIZACAO DA PROVA
NACIONAL DOCENTE (PND) COMO ETAPA ELIMINATORIA
E CLASSIFICATORIA. LEGALIDADE. OBSERVANCIA AOS
PRINCIPIOS DA IMPESSOALIDADE, MORALIDADE E
EFICIENCIA. CONFORMIDADE O ART 37, IX, DA
CONSTITUICAO FEDERAL. REGULARIDADE DO EDITAL

I. RELATORIO

Trata-se de andlise juridica do Edital n°. 003/2026, publicado pelo Municipio de
Trés Marias/MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, que institui Processo
Seletivo Simplificado destinado 2 contratagdo temporaria de Professor II, nas éreas de
Matemdtica, Lingua Portuguesa, lingua Inglesa, Ciéncias Biol6gicas e Educagio Fisica, bem
como a formagdo de cadastro de reserva, para atendimento de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

O certame fundamenta-se no art. 37, inciso 1X, da Constitui¢do Federal, bem
como na legislagdo federal e municipal pertinente, adotando como critério de selegdo a pontuacdo
obtida pelos candidatos na Prova Nacional Docente (PND) de 2025, aliada a avaliagdo de titulos.

Compete, portanto, a este Parecer manifestar-se quanto 2 legalidade,
constitucionalidade e regularidade formal e material do referido Edital.

I - FUNDAMENTACAO JURIDICA

A Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso IX, autoriza expressamente a
confratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, desde que haja previsdo legal e observancia aos principios que regem a
Administragdo Ptblica. De igual modo, a Lei Municipal n°. 1.813/2002, art. 2°, X1, e art. 4°, 1V,
conforme redagdo dada pela Lei Municipal n°. 2.680/2018, e demais legislagBes pertinentes,
regulamenta e autoriza as contratagdes temporarias no ambito do Munici pio de Trés Marias.
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No caso em andlise, o Edital deixa claro que o Processo Seletivo Simplificado
destina-se a contratagio temporéria no &mbito do Magistério Municipal, com prazo determinado
de até 12 (doze) meses, sem previsdo de prorrogacdo, o que se mostra compativel com o
entendimento consolidado do Supremo Tribunal Federal acerca da matéria.

Ressalta-se, ainda, que a 4rea da educagdo, especialmente no tocante a
recomposigéo temporéria do quadro docente, é reconhecidamente campo legitimo para a adogio
de contratagdes tempordrias, desde que precedidas de processo seletivo publico, como ocorre no
presente caso.

Nesse contexto, o Edital n°: 003/2026 estabelece regras claras, objetivas e
previamente definidas quanto as etapas do certame, aos requisitos para inscrigdo, aos critérios de
classificacdo, desempate, recursos e contratagdo, assegurando aos candidatos ampla publicidade
e previsibilidade dos atos administrativos.

No tocante aos critérios de avaliagdo, a adogdo da Prova Nacional Docente
(PND), regulamentada pelo Ministério da Educagéio e aplicada pelo INEP, como etapa
eliminatéria e classificatoria, revela-se Juridicamente vélida e compativel com o principio da
eficiéncia, na medida em que utiliza avaliagdo nacional padronizada, isonémica e tecnicamente
estruturada.

Nao havendo qualquer vedagdo legal a utilizagdo de resultados de avaliagiio
externa oficial como critério de selegdo em processo seletivo simplificado, desde que respeitados
os principios da impessoalidade, isonomia e objetividade, os quais se mostram plenamente
atendidos.

Ademais o Edital traz seguranca juridica, transparéncia e tratamento isonémico
entre os candidatos.

O Edital assegura ainda, ampla publicidade dos atos do certame, com divulgacdo
no site oficial do Municipio e nos murais da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Educago,
em observancia ao principio da publicidade.

Prevé, ainda, prazo especifico para impugnagio do edital, interposi¢io de
recursos contra o resultado preliminar e correcéio de dados cadastrais, garantindo o contraditério
¢ a ampla defesa na esfera administrativa.

Os critérios de classificacio, desempate e homologagdo encontram-se
eXpressamente previstos, afastando qualquer margem de discricionariedade indevida por parte da
Administracdo.

Da analise global do Edital n°.: 003/2026, constata-se que o procedimento
seletivo observa, de forma satisfatéria, os principios insculpidos no caput do art. 37 da
Constituigdo Federal, notadamente:

* Legalidade: o certame possui fundamento constitucional e legal expresso;
® Impessoalidade e isonomia: critérios objetivos e universais de selegdo;
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® Moralidade: regras claras, vedagdo a favorecimentos e respeito a finalidade puablica;
* Publicidade: ampla divulgago dos atos:
e Eficiéncia: utilizagio da PND e racionaliza¢do do processo seletivo.

Salvo melhor juizo, ndo se vislumbram vicios formais ou materiajs capazes de macular a validade
do Edital ou comprometer a lisura do certame.

Il - CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, esta Procuradoria OPINA, de forma técnica e
fundamentada, pela plena regularidade juridica, constitucionalidade e legalidade do Edital n°.:
003/2026, que institui o Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal por tempo
determinado para suprir a necessidade de excepcional interesse piiblico do Municipio de Trés
Marias (MG).

Conclui-se que o referido Edital, encontra-se apto a produzir seus efeitos
juridicos, podendo o certame prosseguir normalmente, nos exatos termos nele previstos,

ressalvada, como de praxe, a possibilidade de controle posterior pelos érgdos com petentes.

S.m.j., é o parecer.

Trés Marias (MG), 13 de fevereiro de 2026.
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Renan E tl?ﬁ!o M}lrtins Azevedo
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO




