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Campos Novos

Municipio de Campos Novos
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

PROCESSO SELETIVO

Celeiro Catarinense
Edital 001/2026

Abre inscri¢Ges e estabelece normas para a realizagdo de Processo Seletivo
destinado a selegdo de pessoal para admissdo em carater temporario e
formagdo de cadastro de reserva para fungGes temporarias no ambito do
Municipio de Campos Novos.

O Prefeito do Municipio de Campos Novos, Dirceu José Kaiper, no uso de suas atribui¢es legais e em conformidade
com a legislagdo vigente, torna publica a abertura das inscrigdes para o Processo Seletivo, destinado a selegdo de
pessoal para admissdao em carater temporario e formagdo de cadastro reserva para fungGes tempordrias integrantes
do Quadro de Servidores Publicos do Municipio de Campos Novos, que sera regido pela legislagdo vigente e pelas
normas estabelecidas no presente Edital.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Processo Seletivo - Municipio de Campos Novos - Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Site: https://2026pseducacamposnovos.fepese.org.br Email: 2026pseducacamposnovos@fepese.org.br
Periodo de inscrigdes: Prova Objetiva (data provdvel)
das 16 horas do dia 5 de outubro de 2026 as 16 horas do dia 3 de novembro de 2026. 22 de novembro de 2026

O Processo Seletivo sera executado pela:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Campus Trindade ® Rua Roberto Sampaio Gonzaga
CEP: 88040-900 * Trindade * Floriandpolis (SC)

& atencdo! para o envio de correspondéncia postal, usar o endereco listado no subitem 3.6

IR (48) 3953 1000

O Edital do Processo Seletivo, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os
julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no site do Processo Seletivo
e constituem Unica fonte valida de informagdo a respeito das normas e dos procedimentos do presente Processo
Seletivo.

A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos

comprobatdrios serdo exigidos unicamente no momento da admissdo e a sua ndo apresentagdo, no prazo
determinado, acarretara a perda do direito a contratagdo.
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Os candidatos admitidos serdo contratados por tempo determinado, sob regime juridico administrativo especial, nos
termos da Lei Municipal n2 4.547, de 28 de maio de 2019, sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS/INSS).

A admissdo de pessoal, destinada ao atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, sera
realizada para as fungGes integrantes do Quadro do Magistério e do Quadro de Servidores Publicos do Municipio de
Campos Novos, previstas na Lei Complementar n2 09/2018, de 12 de novembro de 2018, e na Lei Complementar n?
10/2011, de 19 de outubro de 2011.

O prazo de validade do Processo Seletivo é de 1 ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério do Municipio de Campos Novos.

O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo consta no Anexo 1 do Edital, podendo ser alterado por necessidade
técnica e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, sua
comunicagdo no site do Processo Seletivo.

O conteudo programatico das provas consta no Anexo 2 deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informag&es fornecidas pelos candidatos no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo
posterior de responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo sendo admitidas
justificativas para o seu descumprimento, tampouco a apresentacdo de documentos fora dos prazos, salvo se
expressamente previsto em etapa especifica do Processo Seletivo.

A inscricao do candidato implica o conhecimento e a aceitagao irrestrita das instrugdes e das condi¢des do Processo
Seletivo, tais como estdo estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes
e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscri¢do, o candidato aceita que seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Processo Seletivo, autorizando expressamente a divulgacdao de seu nome, data de
nascimento, nimero de inscrigdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

O tratamento dos dados pessoais e sensiveis dos candidatos observara o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n? 13.709/2018). As informagdes coletadas serdo utilizadas exclusivamente para a execu¢do deste
Processo Seletivo e poderdo ser compartilhadas apenas com drgaos publicos competentes e demais entidades
envolvidas na realizagdo do certame, observadas as finalidades legais, a transparéncia e a seguranga necessarias.

A qualquer tempo, a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo suportados pelos
candidatos.

Os documentos entregues pelos candidatos integrardo, de forma definitiva, os autos do certame, ndo sendo
devolvidos em qualquer hipédtese, inclusive nos casos de ndo classificagdo ou eliminagdo em qualquer fase do
Processo Seletivo.

A FEPESE e o Municipio de Campos Novos reservam-se o direito de tomar medidas protetivas e preventivas durante

o andamento do Processo Seletivo, visando a saude e o direito coletivo de todos os envolvidos, seguindo as
orientagOes do Decreto Estadual 1.794, de 12 de margo de 2022.
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ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO éE

A selegdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:
Cargos com exigéncia de ensino superior

1. Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio (pag. 14);
2. Prova de Titulos, de carater classificatério (pag. 18);

Para os demais cargos
1. Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério (pag. 14);

As provas do presente Processo Seletivo serdo realizadas no Municipio de Campos Novos (SC). Na hipdtese de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nesse municipio, as provas poderdo ser aplicadas em municipios
vizinhos ou em outras localidades da regido.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTQOS @

A cépia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a internet e pessoal para orientar inscrigdes e
receber documentos, estardo a disposi¢do dos interessados nos enderegos e horarios abaixo.

Fundagéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Campus Trindade ¢ Rua Roberto Sampaio Gonzaga
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

o WhatsApp: (48) 99142-2736 & E-mail: 2026pseducacamposnovos@fepese.org.br
0B Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.
& Correspondéncia postal: usar o endereco listado no subitem 3.6.

&0 Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

Posto de Atendimento da FEPESE em Campos Novos (SC)

Central de Atendimento ao Cidadao Agiliza Campos Novos
Rua Benjamin Colla, 289 - Bairro Senhor Bom Jesus
Campos Novos (SC)

&0 Hordrio de atendimento: dias uteis, das 8h as 11h30 e das 13h30 as 17h*.
* no dltimo dia de inscrigbes: das 8h as 11h30 e das 13h30 as 16h.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.
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3.3  Osdocumentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagao das normas do Edital, poderado ser entregues:

‘ Pela internet (https://2026pseducacamposnovos.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Processo
Seletivo.

Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
)‘ Campos Novos (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

! Via postal.

WNe

Envio pela Internet (Upload).

& Upload de arquive(s):

3.4  Parao envio de documentos pela internet (UPLOAD), o candidato devera:
Selecione o(s) arquivo(s) para anexar.

Escolher arquivos | Nenhum arquive escolhido

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma
legivel, no formato PDF, PNG ou JPG; [emadb e b
2. Acessar o site (https://2026pseducacamposnovos.fepese.org.br) do teste.pdt
Processo Seletivo;
3. Nadreade ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo
do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher arquivos”;
4. Apods a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Compete exclusivamente ao candidato verificar o correto envio dos documentos por meio do sistema de
upload, observando a legibilidade e o formato exigido. A banca organizadora exime-se de qualquer
responsabilidade por documentos ndo recebidos, ilegiveis ou em formato incompativel.

R Entrega pessoal ou por Procurador.

3.5 Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE ou no Posto de
Atendimento em Campos Novos (SC), nos dias Uteis, no horario de funcionamento informado neste Edital. No caso
de entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificagdo e instrumento de procuragdo
publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Processo Seletivo.

No atendimento presencial, o candidato poderd ter acesso a equipamentos e receber orientagdo para a
realizagdo da inscri¢do e demais atos relativos ao Processo Seletivo. No entanto, é de sua exclusiva
responsabilidade o correto preenchimento das informagdes e a execugdo dos atos pertinentes a sua
inscri¢éo e participagdo no certame.

¥ Envio pelo correio.

3.6 Aremessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte enderego:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Processo Seletivo - Municipio de Campos Novos (Edital 001/2026)

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)
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Recomenda-se que a documentagdo enviada via postal seja encaminhada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa
Nacional) ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com
antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio sé seréo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Ndo sera admitida, apds o término do prazo estabelecido para apresentagdo, a complementagdo, inclusdo ou
substituicdo de documentos, salvo se expressamente permitida pelas regras do Edital.

Caso o nome declarado no Requerimento de Inscrigdo seja divergente do apresentado nas documentagGes entregues,
sera necessario um documento que comprove essa alteragdo.

A FEPESE e o Municipio de Campos Novos ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo efetivadas por falhas de

comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a
transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscri¢go.

CARGOS, FORMACAO EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Os cargos e seus requisitos, bem como as vagas de ampla concorréncia e os vencimentos iniciais sdo os estabelecidos
a seguir:

Cargo com exigéncia de curso de ensino fundamental incompleto

Careo Requisitos Vagas Carga Vencimento
& quist 8 Horaria Base (RS)
Auxiliar de Servigos Gerais Alfabetizado 1+CR 40h 1.889,30
Cargos com exigéncia de curso de ensino superior
Cargo Requisitos Vagas Carga Horaria Vencimento
8 q 8 8 Base (RS)
Secretério Escolar Habilitagdo especifica de nivel superior na drea de R 40h 5.351,90

Educagdo e dominio em informatica.

Habilitagdo profissional de nivel superior na area de
Administrador Escolar atuagdo, licenciatura de graduagdo plena em Pedagogia, CR 40h 5.351,91
em instituigdes superiores de educagdo.

Habilitagdo profissional de nivel superior na area de
Orientador Educacional atuacdo, licenciatura de graduagdo plena em Pedagogia, CR 40h 5.351,91
em instituigdes superiores de educagdo.

Habilitagdo profissional de nivel superior na area de
Supervisor Escolar atuacdo, licenciatura de graduagdo plena em Pedagogia, CR 40h 5.351,91
em instituigdes superiores de educagao.

Curso superior de Licenciatura Plena em Artes ou Educagdo

Artistica. 1+CR 10h/20h/30h/40h 5.351,91

Professor - Arte
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Cargo Requisitos Vagas Carga Horaria Ver;::e\e(;tsv.;

Professor - Ciéncias Curso de Licenciatura Plena em Ciéncias ou Biologia. 1+CR 10h/20h/30h/40h 5.351,91
Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em

Professor - Educagao Especial Educagdo Especial; ou Licenciatura Plena em Educagdo 1+CR 20h/40h 5.351,91
Especial.

Professor - Educagio Fisica E:EFO de Licenciatura Plena em Educagdo Fisica. Registro no 1+CR 10h/20h/30h/40h 5.351,91
Diploma de Licenciatura Plena em Ensino Religioso; ou
Licenciatura Plena em qualquer area da Educacdo,

Professor - Ensino Religioso acrescida de habilitagdo especifica para atuagdo no 1+CR 10h/20h/30h/40h 5.351,91
componente curricular Ensino Religioso, conforme a
legislagcdo vigente.

Professor - Geografia Curso de Licenciatura Plena em Geografia. CR 10h/20h/30h/40h 5.351,91

Professor - Historia Curso de Licenciatura Plena em Histéria. 1+CR 10h/20h/30h/40h 5.351,91
C deLi iatura Pl Let habilitagd

Professor - Lingua Inglesa D CIE (TEEEEIITE (AR G AR Eeln e TINEEELD G 14CR  10h/20h/30h/40h 5.351,91
Lingua Inglesa

Professor - Lingua Portuguesa C’urso de Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em 1+4CR 10h/20h/30h/40h 5.351,01
Lingua Portuguesa.

Professor - Matematica Curso de Licenciatura Plena em Matematica. 1+CR 10h/20h/30h/40h 5.351,91

Professor Regente Curso superior de licenciatura de graduagdo plena em

- Educagao Infantil Pedagogia com habilitagdo em Educagdo Infantil Lich AT SEBLEH

Professor Regente - Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia, com

Anos Iniciais do habilitagdo para atuagdo nos Anos Iniciais do Ensino 1+CR 20h/40h 5.351,91

Ensino Fundamental Fundamental.

Vencimentos por carga horaria (nivel superior)
Carga Hordria: 10h/s 20h/s 30h/s 40h/s
Vencimento Base (R$): 1.338,01 2.676,01 4.013,94 5.351,91

Além do vencimento inicial, o contratado fard jus ao Auxilio-Alimentagao, na forma e nas condigOes estabelecidas
pela legislagdo municipal vigente.

REQUISITOS PARA A ADMISSAO

S3o requisitos basicos para o ingresso no quadro do Municipio de Campos Novos:

NounkwnNpe

(3 Fepese

Ter nacionalidade brasileira;

Estar no gozo dos direitos politicos;
Estar quite com as obrigagdes eleitorais e do servigco militar (quando do sexo masculino);
Ter idade minima de 18 anos;
Possuir aptidao fisica e mental;
Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do Emprego Publico.
Ter sido aprovado no Processo Seletivo.

5 de outubro de 2026

As atribuigdes dos cargos objeto do Processo Seletivo estdo descritas no Anexo 3 deste Edital.
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INSCRICOES

A inscricdo no Processo Seletivo devera ser realizada exclusivamente pela internet, no periodo compreendido entre
as 16 horas do dia 5 de outubro de 2026 as 16 horas do dia 3 de novembro de 2026, horario Oficial de Brasilia (DF).

N&o sera permitida a exclusdo ou a substituicdo do cargo, da drea de atuagdo ou de qualquer das opgdes de cargos
informadas no requerimento de inscrigdo. O candidato que desejar realizar qualquer alteragdo devera efetuar nova
inscricdo, observados os prazos e as demais normas deste Edital.

Caso o candidato ja tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo, o respectivo valor ndo podera ser transferido

ou aproveitado para a nova inscri¢do. O candidato que tiver solicitado ou obtido isengdo da taxa de inscrigdo devera
apresentar novo requerimento de isengdo, observados o prazo e as demais normas deste Edital.

Valores
O valor da taxa de inscrigdo é de:

1. Para os cargos com exigéncia de Ensino Superior:

a. INSCricdo cCOmM OPGA0 POI APENAS UM CATZO0: tiiiirurrireeeeiriirireeeeessiireeeeesssssseseeessssssessesssssssssseesessssssnnes RS 150,00;
b. INSCricdo COM OPGA0 POI OIS CANZOS: ...uviiiiiiieeiiiee ittt eeitreeesreeesibteeessteeesstseeesabeeeasseeesbeeesnsseesassseeans RS 300,00;
2. Para o cargo de Auxiliar de Servigos GEIaiS: ..........ccecieeuiereeriiiesieereeseeeteeseeste e eseeesseeseeesreesneeenseeas RS 100,00;

InstrugOes para efetuar a inscri¢ao
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Processo Seletivo (https://2026pseducacamposnovos.fepese.org.br);

Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;

3. Efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento
ou home banking, preferencialmente do Caixa Econdmica Federal, até o Gltimo dia de inscri¢des, observando o
hordrio limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes.

N

Para os cargos com exigéncia de nivel superior, o candidato podera, em uma Unica inscri¢do, optar por concorrer a
até dois cargos, observado o disposto neste Edital. Nessa hipdtese, serd gerado um Unico nimero de inscri¢do, e as
provas objetivas correspondentes aos cargos escolhidos serdo aplicadas de forma conjunta, conforme previsto nas
Normas Gerais para a prestagao da Prova Objetiva deste Edital.

O candidato que optar por concorrer a dois cargos devera efetuar o pagamento do valor correspondente a inscricao
para dois cargos, conforme estabelecido no subitem 6.3 deste Edital. O pagamento de valor correspondente a
inscrigdo para apenas um cargo ndo permitirda a homologagdo da inscrigdo para dois cargos, ndo sendo admitida
homologagao parcial.

Os documentos da Prova de Titulos deverdo ser apresentados separadamente para cada cargo escolhido, ndo sendo
admitido seu aproveitamento para outro cargo.

Ressalvada a modalidade de inscrigdo prevista no subitem 6.5, caso o candidato realize mais de uma inscrigdo, sera
homologada apenas aquela cujo pagamento tenha sido confirmado ou cujo pedido de isengdo da taxa tenha sido
deferido por ultimo, ficando automaticamente canceladas as anteriores.

O pagamento da taxa de inscri¢gdo s6 podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Processo Seletivo, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagdo do
candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.
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P

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscrigdes, o candidato devera fazé-lo até
o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite s6 serd processado com data contabil do préximo dia util e, portanto, ndo
sera aceito pela FEPESE, uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min do
ultimo dia de inscrigdes.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscrigdo devera ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios do
pagamento da taxa de inscrigdo.

Ainscri¢do so sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo
confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢do cuja taxa de inscri¢cdo for paga com cheque sem
cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscri¢Ges realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderao ser alteradas em hipdtese alguma.

O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, mesmo que o candidato ndo comparega as provas,
efetue pagamento em duplicidade ou solicite o cancelamento de sua inscrigao, exceto por cancelamento ou anulagao
do Processo Seletivo.

E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

A FEPESE e o Municipio de Campos Novos ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscri¢cdo ndo efetivadas por
falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagao ou outros fatores, conforme subitem 3.10.

A documentacgdo para comprovacgdo das exigéncias minimas para o cargo sera solicitada no momento da contratagao.
No momento da Inscri¢do, ou de acordo com o Cronograma de Atividades, sera necessdrio o envio dos seguintes
documentos (quando aplicavel):

Documentos exigidos para requerer a Isengdo da Taxa de Inscrigdo, conforme item 7;
Documentos exigidos para concorrer as Vagas Reservadas, conforme item 8§;
Documentos exigidos para solicitagdo de Condi¢Ges Especiais, conforme item 9;
Documentos exigidos para obter pontuagdo na Prova de Titulos, conforme item 12.

pPONE

A entrega de documentos devera respeitar o Cronograma de Atividades do Processo Seletivo e demais normas deste
Edital.

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscrigdo, a opgdo SOLICITAR CONDICAO DE JURADO — LEI 11.689/2008; e
2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Campos
Novos (SC), até as 16 horas do dia 3 de novembro de 2026, a seguinte documentagéo:

B Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justiga
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP.

A adulteracdo de qualquer documento ou a inveracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a qualquer
tempo, implicara o cancelamento da inscri¢do do candidato e a anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

Quando da inscri¢gdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO

CANDIDATO. Essa senha é pessoal e intransferivel e permitird o acesso a informagdes sobre o desempenho do
candidato, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.
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ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo das 16 horas de 5 de outubro de 2026,
as 17 horas do dia 13 de outubro de 2026, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

1. Lei Municipal n® 3885/2013, de 14 de junho de 2013 - candidato doador de sangue fidelizado.
Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, a op¢do PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e

2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Campos
Novos (SC), até as 17 horas do dia 13 de outubro de 2026, a documentagdo exigida pela lei que lhe concedeu o
beneficio.

Documentagao exigida

Lista de documentos exigidos para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo conforme legislagdo:

Lei Municipal n2 3885/2013

Aisencdo serd efetuada mediante a apresentagdo de comprovante de doador voluntario de repetigdo, de no minimo
duas vezes ao ano, durante o periodo de 2 anos.

1. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentagdo de documento
expedido pela entidade coletora, que devera ser anexado ao requerimento de isengdo, informando o nimero de
doacGes e data;

2. Considera-se, para obtenc¢do do beneficio, somente a doagdo de sangue promovida a 6rgdo oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

Deferimento dos pedidos de isenc¢ao

O deferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do serd publicado no site do Processo Seletivo, no dia 20 de
outubro de 2026, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas
do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de isengdo para o mesmo candidato/cargo ou em caso de pedidos de isengdo que
ndo estejam de acordo com o subitem 6.5 do presente edital, serd avaliado apenas o pedido de isengdo da ultima
inscrigdo realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua inscrigdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

Os candidatos que tiverem o requerimento de isengdo da taxa de inscri¢do indeferido poderdo interpor recurso, nos
prazos e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

Ap0ds a divulgagdo do resultado dos recursos, os candidatos que tiverem mantido o indeferimento do pedido de
isencdo deverdo fazer login no Acesso Restrito ao Candidato para obter o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo.

Caso desejem participar do Processo Seletivo, os candidatos deverdo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até o
ultimo dia do periodo de inscrigdes, sob pena de ndo terem sua inscrigdo homologada.

Os documentos comprobatdrios para o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo devem ser protocolados/enviados

separadamente de qualquer outra documentagdo, no campo préprio do pedido de isen¢do, condi¢do necessaria para
que sejam analisados.
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As informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do, no pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do processo, em qualquer
fase deste Processo Seletivo, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, sendo a eles
reservado o percentual de 10% das vagas para cada cargo, desde que sejam aprovados no Processo Seletivo e
considerando a classificagdo obtida, na forma da legislagdo prépria e do presente Edital.

Em face do nimero de vagas objeto do presente Processo Seletivo, o candidato que se inscrever na condigdo de
pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga reservada, somente podera ser convocado nesta condigdo se houver
ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério do Municipio de Campos Novos.

A reserva de vagas destinada as pessoas com deficiéncia (PcD) sera aplicada de forma proporcional as nomeagoes
que vierem a ocorrer durante o prazo de validade do Processo Seletivo, independentemente de se tratarem de vagas
imediatas ou decorrentes de cadastro de reserva. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas, desde que
aprovados e classificados nos termos deste Edital, serdo nomeados conforme a ordem de classificagdo e em
observancia a legislagdo vigente.

Nos termos da Lei Estadual n2 17.292, de 19 de outubro de 2017, e suas alteragGes, e da decisdo do Superior Tribunal
de Justica a seguir mencionada, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas seguintes
categorias:

1. deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

2. deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil
hertz), e 3.000 Hz (trés mil hertz); (Redagdo dada pela Lei 18.918, de 2024)

3. deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 (cinco centésimos) no melhor
olho, com a melhor corregdo dptica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 (trés décimos) e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢Ges anteriores;

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

4. deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto
no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;

5. Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relacbes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos.
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6. deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

7. deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no
Cddigo Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim transplantado);

8. mielomeningocele (espinha bifida): Cddigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID Q05;

9. Fibromialgia: Codigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID M79.7; e

10. Hipertensdo arterial pulmonar: abrangendo especificamente o Grupo 1, correspondente a Hipertensdo Arterial
Pulmonar (HAP), e o Grupo 4, correspondente a Hipertensdo Pulmonar Tromboembdlica Crénica (HPTEC).

Para fins deste Processo Seletivo, o diagndstico de fibromialgia (CID M79.7), isoladamente, ndo implica o
reconhecimento automatico da condigdo de pessoa com deficiéncia, que dependera de avaliagdo biopsicossocial,
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada a legislagdo aplicavel.

A admissdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Processo Seletivo observara a
proporcionalidade, a alternancia e a ordem de classificagdo nas listas de candidatos com deficiéncia e de ampla
concorréncia.

Os candidatos que se inscreverem nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas de ampla concorréncia, sendo classificados tanto na lista especifica de PCD quanto na
lista geral de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo obtida.

A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgdo, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Processo Seletivo, a pessoa com deficiéncia declara que conhece os termos do edital do Processo
Seletivo e que é pessoa com deficiéncia para fins de reserva de vaga.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverao:
1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdo no Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo;
2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo (https://2026pseducacamposnovos.fepese.org.br), até as 16 horas do

ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagéo:

B Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.

N&o sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado.

A listagem de candidatos que fizeram a autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
sera publicada no site do Processo Seletivo, no dia 10 de novembro de 2026, cabendo recurso do indeferimento, que
deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

Os candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo de equipe
multiprofissional, a ser designada pelo municipio, nos termos da Lei n? 13.146/2015, do Decreto Federal n2

3.298/1999 e Decreto Federal n2 5.296/2004 e demais normas aplicaveis, que terd a decisdo terminativa sobre:

1. A qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo; e
2. O grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Municipio de Campos Novos.
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Serd excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato que
ndo atender a convocagdo para a avaliacdo da equipe multiprofissional e interdisciplinar e/ou cuja deficiéncia
assinalada no Requerimento de Inscri¢do nao seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagao geral
final.

Nao sera admitido recurso relativo a condigao de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscri¢do, ndo
declarar essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.

SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condigdes especiais deverao ser entregues, até as 16 horas do
ultimo dia de inscrigdes, na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Campos Novos (SC), por upload no site do
Processo Seletivo ou pelo correio, respeitando o disposto nos itens 3.3 a 3.10 do presente edital.

Condigdes Especiais
Para solicitar condigOes especiais para a realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condigdes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo;
2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo, até as 16 horas do Ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagdo:

B Laudo médico com expressa referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), com
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, justificando a
condigdo especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condigdo especial, poderd selecionar o campo “Outra” e
descrever essas condigdes especiais.

O laudo médico deverd ter sido emitido nos ultimos 24 meses, contados da data de publicagdo do Edital,
exceto nos casos de deficiéncia permanente, hiptese em que serd admitido laudo emitido em data anterior,
desde que a condigdo esteja claramente caracterizada como irreversivel.

Serdo oferecidas aos candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte 16,
20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcrigdo, prova compativel com o software leitor de tela
(Jaws e NVDA), notebook, acesso a cadeira de rodas e tempo adicional de até uma hora para realizagdo da prova.

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdocegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condi¢do especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo-guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcdpio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tdbuas de apoio, multiplano, plano inclinado,
medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.
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Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para
tanto, devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

a. No dia da prestagdo da prova a candidata devera ser acompanhada por uma pessoa maior de 18 anos. A
crianga ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A
auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

b. No momento da amamentagdo a candidata serd levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentacio.

¢. Oacompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova.
Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenagdo.

d. O acompanhante somente podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forga maior, se
acompanhado por um fiscal designado pela FEPESE.

e. O tempo despendido na amamentagao, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo. O limite de idade da crianga é de 6 meses,
a ser comprovado no dia da prova, por meio da certiddo de nascimento ou documento equivalente.

Candidato Diabético

O candidato com diabetes mellitus tipo 1 tem o direito de portar e utilizar, a qualquer momento durante a realizagdo
da prova, e sem prejuizo ao tempo destinado a sua realizagdo, alimentos e materiais necessdarios para o controle
glicémico, desde que, no ato da inscri¢do, seja apresentada comunicagdo formal acompanhada de laudo médico
atualizado que comprove o diagndstico e a necessidade de uso de insulina ou outros medicamentos de controle
glicémico.

Caso o diagndstico da diabetes mellitus tipo 1 ocorra entre o periodo de inscrigéo e a data da realizagdo da
prova, o laudo médico deverd ser apresentado no dia do certame, acompanhado de declaragdo que
justifique a impossibilidade de aviso prévio.

Entende-se como alimentos e materiais para o controle glicémico aqueles necessarios a manutengdo da saude da
pessoa com diabetes mellitus tipo 1, incluindo, mas ndo se limitando a:

medidor de glicemia e tiras de teste;

lancetas e seringas ou canetas de insulina;

insulina e outros medicamentos prescritos para o controle da glicose no sangue; e

alimentos de rdpida absorgdo, como sachés de glicose, doces ou sucos, necessarios para a prevengao e corregao
de episodios de hipoglicemia.

PN E

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, aqueles que usarem marca-
passo e/ou tiverem implantados pinos cirtrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar essa circunstancia
no requerimento de inscrigdo e portar, no dia da prova, exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitacoes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizagdo da prova apds o por do sol de sabado) deverdo assinalar essa circunstancia no requerimento de
inscricdo e entregar (conforme as instrugbes do subitem 9.1), a seguinte documentagdo:

1. Declaragao da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.
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HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES &

As inscrigdes que atenderem a todas as condigdes dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagdo serd divulgado no site do Processo Seletivo, na data provavel de 10
de novembro de 2026.

PROVA OBJETIVA ..

A Prova Obijetiva, para todos os cargos, sera de carater classificatério e eliminatdrio, composta por questdes de
multipla escolha, com 5 alternativas cada, das quais apenas uma sera a correta.

A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 22 de novembro de 2026, em locais que serdo divulgados no site
do Processo Seletivo, na data provavel de 18 de novembro de 2026, seguindo o cronograma a seguir:

Cronograma de aplicacdao da Prova Objetiva
A Prova Objetiva para todos os cargos terd duragdo de 4 horas.

Horario da prova do Processo Seletivo para todos os cargos

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 14h
Fechamento dos portdes (ndo serd permitida a entrada a partir deste horario) 14h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 14h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 15h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 16h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo-resposta 19h
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Areas de Conhecimento

As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos
nas tabelas abaixo:

Cargos com exigéncia de ensino superior

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questoes Valor Total
Lingua Portuguesa 5 0,30 1,50
Raciocinio Légico 5 0,30 1,50
Temas de Educagdo 5 0,35 1,75
Didatica Geral 5 0,35 1,75
Conhecimentos especificos do cargo 10 0,35 3,50
TOTAIS 30 - 10,00

Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 5 0,50 2,50
Nogdes de Matematica 5 0,50 2,50
Higiene e seguranga no trabalho 5 0,50 2,50
Conhecimentos especificos do cargo 5 0,50 2,50
TOTAIS 20 - 10,00

Para ser aprovado na Prova Objetiva, o candidato devera obter nota igual ou superior a 4,00.

Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo prevista no subitem 11.5 estardo eliminados do Processo Seletivo.

Normas Gerais para prestar a Prova Objetiva

Para prestar a Prova Objetiva o candidato receberd um caderno de questGes e um cartdo-resposta, sendo responsavel
pela conferéncia dos dados impressos no seu cartao-resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu caderno
de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigao correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

O candidato inscrito em dois cargos de ensino superior recebera dois cadernos de prova e dois cartdes-resposta,
correspondentes a cada area escolhida, devendo preencher integralmente ambos os cartdes-resposta.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao fiscal de sala. A Coordenagdo do Processo Seletivo envidard todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fara
a leitura correta do item impresso com incorre¢do ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a
substituicdo ou corre¢do dos materiais serd acrescido ao tempo de duragdo da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrugGes nele contidas.

As provas serdo corrigidas exclusivamente com base nas marcagdes do cartdo-resposta, sendo desconsideradas
quaisquer anotagdes realizadas no caderno de questdes.

O caderno de provas ndo podera ser retirado da sala de aplicagdo da prova. Ele sera publicado, juntamente com o
gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova.
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Apds o término da aplicagdo da prova, o caderno de provas permanecera sob a guarda da FEPESE até o encerramento
do periodo recursal. O caderno ndo sera disponibilizado ao candidato e serad descartado apds esse periodo.

O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugGes especificas contidas no Edital e no cartdo, que ndo sera substituido por erro do
candidato.

O caderno de questdes contera uma Grade de Resposta em area destacavel, destinada exclusivamente a anotagdo
das respostas do candidato. A Grade de Resposta ndo substitui, em hipdtese alguma, o cartdo-resposta oficial, sendo
destinada apenas para uso pessoal do candidato, a fim de possibilitar sua conferéncia posterior com o gabarito oficial.
As marcagGes na Grade de Resposta ndo serdo consideradas para fins de corregdo da prova.

E expressamente proibido ao candidato destacar a Grade de Resposta antes da entrega do caderno de questdes ao
fiscal de sala. O destacamento sera realizado exclusivamente pelo fiscal, ao final da prova, apds a entrega do cartdo-
resposta e do caderno de questdes. Apds o destacamento pelo fiscal, a Grade de Resposta sera entregue ao candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta
devidamente assinado e o caderno de questdes. Os trés Gltimos candidatos que restarem na sala de prova sé poderdo
entregar as provas simultaneamente.

Serd atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;

Que nao estiver assinalada no cartdo-resposta;

Assinalada em cartdo-resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instruges da prova.

ounkwNE

S6 sera permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Objetiva deverdo submeter-se as determinagdes da autoridade sanitaria
vigentes na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no site do Processo
Seletivo, quando da informacdo dos locais de prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de for¢a maior, podera retardar o inicio da Prova Objetiva ou transferir suas datas
e/ou horérios. Eventuais alteragdes serdo comunicadas pelo site do Processo Seletivo, por mensagem enviada para o
e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteracdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato deverd apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cdépias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sdo considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por érgdos publicos que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho;

carteira nacional de habilitagdo (com foto); e

carteira de identidade nacional (CIN).

NowunkwnN
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Caso o candidato apresente o documento em formato digital, s serdo aceitos o RG, a carteira nacional de habilitagdo
e o e-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

A ndo apresentagdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE poderd exigir a apresentagdo do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancaria, ndo sendo vélida cépia mesmo que autenticada.

A FEPESE poder3d, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou
datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos
cirurgicos ou outros instrumentos metdlicos, devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o uUltimo dia de inscrigGes. A
comunicagdo devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informagdes prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Documento de identificagdo;

Comprovante do pagamento da inscrigdo;

Caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente
sem qualquer rétulo ou etiqueta.

APONPE

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato deverd apresentar a
Coordenacdo Local a respectiva prescricdo médica.

E vedada a comunicacdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagbes, bem como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portGes ou chaves remotas de veiculos) ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros
(salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer
outro tipo de cobertura.

Nao sera permitida, em qualquer hipotese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE ndao manterd qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo
que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova, nos corredores
ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara a exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida
nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e o Municipio de Campos Novos, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou
avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos
fiscais de sala — veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de

dano que vierem a sofrer.

N3o haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e
locais marcados para todos os candidatos.
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PROVA DE TITULOS

A Prova de Titulos, de carater classificatério, para os cargos com exigéncia de ensino superior, constara da avaliagdo
dos certificados de Cursos de Pds-graduagdo (Especializagdo, Mestrado e Doutorado), na drea de conhecimento
correlata as atribuigdes do cargo para o qual se inscreveu ou em Educagdo, entregues no periodo determinado, desde
que satisfeitos os critérios estabelecidos no presente edital.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscrigdo, devera encaminhar a Fepese, até as 16 horas
do ultimo dia de inscrigdes, a documentagdo comprobatdria dos titulos que deseja pontuar.

Durante o prazo recursal da Prova de Titulos, serd admitida a complementagdo de documentos apresentados de
forma incompleta dentro do prazo originalmente estabelecido para a entrega dos titulos.

Ndo sera permitida, em fase recursal, a apresentagdo de documentos que nao tenham sido encaminhados no prazo
previsto para a entrega dos titulos.

A auséncia de complementagdo da documentagdo no prazo recursal implicara o indeferimento do recurso e a
manuteng¢do da pontuagdo anteriormente divulgada.

Devem ser entregues copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, frente e verso, do certificado ou
diploma de curso de poés-graduagdo (especializagdo, mestrado ou doutorado).

Néio serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais néo se consiga identificar as informagées
necessdrias para a avaliagdo, conforme disposto neste Edital.

Os documentos poderdo ser entregues:

. Pela internet (https://2026pseducacamposnovos.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Processo
Seletivo.

~ Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
It

Campos Novos (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

a Via postal.

E de responsabilidade exclusiva do candidato identificar corretamente os documentos encaminhados no sistema de
upload, verificar se as imagens anexadas correspondem aos documentos descritos e certificar-se de que os arquivos
enviados estdo completos, legiveis e aptos a sua abertura e leitura. Ressalvada exclusivamente a complementagao de
documentos prevista nos subitens 12.3 a 12.3.2, ndo serdo admitidas, apds o encerramento do prazo de envio, a
substituicdo ou a complementagdo de arquivos corrompidos, inacessiveis ou ilegiveis.

Os documentos para a Prova de Titulos enviados pelo correio devem ser encaminhados em envelope com a correta
identificagdo do candidato, cargo e nimero de inscrigdo, unicamente para o enderego da Fepese, abaixo relacionado.

Fundagéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Processo Seletivo - Municipio de Campos Novos - Prova de Titulos

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)

No caso de remessa pelo correio, preferencialmente via SEDEX, os documentos deverdo ser postados com
antecedéncia para que sejam entregues a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscricGes.
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P

Documentos enviados pelo correio s6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16h do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

O candidato devera enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o nimero correto da sua inscrigdo. A indicagdo de nimero
de inscri¢do é de responsabilidade do requerente.

Ndo serdo avaliados os documentos entregues no mesmo protocolo do pedido de isengdo ou para concorrer
as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ou com numero de inscrigéo diverso da do candidato.

Avaliacao dos Titulos

Para obter pontuagdo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados na Prova Objetiva.

Os titulos apresentados serdo avaliados conforme especificado abaixo:

Cursos de Pds-graduacao

Documentos exigidos

Diploma ou certificado (frente e verso) de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), nos termos
da legislagdo aplicavel, na drea de conhecimento correlata as atribui¢cdes do cargo para o qual o candidato estiver
inscrito ou na area de Educacgdo.

1. N3o serdo aceitos quaisquer outros documentos em substituigdo aos certificados e diplomas exigidos, salvo se o
curso tiver sido concluido em data posterior a 5 de outubro de 2024. Neste caso, serd aceita declaragdo emitida
pela instituicdo de ensino ou pelo programa de pds-graduagdo, atestando que o candidato concluiu integralmente
0 curso e cumpriu todos os requisitos académicos exigidos para a obtengdo do respectivo titulo.

2. Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduagdo. Caso o candidato apresente mais de um titulo
sera pontuado o de maior valor académico.

Pontuagao

Titulagdo Pontuagdo

Frente e verso do Certificado de curso de P6s-Graduagdo em nivel de Especializagdo, na area de conhecimento 500

correlato ao cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagdo !

Frente e verso do Diploma de curso de P6s-Graduagdo em nivel de Mestrado, na area de conhecimento correlato 750

ao cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagao !

Frente e verso do Diploma de curso de Pds-Graduagdo em nivel de Doutorado, na area de conhecimento correlato 10,00

ao cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagao !
Pontuagdo maxima: 10,00

Serd considerada formagdo na area de Educagdo os cursos relativos aos temas relacionados na area da Educagdo na
Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educagdo (Anexo 4 deste Edital).

Titulos de pdés-graduagao obtidos no exterior

Os titulos de pds-graduagdo obtidos no exterior serdo avaliados na forma da regulamentagdo vigente do Ministério
da Educagdo, observados os seguintes critérios:
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1. Os diplomas de mestrado ou doutorado (pds-graduagdo stricto sensu) somente serdo aceitos se devidamente
reconhecidos por universidade brasileira que possua curso de pos-graduagao stricto sensu avaliado e reconhecido
nos termos da legislagdo aplicavel.

2. Os certificados de especializagdo ou demais cursos de pos-graduagao /ato sensu obtidos no exterior poderdo ser
aceitos, para fins de pontuagao, desde que atendidos cumulativamente os seguintes requisitos:

a. o documento original esteja apostilado nos termos da Convengdo da Apostila de Haia, ou legalizado por via
consular, quando o pais de origem ndo for signatario da Convengdo;

b. esteja acompanhado de tradugdo juramentada para a lingua portuguesa, realizada por tradutor publico
juramentado;

c. apresente carga hordria compativel com os requisitos minimos exigidos para cursos de pds-graduagdo /ato
sensu no Brasil;

d. a pertinéncia do conteudo em relagdo as atribuigdes do cargo sera analisada pela Comissdo de Avaliagdo de
Titulos, que podera3, a qualquer tempo, solicitar documentos complementares para fins de comprovacao.

O candidato declara, sob as penas da lei, que:

1. A copia do titulo entregue é fiel ao documento original;

2. As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e do declarado no Requerimento de Inscrigdo,
decorrem de ato legal.

3. Os certificados/diplomas apresentados foram legalmente obtidos.

Ndo serdo pontuados:

1. Osdocumentos ndo entregues no prazo e locais/forma determinados;

2. Os titulos obtidos em cursos que ndo sejam relacionados ao cargo para o qual o candidato esta inscrito ou em
Educagdo.

3. Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente legivel;

4. Os titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

O candidato esta ciente de que a constatagdo de qualquer irregularidade, mesmo apds a publicagdo do resultado final

e/ou admissdo, implica a anulagdo de todos os atos por ela afetados, inclusive o de contrata¢do, sem prejuizo das

sangoes legais.

A cépia de titulo entregue para efeito de avaliagdo ndo sera devolvida.

A FEPESE publicara no site do Processo Seletivo o resultado da Prova de Titulos, do qual cabera recurso.

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final
A nota final dos candidatos sera apurada de acordo com as formulas abaixo:
Para os candidatos aos cargos com exigéncia de ensino superior:

I Nota Final = [(0,9 x Nota da Prova Objetiva) + (0,1 x Nota da Prova de Titulos)]
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13.1.2 Para os candidatos aos demais cargos:

I Nota Final = Nota da Prova Objetiva

Classificagao Preliminar

13.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

13.3  Aclassificagdo serd publicada em 2 relagGes:

1. Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;
2. Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

13.4  Ocorrendo empate na nota final, aplicar-se-3, para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

1. Tiver maioridade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o ultimo dia de inscrigdo do Processo
Seletivo, nos termos da Lei n2 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.
Tiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos especificos;

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Raciocinio Légico, quando couber;

Tiver maior pontuagao nas questdes de Temas de Educagao, quando couber;

Tiver maior pontuagdo nas questGes de Didatica Geral, quando couber;

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Nogdes de Matematica, quando couber;

Tiver maior pontuacao nas questdes de Higiene e Segurancga no Trabalho, quando couber;
Comprovar a condigao de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;

Tiver maior idade, completada até o ultimo dia de inscrigdo.

LN AE®WN
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Resultado Final
13.5 O resultado final do Processo Seletivo serd publicado por meio de 3 listagens:

1. Lista de Classificagdo Geral: Inclui todos os candidatos aprovados, organizados por cargo, em ordem de
classificagdo.

2. Lista de Pessoas com Deficiéncia: Inclui exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados que se
inscreveram como pessoas com deficiéncia, organizados por cargo, em ordem de classificagdo.

3. Lista Geral por Cargo: Inclui todos os candidatos, aprovados e reprovados, organizados em ordem alfabética. Para
os candidatos aprovados, serdo indicadas a ordem de classificagdo geral e/ou a ordem nas vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia.

13.6  Serdo divulgados no site do Processo Seletivo:

1. Oresultado preliminar, na data provavel de 6 de janeiro de 2027.
2. Oresultado final, na data provavel de 15 de janeiro de 2027.
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RECURSOS

Interposicao de Recursos

Caberdo recursos dos seguintes atos do Processo Seletivo:

Indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigao;

N3do homologacgao da inscrigdo;

Ndo homologagdo dos pedidos de vagas reservadas;
Indeferimento dos pedidos de condi¢Ges especiais e de jurado;
Questbes de Prova Objetiva e gabarito provisério;

Resultado da Prova Objetiva;

Nota da Prova de Titulos;

Resultado Preliminar.

O NV A WNRE

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a
publicagdo do ato contra o qual deseja o candidato recorrer.

Instrugdes para interposicao de recursos
Para interposi¢do de recursos pela Internet o candidato deve:

1. Acessar o site do Processo Seletivo (https://2026pseducacamposnovos.fepese.org.br) e clicar no link Interposi¢do
de Recurso;

2. Preencher online o requerimento com argumentacao clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para
cada uma das questdes contestadas.

N3o serdo analisados os recursos:

1. Interpostos em desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;

3. Entregues ap0s os prazos estabelecidos neste Edital.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os candidatos, mesmo que
nao tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisério sera alterado, e as provas serdo corrigidas
com base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuacdo e/ou classificacdo do candidato, de oficio ou por forga do provimento de recurso, podera haver
alteracdo da pontuagdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos serd publicado coletivamente no site do Processo Seletivo. Uma resposta individual a cada
requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas respostas a

recursos por qualquer outro meio.

N3o sera admitido recurso requerendo, sem fundamentacdo clara e objetiva, a simples revisdo de Prova Objetiva ou
a majoracgdo da nota atribuida em qualquer das etapas do Processo Seletivo.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Processo Seletivo, so sera
analisada a ultima impugnacdo recebida.
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N&o cabera pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

ADMISSAO

Concluido o Processo Seletivo e homologado o seu resultado final, os candidatos aprovados dentro do nimero de
vagas previsto neste Edital terdo direito subjetivo a admissdo, observada a ordem de classificagdo, o prazo de validade
do certame e as disposi¢cGes legais aplicaveis.

A contratagdo serda efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Campos Novos, respeitado o limite
prudencial de gastos estabelecido pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

A convocagdo e admissdo dos candidatos classificados sdo de exclusiva competéncia e responsabilidade do Municipio
de Campos Novos e serdo regidas por editais préprios, publicados na forma da lei.

Ao ser admitido, o servidor apresentard ao drgdo competente os elementos necessarios ao seu assentamento
individual, observando a legislagdo vigente no momento da contratagdo.

O candidato convocado que ndo se apresentar para admissdo no prazo estabelecido no edital de convocagdo perdera
o direito a vaga, podendo, dentro desse periodo, requerer formal e expressamente seu reposicionamento para o final
da lista de classificagdo.

A reclassificagdo para o final da lista sera definitiva, e o candidato somente podera ser novamente convocado se,
durante o prazo de validade do Processo Seletivo, surgirem vagas que alcancem a nova posi¢ao por ele ocupada na
lista de classificagdo.

DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Processo Seletivo e o presente Edital;

Receber as inscrigoes;

Homologar as inscrigdes;

Analisar os pedidos de isengdo;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;
Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informag0es sobre o Processo Seletivo, no periodo de realizagao deste;
Publicar o Resultado Final no site do Processo Seletivo.

NV EWN R
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17 FORO JUDICIAL E

17.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo previsto neste Edital é o da Comarca do
Municipio de Campos Novos (SC).

18 DISPOSICOES FINAIS

(4=

18.1  Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em comunicado ou aviso oficial,
oportunamente divulgado no site do Processo Seletivo.

18.2  E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Processo Seletivo de que trata este Edital.

18.3 O edital, avisos e outras publicagGes no site do Processo Seletivo e as publicages legais, sdo as Unicas fontes de
informagdes validas e estardo a disposi¢do dos candidatos na sede da FEPESE em Floriandpolis, respeitado o horario
de funcionamento.

18.4  As publicagOes previstas pelo Cronograma de Atividades constante do Anexo 1 do Edital a serem divulgadas no site
do Processo Seletivo, poderao ser realizadas até as 23h59min da data provavel da atividade.

18.5 Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagéo
de inscri¢do, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Processo Seletivo.

18.6 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do Processo Seletivo.

18.7  Sera desclassificado em qualquer uma das fases do Processo Seletivo, o candidato que, além das demais hipdteses
previstas neste Edital:

1. N&o guardar, no local indicado pelos fiscais, os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, assim como retira-
los do local antes de sua saida definitiva da sala de prova ou sem a permissdo e companhia dos fiscais;

Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo de qualquer uma das fases do Processo Seletivo;

Ndo preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos por este Edital;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Faltar com respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, segurangas, membros da Comissdo do
Processo Seletivo ou da FEPESE;

6. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

uhwnN

18.8 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial poderd requerer a alteragdo através
do e-mail 2026pseducacamposnovos@fepese.org.br até a data de publicagdo do resultado final.

189  Apods a publicagdo do resultado final, o candidato deverd manter seu enderego e contato atualizados junto ao
Municipio de Campos Novos, por meio do e-mail corporativo sme.planejamento@camposnovos.sc.gov.br, sob pena

de perda da classificacdo.

18.10  Apds publicado o ato ou resultado final de cada etapa do Processo Seletivo, ndo serdo admitidas complementagdes,
inclusdes ou substituicdes dos documentos entregues.
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P

A FEPESE ndo fornecera cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.

Se for constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato tera sua
inscrigdo cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdao encaminhados a comissao instituida pelo Municipio

de Campos Novos, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscri¢3o no Processo Seletivo de membros da Comiss3o do Processo Seletivo, nomeados pelo Municipio
de Campos Novos, e de funciondrios da FEPESE.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdao do Processo Seletivo da FEPESE e
pelo Municipio de Campos Novos.

Municipio de Campos Novos,
5 de outubro de 2026.
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo
no site do Processo Seletivo em (https://2026pseducacamposnovos.fepese.org.br).

Cronograma de InscrigGes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[F]  Publicagdo do Edital 05/10/26
=] Periodo de inscrigdes 05/10/26 03/11/26
S, Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 05/10/26 13/10/26
L,  Pedidos de condicdes especiais para a realizagio das provas 05/10/26 03/11/26
18] Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 05/10/26 03/11/26
Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 05/10/26 03/11/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 20/10/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 21/10/26 22/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 27/10/26
Homologag&o das inscrigbes 10/11/26
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigdes 11/11/26 12/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscri¢des 17/11/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigbes especiais/jurado para a realizagdo das provas 10/11/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais/jurado 11/11/26 12/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condi¢des especiais/jurado 17/11/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 10/11/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 11/11/26 12/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 17/11/26

Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 18/11/26
[  Prova Objetiva 22/11/26
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 22/11/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 23/11/26 24/11/26

Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 01/12/26

Publicagdo do gabarito definitivo 02/12/26
Publicagdo do resultado da Prova Objetiva 02/12/26
Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 03/12/26 04/12/26

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva 10/12/26
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Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 18/12/26
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 21/12/26 22/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 05/01/27
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Processo Seletivo 06/01/27
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Processo Seletivo 07/01/27 08/01/27
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Processo Seletivo 14/01/27
Publicagdo do resultado do Processo Seletivo 15/01/27
ASD

> Homologagdo do Processo Seletivo

ASD = A ser definido
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragOes ocorridas até a data da A
publicagdo do Edital. A legislagdo que entrar em vigor apds essa data, bem como alteragdes posteriores em
dispositivos legais e normativos, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das provas.

Cargo com exigéncia de alfabetizacao

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensado e interpretagdo de textos simples e de uso cotidiano, como avisos, bilhetes, placas, rétulos, embalagens
e instrugdes de trabalho; identificagdo de informagGes expressas no texto; significado de palavras e expressées;
alfabeto e ordem alfabética; escrita correta de palavras de uso comum; singular e plural; emprego de letras
maiusculas e minusculas; sinais basicos de pontuacao.

Nogdes de matematica

Numeros naturais; leitura, escrita, comparagao e ordenagdo de numeros; adi¢ao, subtragdao, multiplicagdo e divisdo
em situagOes simples do cotidiano; nogbes de dobro, metade e proporcionalidade; sistema monetario brasileiro;
medidas de tempo, comprimento, massa e capacidade; leitura de hordrios; resolugdo de problemas simples
relacionados a quantidades, medidas, dosagens e dilui¢Ges.

Higiene e seguranga no trabalho

Higiene pessoal e lavagem correta das maos; utilizagdo de roupas e calgados adequados ao trabalho; organizagao e
seguranga do ambiente; identificacdo e prevengdo de riscos de quedas, cortes, queimaduras, choques elétricos,
intoxicagGes e acidentes com materiais perfurocortantes; sinalizagdo de areas molhadas e de risco; uso correto de
equipamentos de protecgdo individual; preven¢do e combate inicial a incéndios, rotas de fuga e nogdes de utilizagdo
de extintores; condutas iniciais em situagGes de emergéncia e acionamento dos servicos competentes; nogdes basicas
de primeiros socorros.

Questoes de Conhecimentos Especificos

Auxiliar de Servicos Gerais

Nogdes basicas de limpeza, higienizagdo, conservagdo e organizagdo de ambientes internos e externos; varri¢do,
lavagem, remogdo de poeira, limpeza de pisos, paredes, vidros, moveis, sanitarios e demais dependéncias; selegdo e
utilizagdo adequada de materiais, utensilios e equipamentos de limpeza; leitura de rétulos e observancia das
instrugdes de uso; diluicdo, aplicagdo, acondicionamento e armazenamento seguro de produtos; riscos da mistura
indevida de produtos quimicos; uso, conservagdo e higienizagdao dos equipamentos de prote¢do individual; coleta,
separagao, acondicionamento e destinagdo adequada dos residuos; prevengdo de contaminagdes e organizagao dos
ambientes escolares; conservacdo de mdveis, equipamentos, utensilios e patrimdnio publico; economia e uso
responsavel de agua, energia, materiais e produtos. Apoio a alimentag¢do escolar: higiene pessoal e lavagem das
maos; higienizacdo de ambientes, utensilios, equipamentos e géneros alimenticios; prevenc¢do da contaminagdo dos
alimentos; auxilio no preparo, porcionamento e distribui¢do das refei¢Oes; armazenamento e conservagao adequada
dos alimentos; organizagdo e limpeza da cozinha e do refeitdrio. Relagdes no trabalho: trabalho em equipe; respeito,
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responsabilidade, pontualidade, cuidado no atendimento a comunidade escolar e observancia das orientacGes e
rotinas de trabalho.

Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e variagdo
linguistica. Sentido préprio (denotagdo) e figurado (conotacgdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros
vocalicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras
normas e convengdes ortograficas. Homénimos e parénimos. Classes de palavras. Formagado de palavras (derivagdo e
composig¢do). Vocdbulos simples e compostos. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e analise sintatica de periodos simples e periodos
compostos. Fungdes sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Classificagdo de oragbes e
reestruturagdo de frases. Pontuagdo. Redagdo Oficial conforme o Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica
(vigente): Aspectos Gerais da Redag¢do Oficial e Comunicagées Oficiais.

Raciocinio Lagico

Compreensdo de estruturas logicas. Logica de proposicGes: conceito de proposicdo e identificagdo. Conectivos
légicos: negagdo, conjungdo, disjuncdo (inclusiva e exclusiva), condicional e bicondicional. Tabelas-verdade.
Equivaléncias légicas (leis de De Morgan, nega¢do do condicional, negacdo de proposi¢des compostas). Ldgica de
argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugdes, silogismos e conclusGes. Diagramas ldgicos. Conjuntos e relagdes:
operagdes com conjuntos (unido, intersec¢do, diferenca e complemento), diagramas de Venn, relagbes de
pertinéncia, inclusdo e subconjunto. Contagem e probabilidade: principio fundamental da contagem, permutagao,
arranjo e combinagdo, probabilidade basica (eventos simples, complementares e independentes).

Temas de Educagao

Fundamentos e organizacdao da educagao: direito a educagao, fungao social da escola, principios e fins da educagdo
nacional, organiza¢do da Educacgdo Basica, etapas e modalidades de ensino. Legislagdo educacional: Constituicdo
Federal de 1988 — arts. 205 a 214; Lei n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e suas
alteracgdes; Lei n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente e suas alteragbes, nas disposi¢des relativas ao
direito a educagdo; Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica;
Resolugdo CNE/CP n2 2/2017 — Base Nacional Comum Curricular. Curriculo e organizacdo do trabalho escolar:
concepgOes de curriculo; Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica do Sistema
Publico Municipal de Campos Novos; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica e participagdo da comunidade
escolar. Educagao inclusiva, equidade e diversidade: principios da educagdo inclusiva; acessibilidade; eliminagdo de
barreiras; respeito as diferengas e enfrentamento das discriminag&es; Lei n2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia, nas disposicGes relativas ao direito & educacdo. Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais:
ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena; valorizagdo da diversidade étnico-racial;
enfrentamento do racismo, do preconceito e da discriminagdo no ambiente escolar; Lei n2 9.394/1996 e suas
alteracdes, especialmente os arts. 26-A e 79-B; Lei n? 11.645/2008; Resolugdo n2 17/2024 de Campos Novos.
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Didatica Geral

Processo de ensino e aprendizagem: relagdes entre ensino, aprendizagem e desenvolvimento; mediagdo pedagdgica;
interagdo entre professor, estudante e conhecimento; contribuigdes da perspectiva histérico-cultural para a pratica
educativa. Planejamento pedagoégico: articulagdo entre Projeto Politico-Pedagdgico, curriculo, planejamento de
ensino e plano de aula; definicdo de objetivos de aprendizagem; selecdo e organizagdo de conteldos; sequéncias
didaticas; interdisciplinaridade e contextualizacdo. Metodologias e praticas de ensino: métodos, estratégias e
recursos didaticos; metodologias participativas; resolugdo de problemas; projetos de trabalho; organizagdo dos
tempos e espagos pedagdgicos; tecnologias digitais aplicadas ao ensino. Avaliagdo da aprendizagem: fungdes
diagndstica, formativa e somativa; critérios, instrumentos e registros de avaliagdo; acompanhamento da
aprendizagem; devolutiva pedagdgica; recuperagcdo de estudos; replanejamento da pratica docente; Resolugdo n?
2/2012 do Conselho Municipal de Educagdo de Campos Novos, que disp&e sobre o processo avaliativo da Educagdo
Basica. Praticas pedagodgicas inclusivas: flexibilizagdo das estratégias de ensino; acessibilidade pedagdgica; respeito
aos diferentes ritmos e formas de aprendizagem; participagdo e aprendizagem de todos os estudantes.

Questoes de Conhecimentos Especificos

Administrador Escolar

Atuacdo integrada dos Especialistas em Educagdo: fungbes e responsabilidades do Administrador Escolar, do
Orientador Educacional e do Supervisor Escolar; trabalho coletivo e articulagdo com a dire¢do, os docentes, os
estudantes, as familias e a comunidade; fungdo social da escola e compromisso com a aprendizagem. Organizagao
do trabalho escolar: calendario escolar; articulagdo entre etapas e anos da Educagdo Basica; adaptagdo de estudos e
acompanhamento de transferéncias; organizagdo e funcionamento das entidades escolares; participagdo da
comunidade na gestdo da escola. Acompanhamento do processo educacional: acompanhamento do ensino e da
aprendizagem; analise de informag0es e indicadores educacionais; rendimento, frequéncia, retengdo, abandono e
evasdo escolar; estratégias de acesso, permanéncia e aprendizagem. Trabalho pedagdgico coletivo: reunides
pedagdgicas; Conselho de Classe; acompanhamento do curriculo; recuperagdo de estudos; apoio pedagdgico ao
corpo docente; registro e acompanhamento das agOes realizadas. Materiais e recursos educacionais: principios e
procedimentos para analise e selegdo de livros e materiais didaticos; articulagdo entre materiais, curriculo, Projeto
Politico-Pedagdgico e necessidades dos estudantes.

Gestdo da unidade escolar: fundamentos e dimensGes da gestdo escolar; gestdo democratica e participativa;
diagnéstico da realidade escolar; planejamento estratégico e operacional; definicdo de prioridades, metas, agGes e
responsabilidades; acompanhamento e avaliagdo do funcionamento da unidade; articulagdo entre as dimensdes
administrativa, financeira e pedagodgica. Projeto Politico-Pedagdgico: coordenagdo dos processos de elaboragao,
implementagdo, acompanhamento e atualizagdo; participagdo da comunidade escolar; articulagdo entre o Projeto
Politico-Pedagodgico, o curriculo, os recursos disponiveis e as agdes da escola. Gestdo de pessoas: organizagdo e
distribuicdo dos recursos humanos; atribuicdo de atividades; organizagdo de horarios; comunicagdo interna;
integragdo das equipes; acompanhamento funcional; promogdo de condigdes de trabalho e de oportunidades de
formacgdo e aperfeicoamento profissional. Gestdao de recursos fisicos, materiais e patrimoniais: planejamento das
necessidades; aquisicao, recebimento, distribuicdo, utilizagdo, conservagdo, manutengdo, reposicao e controle de
materiais, equipamentos, instalagdes e bens patrimoniais; inventario e responsabilidade pelo patriménio publico.
Gestdo financeira e programas educacionais: planejamento, aplicagdo, controle e prestagdo de contas dos recursos
destinados a unidade escolar; principios da gestdo dos recursos publicos; Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE);
Lei n? 11.947/2009, nas disposi¢Ges relativas ao PDDE. Alimentagdo escolar: organizagdo e acompanhamento da
oferta; qualidade, quantidade, aceitagdo e condigdes de distribui¢do da alimentagdo; participagdo da comunidade e
comunicac¢do de irregularidades; Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE); Lei n2 11.947/2009 e Resolugdo
CD/FNDE n2 6/2020 e suas altera¢Bes. Informagdes e documentacdo administrativa: coleta, organizagdo,
atualizagdo, analise e divulgagdo de dados e indicadores escolares; Censo Escolar; fluxo, tramitagdo, conservagao e
autenticidade dos documentos recebidos e expedidos; registros administrativos e funcionais; protegdo e sigilo das
informagdes. Participagdo e instancias colegiadas: Conselho Escolar ou Deliberativo, Associagdo de Pais e
Professores, Grémio Estudantil, Conselho de Classe e demais entidades escolares; composi¢do, atribuigGes,
organizagdo e participagdo na gestdo da escola. Legislagdo municipal aplicada a gestao escolar: Lei Complementar
Municipal n2 3/2000 e suas alteragdes — Estatuto dos Servidores Publicos de Campos Novos; Lei Complementar
Municipal n2 9/2018 e suas alteragdes — Plano de Carreira e Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo; normas do
Sistema Municipal de Ensino relacionadas a organizagdo e a gestdo das unidades escolares.
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Orientador Educacional

Atuagdo integrada dos Especialistas em Educagdo: fungdes e responsabilidades do Administrador Escolar, do
Orientador Educacional e do Supervisor Escolar; trabalho coletivo e articulagdo com a dire¢do, os docentes, os
estudantes, as familias e a comunidade; fungdo social da escola e compromisso com a aprendizagem. Organizagao
do trabalho escolar: calendario escolar; articulagdo entre etapas e anos da Educagdo Basica; adaptagdo de estudos e
acompanhamento de transferéncias; organizagdo e funcionamento das entidades escolares; participacdo da
comunidade na gestdo da escola. Acompanhamento do processo educacional: acompanhamento do ensino e da
aprendizagem; analise de informagdes e indicadores educacionais; rendimento, frequéncia, retengdo, abandono e
evasdo escolar; estratégias de acesso, permanéncia e aprendizagem. Trabalho pedagégico coletivo: reunides
pedagodgicas; Conselho de Classe; acompanhamento do curriculo; recuperagdo de estudos; apoio pedagdgico ao
corpo docente; registro e acompanhamento das agdes realizadas. Materiais e recursos educacionais: principios e
procedimentos para anadlise e selegdo de livros e materiais didaticos; articulagdo entre materiais, curriculo, Projeto
Politico-Pedagdgico e necessidades dos estudantes.

Fundamentos da Orientagdo Educacional: concepgbes, objetivos, principios, campos de atuagdo e papel do
Orientador Educacional; atuagdo preventiva, mediadora e formativa; compromisso com o desenvolvimento integral,
a aprendizagem, a permanéncia e a participagdo dos estudantes; ética, sigilo e limites da atuagdo profissional.
Conhecimento da realidade escolar: diagndstico do contexto educacional e das condigGes sociais, econdmicas e
culturais dos estudantes; identificacdo de fatores que interferem na aprendizagem, na frequéncia, na convivéncia e
na permanéncia escolar; analise de dados, registros e indicadores educacionais. Acompanhamento da trajetdria
escolar: acolhimento e acompanhamento individual e coletivo dos estudantes; transi¢cdo entre etapas e anos
escolares; adaptagdo ao ambiente escolar; dificuldades de aprendizagem; recuperagdo de estudos; construgdo da
autonomia, do autoconceito e da identidade pessoal e social. Articulagdo entre escola, familia e comunidade:
estratégias de aproximagdo, comunicagdo, escuta, orientagdo e participagdo das familias; corresponsabilidade no
processo educativo; participagdo dos estudantes e das familias no Projeto Politico-Pedagdgico, no Conselho de Classe
e nas instancias colegiadas. Frequéncia, abandono e evasao escolar: acompanhamento da frequéncia; identificagdo
de situagOes de infrequéncia; busca ativa; medidas de prevengdo e enfrentamento do abandono e da evasdo;
Programa de Combate a Evasdo Escolar — APOIA; responsabilidades e fluxo de atuag¢do da escola, do Conselho
Tutelar, do Ministério Publico e da rede de protegdo. Convivéncia e protegao no ambiente escolar: promogdo da
cultura de paz; relagdes interpessoais; mediagdo de conflitos; enfrentamento do preconceito, da discriminagdo, da
rotulagdo, da exclusdo, da intimidagdo sistematica e das violéncias; identificagdo e comunicagdo de situagdes de
vulnerabilidade ou violagdo de direitos; articulagdo com a rede de protegdo a crianga e ao adolescente. Participagdo
e protagonismo estudantil: formagdo para a cidadania; participagdo dos estudantes nas decisdes e atividades
escolares; respeito, liberdade, solidariedade, responsabilidade e compromisso social; Grémio Estudantil e demais
formas de organizagdo e representagdo. Articulagdo entre educa¢do e mundo do trabalho: relagGes entre escola,
sociedade e trabalho; orientagdo dos estudantes para a continuidade dos estudos, para a construgdo de projetos de
vida e para a compreensdo critica do mundo do trabalho, respeitadas as caracteristicas da etapa educacional.
Planejamento e registro da Orientagdo Educacional: elaboragdo, execugdo e avaliagdo do plano de trabalho;
articulagdo com o Projeto Politico-Pedagdgico e o curriculo; registros de atendimentos e encaminhamentos;
producgdo de relatdrios; acompanhamento e avaliagdo das agdes desenvolvidas.

Supervisor Escolar

Atuacdo integrada dos Especialistas em Educagdo: fungbes e responsabilidades do Administrador Escolar, do
Orientador Educacional e do Supervisor Escolar; trabalho coletivo e articulagdo com a diregdo, os docentes, os
estudantes, as familias e a comunidade; fungdo social da escola e compromisso com a aprendizagem. Organizagao
do trabalho escolar: calendario escolar; articulagdo entre etapas e anos da Educagdo Basica; adaptagdo de estudos e
acompanhamento de transferéncias; organizagdo e funcionamento das entidades escolares; participagdo da
comunidade na gestdo da escola. Acompanhamento do processo educacional: acompanhamento do ensino e da
aprendizagem; analise de informag0es e indicadores educacionais; rendimento, frequéncia, retengdo, abandono e
evasdo escolar; estratégias de acesso, permanéncia e aprendizagem. Trabalho pedagdgico coletivo: reunides
pedagdgicas; Conselho de Classe; acompanhamento do curriculo; recuperagdo de estudos; apoio pedagdgico ao
corpo docente; registro e acompanhamento das agOes realizadas. Materiais e recursos educacionais: principios e
procedimentos para analise e selegdo de livros e materiais didaticos; articulagdo entre materiais, curriculo, Projeto
Politico-Pedagdgico e necessidades dos estudantes.

Fundamentos da Supervisdo Escolar: concepges, objetivos, principios e fungdes da supervisdo pedagdgica; papel do
Supervisor Escolar na organizagdo do trabalho pedagdgico; atuagdo articulada com diregdo, orientagdo educacional,
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professores e comunidade; lideranga pedagogica e trabalho coletivo. Planejamento e coordenagdo curricular:
concepgOes e organizagdo do curriculo; planejamento curricular; articulagdo vertical e horizontal dos contetdos e das
aprendizagens; interdisciplinaridade; integragdo entre areas do conhecimento, etapas e anos escolares; alinhamento
entre curriculo, Base Nacional Comum Curricular, Diretrizes Curriculares da Rede Municipal e realidade escolar.
Projeto Politico-Pedagégico: coordenagdo da elaboragdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo;
diagndstico da realidade escolar; participagdo dos profissionais, estudantes e familias; articulagdo entre principios,
objetivos, curriculo, praticas pedagogicas e avaliagdo institucional. Acompanhamento da pratica pedagodgica:
observagdo, andlise e acompanhamento do planejamento e do trabalho docente; orientagdo técnico-pedagogica;
acompanhamento do cumprimento do curriculo, do calendario escolar e da carga horaria; identificacdo de
dificuldades e proposigdo de intervengdes; registro e devolutiva pedagogica. Formagdo continuada dos professores:
diagndstico das necessidades formativas; planejamento e desenvolvimento de reuniGes pedagdgicas, grupos de
estudo, oficinas e outras agdes de formagao; reflexdo sobre a pratica; pesquisa, atualizagdo profissional e construgdo
coletiva de conhecimentos; avaliagdo dos resultados da formagdo. Conselho de Classe e avaliagdo da aprendizagem:
planejamento, coordenagdo, execugdo, registro, avaliagdo e encaminhamentos do Conselho de Classe; andlise
coletiva da aprendizagem; utilizagdo dos resultados da avaliagdo para intervengdo e replanejamento; recuperagdo
continua e paralela de estudos; acompanhamento das oportunidades de aprendizagem. Avaliagdo e
desenvolvimento curricular: acompanhamento e avaliagdo da implementagdo do curriculo; analise de resultados e
indicadores educacionais; avaliagdo institucional; identificagdo de necessidades de revisdo; elaboragio e
acompanhamento de planos de agdo e replanejamento pedagogico. Materiais didaticos e recursos pedagdgicos:
andlise, selegdo, produgdo e utilizagdo de livros, textos, tecnologias e materiais didaticos; critérios pedagdgicos,
curriculares, éticos, inclusivos e socioculturais; Programa Nacional do Livro e do Material Didatico (PNLD);
participagdo coletiva e registro do processo de escolha. Documentacdo pedagodgica: organizagdo e anadlise de
planejamentos, registros de aprendizagem, atas, relatdrios e demais documentos pedagdgicos; sistematizagdo e
comunicacgdo das agGes de supervisdo; acompanhamento dos encaminhamentos e dos resultados obtidos.

Secretario Escolar

Organizagdo da secretaria escolar: finalidade, estrutura, competéncias e rotinas da secretaria; atribuicbes e
responsabilidades do Secretédrio Escolar; articulagdo com a direcdo, a equipe pedagdgica, os professores, os
estudantes, as familias, a Secretaria Municipal de Educagdo e os 6rgdos do Sistema Municipal de Ensino; calendario
escolar e cumprimento de prazos administrativos. Escrituragdo e vida escolar: principios de legalidade, autenticidade,
exatiddo, clareza, seguranga e regularidade dos registros; matricula e rematricula; frequéncia; aproveitamento e
resultados escolares; classificagdo, reclassificagdo, avango, adaptagdo e aproveitamento de estudos; transferéncia;
conclusdo; regularizagdo da vida escolar; registro de ocorréncias e retificagio de informagGes. Documentagao
escolar: prontuario do estudante; ficha individual; histérico escolar; boletim; declaragao; atestado; certificado; guia
de transferéncia; atas; relatérios; livros e sistemas de registro; elaboragdo, conferéncia, expedi¢do, autenticagdo e
controle de documentos; responsabilidade pela veracidade das informagdes e pelas assinaturas. Gestdo documental
e arquivo escolar: protocolo, recebimento, registro, classificagdo, tramitagdo e expedigdo de documentos; métodos
de arquivamento; organizag¢do dos arquivos ativo, intermedidrio e permanente; guarda, conservagdo, localizagao,
digitalizagdo, acesso e descarte de documentos; preservagdo do acervo escolar. Censo Escolar e sistemas de
informagao: finalidade e etapas do Censo Escolar; coleta, registro, conferéncia, atualizagdo e corre¢do de informagoes
sobre a escola, as turmas, os estudantes e os profissionais escolares; movimento e rendimento escolar; consisténcia
dos dados declarados; utilizagdo do Sistema Educacenso e de sistemas informatizados de gestdo escolar.
Atendimento e comunicagdo: atendimento ao publico interno e externo; orientagdo a estudantes, familias e
comunidade escolar; recebimento e encaminhamento de solicitagdes; comunicagdo institucional; redagdo oficial e
elaboragdo de atas, declaragdes, certiddes, memorandos, oficios, requerimentos, comunicados e relatérios; ética,
urbanidade, impessoalidade e sigilo profissional. Rotinas administrativas e funcionais: organizacdo de
correspondéncias, agendas, reunides e processos administrativos; registros e assentamentos funcionais; controle de
frequéncia, afastamentos e documentagdo dos profissionais; apoio administrativo a diregdo e a equipe pedagdgica.
Materiais e patrimonio: recebimento, registro, distribuigdo, controle e conservagdo de materiais, equipamentos e
bens patrimoniais; inventario e comunicagdo de necessidades ou irregularidades. Protegdo e acesso as informagées:
tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis; privacidade, confidencialidade e seguranga das
informagdes; protecdo dos dados de criangas e adolescentes; transparéncia e acesso a informagdo; Lei n?
13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais; Lein2 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacdo. Legislagdo
aplicada a secretaria escolar: Lei n? 9.394/1996 e suas alteragBes, nas disposi¢des relativas a organizagdo, aos
registros e a documentacgdo da vida escolar; Lei Municipal n2 2.581/2000 e suas alteragdes — Sistema Municipal de
Ensino de Campos Novos; Regimento Escolar e normas do Conselho Municipal de Educagdo relativas a matricula, a
escrituragdo e a documentagdo escolar; Resolugdo COMEC n2 20/2024 — documentagdo escolar de estudantes
estrangeiros.
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Professor de Arte

Fundamentos da Arte-Educagdo: arte como area de conhecimento, linguagem, expressdo e produgdo cultural;
fungBes sociais, culturais, estéticas e educativas da arte; relagdes entre arte, cultura, identidade e sociedade;
tendéncias histdricas do ensino de Arte; abordagem triangular; dimensGes do conhecimento artistico: criagdo, critica,
estesia, expressao, fruicao e reflexdo. Curriculo e ensino de Arte: objetivos e competéncias do componente curricular
Arte na Educagdo Basica; organizagdo do ensino de Arte na Base Nacional Comum Curricular; unidades tematicas,
objetos de conhecimento e habilidades; Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica do Sistema Publico Municipal de
Campos Novos. Artes visuais: elementos constitutivos da linguagem visual: ponto, linha, forma, cor, textura,
superficie, volume, luz, espago, movimento e composi¢do; desenho, pintura, gravura, colagem, escultura,
modelagem, fotografia, cinema, audiovisual e arte digital; materiais, suportes, técnicas e processos de criagao; leitura,
andlise e contextualizagdo de imagens e produgdes visuais. Danga: corpo, movimento, espago, tempo, ritmo, peso,
fluéncia e dinamica; percepgdo e consciéncia corporal; improvisagdo, criagdo e composicdo coreografica; dangas
populares, tradicionais e contemporaneas; danga como manifestagdo artistica, cultural e social. Musica: som e
siléncio; altura, duragado, intensidade e timbre; ritmo, melodia e harmonia; formas de registro musical; apreciagao,
criagdo, improvisagdo e interpretagao; voz, corpo, objetos sonoros e instrumentos musicais; manifestagées musicais
brasileiras, regionais e de diferentes culturas. Teatro: jogos teatrais e dramaticos; improvisa¢do; expressao corporal
e vocal; agdo, personagem, espago, tempo, conflito e narrativa; dramaturgia, encenagdo, cenografia, figurino,
iluminacdo e sonoplastia; criagdo, interpretagdo e apreciacdo teatral. Artes integradas e processos de cria¢do:
relagGes entre artes visuais, danga, musica e teatro; manifestagdes hibridas e contemporaneas; performance,
instalagdo, intervengdo artistica, audiovisual, circo e arte urbana; pesquisa, experimentagdo, imaginagdo, criagdo
individual e coletiva; registros e compartilhamento dos processos e das produgdes artisticas. Histéria da arte e
diversidade cultural: principais manifestacGes, periodos e movimentos artisticos; arte brasileira; modernismo e arte
contemporanea; culturas populares e tradicionais; arte e cultura catarinense e local; produgdes artisticas africanas,
afro-brasileiras e indigenas; relagdes étnico-raciais, diversidade, identidade, representatividade e enfrentamento de
esteredtipos nas artes. Patrimonio cultural: patrim6nio material e imaterial; memoria, identidade e diversidade
cultural; preservagdo, valorizagdo e fruigdo dos bens culturais; espagos de produgdo e circulagdo artistica, como
museus, galerias, teatros, centros culturais e espagos publicos. Praticas pedagdgicas no ensino de Arte: experiéncia
estética, leitura de obras, contextualizagdo e producdo artistica; mediagao cultural; oficinas, projetos, exposigoes,
apresentagBes e portfélios; selegdo e utilizagdo de materiais, imagens, repertérios e recursos tecnolégicos;
valorizagdo do processo criativo, da autoria, da experimentagdo e das diferentes formas de expressdo dos estudantes;
acessibilidade as experiéncias artisticas. Legislagdo aplicada ao ensino de Arte: Lei n2 9.394/1996 e suas alteragdes,
especialmente o art. 26, §§ 22 e 62.

Professor de Ciéncias

Fundamentos do ensino de Ciéncias: Ciéncias da Natureza como area de conhecimento; alfabetizagdo e letramento
cientifico; natureza, histéria e construgdo social da ciéncia; relagdes entre ciéncia, tecnologia, sociedade e ambiente;
conhecimentos cientificos, saberes cotidianos e conhecimentos de diferentes povos e culturas; ética, pensamento
critico, argumentagdo baseada em evidéncias e tomada de decisdes. Curriculo e ensino de Ciéncias: objetivos e
competéncias do componente curricular Ciéncias no Ensino Fundamental; organizagdo prevista na Base Nacional
Comum Curricular; unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades; progressdo das aprendizagens;
articulagdo entre conhecimentos de Fisica, Quimica, Biologia, Geociéncias e Astronomia; Diretrizes Curriculares da
Educagdo Basica do Sistema Publico Municipal de Campos Novos. Matéria e suas propriedades: constituicdo e
estrutura da matéria; 4tomos, elementos quimicos, moléculas e substancias; estados fisicos e mudangas de estado;
propriedades gerais e especificas dos materiais; densidade, solubilidade, condutividade térmica e elétrica;
substancias puras e misturas; sistemas homogéneos e heterogéneos; métodos de separagdo de misturas; materiais
naturais, sintéticos e tecnoldgicos; usos, impactos e descarte de materiais. Transformagées da matéria:
transformacgdes fisicas e quimicas; evidéncias de reagGes quimicas; reagentes e produtos; conservagdao da massa;
propor¢Ges entre reagentes e produtos; representacdo de transformagbes quimicas em nivel introdutério;
combustdo, oxidagdo, fermentagdo e outras transformacgdes presentes no cotidiano; produgdo de novos materiais e
impactos socioambientais. Energia: formas, fontes, transformagdes, transferéncia e conservagdo de energia; energia
mecanica, térmica, elétrica, quimica, luminosa e sonora; fontes renovaveis e ndo renovaveis; matrizes energéticas;
geragdo, transmissdao e consumo de energia elétrica; eficiéncia energética, uso responsavel da energia e impactos
ambientais. Calor, temperatura e maquinas: distingdo entre calor e temperatura; equilibrio térmico; condugao,
convecgdo e radiagdo; dilatagdo térmica; materiais condutores e isolantes; maquinas simples; alavancas, roldanas,
planos inclinados, rodas e eixos; maquinas térmicas; desenvolvimento tecnolégico e implicagdes sociais e ambientais.
Eletricidade, magnetismo, luz e som: cargas elétricas; corrente, tensao e resisténcia elétrica em nivel introdutdrio;
circuitos elétricos simples; condutores e isolantes; consumo de energia e seguranga no uso da eletricidade; ima3s,
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campo magnético e eletromagnetismo; ondas; propagagao e caracteristicas do som; frequéncia, intensidade e timbre;
propagacdo, reflexdo e refragdo da luz; cores; espelhos, lentes e funcionamento basico de instrumentos dpticos.
Organizagdo dos seres vivos: caracteristicas gerais dos seres vivos; niveis de organizagdo; célula como unidade
estrutural e funcional; células procariontes e eucariontes; células animais e vegetais; membrana, citoplasma, nucleo
e organelas; organismos unicelulares e pluricelulares; tecidos, érgaos e sistemas; utilizagdo de modelos e microscopia
no estudo das células. Classificagdo, diversidade e evolugdo dos seres vivos: principios de classificagdo bioldgica;
nomenclatura cientifica e relagbes de parentesco; virus, bactérias, protozodrios, fungos, plantas e animais;
caracteristicas gerais, diversidade, importancia ecoldgica, econdmica e sanitaria; evidéncias e mecanismos da
evolucgdo; adaptacdo, selegdo natural, ancestralidade comum, especiagdo e extingao; histéria das ideias evolutivas;
biodiversidade e sua conservagdo. FungGes vitais dos seres vivos: obtencdo e utilizacdo de matéria e energia;
nutricdo, digestdo, respiragdo, circulagdo, excregdo, reprodugdo, crescimento e desenvolvimento; fotossintese e
respiracdo celular; relagGes entre estrutura e fungdo; respostas dos organismos aos estimulos ambientais. Corpo
humano e satde: niveis de organizagdo do corpo humano; sistemas digestoério, respiratorio, cardiovascular, urinario,
nervoso, enddcrino, sensorial, locomotor, imunolégico e reprodutor; integragdo entre os sistemas; alimentagdo
equilibrada, atividade fisica, higiene, sono e saude integral; prevengdo de acidentes e doengas; vacinagdo, soros,
medicamentos e uso responsavel de substancias; saude individual, coletiva e ambiental; politicas e agGes de
promogdo da saude. Reproducdo, sexualidade e desenvolvimento humano: reproducdo sexuada e assexuada;
sistema reprodutor humano; puberdade e adolescéncia; fecundagdo, gestagdo e nascimento; métodos
contraceptivos; infecgdes sexualmente transmissiveis e formas de prevencgdo; sexualidade como dimensao bioldgica,
afetiva, social e cultural; respeito ao corpo, a diversidade, a privacidade e ao consentimento; prevengdo da violéncia
e enfrentamento de informagdes incorretas ou discriminatdrias. Genética e hereditariedade: material genético,
genes, cromossomos e DNA; divisdo celular em nivel introdutério; transmissdo das caracteristicas hereditarias;
relagbes entre gendtipo, fendtipo e ambiente; principios basicos da hereditariedade; variabilidade genética;
mutagdes; biotecnologia, organismos geneticamente modificados, clonagem, testes genéticos e questdes éticas
relacionadas as aplicages da genética. Ecologia: niveis de organizagdo ecoldgica; individuos, populagdes,
comunidades, ecossistemas e biosfera; habitat e nicho ecoldgico; fatores bidticos e abidticos; cadeias, teias
alimentares e niveis troficos; fluxo de energia e ciclos da matéria; relagdes ecoldgicas; dinamica das populagdes;
equilibrio e alteragBes nos ecossistemas; sucessdo ecoldgica; servigos ecossistémicos. Biodiversidade e meio
ambiente: biomas e ecossistemas brasileiros; biodiversidade de Santa Catarina e caracteristicas ambientais regionais;
recursos naturais; conservagdo e preservagao; unidades de conservagao; espécies nativas, exdticas, invasoras e
ameacadas; desmatamento, queimadas, fragmentagdo de habitats, poluigdo, residuos, saneamento basico e
contaminagdo da dgua, do solo e do ar; consumo consciente, sustentabilidade e responsabilidade socioambiental.
Terra e sua dinamica: estrutura interna da Terra; crosta, manto e nucleo; minerais, rochas e fésseis; formagdo e
transformagdo do relevo; ciclo das rochas; placas tectonicas, deriva continental, vulcanismo e terremotos; formagdo
e caracteristicas dos solos; erosao, intemperismo, conservagdo e uso do solo; recursos minerais e impactos de sua
exploracdo. Agua, atmosfera, tempo e clima: ciclo da dgua; dguas superficiais e subterraneas; bacias hidrograficas;
disponibilidade, tratamento, uso e conservagdo da dgua; composi¢do e camadas da atmosfera; pressdo atmosférica,
umidade, ventos e massas de ar; previsdo do tempo; diferenga entre tempo e clima; fatores e fendmenos climaticos;
efeito estufa, aquecimento global, mudangas climaticas, camada de oz6nio, poluicdo atmosférica e seus impactos.
Terra e Universo: forma, estrutura e movimentos da Terra; rotagdo, translagao, estagdes do ano, zonas climaticas e
fusos horarios; Lua, fases e eclipses; marés; Sistema Solar; caracteristicas do Sol, dos planetas e de outros corpos
celestes; estrelas, constelagdes, galdxias e Universo; escalas e distancias astronémicas; modelos geocéntrico e
heliocéntrico; gravidade; exploragdo espacial e tecnologias relacionadas a Astronomia. Investigagdo e praticas
cientificas: observacdo, problematizagdo, formulagdo de perguntas e hipdteses; planejamento e realizagdo de
investigacOes; definicdo e controle de varidveis; experimentagdo; coleta, organizacdo, representagdo, analise e
interpretagdo de dados; medicdes, estimativas e utilizagdo de unidades; elaboragdo e utilizacdo de modelos;
comunicagdo de procedimentos, resultados e conclusdes; argumentagdo baseada em evidéncias; distingdo entre
hipdtese, teoria, lei, opinido e evidéncia cientifica. Atividades experimentais e seguranca: planejamento e realizagdo
de experimentos com materiais acessiveis; utilizagdo, conservagdo e descarte adequado de materiais; identificagdo e
prevengdo de riscos; normas basicas de seguranga em laboratdrios e atividades de campo; leitura de rétulos e
simbolos de segurancga; registro das observagdes; experimentagdo investigativa sem limitar o ensino de Ciéncias a
demonstragdo ou a reprodugdo de procedimentos. Informagdo cientifica e cultura digital: pesquisa, selecdo,
comparacao e avaliagdo de fontes; leitura e interpretagdo de textos, tabelas, graficos, esquemas, mapas, modelos e
imagens cientificas; divulgacdo cientifica; utilizacdo de simuladores, recursos audiovisuais e tecnologias digitais;
identificacdo de desinformagdo, pseudociéncia, negacionismo e argumentos sem evidéncias; comunicagdo cientifica
responsavel e respeito a propriedade intelectual. Praticas pedagdgicas no ensino de Ciéncias: ensino por
investigacdo; resolugdo de problemas; experimentagao; modelagem; argumentagao; estudos do meio e atividades de
campo; projetos interdisciplinares; feiras e mostras cientificas; utilizagdo de colegdes, modelos, jogos, recursos
naturais e tecnologias digitais; contextualizagdo dos contetdos sem perda do rigor cientifico; consideragdo dos
conhecimentos prévios e das concepgdes alternativas dos estudantes; educagdo inclusiva e adaptagdo de
experimentos, materiais, linguagens e formas de participagdo. Legislagdo aplicada ao ensino de Ciéncias: Lei
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n2 9.394/1996 e suas alteracdes, especialmente o art. 26, § 12; Lei n2 9.795/1999 — Politica Nacional de Educagdo
Ambiental, especialmente quanto a integragdo continua e permanente da Educagdo Ambiental ao ensino formal.

Professor de Educagao Especial

Fundamentos da Educagdo Especial: trajetoria histérica e paradigmas da exclusao, segregacao, integragdo e inclusdo;
Educagdo Especial como modalidade transversal aos niveis, etapas e modalidades de ensino; educagao especial na
perspectiva inclusiva; concepgbes social e biopsicossocial da deficiéncia; direito a educagdo, igualdade de
oportunidades, equidade, participagdo, autonomia e aprendizagem; valorizagdo das diferengas; combate ao
capacitismo, a discriminagdo e as praticas segregadoras. Publico da Educagdo Especial: estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotagdo; identificagdo das necessidades educacionais
especificas, potencialidades, interesses, formas de comunicagdo, condigdes de participagdo e demandas de apoio;
distingdo entre o publico da Educagdo Especial e estudantes com dificuldades de aprendizagem, dislexia, transtorno
do déficit de atengdo com hiperatividade e outros transtornos de aprendizagem; atuagdo pedagdgica sem enfoque
exclusivamente clinico, diagndstico ou classificatério. Deficiéncia intelectual: caracteristicas gerais e diversidade de
manifestagdes; desenvolvimento cognitivo, comunicagdo, interagao social, comportamento adaptativo, autonomia e
aprendizagem; apoios individualizados; mediagdo pedagdgica; ensino de conceitos, habilidades académicas, sociais e
funcionais; utilizagdo de materiais concretos, recursos visuais, rotinas, sequéncias e instrugdes acessiveis; altas
expectativas e prevengdo da infantilizagdo. Deficiéncia fisica e mobilidade reduzida: caracteristicas e implicagdes
educacionais; acessibilidade fisica; posicionamento, mobilidade e acesso aos materiais e ambientes; mobiliario e
recursos adaptados; comunicagdo alternativa; tecnologias assistivas; desenvolvimento da autonomia e participagdo
nas atividades escolares; articulagdo com os profissionais de apoio, respeitados os limites das atribuicdes docentes.
Deficiéncia visual: cegueira e baixa visdo; implicagbes no desenvolvimento, na orientagdo, na mobilidade, na
comunicagdo e na aprendizagem; Sistema Braille; soroban; escrita cursiva; orientagdo e mobilidade; atividades de
vida autdbnoma; audiodescri¢cdo; ampliagdo, contraste, iluminagdo e recursos opticos e ndao dpticos; produgdo e
adaptacdo de materiais tateis, graficos, mapas, imagens e textos acessiveis. Surdez e deficiéncia auditiva: aspectos
linguisticos, culturais, identitarios e educacionais; comunidade, cultura e identidade surdas; Libras como lingua de
comunicagdo, interagdo e instrugdo das pessoas surdas; lingua portuguesa escrita como segunda lingua; educagdo
bilingue de surdos; recursos visuais e acessibilidade comunicacional; tecnologias auditivas; atuagdo articulada com
professores bilingues, instrutores de Libras, tradutores e intérpretes de Libras-Lingua Portuguesa, sem confusao entre
suas atribuigSes. Surdocegueira e deficiéncia multipla: caracteristicas e necessidades especificas de comunicagdo,
interagdo, mobilidade, orientagdo e aprendizagem; comunicagdo tatil e sistemas de comunicagdo; antecipagao,
rotinas, objetos de referéncia, calendarios e pistas sensoriais; mediagdo, guia-interpretagdo e apoio individualizado;
organizagdo de ambientes e experiéncias que favoregam a participagdo, a autonomia e a compreensao do contexto.
Transtorno do espectro autista: diversidade de caracteristicas e necessidades relacionadas a comunicagao, interagao
social, comportamento, interesses, processamento sensorial, flexibilidade e autorregulagdo; reconhecimento das
potencialidades e singularidades; comunicacdo aumentativa e alternativa; organizagdo de rotinas, ambientes,
atividades e transigdes; recursos visuais; estratégias de antecipagdo e media¢do; apoio a interagdo e a participagao;
manejo pedagodgico preventivo e ndo violento de situagGes de desorganizagdo emocional ou comportamental;
combate a esteredtipos e praticas discriminatérias. Altas habilidades ou superdotagdo: conceitos, caracteristicas e
indicadores; diversidade de perfis e areas de manifestagdo; identificagdo pedagdgica; criatividade, envolvimento com
a tarefa, habilidades gerais e especificas; enriquecimento curricular; aprofundamento, ampliagdo, investigacao,
projetos e resolugdo de problemas; flexibilizagdo e aceleragdo de estudos conforme a legislagdo; desenvolvimento
académico, criativo, social e emocional; prevengdo da invisibilidade, da desmotivagdo e de concepgdes
estereotipadas. Atendimento Educacional Especializado: natureza pedagdgica complementar a escolarizagdo dos
estudantes com deficiéncia e transtorno do espectro autista e suplementar a escolarizagdo dos estudantes com altas
habilidades ou superdotagdo; objetivos, organizagdo, oferta e institucionalizagdo do AEE no projeto politico-
pedagogico; matricula e frequéncia no ensino comum; salas de recursos multifuncionais e centros de atendimento
educacional especializado; atendimento individual ou em pequenos grupos; definicdo de frequéncia, duragdo e
estratégias conforme as necessidades do estudante; AEE como apoio a participagdo e a aprendizagem, sem
substituicdo do ensino comum ou reforgo escolar. Atribuigdes do professor do AEE: identificacdo, elaboragao,
producdo, organizagdo e avaliagdo de servigos, recursos pedagdgicos, estratégias de acessibilidade e tecnologias
assistivas; elaboragdo e execugdo do plano de atendimento; acompanhamento da funcionalidade e da aplicabilidade
dos recursos; orientagdo aos professores, profissionais de apoio, estudantes e familias; articulagdo com a sala de aula
comum e com os demais espagos escolares; promog¢do da autonomia e da participacdo; registro, avaliagcdo e
replanejamento das ag¢Ges. Estudo de caso: estudo de caso como metodologia inicial de produgédo, sistematizagdo e
registro de informacgGes e estratégias relativas ao AEE; identificagdo das demandas individuais e das barreiras; analise
do contexto escolar; reconhecimento das potencialidades, interesses e necessidades de apoio; definicdo de
estratégias e recursos de acessibilidade; participagdo do estudante e da familia; didlogo com professores e, quando
necessario, com a rede de protegdo social; avaliagdo biopsicossocial como documento subsididrio; garantia do AEE
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independentemente da apresentagdo de diagndstico ou laudo emitido por profissional de saldde. Plano de
Atendimento Educacional Especializado e Plano Educacional Individualizado: PAEE e PEl como documentos
pedagogicos individualizados, derivados do estudo de caso e sujeitos a atualizagdo continua; levantamento de
potencialidades, barreiras, necessidades, objetivos, estratégias, servigos, recursos e responsabilidades; orientagdo do
trabalho na sala de aula comum, no AEE, nas atividades colaborativas e na articulagdo intersetorial; participagdo do
estudante, da familia, dos professores e da equipe pedagdgica; implementagdo, acompanhamento, registro,
avaliagdo e revisdo dos planos. Avaliagdo pedagdgica na Educagdo Especial: avaliagdo diagndstica, processual,
formativa, continua e contextualizada; identificagdo dos conhecimentos, potencialidades, interesses, estratégias,
dificuldades e condigGes de participagdo do estudante; analise das barreiras e dos apoios oferecidos; utilizagdo de
observagdes, registros, portfélios, entrevistas, produgdes e diferentes formas de expressdo; critérios e instrumentos
acessiveis; avaliagdo da aprendizagem sem redugdo das expectativas curriculares pela condi¢do de deficiéncia;
utilizagdo dos resultados para o planejamento, a intervencgao e a revisdo do PAEE e do PEI. Acessibilidade e eliminagao
de barreiras: barreiras urbanisticas, arquitetonicas, nos transportes, nas comunicagdes e na informacao, atitudinais
e tecnoldgicas; acessibilidade fisica, pedagogica, curricular, comunicacional, informacional e digital; desenho
universal e desenho universal para a aprendizagem; adaptagGes razoaveis; flexibilizagdo de estratégias, materiais,
atividades, tempos, espagos, recursos e formas de participagdo e expressdo; acessibilidade como condigdo de acesso
ao curriculo, a convivéncia e a aprendizagem. Desenho Universal para a Aprendizagem: planejamento baseado na
variabilidade dos estudantes; multiplos meios de engajamento, representagdo e agdo e expressdo; antecipagdo e
reducdo de barreiras; objetivos de aprendizagem claros; diversificagdo de recursos, linguagens, estratégias e
instrumentos avaliativos; participagdo ativa, autonomia e escolhas dos estudantes; utilizagdo articulada do desenho
universal para a aprendizagem, das adaptagOes razodveis e dos apoios individualizados. Tecnologia assistiva e
recursos de acessibilidade: conceito, objetivos, categorias e aplicagdo pedagdgica da tecnologia assistiva; recursos
de baixa e alta tecnologia; comunicagdo aumentativa e alternativa; pranchas, simbolos, vocalizadores e dispositivos
digitais; materiais tateis, ampliados e sonoros; leitores de tela, ampliadores, acionadores, teclados e mouses
adaptados; recursos de mobilidade e posicionamento; selegdo, produgdo, adaptagdo, uso, avaliagdo e
acompanhamento dos recursos conforme as caracteristicas e preferéncias do estudante. Comunicagdo aumentativa
e alternativa: necessidades complexas de comunicagdo; comunicagdo sem apoio e com apoio; gestos, expressoes,
objetos, fotografias, pictogramas, simbolos, pranchas, sistemas e dispositivos eletrénicos; avaliagdo das formas de
comunicagdo utilizadas pelo estudante; selecdo de vocabulario significativo; modelagem e oportunidades de
comunicagdo em contextos naturais; participagdo dos interlocutores; promogdo da autonomia comunicativa sem
impedir ou substituir outras formas de expressao. Curriculo e praticas pedagdgicas inclusivas: acesso dos estudantes
da Educacgdo Especial ao curriculo comum e as aprendizagens previstas para a etapa; objetivos, conhecimentos e
habilidades essenciais; planejamento acessivel; diversificagdo metodoldgica; ensino explicito, mediagdo, recursos
visuais, materiais concretos, atividades multissensoriais, jogos, projetos, investigacdao e resolugdo de problemas;
organizagdo de tempos, espagos e agrupamentos; apoios graduados; participagdo nas atividades académicas,
artisticas, culturais, esportivas e recreativas; prevengdo de curriculos paralelos, empobrecidos ou exclusivamente
funcionais. Trabalho colaborativo e ensino colaborativo: responsabilidades compartilhadas entre professor do
ensino comum, professor de Educagdo Especial, professor do AEE, profissionais de apoio e equipe pedagdgica;
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo conjunta das praticas; consultoria colaborativa; coensino e seus
diferentes arranjos; troca de informag0es, materiais e estratégias; observagdo e acompanhamento em sala; respeito
as atribuigdes de cada profissional; atuagdo do professor de Educagdo Especial sem substituicdo do professor regente
nem isolamento do estudante. Autonomia, participagdo e desenvolvimento integral: autodeterminagao,
autoconhecimento, tomada de decisGes, escolhas, comunicacdo de preferéncias e autodefesa; habilidades
académicas, sociais e funcionais; participagdo na vida escolar e comunitaria; relagdes entre pares; pertencimento e
protagonismo; transi¢cdes entre etapas e modalidades de ensino; preparagdo para a continuidade dos estudos, vida
adulta, educagdo profissional e mundo do trabalho; apoios adequados a idade e prevengdo da superprote¢do e da
dependéncia. Familia, escola e articulagdo intersetorial: participagdo do estudante e da familia no estudo de caso,
no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo dos apoios; acolhimento, didlogo e respeito as diferentes
configuragGes familiares; compartilhamento de informagdes com ética e protegdo dos dados pessoais; articulagdo
entre escola, servicos de saude, assisténcia social e érgdos de protegdo; intersetorialidade sem transferéncia das
responsabilidades educacionais da escola para a familia ou para profissionais clinicos. Legislagdo especifica:
Constituicdo Federal de 1988, especialmente o art. 208, 1ll; Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, promulgados pelo Decreto n? 6.949/2009; Lei n? 9.394/1996 e suas
alteragdes, especialmente os arts. 49, Ill, e 58 a 60; Lei n? 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia, especialmente os arts. 27 e 28; Lei n2 12.764/2012 e suas altera¢gdes — Politica Nacional de Protegdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; Decreto n2 8.368/2014; Lei n? 14.191/2021 — modalidade
de educacdo bilingue de surdos; Decreto n2 12.686/2025, com as alteragdes promovidas pelo Decreto
n? 12.773/2025; Resolugdo CNE/CEB n? 4/2009 — Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educagdo Basica.
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Professor de Educacao Fisica

Fundamentos da Educagdo Fisica escolar: Educagdo Fisica como componente curricular e drea de conhecimento;
cultura corporal de movimento; corpo, movimento, ludicidade, expressdo, interagdo e formagao integral; dimensdes
sociais, histéricas e culturais das praticas corporais; concepgdes e tendéncias pedagdgicas da Educagdo Fisica;
superac¢do de praticas excludentes, seletivas e centradas exclusivamente no desempenho. Curriculo e ensino de
Educacdo Fisica: objetivos e competéncias do componente curricular na Educagdo Basica; organizagdo da Educagdo
Fisica na Base Nacional Comum Curricular; unidades tematicas, objetos de conhecimento, habilidades e dimensdes
do conhecimento; campo de experiéncias “Corpo, gestos e movimentos” na Educagdo Infantil; Diretrizes Curriculares
da Educagdo Basica do Sistema Publico Municipal de Campos Novos. Desenvolvimento e aprendizagem motora:
crescimento, desenvolvimento e maturagao; desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e social; habilidades motoras
fundamentais e especificas; esquema corporal, lateralidade, equilibrio, coordenagdo, orientagdo espacial e temporal,
ritmo e percepgdo corporal; aprendizagem motora e adequagdo das praticas as caracteristicas e as necessidades dos
estudantes. Brincadeiras e jogos: caracteristicas, classificagbes e fungOes pedagogicas; jogos cooperativos,
competitivos, populares, tradicionais, eletronicos e de diferentes contextos culturais; criagdo, adaptagdo e
reconstrucdo de regras; ludicidade, participagdo, cooperagdo, autonomia e respeito. Esportes: esporte educacional e
suas relagGes com o esporte de participacdo e de rendimento; modalidades individuais e coletivas; esportes de marca,
precisdo, técnico-combinatérios, rede ou parede, campo e taco, invasdo e combate; fundamentos técnicos e
principios taticos; regras basicas; iniciagdo esportiva; compreensdo critica da competicdo, da espetacularizagdo e das
relagGes entre esporte, midia e sociedade. Ginasticas: ginastica geral, de condicionamento fisico e de conscientizagdo
corporal; elementos bdasicos das ginasticas; capacidades fisicas; consciéncia corporal, postura, respiragao,
relaxamento e expressdo; composi¢do de apresentagdes individuais e coletivas; limites e possibilidades corporais.
Dangas: elementos constitutivos da danga: movimento, espago, tempo, ritmo e expressao; criagao, improvisagao e
composicdo; dangas populares, tradicionais, urbanas, regionais e de diferentes matrizes culturais; danga como
manifestagdo artistica, social e identitaria; respeito a diversidade das expressOes corporais. Lutas: fundamentos,
caracteristicas, classificagdes e principios das lutas; lutas brasileiras e de diferentes partes do mundo; jogos de
oposicdo; regras, técnicas bdsicas, seguranga, respeito ao oponente e autocontrole; diferenciagdo entre luta, briga e
violéncia. Praticas corporais de aventura: praticas urbanas e na natureza; caracteristicas, equipamentos e formas de
realizagdo; percepgdo, avaliagdo e prevengdo de riscos; seguranga, responsabilidade, preservagdo ambiental e
respeito ao patriménio publico e natural. Corpo, satde e qualidade de vida: atividade fisica, exercicio fisico, aptiddo
fisica e saude; capacidades fisicas; habitos saudaveis; alimentagdo, hidratagdo, higiene, repouso e prevengdo do
sedentarismo; respostas basicas do organismo ao exercicio; cuidados relacionados ao crescimento e a maturagao;
imagem corporal, padrées estéticos, midia, consumo e praticas corporais; respeito aos limites do corpo e combate
ao uso de substancias destinadas a alteragdo do desempenho. Educagdo Fisica inclusiva: participagdo e aprendizagem
de todos os estudantes; adaptacdo de regras, materiais, espagos e estratégias; praticas corporais adaptadas e
paradesporto; reconhecimento das potencialidades e necessidades individuais; cooperagdo, equidade e
enfrentamento do preconceito, do capacitismo e das discriminagdes relacionadas ao corpo, ao género, as habilidades
e ao desempenho. Organizacdo e seguranga das praticas corporais: selegdo e utilizacdo de espagos, materiais e
equipamentos; procedimentos de seguranga; preven¢do de acidentes e lesdes; identificagdo de situagbes de risco;
condutas iniciais em casos de quedas, contusdes, fraturas, desmaios, crises convulsivas, engasgos e outras
emergéncias; nogdes basicas de primeiros socorros. Praticas pedagogicas na Educagdo Fisica: experimentacao,
fruicdo, anadlise, compreensdo e produgdo das praticas corporais; estratégias de ensino individuais e coletivas;
festivais, jogos, circuitos, oficinas, apresentagdes e projetos; participagdo dos estudantes na criagdo e organizagdo
das atividades; avaliagdo das aprendizagens conceituais, procedimentais e atitudinais. Legislagdo aplicada a Educagao
Fisica escolar: Lei n2 9.394/1996 e suas alteragdes, especialmente o art. 26, § 32.

Professor de Ensino Religioso

Fundamentos do Ensino Religioso: Ensino Religioso como area de conhecimento e componente curricular do Ensino
Fundamental; objeto de estudo, objetivos e fundamentos epistemoldgicos e pedagdgicos; fendomeno religioso como
construgdo histérica, social e cultural; contribuicGes das Ciéncias da Religido; relagdes entre religido, cultura e
sociedade; abordagem laica, plural, ndo proselitista e respeitosa as convicgdes religiosas e ndo religiosas; distingdo
entre Ensino Religioso, educagdo religiosa familiar, catequese e pratica confessional. Curriculo e ensino do
componente: competéncias e objetivos do Ensino Religioso; organizacdo prevista na Base Nacional Comum
Curricular; unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades; progressdo das aprendizagens do 12 ao 92
ano; articulagdo entre conhecimentos cientificos, filoséficos, histdricos, culturais e éticos; Diretrizes Curriculares da
Educagdo Basica do Sistema Publico Municipal de Campos Novos. Fendmeno religioso: conceitos de religido,
religiosidade, espiritualidade, fé, crenga, tradicdo religiosa, filosofia de vida, sagrado e profano; imanéncia e
transcendéncia; experiéncias e institui¢cdes religiosas; formas individuais e coletivas de relagdo com o sagrado, com a
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natureza, com a comunidade e com os sentidos da existéncia; diversidade de interpretagdes do fendmeno religioso.
Identidades e alteridades: construgdo das identidades pessoais, coletivas, culturais e religiosas; relages entre o eu,
0 outro e o nds; pertencimento, memoaria, ancestralidade e territorialidade; reconhecimento das diferengas; respeito
as identidades religiosas e ndo religiosas; convivéncia com a diversidade; dignidade humana, empatia, didlogo e
valorizagao das distintas formas de ser, pensar, crer e viver. Diversidade religiosa e filosofias de vida: pluralidade de
tradigOes religiosas, movimentos religiosos, espiritualidades e filosofias de vida; tradi¢Ges indigenas, africanas, afro-
brasileiras, orientais e ocidentais; religides de matriz africana; judaismo, cristianismo, islamismo, hinduismo, budismo
e outras tradigdes; novas expressGes e movimentos religiosos; humanismo, ateismo, agnosticismo e outras
perspectivas nao religiosas; estudo comparativo sem hierarquizagdo, generalizagdo ou julgamento das crengas.
Manifestagoes religiosas: praticas, simbolos, ritos, festas, celebragbes, peregrinacbes, oragdes, meditagdes, musicas,
dangas, vestimentas, alimentos, objetos, imagens e outras expressdes religiosas; sentidos atribuidos as manifestagdes
pelas diferentes tradicGes; relagdes entre manifestacdes religiosas, identidade, memdria, comunidade e cultura;
diversidade de expressOes do sagrado nos espagos publicos e privados. Espagos, territdorios e patrimonios religiosos:
espagos sagrados, templos, terreiros, igrejas, mesquitas, sinagogas, centros, santudrios, cemitérios, caminhos de
peregrinagdo e espagos naturais; territorialidades religiosas; patrimdnio material e imaterial; paisagens, arquitetura,
arte e memdria religiosa; preservagdo e valorizagdo do patriménio cultural religioso; conflitos, disputas e formas de
convivéncia nos territérios. Mitos e narrativas religiosas: conceito e fungdes dos mitos; mitos de origem, criacao,
organizagdo do mundo e fundagdo das comunidades; narrativas orais e escritas; relagdes entre mito, rito, simbolo,
memoria e identidade; diferentes concepgbes sobre humanidade, natureza, divindade, tempo, sofrimento, vida e
morte; interpretagdo contextualizada das narrativas, sem avaliagdo de sua veracidade religiosa. Tradiges orais e
escritas: oralidade, memoria, ancestralidade e transmissdao dos ensinamentos; papel dos sabios, ancidos, lideres e
comunidades; textos, livros e registros considerados sagrados; processos histdricos de produgdo, preservagao,
traducgdo, interpretacdo e circulagdo dos textos; diversidade de géneros e linguagens; respeito as formas préprias
pelas quais cada tradigdo compreende seus registros e ensinamentos. Simbolos e linguagens religiosas: natureza e
fungdo dos simbolos; linguagem verbal, visual, corporal, sonora, gestual e ritual; objetos, imagens, cores, sons, gestos,
vestimentas e elementos da natureza; arte religiosa e suas manifestagdes na arquitetura, pintura, escultura, musica,
literatura, danga, teatro e audiovisual; leitura contextualizada das linguagens religiosas e prevengao de interpretacdes
estereotipadas. Ritos e praticas religiosas: ritos de passagem, iniciagdo, nascimento, casamento, cura, purificagdo,
celebragdo e morte; praticas de oragdo, meditagdo, jejum, oferenda, peregrinagdo e solidariedade; calendarios, festas
e temporalidades religiosas; fungdes individuais e comunitarias dos ritos; permanéncias, transformagdes e
ressignificagOes das praticas em diferentes contextos historicos e culturais. Crengas, doutrinas e ideias de divindade:
crengas, principios, doutrinas, dogmas e ensinamentos religiosos; concepgdes monoteistas, politeistas, panteistas,
ndo teistas e outras formas de compreensdo do transcendente; relagGes entre crengas, praticas, instituicdes e modos
de vida; diversidade interna das tradigdes religiosas; mudangas, divergéncias e diferentes formas de interpretagdo no
interior de uma mesma tradigdo. Vida, morte e sentidos da existéncia: diferentes concepg¢Ges de origem, propdsito,
finitude e continuidade da vida; ancestralidade, ressurrei¢do, reencarnagdo, transmigracao, libertagdo e outras
compreensdes; ritos funerarios e praticas de memodria; sofrimento, esperanga, cuidado, luto e elaboragdo de
sentidos; projetos de vida; abordagem respeitosa e adequada a maturidade dos estudantes. Liderangas e
organizagoes religiosas: fungdes e formas de atuagdo das liderangas; autoridade, tradigdo, carisma e organizagdo
comunitaria; instituicdbes e movimentos religiosos; participagdo social das comunidades; liderangas religiosas
femininas, indigenas, africanas, afro-brasileiras e de outros grupos historicamente invisibilizados; relages de poder
e diversidade de formas organizacionais. Etica, valores e filosofias de vida: principios, valores, normas e orientac&es
de conduta presentes em tradigGes religiosas e filosofias de vida; liberdade, responsabilidade, justica, solidariedade,
compaixao, respeito, equidade e cuidado; relagdes entre ética, moral, religido e cidadania; convergéncias e diferengas
entre sistemas éticos; reflexdo e argumentagdo sobre situagdes do cotidiano sem imposi¢do de convicgGes. Religido,
sociedade e esfera publica: relagGes das tradigdes religiosas e filosofias de vida com politica, economia, ciéncia,
saude, educagdo, cultura, trabalho, familia, meio ambiente, midias e tecnologias; laicidade do Estado; liberdade de
consciéncia, crenga, culto e expressdo; limites da atuacdo religiosa na esfera publica; participagdo social e politica de
pessoas, grupos e instituicdes religiosas; analise critica das relagbes entre religido, poder e sociedade. Direitos
humanos, liberdade religiosa e cultura de paz: direito de ter, ndo ter, mudar ou manifestar religido ou crenga;
respeito a liberdade de consciéncia e convicgdo; igualdade e ndo discriminagdo; didlogo inter-religioso e intercultural;
coexisténcia, mediacdo de conflitos e cultura de paz; identificagcdo e enfrentamento da intolerancia religiosa, do
racismo religioso, da xenofobia, do preconceito e da violéncia motivada por crenga; protecao das tradigGes indigenas,
africanas e afro-brasileiras. Religido, diversidade e relagGes étnico-raciais: contribuicGes dos povos indigenas,
africanos, afro-brasileiros e de diferentes grupos migrantes para a diversidade religiosa e cultural brasileira;
colonialismo, escravizagdo, perseguigdo, resisténcia e preservagdo das tradigGes; racismo e intolerancia dirigidos as
religies de matriz africana e as espiritualidades indigenas; valorizagdo dos saberes, memodrias, identidades e
patrimbnios desses povos; enfrentamento de esteredtipos e representagdes discriminatodrias. Religido, ciéncia,
ambiente e tecnologias: relagdes histdricas e contemporaneas entre religido, ciéncia e produgdo do conhecimento;
convergéncias, tensdes e limites de cada campo; crengas religiosas e cuidados com a vida, a natureza e o ambiente;
ética socioambiental; presenga das religides nas midias e redes digitais; comunicacdo religiosa, formacdo de
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comunidades virtuais e circulagdo de discursos; analise critica da desinformacdo, do extremismo, da intolerancia e do
discurso de 6dio. Pesquisa e tratamento pedagogico do conhecimento religioso: observagdo, descricdo, comparagao,
contextualizagdo e analise das manifestagdes religiosas; utilizagdo ética de fontes orais, escritas, visuais, materiais e
digitais; distingdo entre conhecimento, crenga, opinido e preconceito; reconhecimento do lugar de fala e das
diferentes perspectivas; cuidado com generalizagGes e exposi¢do indevida das convicgdes dos estudantes; respeito
ao direito de ndo declarar religido ou crenga. Praticas pedagdgicas no Ensino Religioso: problematizagdo, didlogo,
pesquisa, estudo de caso, projetos, rodas de conversa, leitura de narrativas, analise de simbolos, obras de arte,
mapas, calendarios, midias e patriménios; visitas pedagdgicas e estudos do meio; comparagdo respeitosa de
diferentes perspectivas; interdisciplinaridade; selecdo de materiais plurais e representativos; educagdo inclusiva e
acessibilidade; desenvolvimento do pensamento critico sem indugdo, conversdo ou julgamento religioso. Avaliagdo
das aprendizagens: avaliagdo diagndstica, processual e formativa; observagdo, registros, pesquisas, produgdes,
projetos, debates e portfdlios; avaliagio da compreensao dos conceitos, da capacidade de andlise, argumentacgado e
convivéncia respeitosa; critérios que ndo considerem a crenga, a descrencga, a participagdo em praticas religiosas ou
a adesdo pessoal do estudante; utilizagdo dos resultados para o planejamento e a intervengdo pedagdgica. Legislagdo
especifica: Constituicdo Federal de 1988, especialmente os arts. 52, VI e VIII, 19, |, e 210, § 19; Lei n2 9.394/1996 e
suas alteracdes, especialmente o art. 33; Lei n2 9.475/1997; Lei n? 11.645/2008; Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010,
especialmente quanto ao Ensino Religioso no Ensino Fundamental; Resolugdo CNE/CP n2 2/2017 — Base Nacional
Comum Curricular.

Professor de Geografia

Fundamentos da Geografia: Geografia como ciéncia e componente curricular; objeto de estudo, fundamentos
epistemoldgicos e principais correntes do pensamento geografico; espaco geografico como resultado das relagGes
entre sociedade e natureza; conceitos de paisagem, lugar, territdrio, regido, rede, ambiente e escala geogréfica;
categorias e conceitos geograficos como instrumentos de leitura e interpretacdo da realidade. Raciocinio e
pensamento espacial: localizagdo, distribuicdo, extensdo, distancia, posi¢ao, orientagdo, conexao, diferenciagao,
analogia, ordem, causalidade e correlagdo; relagdes espaciais, temporais e escalares; andlise das permanéncias,
transformagdes, desigualdades, contradigdes e interdependéncias socioespaciais; desenvolvimento do pensamento
critico e da consciéncia espacial. Curriculo e ensino de Geografia: objetivos, competéncias e conhecimentos do
componente curricular Geografia no Ensino Fundamental; organizagdo prevista na Base Nacional Comum Curricular;
unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades; progressdo das aprendizagens; articulagdo entre escalas
local, regional, nacional e mundial; Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica do Sistema Publico Municipal de
Campos Novos. Alfabetizagao geografica e cartografica: desenvolvimento das nogdes de lateralidade, orientagao,
localizagdo, distancia, proporgdo, perspectiva, visdao vertical, obliqua e frontal; relagbes topoldgicas, projetivas e
euclidianas; representagdo dos espacos vividos, percebidos e concebidos; croquis, plantas, maquetes, mapas mentais,
trajetos e outras formas de representagdo espacial. Cartografia: principios, fungdes e elementos dos mapas; titulo,
legenda, orientagdo, escala, coordenadas e fontes; escalas numérica e grdfica; calculos de distancia e
proporcionalidade; latitude, longitude, paralelos, meridianos e fusos horarios; sistemas de orientagdo e localizagado;
projegOes cartograficas e suas distorgGes; mapas fisicos, politicos, temdticos e histéricos; anamorfoses; cartas
topograficas; curvas de nivel; perfis topograficos; leitura, interpretagdo, comparagdo e producdo de representacGes
cartograficas. Geotecnologias e informagdo geografica: fotografias aéreas, imagens de satélite, sensoriamento
remoto, Sistema de Posicionamento Global, Sistemas de Informagdes Geograficas, cartografia digital e plataformas
de mapas; coleta, organizagao, representagdo e analise de dados georreferenciados; aplicagdes das geotecnologias
no planejamento, no monitoramento ambiental e na compreensdo das dindmicas territoriais; uso critico e ético das
informagdes espaciais. Formagdo e dinamica da Terra: origem e estrutura interna da Terra; tempo geoldgico;
minerais, rochas e fésseis; deriva continental e tectonica de placas; agentes internos e externos de formagao e
transformacgdo do relevo; vulcanismo, terremotos, intemperismo, erosdo, sedimentagdao e movimentos de massa;
principais formas e unidades do relevo terrestre e brasileiro; relagdes entre relevo, ocupagdo humana e riscos
socioambientais. Solos: formagdo, composicdo, propriedades e classificagdo basica dos solos; fatores e processos
pedogenéticos; usos agricolas e urbanos; fertilidade, compactagdo, contaminagdo, erosdo, arenizagdo e
desertificagdo; praticas de conservagdo, manejo e recuperagdo dos solos; relagdes entre solo, relevo, clima,
vegetacgdo, agua e atividades humanas. Clima e atmosfera: elementos e fatores climaticos; temperatura, pressao
atmosférica, umidade, precipitagdo, ventos, massas de ar e correntes maritimas; circulagdo geral da atmosfera; tipos
climaticos do mundo e do Brasil; tempo atmosférico e clima; leitura e interpretagdo de mapas, graficos e dados
meteoroldgicos; fendmenos como frentes, ciclones, tornados, geadas, secas, enchentes, El Nifio e La Nifia; clima
urbano; efeito estufa, aquecimento global e mudangas climaticas; mitigagdo, adaptagdo e justica climatica.
Hidrografia e recursos hidricos: ciclo hidroldgico; aguas superficiais e subterrdneas; rios, lagos, aquiferos, oceanos e
mares; bacias e redes hidrograficas; regimes fluviais; disponibilidade, distribuicdo, usos e conflitos pela agua;
abastecimento, irrigacdo, geracdo de energia, navegacdao e saneamento; poluigdo, assoreamento, enchentes e
escassez hidrica; gestdo, conservagdo e recuperagao dos recursos hidricos; principais bacias hidrograficas brasileiras,
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catarinenses e locais. Vegetagdo, biomas e biodiversidade: relagdes entre clima, relevo, solos, hidrografia e cobertura
vegetal; formagdes vegetais mundiais; dominios morfoclimaticos e biomas brasileiros; biodiversidade, endemismo e
servigos ecossistémicos; caracteristicas, distribuicdo, ocupagdo e transformacdo dos biomas; Mata Atlantica e
formagdes vegetais de Santa Catarina; desmatamento, queimadas, fragmentagdo de habitats, espécies ameagadas e
invasoras; conservagao, restauragdo ecoldgica e unidades de conservagdo. Questdes ambientais e sustentabilidade:
relagbes sociedade—natureza; recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis; produgdo, consumo e impactos
socioambientais; poluicdo da agua, do ar e do solo; saneamento basico; residuos sélidos e economia circular;
desmatamento, queimadas, mineragdo e degradagdo ambiental; mudangas climaticas, perda de biodiversidade e
riscos de desastres; desenvolvimento sustentavel, justica ambiental, racismo ambiental, cidadania socioambiental e
participagdo social; politicas e praticas de conservagdo, prevengdo, mitigagcdo e adaptacdo. Populagdo e dindmica
demografica: distribuicdo e densidade populacional; crescimento demografico; natalidade, mortalidade,
fecundidade, expectativa de vida e envelhecimento; estrutura etaria e por sexo; transicdo demografica; teorias
demograficas; indicadores sociais e econdmicos; mobilidade espacial, migragdes internas e internacionais,
deslocamentos pendulares, reflgio e didsporas; diversidade étnica e cultural; desigualdades de género, raga, renda e
acesso aos servigos; leitura e interpretagdo de piramides etdrias, tabelas, graficos e mapas populacionais.
Urbanizagdo e espago urbano: origem, crescimento e fungdes das cidades; urbanizagdo brasileira e mundial; rede,
hierarquia e regides de influéncia das cidades; metropolizagdo, conurbagdo, megaldpoles, cidades globais, cidades
médias e pequenas; segregacao socioespacial, periferizacdo, verticalizagdo, gentrificagdo e especulagdo imobilidria;
habitagdo, mobilidade, saneamento, infraestrutura e servigos; planejamento e gestdo urbana; direito a cidade; riscos
e problemas socioambientais urbanos; relagdes entre cidade e campo. Espago agrario e rural: formagdo, organizagdo
e transformagdo do espacgo rural; estrutura fundiaria; propriedade, posse e uso da terra; agricultura familiar,
campesinato, agronegocio e sistemas agropecudrios; modernizagdo e industrializagdo da agricultura; cadeias
produtivas e complexos agroindustriais; relagdes de trabalho no campo; reforma agrdria, movimentos sociais e
conflitos territoriais; povos indigenas, comunidades quilombolas e tradicionais; produgdo de alimentos, seguranca e
soberania alimentar; agroecologia, agricultura sustentavel e impactos socioambientais da atividade agropecuaria.
Industrializagao, energia e espago econdmico: revolugdes industriais e transformagdes técnicas e produtivas; fatores
de localizagdo e distribuigdo das industrias; industrializagdo brasileira e mundial; desconcentragdo, reestruturagao
produtiva e novas tecnologias; fontes e matrizes energéticas; combustiveis fosseis, hidreletricidade, energia nuclear
e fontes renovaveis; produgdo, distribuicdo e consumo de energia; transigdo energética; impactos sociais, territoriais
e ambientais das atividades industriais e energéticas. Comércio, servicos, transportes e comunicagées: circulagdo de
mercadorias, pessoas, capitais e informagdes; redes e fluxos materiais e imateriais; comércio interno e internacional;
setor de servigos; turismo; sistemas rodoviario, ferrovidrio, hidrovidrio, maritimo e aéreo; portos, aeroportos e
corredores logisticos; telecomunicagbes, redes digitais e integracdo territorial; desigualdade de acesso as
infraestruturas e tecnologias. Globalizagdo e redes geograficas: formagdo e transformagdo do sistema mundial;
internacionalizacdo da produgdo e do consumo; divisdo internacional e territorial do trabalho; empresas
transnacionais; fluxos financeiros, comerciais, informacionais e migratdrios; blocos econémicos e organismos
internacionais; redes globais de produgdo; globalizagdo, regionalizagcdo e fragmentagdo; desigualdades entre paises
e regides; resisténcias, identidades e dinamicas locais diante dos processos globais. Geopolitica e organizag¢do do
espaco mundial: Estado, nagdo, povo, territdrio, fronteira, soberania e poder; formacgao territorial dos Estados;
imperialismo, colonialismo e descolonizagdo; guerras mundiais, Guerra Fria e ordem multipolar; conflitos territoriais,
étnicos, religiosos, econdmicos e ambientais; disputas por recursos naturais, energia, agua e rotas estratégicas;
migragdes e refugiados; organismos multilaterais e acordos internacionais; poténcias tradicionais e emergentes;
analise geografica de questdes contemporaneas. Regionalizagdo do espago mundial: critérios naturais, histdricos,
culturais, politicos e socioecondmicos de regionalizagdo; continentes e grandes conjuntos regionais; América, Africa,
Europa, Asia, Oceania e regiGes polares; diversidade ambiental, populacional, econdémica e cultural; processos de
integracdo e fragmentagdo territorial; desigualdades de desenvolvimento; relagbes entre Norte e Sul globais;
colonialidade, dependéncia e inser¢do dos diferentes territdrios na economia mundial. Formagdo e organizagdo do
territorio brasileiro: processo histérico de ocupagdo, povoamento, apropriagdo e integragdo territorial;
territorialidades indigenas anteriores e posteriores a colonizagdo; colonizagdo, escravizagado, expansao das fronteiras
e formagdo das redes urbanas e econdmicas; divisdo politico-administrativa; fronteiras e limites; federalismo;
regionalizagdes do Brasil; caracteristicas naturais, populacionais, econémicas e culturais das regides brasileiras;
desigualdades regionais e politicas de integracdo e desenvolvimento territorial. Geografia econémica e regional do
Brasil: industrializagdo, urbanizagdo, agropecudria, extrativismo, mineragdo, produgdo energética, comércio,
servigos, transportes e comunicagOes; redes e fluxos; concentragdo e desconcentragdo econdmica; fronteiras
agricolas; inser¢do do Brasil na divisdo internacional do trabalho; relagGes entre desenvolvimento econémico,
desigualdades sociais e impactos ambientais; Amaz6nia, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul em suas diversidades
e articulagGes. Geografia de Santa Catarina: formacdo histérico-territorial; localizagdo, limites e regionalizagado;
caracteristicas do relevo, clima, hidrografia, vegetacdo e solos; ocupacgdo e distribuicdo da populagdo; migragoes,
diversidade étnica e cultural; urbanizacdo e redes urbanas; atividades agropecudrias, industriais, extrativas,
comerciais, turisticas e portudrias; infraestrutura e integragdo regional; contrastes socioespaciais; litoral, planaltos,
serras, vales e Oeste catarinense; patrimonio natural e cultural; problemas ambientais e riscos de desastres.
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Geografia de Campos Novos e do espago vivido: localizagdo e inser¢do regional do Municipio; formagdo e
transformacgdo do territério; paisagens urbanas e rurais; populagdo, trabalho, atividades econdmicas, redes, fluxos e
infraestrutura; caracteristicas ambientais e hidrograficas; uso e ocupagao do solo; relagdes entre campo e cidade;
patriménio natural, histérico e cultural; problemas e potencialidades socioambientais; utilizagdo do espago vivido
como ponto de partida para a compreensado de outras escalas geograficas. Territdrios, identidades e diversidade:
territorialidades e relagdes de poder; povos indigenas, comunidades quilombolas, povos e comunidades tradicionais,
populagGes do campo e grupos migrantes; diversidade cultural e modos de vida; processos de desterritorializagdo e
reterritorializagdo; disputas por terra, moradia, recursos e reconhecimento; direitos territoriais; relagées étnico-
raciais; valorizagdo dos saberes, das territorialidades e das contribuicdes dos povos indigenas, africanos e afro-
brasileiros para a formagdo do espago geografico. Leitura e interpretacdo de informagdes geograficas: analise de
mapas, plantas, croquis, imagens, fotografias, paisagens, graficos, tabelas, infograficos, dados estatisticos, textos,
noticias e documentos; sele¢do, comparagao e avaliagdo critica das fontes; construgdo de argumentos geograficos
com base em dados e evidéncias; identificacdo de desinformagdo, esteredtipos, generalizagdes e representagdes
cartograficas ou mididticas tendenciosas. Praticas pedagdgicas no ensino de Geografia: investigacdo e
problematizagdo de situagGes geograficas; estudo do meio, trabalho de campo, observagdo e leitura da paisagem;
cartografia escolar e cartografia social; construgdo de mapas, croquis, maquetes, graficos e modelos; anélise de
imagens, dados, noticias e recursos audiovisuais; uso pedagogico de geotecnologias; jogos, projetos, pesquisas e
resolugdo de problemas; interdisciplinaridade; articulagdo entre conhecimentos prévios e conhecimentos cientificos;
abordagem multiescalar e contextualizada; educagdo inclusiva e acessibilidade das representagdes e atividades
espaciais. Legislagdo aplicada ao ensino de Geografia: Lei n2 9.394/1996 e suas alteragdes, especialmente o art. 26,
§ 19; Lei n2 9.795/1999 e suas alteragbes — Politica Nacional de Educagdo Ambiental; Lei n® 11.645/2008.

Professor de Histdria

Fundamentos do conhecimento histérico: Histéria como campo de conhecimento; relagdes entre passado e
presente; sujeitos historicos; tempo histérico, temporalidades, permanéncias, mudangas, simultaneidades, rupturas
e continuidades; memdria, identidade, patrimOnio e consciéncia histérica; diferentes concepgdes e formas de
periodizagdo da Histdria. Pesquisa e produgdo do conhecimento historico: fontes histdricas escritas, orais, visuais,
materiais, audiovisuais e digitais; sele¢do, analise, interpretacdo e confronto de fontes; evidéncia, narrativa e
explicagdo histdrica; relagdes entre Histdria, memoaria e historiografia; diversidade de perspectivas e problematizagdo
dos silenciamentos histéricos. Curriculo e ensino de Histdria: objetivos e competéncias do componente curricular
Historia no Ensino Fundamental; organizagdo do ensino de Histéria na Base Nacional Comum Curricular; unidades
tematicas, objetos de conhecimento e habilidades; Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica do Sistema Publico
Municipal de Campos Novos. Sociedades antigas: origem e dispersdo dos seres humanos; modos de vida das
primeiras sociedades; povos da Antiguidade na Africa, na Asia, na Europa e nas Américas; Mesopotamia, Egito, Grécia
e Roma; organizagdo politica, social, econdmica, religiosa e cultural; cidadania, escraviddo, trabalho e relagGes de
poder. Sociedades medievais: formagdo e organizagdo do mundo feudal; Igreja e cristandade; Império Bizantino;
povos e sociedades islamicas; reinos e sociedades africanas; relagdes econémicas e culturais entre Oriente e
Ocidente; transformacgGes da Baixa Idade Média. Formagao do mundo moderno: Renascimento cultural e cientifico;
Humanismo; Reformas Religiosas e Contrarreforma; formagdo dos Estados modernos; absolutismo; mercantilismo;
expansdo maritima e comercial europeia; encontros, conflitos e intercambios entre povos; conquista, colonizagdo e
exploracdo da Africa, da Asia e das Américas. Revolugdes e formagio do mundo contemporaneo: lluminismo;
revolugdes inglesas; Independéncia dos Estados Unidos; Revolugdo Francesa; Revolugdo Industrial; liberalismo,
nacionalismo, socialismo e movimento operario; transformagdes politicas, econémicas, sociais, cientificas e culturais
dos séculos XVIII e XIX. Histéria contemporanea: imperialismo e neocolonialismo; Primeira Guerra Mundial;
Revolugdo Russa; crise de 1929; fascismo, nazismo e outros regimes totalitarios; Segunda Guerra Mundial;
Holocausto; Guerra Fria; revolugdes socialistas; descolonizacdo da Africa e da Asia; conflitos contemporaneos;
globalizacdo; direitos humanos, democracia e desafios do mundo atual. Histéria da Africa e das populagdes
afrodescendentes: diversidade dos povos, sociedades, culturas e civilizagGes africanas; organizagbes politicas,
econdmicas e sociais; colonialismo, resisténcias e processos de independéncia; didspora africana; escravizagdo e
trafico transatlantico; formas de resisténcia; culturas afro-brasileiras; participagdo das populagGes negras na
formacgdo histodrica, social, econémica, politica e cultural do Brasil. Historia dos povos indigenas: diversidade étnica,
linguistica, social e cultural; sociedades indigenas antes e depois da chegada dos europeus; territorialidades, modos
de vida e conhecimentos; relagdes de contato, conflitos, aliangas e resisténcias; politicas indigenistas; protagonismo
indigena; direitos, movimentos e quest&es indigenas contempordneas. Historia das Américas: sociedades americanas
anteriores a colonizagdo europeia; conquista e colonizagdo espanhola, portuguesa, inglesa e francesa; escravidao e
outras formas de trabalho compulsdrio; processos de independéncia; formagdo dos Estados nacionais; relagdes entre
os Estados Unidos e a América Latina; revolugdes, ditaduras, movimentos sociais e processos de democratizagdo nas
Américas. Brasil Colonial: povos indigenas e ocupagdo do territério; administragdo colonial; economia agucareira,
mineragdo, pecudria e atividades internas; escravizagdo indigena e africana; sociedade, cultura e religiosidade;
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expansdo territorial; conflitos, revoltas e movimentos de resisténcia; crise do sistema colonial e processo de
independéncia. Brasil Imperial: Primeiro Reinado; Periodo Regencial; Segundo Reinado; organizagdo politica,
econdmica e social; escraviddo e resisténcias; café, imigracdo e transformagGes do trabalho; Guerra do Paraguai;
movimentos sociais; crise do Império; abolicionismo e proclamagdo da Republica. Brasil Republicano: Primeira
Republica; coronelismo, federalismo e movimentos sociais; Era Vargas; industrializagdo e urbanizacdo; democracia
de 1946; ditadura civil-militar; resisténcias politicas e sociais; redemocratizacdo; Constituicdo de 1988;
transformagdes politicas, econdmicas, sociais e culturais do Brasil contempordneo. Histéria de Santa Catarina e de
Campos Novos: povos originarios; ocupacgado e formacgao territorial; tropeirismo; imigracao e colonizagdo; diversidade
étnica e cultural; atividades econdmicas e relagdes de trabalho; Guerra do Contestado; movimentos sociais; formagao
politico-administrativa de Santa Catarina e de Campos Novos; patrimonio histérico, cultural e ambiental; relagdes
entre histéria local, regional e nacional. Cidadania, diversidade e movimentos sociais: construgdo histérica dos
direitos civis, politicos, sociais e humanos; relagGes de poder, trabalho e desigualdade; movimentos indigenas, negros,
de trabalhadores, de mulheres e outros movimentos sociais; historia das mulheres e relagGes de género; democracia,
autoritarismo, racismo, colonialismo, intolerancia, violéncia e resisténcia. Praticas pedagdgicas no ensino de Historia:
problematizagdo e investigacdo historica; leitura e interpretagdo de documentos, mapas, imagens, objetos, relatos
orais, textos historiograficos e recursos digitais; uso pedagdgico de museus, arquivos, monumentos e lugares de
membdria; histdria local e educagdo patrimonial; construgdo de conceitos histéricos; desenvolvimento do pensamento
critico e da argumentagdo baseada em evidéncias; enfrentamento de anacronismos, esteredtipos, negacionismos e
desinformacgao historica.

Professor de Lingua Inglesa

Fundamentos da Lingua Inglesa: Lingua Inglesa como lingua franca e instrumento de comunicagdo, interagdo e acesso
a diferentes culturas e conhecimentos; fung¢Ges sociais e usos da lingua em contextos locais e globais;
interculturalidade, diversidade linguistica e cultural; variagdo linguistica, registros, variedades do inglés e
inteligibilidade; superagdo de esteredtipos e da concepgdo de um Unico modelo legitimo de falante. Curriculo e
ensino de Lingua Inglesa: objetivos e competéncias do componente curricular na Educagdo Basica; organizagdo do
ensino de Lingua Inglesa na Base Nacional Comum Curricular; eixos, unidades tematicas, objetos de conhecimento e
habilidades; oralidade, leitura, escrita, conhecimentos linguisticos e dimensao intercultural; Diretrizes Curriculares da
Educagdo Basica do Sistema Publico Municipal de Campos Novos. Compreensao e interpretagdao de textos:
identificagdo do tema, da finalidade, do publico, do contexto de circulagdo e das ideias principais e secundarias;
localizagdo de informagdes explicitas e inferéncia de informagdes implicitas; relagdes |dgico-discursivas;
reconhecimento de opiniGes, argumentos, pressupostos, humor, ironia e efeitos de sentido; referéncia, substituicdo,
elipse, conectores, coesao e coeréncia; utilizagdo do contexto, de elementos graficos e de conhecimentos prévios na
construgao de sentidos. Géneros discursivos e praticas sociais de linguagem: caracteristicas, finalidades, organizagao
e linguagem de géneros escritos, orais, visuais, digitais e multimodais; didlogos, mensagens, anuncios, noticias,
reportagens, entrevistas, relatos, narrativas, poemas, letras de musica, tirinhas, infograficos, verbetes, resenhas,
instrugdes, formularios, correspondéncias e publicagdes em redes digitais; relagdes entre texto, imagem, som e
outros recursos semioticos. Produgdo escrita: planejamento, elaboragdo, revisdo e reescrita de textos; adequagao ao
género, a finalidade, ao interlocutor e ao contexto; organizagdo de frases, pardgrafos e sequéncias textuais; coesao,
coeréncia e progressao tematica; descrigdo, narragdo, exposicdo, instrugdo e argumentagdo; convengdes da escrita,
ortografia e pontuagdo em Lingua Inglesa. Oralidade: compreensdo e produgdo de textos orais em situagdes
cotidianas e escolares; interagao, turnos de fala, negociagcdo de sentidos e estratégias de comunicagado; identificagdo
de assunto, finalidade, participantes e informacg&es especificas; apresentagdes, entrevistas, didlogos, debates, relatos
e instrugdes; recursos verbais, paraverbais e ndo verbais. Fonética e fonologia: sons vocidlicos e consonantais da
Lingua Inglesa; relagdes entre grafia e pronuncia; alfabeto fonético em situagGes basicas; silaba, tonicidade, ritmo,
entonagdo, ligagdo e redugdo de sons; pronuncia de terminagGes; padroes de acentuagdo em palavras e enunciados;
inteligibilidade e variagdo da pronuncia. Vocabuldrio e formagao de palavras: vocabulario relacionado a situagdes
pessoais, escolares, sociais, culturais, cientificas, tecnoldgicas e profissionais; significado no contexto; sinonimia,
antonimia, polissemia, homonimia, cognatos e falsos cognatos; colocacGes, expressGes idiomaticas e phrasal verbs;
prefixos, sufixos, composi¢do e outras formas de formagao de palavras; estratégias de ampliagdo lexical e uso de
dicionarios e recursos digitais. Aspectos morfolégicos e sintaticos: classes de palavras; substantivos contaveis e
incontaveis; artigos e determinantes; pronomes; adjetivos e advérbios; graus comparativo e superlativo; numerais;
preposigdes; conjungdes; quantificadores; concordancia entre sujeito e verbo; ordem dos elementos na oragado;
formagdo de palavras, frases, perguntas e respostas; imperativo; genitivo; there is e there are. Sistema verbal: formas
afirmativa, negativa e interrogativa; tempos e aspectos verbais no presente, passado e futuro; verbos regulares e
irregulares; auxiliares; verbos modais; infinitivo e gerundio; present perfect e past perfect; voz ativa e passiva;
discurso direto e indireto; conditional sentences; question tags; usos e efeitos de sentido das formas verbais em
diferentes contextos. Estruturas complexas da lingua: oragdes coordenadas e subordinadas; relative clauses; noun
clauses e adverbial clauses; conectores de adigdo, contraste, causa, consequéncia, condigdo, finalidade,
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exemplificagdo, sequéncia e conclusdo; relagGes entre estrutura gramatical, contexto comunicativo e produgdo de
sentidos. Dimensao intercultural: manifestagdes, praticas, valores e produtos culturais de comunidades de Lingua
Inglesa e de outros contextos em que o idioma é utilizado; relagdes entre lingua, cultura, identidade e pertencimento;
contato entre culturas; diversidade de perspectivas e modos de vida; andlise critica de representagdes culturais,
preconceitos e esteredtipos. Literatura em Lingua Inglesa: leitura e interpretagdo de textos literdrios em diferentes
géneros e suportes; elementos da narrativa e da poesia; relagdes entre texto, contexto histérico e cultural e
experiéncia do leitor; literatura de diferentes paises e comunidades de Lingua Inglesa; adaptagdo e intertextualidade;
literatura como experiéncia estética, cultural e formativa. Tecnologias, midia e multiletramentos: praticas de
linguagem em ambientes digitais; géneros e recursos digitais; hipertexto, multimodalidade e cultura participativa;
pesquisa, sele¢do e avaliagdo critica de fontes em Lingua Inglesa; produgdo e compartilhamento responsavel de
conteudos; ferramentas digitais aplicadas a aprendizagem do idioma; andlise critica de discursos, informagdes e
representagdes veiculados pela midia. Praticas pedagégicas no ensino de Lingua Inglesa: abordagens e metodologias
de ensino de linguas; abordagem comunicativa; ensino baseado em tarefas, géneros discursivos, projetos e situagdes
de uso; integragdo entre oralidade, leitura, escrita, conhecimentos linguisticos e interculturalidade; contextualizagdo
da gramatica e do vocabulario; uso de textos auténticos, literatura, musicas, jogos, recursos audiovisuais e
tecnologias; estratégias de leitura, compreensdo oral, producgdo e interagdo; adaptagdo de materiais e praticas para
diferentes niveis de proficiéncia e necessidades de aprendizagem; avaliagdo das competéncias linguisticas e
comunicativas. Legislagdo aplicada ao ensino de Lingua Inglesa: Lei n2 9.394/1996 e suas alterag¢des, especialmente
o art. 26, § 52,

I Atencdo: As questdes e alternativas de respostas poderdo ser formuladas em Lingua Inglesa.

Professor de Lingua Portuguesa

Fundamentos da linguagem e da Lingua Portuguesa: linguagem, lingua, fala, discurso e texto; lingua como fenémeno
histérico, social, cultural e identitario; fungdes da linguagem; relages entre lingua, cultura, sociedade e poder;
norma-padrao, normas urbanas de prestigio e usos da lingua; variagdo linguistica histdrica, geografica, social,
situacional e estilistica; adequagdo linguistica; mudanga linguistica; preconceito linguistico. Curriculo e ensino de
Lingua Portuguesa: objetivos e competéncias do componente curricular na Educagdo Basica; organizagdo do ensino
de Lingua Portuguesa na Base Nacional Comum Curricular; praticas de linguagem, campos de atuagdo, objetos de
conhecimento e habilidades; oralidade, leitura e escuta, produgdo de textos e andlise linguistica e semidtica;
Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica do Sistema Publico Municipal de Campos Novos. Leitura e compreensao
de textos: estratégias e procedimentos de leitura; identificagdo do tema, da finalidade, do publico e do contexto de
circulagdo; ideias principais e secundarias; informagdes explicitas e implicitas; inferéncia, pressuposto e
subentendido; fato e opinido; tese, argumentos e contra-argumentos; ponto de vista; intertextualidade; relagdes
entre partes do texto; efeitos de sentido produzidos por escolhas lexicais, gramaticais, discursivas e semidticas;
humor, ironia, ambiguidade e critica; leitura critica e formagdo do leitor. Géneros discursivos e tipologias textuais:
contetddo tematico, estrutura composicional, estilo, finalidade, suporte e contexto de produgdo e circulagdo dos
géneros; géneros dos campos artistico-literario, jornalistico-midiatico, de atuagdo na vida publica, das praticas de
estudo e pesquisa e da vida cotidiana; narragdo, descricao, exposi¢do, argumentagao, injungao e dialogo; relagdes
entre géneros, sequéncias e tipos textuais. Textualidade e organizagao do discurso: coesao referencial e sequencial;
coeréncia; progressao tematica; continuidade, informatividade, intencionalidade, aceitabilidade, situacionalidade e
intertextualidade; referenciagdo; substituigdo, repeticdo, elipse e conexdo; operadores argumentativos; articulagdo
entre frases, periodos, paragrafos e partes do texto; discurso direto, indireto e indireto livre; vozes do discurso;
modalizagdo e marcas de autoria. Produgdo de textos: planejamento, textualizagdo, revisao, edi¢do e reescrita;
adequagdo ao género, ao propodsito comunicativo, ao interlocutor, ao suporte e a situagdo de circulagdo; selegdo e
organizagdo de informagdes e argumentos; paragrafagdo, progressdo tematica, coesdo e coeréncia; produgdo de
textos narrativos, descritivos, expositivos, argumentativos, injuntivos e multissemidticos; autoria, clareza, concisdo e
correcdo linguistica; ética, responsabilidade e respeito aos direitos autorais. Oralidade: caracteristicas da lingua oral
e suas relagbes com a escrita; interagdo, turnos de fala, escuta ativa, negociacdo de sentidos e adequagdo da
linguagem; conversagdo, exposi¢do oral, entrevista, debate, semindrio, relato e argumentagdo; planejamento e
produgdo de géneros orais; recursos linguisticos, paralinguisticos e cinésicos; entonagao, ritmo, pausa, gesto, postura
e expressdo facial; oralizagdo de textos escritos. Fonética, fonologia e ortografia: fonema e letra; vogais, consoantes
e semivogais; encontros vocalicos e consonantais; digrafos; estrutura silabica; tonicidade e prosddia; relagdes entre
fala e escrita; sistema ortografico oficial; emprego das letras; acentuagdo grafica; hifen; homonimos, parénimos e
outras regularidades e irregularidades ortograficas. Morfologia e formagdo de palavras: estrutura e processos de
formagdo de palavras; derivagdo, composigdo, abreviagdo, sigla, estrangeirismo, neologismo e outros processos;
classes de palavras e seus empregos; substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo e interjeicao; flexdes nominais e verbais; valores morfoldgicos e efeitos de sentido nos textos. Sintaxe da
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oragdo e do periodo: termos essenciais, integrantes e acessérios da oragdo; tipos de sujeito e de predicado;
predicagdo verbal; transitividade; complementos verbais e nominais; adjunto adnominal e adverbial; aposto e
vocativo; periodo simples e composto; coordenagdo e subordinagdo; oragdes reduzidas; colocagdo pronominal;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; relagdes sintaticas e seus efeitos de sentido.
Semantica, estilistica e recursos expressivos: significagdo das palavras e expressGes no contexto; sinonimia,
antonimia, hiperonimia, hiponimia, polissemia, homonimia, paronimia, denotagdo e conotagdo; campo semantico e
campo lexical; ambiguidade; figuras de linguagem, pensamento, sintaxe e som; recursos expressivos e efeitos de
sentido; escolhas lexicais e construgdo do estilo. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo; relagGes entre
pontuagdo, sintaxe, organizagdo textual, ritmo, entonagdo, expressividade e produgdo de sentidos. Linguistica e
andlise do discurso: enunciagdo, interlocugdo, contexto, referenciagdo, dialogismo e polifonia; géneros do discurso;
marcas de subjetividade; ideologia e relagcGes de poder nos discursos; argumentagdo e estratégias discursivas;
discursos de ddio, manipulagdo, desinformacgdo e construgdo de esteredtipos; analise critica dos usos sociais da
linguagem. Literatura e formagao do leitor literario: especificidades da linguagem literaria; géneros literarios;
elementos da narrativa, da poesia e do texto dramatico; narrador, personagem, espago, tempo, enredo, foco
narrativo, eu lirico, ritmo, métrica e recursos expressivos; leitura, interpretacgdo, fruicdo e analise de textos literarios;
relagbes entre texto, contexto, autoria, leitor e tradigdo cultural; intertextualidade, adaptagdo e didlogo entre
linguagens. Literaturas de Lingua Portuguesa: principais periodos, movimentos, autores e obras das literaturas
brasileira e portuguesa; literatura contemporanea; literatura catarinense e local; literaturas africanas de Lingua
Portuguesa; produgdes indigenas e afro-brasileiras; literatura oral, popular e de cordel; literatura infantil e juvenil;
diversidade de perspectivas, identidades, culturas e experiéncias representadas na literatura. Multiletramentos e
cultura digital: textos multissemidticos e multimodais; relagGes entre linguagem verbal, imagem, som, movimento e
recursos graficos; hipertexto; géneros digitais; leitura e produgdo em ambientes digitais; pesquisa, sele¢do, avaliagdo
e tratamento critico das informagdes; confiabilidade das fontes; fake news e desinformagdo; autoria,
compartilhamento responsavel e ética nas praticas digitais. Praticas pedagdgicas no ensino de Lingua Portuguesa:
concepgOes de lingua e de ensino; texto e géneros discursivos como unidades de trabalho; praticas contextualizadas
de leitura, oralidade, produgdo textual e analise linguistica e semidtica; sequéncias didaticas, oficinas, projetos e
circulos de leitura; ensino reflexivo da gramatica; formacgao do leitor e do produtor de textos; mediagdo da leitura
literaria; selegdo e utilizagdo de livros, textos, midias e tecnologias; diagndstico das aprendizagens; avaliagdo e
intervengdo nas dificuldades de leitura e escrita. Legislagdo aplicada ao ensino de Lingua Portuguesa: Lei
n2 9.394/1996 e suas alteragbes, especialmente o art. 26, § 1°.

Professor de Matematica

Fundamentos da Matematica e da Educa¢dao Matematica: Matematica como construgdo historica, social e cultural;
raciocinio légico, pensamento matematico, argumentagdo, comunicagdo e representagdo; investigagdo, formulagdo
e validagdo de conjecturas; resolugdo de problemas; relagdes entre Matematica, ciéncia, tecnologia, cotidiano e
outras areas do conhecimento; tendéncias da Educagdo Matematica. Curriculo e ensino de Matematica: objetivos e
competéncias do componente curricular na Educagdo Basica; organizagao do ensino de Matematica na Base Nacional
Comum Curricular; unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades; letramento matematico; Diretrizes
Curriculares da Educagdo Basica do Sistema Publico Municipal de Campos Novos. Niimeros e operagées: sistemas de
numeragdo; numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; representacdo, ordenagdo, comparagdo e
localizagdo na reta numérica; propriedades e operagdes; multiplos, divisores, nimeros primos, critérios de
divisibilidade, maximo divisor comum e minimo multiplo comum; fragdes, numeros decimais, dizimas periddicas,
razdo, proporgdo e porcentagem; potenciacdo, radiciagdo e notagdo cientifica; estimativas, aproximagGes e calculo
mental. Algebra: pensamento algébrico; padrdes, regularidades, sequéncias e generalizagdes; linguagem algébrica;
expressoes algébricas e valor numérico; mondmios, polindmios, produtos notaveis e fatoragdo; igualdade,
equivaléncia e propriedades das equagbes; equagdes, inequagdes e sistemas de equagbes do 12 grau; equagdes do
22 grau; relagGes de proporcionalidade direta e inversa; grandezas diretamente e inversamente proporcionais; regra
de trés simples e composta. Fungdes: conceito, dominio, contradominio, imagem, zeros, crescimento e
decrescimento; diferentes formas de representagdo; interpretacdo e construgdo de tabelas, graficos e expressdes
algébricas; fungdes afim e quadratica; relagdes entre fungdes e situagGes-problema. Geometria plana: ponto, reta,
semirreta, segmento de reta e plano; posi¢Ges relativas de retas; angulos; poligonos; triangulos e quadrilateros;
circunferéncia e circulo; propriedades, classificagdo e construgdo de figuras; congruéncia e semelhanga; simetria;
transformagdes geométricas; relagdes métricas no tridngulo retangulo; Teorema de Pitagoras; razdes trigonométricas
no tridangulo retangulo; perimetros e areas de figuras planas. Geometria espacial: posi¢Ges relativas de retas e planos;
poliedros e corpos redondos; prismas, piramides, cilindros, cones e esferas; planificagGes, vistas e perspectivas;
relagGes entre elementos, propriedades e classificagdes; areas e volumes de sélidos geométricos. Geometria analitica
e sistema de coordenadas: plano cartesiano; localizagdo e representagdo de pontos e figuras; distancia entre pontos;
reconhecimento e interpretacdo de relagbes geométricas por meio de coordenadas; representagdo grafica de
relagbes e fungbes. Grandezas e medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo, temperatura e

a Fepese 5 de outubro de 2026 Pagina 44 de 55



MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS PROCESSO SELETIVO  EDITAL 001/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA @, https://2026pseducac fepese.org.br

P

angulo; unidades padronizadas e ndo padronizadas; Sistema Internacional de Unidades; conversdo de unidades;
instrumentos e procedimentos de medigdo; estimativas; relagGes entre grandezas; escalas; velocidade média;
densidade e outras grandezas derivadas em situagGes contextualizadas. Probabilidade: espaco amostral; eventos
certos, impossiveis e aleatdrios; principio multiplicativo da contagem; calculo e interpretagdo de probabilidades;
probabilidade experimental e tedrica; andlise de situacOes aleatdrias e tomada de decisGes. Estatistica: coleta,
organizagao, classificagdo, representagdo, leitura e interpretagdo de dados; populagdo, amostra e variaveis; tabelas e
graficos; frequéncias absoluta e relativa; média aritmética simples e ponderada, mediana e moda; amplitude; analise
critica de dados, pesquisas e informagOes estatisticas; identificacdo de representagdes inadequadas ou
potencialmente enganosas. Matematica financeira e educag¢do financeira: sistema monetdrio; porcentagens,
acréscimos, descontos e variagdes percentuais; juros simples e compostos; taxas e prazos; analise de situagGes de
consumo, orgamento, economia, crédito e endividamento; tomada de decisGes financeiras responsaveis. Raciocinio
légico e resolugdo de problemas: proposi¢des e conectivos em situagGes elementares; padrGes e sequéncias; relages
légicas; analise de possibilidades; estratégias heuristicas; compreensdo, planejamento, execugdo e verificagdo de
solugdes; elaboragdo de problemas; interpretagdo e comunicagdo dos procedimentos e resultados; utilizagdo de
diferentes estratégias e representacdes. Modelagem matematica, investigagdo e pensamento computacional:
tradugdo de situagdes reais para a linguagem matematica; construgdo, analise e validagdo de modelos; decomposigdo
de problemas; identificagdo de padrdes; elaboragdo de sequéncias de procedimentos e algoritmos; uso de planilhas,
calculadoras, softwares de geometria dindmica e outros recursos digitais na investigacdo e na aprendizagem
matematica. Historia da Matematica: desenvolvimento histérico dos sistemas de numeragdo, das operagdes, da
geometria, da algebra, das medidas, da probabilidade e da estatistica; contribuigdes de diferentes povos e culturas;
Histéria da Matematica como recurso para compreensao de conceitos e praticas matematicas. Praticas pedagodgicas
no ensino de Matematica: resolugdo e elaboragdo de problemas, investigagdo, modelagem, jogos, materiais
manipulaveis, tecnologias digitais e projetos interdisciplinares; construgdo e sistematizagdo de conceitos; articulagdo
entre diferentes registros de representagdo: lingua natural, simbolos, tabelas, graficos, diagramas e figuras; analise
de estratégias, procedimentos e erros dos estudantes; calculo mental, estimativa e validagdo de resultados;
contextualizagdo sem reduzir o conhecimento matematico a situagdes cotidianas; adaptagao de recursos e estratégias
para diferentes necessidades de aprendizagem; avaliagdo do raciocinio, dos procedimentos, da argumentagdo e da
compreensdo conceitual. Legislagdo aplicada ao ensino de Matematica: Lei n2 9.394/1996 e suas alteragdes,
especialmente o art. 26, § 1°.

Professor Regente de Educacao Infantil

Fundamentos da Educagdo Infantil: concepgbes de infancia, crianga, desenvolvimento, aprendizagem e educagao;
crianga como sujeito histdrico e de direitos; culturas infantis; diversidade das infancias e dos contextos sociais,
culturais e familiares; Educagdo Infantil como primeira etapa da Educagao Basica; especificidades da creche e da pré-
escola; indissociabilidade entre educar e cuidar; desenvolvimento integral nos aspectos fisico, psicoldgico, intelectual,
linguistico, emocional, social e cultural; principios éticos, politicos e estéticos da Educagdo Infantil. Curriculo e
organiza¢ao da Educagao Infantil: curriculo como conjunto de praticas que articulam as experiéncias e os saberes
das criangas aos conhecimentos culturais, artisticos, cientificos, ambientais e tecnoldgicos; interagdes e brincadeiras
como eixos estruturantes das praticas pedagogicas; organizagdo curricular prevista na Base Nacional Comum
Curricular; direitos de aprendizagem e desenvolvimento: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-
se; objetivos de aprendizagem e desenvolvimento segundo os grupos etdrios; Diretrizes Curriculares da Educagdo
Basica do Sistema Publico Municipal de Campos Novos. O eu, o outro e o nds: construgdo da identidade pessoal,
social e cultural; conhecimento de si e do outro; autonomia, pertencimento, autoestima e confianga; convivéncia,
cooperagdo, participacdo, reciprocidade e respeito; expressdo e reconhecimento de sentimentos, desejos,
necessidades e ideias; construgdo de vinculos; resolugdo de conflitos por meio do didlogo; diversidade de modos de
vida, culturas, identidades, configuragdes familiares e grupos sociais; combate a preconceitos, discriminagdes e
esteredtipos. Corpo, gestos e movimentos: corpo como forma de expressdo, comunicagdo, interagdo e
conhecimento; consciéncia e imagem corporal; gestos, movimentos, posturas, equilibrio, coordenagdo motora ampla
e fina, lateralidade e orientagdo espacial; exploragdo das possibilidades corporais; jogos, brincadeiras, danga,
dramatizagdo e expressdo corporal; habitos de cuidado com o corpo; promogdo da autonomia na alimentacao,
higiene, vestuario e organizagao pessoal; respeito aos ritmos, limites e caracteristicas de cada crianga. Tragos, sons,
cores e formas: experiéncias com artes visuais, musica, danga, teatro e outras linguagens artisticas; desenho, pintura,
modelagem, colagem, gravura, fotografia, construgdo e criagdo tridimensional; sons, ritmos, melodias, timbres e
intensidades; exploragdo de materiais, instrumentos, objetos, suportes, texturas, cores, formas e volumes;
percepgdo, imaginagdo, sensibilidade, autoria, criagdo, expressdo e apreciagdo estética; manifestagOes artisticas e
culturais locais, regionais, brasileiras e de diferentes povos. Escuta, fala, pensamento e imaginagao: linguagem oral
nas interagOes e brincadeiras; escuta, didlogo, narrativa, descricdo, argumentagdo, ampliagdo do vocabulario e
expressao de ideias, sentimentos e experiéncias; literatura infantil; leitura, contagdo e reconto de histérias; poemas,
parlendas, cantigas, adivinhas, trava-linguas e outros géneros orais e escritos; imaginagdo, fantasia e criagdo
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narrativa; contato com livros e diferentes portadores de texto; cultura escrita, fungdo social da leitura e da escrita,
hipoteses das criangas e produgdo de registros com significado; atuagdo docente sem antecipagdo inadequada da
escolarizagdo formal do Ensino Fundamental. Espagos, tempos, quantidades, relages e transformagoes: exploragao
e investigacdo do ambiente natural, social e tecnoldégico; observagao, questionamento, levantamento de hipdteses,
experimentagdo, comparagao, classificagdo, ordenagao, registro e comunicagao de descobertas; relagdes espaciais e
temporais; medidas, grandezas, formas geométricas, nimeros, contagem e quantidades em situagdes significativas;
fendmenos da natureza; seres vivos;, materiais, objetos e suas transformagdes; cuidado com o ambiente,
sustentabilidade e valorizagdo dos conhecimentos produzidos pelas criangas. Brincadeiras e culturas infantis: brincar
como direito, linguagem, experiéncia cultural e forma privilegiada de aprendizagem e desenvolvimento; brincadeiras
livres e orientadas; jogos simbdlicos, jogos de regras, brincadeiras tradicionais, populares, cantadas e de movimento;
faz de conta, imaginagdo, imitagdo e criagdo; brinquedos, objetos ndo estruturados, elementos da natureza e
materiais de largo alcance; participagdo do professor como observador, mediador e organizador de contextos;
valorizagdo das iniciativas, escolhas, narrativas e produgdes das criangas. Desenvolvimento e aprendizagem de bebés
e criangas: desenvolvimento fisico, motor, cognitivo, afetivo, social, linguistico e cultural; relagdes entre
desenvolvimento, aprendizagem, interagdo, brincadeira e contexto; vinculo afetivo, seguranga emocional,
acolhimento e bem-estar; diferentes ritmos, interesses, necessidades e modos de aprender; movimento, exploragdo
sensorial, curiosidade, atengdo, memdria, imaginagao, linguagem, pensamento e formagao de conceitos; intervengao
pedagogica sem padronizagdo, comparagao indevida ou classificagdo das criancgas. Educag¢ao e cuidado de bebés:
acolhimento, vinculo, comunicagdo e interagdo com bebés; leitura e resposta aos gestos, olhares, movimentos,
balbucios, choros e outras formas de expressdo; exploragdo sensorial e motora; liberdade de movimento; sono,
repouso, alimentagdo, higiene, conforto e seguranga como momentos educativos e relacionais; respeito aos ritmos
biolégicos e as singularidades; organizagdo de espagos acessiveis, seguros e desafiadores; presenga atenta e
responsiva do adulto. Organizagdo do cotidiano pedagdgico: planejamento de tempos, espagos, materiais,
experiéncias, interagdes e agrupamentos; equilibrio entre atividades de iniciativa das criangas e propostas pelo
professor; continuidade e diversidade das experiéncias; rotina flexivel e significativa; acolhimento, alimentagéo,
higiene, repouso, brincadeiras e transi¢des como partes do curriculo; ambientes internos e externos; contato com a
natureza; seguranca fisica e emocional; materiais acessiveis, diversificados, inclusivos e adequados as diferentes
idades. Planejamento e intencionalidade pedagégica: observagdo e escuta sensivel das criangas como fundamentos
do planejamento; definicdo de objetivos e organizagdo de contextos de aprendizagem; planejamento emergente;
projetos, sequéncias de experiéncias, investiga¢Oes e situagdes ludicas; articulagdo entre os campos de experiéncias;
valorizagdo dos interesses, perguntas, hipoteses e iniciativas infantis; flexibilidade e replanejamento; atuagdo docente
intencional sem dirigir excessivamente as agdes ou restringir o protagonismo das criangas. Observagdo, registro e
documentagdo pedagdgica: observagdo sistematica das experiéncias, intera¢Ses, brincadeiras, aprendizagens e
desenvolvimento das criangas; registros escritos, fotograficos, audiovisuais e produzidos pelas préprias criangas;
portfdlios, relatdrios, narrativas e painéis; documentagdo pedagdgica como instrumento de reflexdo, planejamento,
comunicagdo e valorizagdo dos processos; andlise e interpretacdo dos registros; ética, privacidade, protegdo da
imagem e dos dados das criangas. Avaliagdo na Educagdo Infantil: acompanhamento continuo, processual e
formativo do desenvolvimento e das aprendizagens; utilizagdo de multiplos registros; avaliagdo sem finalidade de
promogao, selegdo, classificagao, retengdo ou antecipagdo de conteudos do Ensino Fundamental; consideragdo das
experiéncias, potencialidades, singularidades e diferentes percursos das criangas; avaliagdo das condigGes e praticas
oferecidas pela instituicdo; comunicagdo as familias; replanejamento das agdes pedagdgicas. Educagdo inclusiva na
Educagdo Infantil: direito de todas as criangas ao acesso, a participagdo, a convivéncia e a aprendizagem; identificagdo
e eliminagdo de barreiras fisicas, comunicacionais, pedagdgicas, tecnoldgicas e atitudinais; acessibilidade, adaptagdes
razoaveis e recursos de tecnologia assistiva; desenho universal para a aprendizagem; organizagdo de estratégias,
materiais, espagos, tempos e formas de participagdo; articulagdo com o Atendimento Educacional Especializado e os
profissionais de apoio; valorizagdo das potencialidades e prevengdo de praticas capacitistas, segregadoras ou
discriminatdrias. Diversidade, relagées étnico-raciais e culturas: reconhecimento e valorizagdo das identidades,
diferencgas e pertencimentos; histdrias e culturas africanas, afro-brasileiras, indigenas e de outros povos; diversidade
étnico-racial, linguistica, religiosa, territorial, de género e de configuragdes familiares; representatividade nos livros,
brinquedos, imagens, musicas, histérias e demais materiais; educagdo antirracista; enfrentamento de preconceitos,
discriminagGes e estereoétipos; valorizagdo da cultura local e das experiéncias das familias e comunidades. Literatura,
arte, natureza e cultura na infancia: formagdo do leitor literario; selegdo e mediagdo de obras de qualidade; leitura
cotidiana e acesso auténomo aos livros; narrativa oral e contato com diferentes géneros; experiéncias artisticas,
cientificas, corporais e culturais; contato, exploragdo e cuidado com a natureza; patrimonio cultural material e
imaterial; espagos culturais e comunitarios; participagdo das criangas na produgdo e na apreciagdo de manifestagdes
culturais. Relagdo entre instituicdo, familias e comunidade: acolhimento e respeito as diferentes configuragdes,
culturas, valores e modos de vida familiares; didlogo, escuta, comunicagdo e compartilhamento de responsabilidades;
participagdo das familias na vida institucional sem transferéncia das atribuicGes pedagdgicas; conhecimento dos
contextos de vida das criangas; articulagdo com a comunidade e com a rede de protegdo; protecdo integral e atuagdo
diante de indicios de violéncia, negligéncia ou violagdo de direitos. Acolhimento e transigdes: ingresso da crianga na
instituicdo; adaptacgdo e acolhimento da crianga e da familia; transi¢cGes entre casa e instituigcdo, entre atividades e
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espagos, entre turmas, creche e pré-escola e Educagdo Infantil e Ensino Fundamental; continuidade dos processos de
aprendizagem e desenvolvimento; troca de informacgGes e registros entre profissionais e instituicGes; respeito as
singularidades e prevencgdo de rupturas e antecipagOes inadequadas das praticas do Ensino Fundamental. Legislagao
especifica: Lei n? 9.394/1996 e suas alteragdes, especialmente os arts. 29 a 31; Resolugdo CNE/CEB n2 5/2009 —
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil; Resolugdo CNE/CEB n2 1/2024 — Diretrizes Operacionais
Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil.

Professor Regente dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Fundamentos dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: concep¢des de crianga, infancia, desenvolvimento,
aprendizagem e ensino; caracteristicas e necessidades dos estudantes de 6 a 10 anos; desenvolvimento cognitivo,
afetivo, social, motor, linguistico e cultural; crianga como sujeito historico, social e de direitos; Ensino Fundamental
de 9 anos; finalidades e especificidades dos anos iniciais; formagdo bdsica do cidaddo; alfabetizagdo plena,
letramento, raciocinio ldgico, investigagdo, expressdo, participagdo e autonomia; respeito aos diferentes ritmos,
percursos e modos de aprender. Curriculo e docéncia nos anos iniciais: organizagdo curricular prevista na Base
Nacional Comum Curricular; areas do conhecimento, componentes curriculares, competéncias, unidades tematicas,
objetos de conhecimento e habilidades; progressdo das aprendizagens do 12 ao 52 ano; articulagdo entre
conhecimentos escolares, experiéncias dos estudantes e contextos sociais e culturais; docéncia polivalente;
integracdo entre Lingua Portuguesa, Matemadtica, Ciéncias, Histéria e Geografia; interdisciplinaridade sem
descaracterizagdo dos conhecimentos préprios de cada componente; Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica do
Sistema Publico Municipal de Campos Novos. Transicdo e continuidade das aprendizagens: articulagdo entre
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental; acolhimento das criangas ingressantes no 12 ano; continuidade das
experiéncias, interagbes, brincadeiras e multiplas linguagens; respeito as caracteristicas da infancia; adaptagdo
progressiva as praticas escolares; articulagdo entre os anos iniciais e os anos finais; continuidade e progressdo
curricular; troca de informagdes e registros entre professores e etapas; prevengdo de rupturas, antecipagdes
inadequadas, fragmentagao e repeticdo desnecessaria dos conteldos. Alfabetizacdo e letramento: alfabetizagdo
como processo de apropriacdo do sistema de escrita alfabética articulado as praticas sociais de leitura e escrita;
conceitos de alfabetizacdo, letramento e multiletramentos; fungdes sociais da escrita; psicogénese da lingua escrita;
hipdteses e conhecimentos das criangas sobre a escrita; consciéncia fonolégica e fonémica; relagées entre fonemas
e grafemas; principio alfabético; reconhecimento e escrita de letras, silabas, palavras e textos; segmentagdo entre
palavras; convencgdes graficas e ortograficas; diferentes métodos e abordagens de alfabetizagdo; planejamento de
intervengOes adequadas as necessidades de aprendizagem; alfabetizagdo de estudantes com diferentes ritmos e
percursos; avaliagdo diagndstica e acompanhamento dos avangos na leitura e na escrita. Oralidade: usos e
caracteristicas da lingua oral; escuta atenta e compreensao de textos orais; conversagao, relato, reconto, entrevista,
exposicdo, debate, argumentagdo e apresentagdo; organizacdo e adequagdo da fala as situagGes comunicativas;
turnos de fala, clareza, entonagdo, ritmo, volume e recursos gestuais; ampliagcdo do vocabulario; valorizagdo das
variedades linguisticas; relagdes entre oralidade, leitura e escrita; planejamento e produgdo de géneros orais. Leitura
e formagao do leitor: decodificagdo, fluéncia, compreensdo e leitura critica; leitura de palavras, frases e textos;
precisdo, ritmo, entonagdo e expressividade; estratégias de antecipagdo, sele¢do, inferéncia, verificagdo e sintese;
localizagdo de informagdes explicitas; produgdo de inferéncias; identificagdo de tema, finalidade, assunto, ideias
principais e relagGes entre partes do texto; distingdo entre fato e opinido; interpretagdo de recursos verbais, visuais
e multissemidticos; leitura compartilhada, orientada, autbnoma e pelo professor; formagdo do comportamento
leitor; diversidade de géneros, suportes, autores e contextos de circulagdo. Literatura infantil e formagao do leitor
literario: leitura, escuta, fruigdo, interpretacdo e apreciacdo de textos literarios; contos, fabulas, lendas, mitos,
cronicas, poemas, histérias em quadrinhos, literatura oral e outros géneros; elementos da narrativa e da poesia;
imaginagdo, sensibilidade, criatividade e experiéncia estética; leitura didria e acesso autdbnomo aos livros; contagao,
reconto, rodas e projetos de leitura; selecdo e mediagdo de obras literarias; literatura brasileira, catarinense e local;
produgGes africanas, afro-brasileiras e indigenas; diversidade cultural, representatividade e enfrentamento de
esteredtipos. Produgdo de textos: produgdo escrita individual, coletiva e colaborativa; escrita espontanea e
orientada; planejamento, textualizagdo, revisdo, edigdo, reescrita e publicagdo; adequagdo ao género, a finalidade,
ao interlocutor, ao suporte e a situagdo comunicativa; organizagdo das ideias; coeréncia, coesdo, paragrafacao,
pontuagdo e ortografia; ampliagdo e precisdo vocabular; autoria e criatividade; produgdo de textos narrativos,
descritivos, expositivos, argumentativos, injuntivos e multissemidticos; atuagdo do professor como escriba; revisdo
compartilhada; andlise das produgdes dos estudantes e planejamento de intervengdes. Andlise linguistica e
semidtica: reflexdo sobre os usos da lingua em textos; sistema alfabético e ortografico; correspondéncias regulares e
irregulares entre fonemas e grafemas; segmentagdo, tonicidade e acentuagdo; sinais de pontuagdo; classes de
palavras em situagGes de uso; concordancia, referenciagdo, coesdo e organizagdo sintatica; formacgao e significagdo
das palavras; sinonimia, antonimia, polissemia, sentido préprio e figurado; variagdo linguistica e adequagdo da
linguagem; recursos graficos, imagens, diagramas, sons e outros elementos semidticos; ensino contextualizado da
gramatica e da ortografia. Alfabetizagdo e letramento matematico: constru¢do do pensamento matematico;

a Fepese 5 de outubro de 2026 Pagina 47 de 55



MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS PROCESSO SELETIVO  EDITAL 001/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA @ https://2026pseducacamp fepese.org.br

resolugdo e elaboragdo de problemas; raciocinio, argumentagdo, comunicagdo, investigacdo e representagdo;
compreensdo e utilizagdo da linguagem matemadtica; calculo mental, estimativa, aproximagdo e validagdo de
resultados; utilizagdo de materiais manipulaveis, jogos, desenhos, esquemas, tabelas, graficos, recursos digitais e
diferentes estratégias de resolugdo; analise dos procedimentos, hipoteses e erros dos estudantes. NiUmeros e
operagbes: contagem; quantificacdo; leitura, escrita, comparagdo, ordenagdo, composicdo e decomposicdo de
nUmeros naturais; caracteristicas do sistema de numeragdo decimal; valor posicional; nimeros racionais nas formas
fracionaria e decimal; significados, propriedades e procedimentos das operagdes de adigdo, subtragdo, multiplicagdo
e divisdo; fatos basicos e estratégias de calculo; calculo mental, algoritmos convencionais e ndo convencionais;
multiplos, divisores e nogdes de proporcionalidade; porcentagens simples; resolugdo de problemas envolvendo
diferentes significados das operacdes. Algebra nos anos iniciais: identificagdo, descricdo e generalizacdo de padrdes
e regularidades; sequéncias recursivas e repetitivas; relagdes de igualdade e equivaléncia; propriedades das
operagdes; determinagdo de elementos desconhecidos; proporcionalidade em situagbes elementares;
desenvolvimento progressivo do pensamento algébrico sem antecipagdo de formalismos inadequados a etapa.
Geometria: localizagdo, movimentagdo e representagdo no espago; pontos de referéncia, diregdo, sentido e
deslocamento; mapas, croquis, plantas e malhas; figuras geométricas planas e espaciais; reconhecimento, nomeagao,
comparagdo, classificagdo e representagdo; elementos e propriedades das figuras; planificagdes; simetria,
congruéncia e ampliagdo ou reducdo de figuras; relagGes espaciais e desenvolvimento do pensamento geométrico.
Grandezas e medidas: comparagdo e medigdo de comprimento, massa, capacidade, area, volume, tempo,
temperatura e angulos; unidades padronizadas e ndo padronizadas; instrumentos e procedimentos de medigdo;
estimativas e conversdes simples; calendario, relégio e duragdo de eventos; perimetro e area em situagGes
elementares; sistema monetdrio brasileiro; educagdo financeira, consumo consciente, orgamento, economia e
tomada de decisOes. Probabilidade e estatistica: nogdes de acaso, certeza, possibilidade e probabilidade; espago
amostral em situagGes simples; coleta, organizagdo, classificagdo, representagdo, leitura e interpretacdo de dados;
pesquisas; tabelas, graficos de colunas, barras, linhas e pictéricos; frequéncia; comparagdo de informagoes;
formulagdo de conclusdes; produgdo de textos a partir de dados; andlise critica de representagGes estatisticas
presentes no cotidiano. Ensino de Ciéncias da Natureza: alfabetizagdo cientifica; observagdo, investigacao,
guestionamento, levantamento e teste de hipdteses, experimentagdo, comparacao, classificagdo, registro, analise e
comunicagdo de resultados; ensino por investigacdo; relagdes entre ciéncia, tecnologia, sociedade e ambiente;
unidades tematicas matéria e energia, vida e evolugdo e Terra e Universo; articulagdo entre conhecimentos
cientificos, conhecimentos cotidianos e saberes de diferentes povos e culturas. Matéria, energia, vida, evolugao,
Terra e Universo: caracteristicas, propriedades, usos e transformag¢Ges dos materiais; agua, ar, solo, luz, som, calor e
energia; produgdo e descarte de residuos; seres vivos, caracteristicas, ciclos de vida, reprodugdo, cadeias alimentares
e relagdes com o ambiente; corpo humano, érgdos, sistemas, sentidos, alimentagdo, higiene, saiide e prevengdo de
doengas; biodiversidade e preservagdo ambiental; caracteristicas da Terra; movimento aparente do Sol; pontos
cardeais; ciclos do dia e da noite; fases da Lua; calendarios e observagdo do céu; sustentabilidade e responsabilidade
socioambiental. Ensino de Histdria: construgdo do pensamento histérico; sujeitos, tempos, espagos, acontecimentos,
permanéncias, mudangas, simultaneidades e relagbes de causalidade; memdria, identidade, pertencimento e
diversidade; histéria pessoal, familiar, escolar, comunitdria, local, regional e brasileira; diferentes grupos sociais e
culturais; povos indigenas, africanos, afro-brasileiros, migrantes e outros grupos formadores da sociedade; trabalho,
formas de organizagdo social, cidadania, direitos e participagdo; patrimonio historico e cultural; histéria de Santa
Catarina e de Campos Novos em articulagdo com processos histéricos mais amplos. Fontes, temporalidade e
produgdo do conhecimento histdrico: fontes orais, escritas, visuais, materiais e digitais; documentos, objetos,
fotografias, mapas, relatos e testemunhos; distingdo entre histéria, meméria e opinido; nogdes de anterioridade,
posterioridade, duragdo, sucessdo e simultaneidade; tempo cronoldgico e histérico; calendarios, linhas do tempo e
periodizagdo; formulagdo de perguntas, comparagdo de fontes, produgdo de interpretagdes e reconhecimento da
diversidade de perspectivas. Ensino de Geografia: alfabetizacdo geografica e desenvolvimento do raciocinio
geografico; principios de localizagdo, distribui¢do, conexdo, diferenciagdo, extensdo, analogia e ordem; conceitos de
lugar, paisagem, territério, regido, natureza e espago geografico; identidade e pertencimento; relagbes entre
sociedade e natureza; modos de vida e diversidade cultural; espaco vivido, bairro, municipio, estado, pais e mundo;
formagdo e transformagdo das paisagens; campo e cidade; trabalho, produgdo, circulagdo, consumo, redes e
mobilidade; populagdo, migragdes e organizagdo dos espacgos. Alfabetizagdo cartografica e educagdo ambiental:
orientagdo e localizagdo; lateralidade; pontos de referéncia e pontos cardeais; visdo frontal, vertical e obliqua;
proporg¢do e escala em situagOes introdutdrias; representagdo por desenhos, trajetos, maquetes, croquis, plantas,
mapas e imagens de satélite; titulo, legenda, simbolos e orientagdo; leitura e produgdo de representagdes espaciais;
componentes fisico-naturais das paisagens; recursos naturais; problemas ambientais; riscos e cuidados com o
ambiente; sustentabilidade, consumo responsavel e participagdo na conservagdo dos espagos de vivéncia. Integragao
curricular e praticas interdisciplinares: alfabetizacdo e letramento nas diferentes areas do conhecimento; articulagdo
de conceitos, procedimentos e linguagens; projetos, sequéncias didaticas, situagGes-problema, oficinas, pesquisas,
jogos, experimentos, estudos do meio e atividades de campo; utilizagdo pedagdgica da literatura, da arte, do
movimento, da brincadeira e das tecnologias; valorizagdo dos saberes locais e comunitérios; temas contemporaneos
tratados de forma transversal e integradora; planejamento conjunto com professores dos demais componentes
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curriculares. Planejamento e mediagdo pedagdgica: diagndstico dos conhecimentos prévios; definigdo de objetivos
e critérios de aprendizagem; sele¢do, organizagdo e progressdo dos conteldos; elaboragdo de planos de aula,
sequéncias didaticas, projetos e rotinas; proposicdo de situagGes desafiadoras e significativas; problematizagao,
investigacdo, didlogo e participagdo ativa dos estudantes; intervengdes, questionamentos, devolutivas e apoios
graduados; organizagdo dos tempos, espagos, materiais e agrupamentos; equilibrio entre atividades individuais,
coletivas, dirigidas e autdnomas; replanejamento a partir das evidéncias de aprendizagem. Avaliagdo das
aprendizagens: avaliacdo diagnodstica, processual, formativa e cumulativa; observagdo, registros, portfélios,
produgdes, atividades orais e escritas, autoavaliagdo e outros instrumentos; critérios e devolutivas; andlise de
hipdteses, estratégias, erros, dificuldades e avangos; acompanhamento individual e coletivo; recuperagao continua e
paralela; diversificagdo das oportunidades de aprendizagem; utilizagdo dos resultados para o planejamento e a
intervengdo pedagdgica; avaliagdo sem cardter meramente classificatério ou punitivo. Educagdo inclusiva nos anos
iniciais: identificacdo e eliminagdo de barreiras a participagdo e a aprendizagem; acessibilidade curricular, fisica,
comunicacional, informacional e digital; desenho universal para a aprendizagem; adaptagdes razodveis; diversificagdo
de estratégias, recursos, atividades e formas de expressdo das aprendizagens; altas expectativas e valorizagdo das
potencialidades; articulagio com o Atendimento Educacional Especializado, profissionais de apoio, equipe
pedagdgica e familias; prevengdo de praticas discriminatdrias, capacitistas ou segregadoras. Tecnologias, cultura
digital e pensamento computacional: utilizagdo critica, ética, segura e pedagdgica das tecnologias digitais; pesquisa,
selegdo e avaliagdo de informacdes; leitura e produgdo de textos digitais e multissemidticos; autoria, colaboragdo e
comunicagdo em ambientes digitais; protegdo de dados e respeito aos direitos autorais; cultura digital, cidadania
digital e enfrentamento da desinformagdo; decomposi¢cdo de problemas, reconhecimento de padrdes, abstragdo,
elaboragdo de sequéncias e algoritmos; atividades plugadas e desplugadas integradas aos componentes curriculares.
Relagdo entre escola, familias e comunidade: didlogo, escuta e compartilhamento de informagdes sobre as
aprendizagens; acolhimento e respeito as diferentes configuragGes familiares e contextos socioculturais; participagdo
das familias na vida escolar sem transferéncia das atribuigdes pedagdgicas; conhecimento da comunidade e
incorporagdo de seus espacos, histdrias e saberes ao trabalho escolar; atuagdo articulada com a equipe pedagdgica e
arede de protegdo; protec¢do integral e encaminhamento de situagGes de ameaga ou violagdo de direitos. Legislagdo
especifica: Lei n? 9.394/1996 e suas alteragdes, especialmente os arts. 32 a 34; Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 —
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Cargo com exigéncia de ser alfabetizado

Auxiliar de Servicos Gerais

Fazer o servigo de faxina em geral;

Executar atividades de limpeza e desinfeccdo de materiais, equipamentos, e ambientes da Fundagdo;
Remover o pé de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;

Limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;

Limpar e arrumar banheiros;

Lavar e encerar assoalhos;

Lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa;

Coletar lixo dos depdsitos colocando-os nos recipientes apropriados;

Lavar vidros, espelhos e persianas;

Varrer patios;

Proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos;

Auxiliar no controle do estoque de material, auxiliar no recebimento, conferéncia e guarda dos mesmos;
Manter a higiene dos locais de trabalho;

Executar outras atividades correlatas ao cargo e / ou determinadas pelo superior imediato.

Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Administrador Escolar

Atribui¢6es Conjuntas dos Especialistas

B Subsidiar a diregdo na defini¢do do calendario escolar.

B Contribuir para que a Unidade Escolar cumpra sua fungdo de socializagdo e construgdo do conhecimento.

B Acompanhar o processo ensino-aprendizagem, atuando junto aos alunos, pais e professores, no sentido de
propiciar a aquisicdo do conhecimento cientifico, erudito e universal, para que o aluno reelabore os
conhecimentos adquiridos e construa novos conhecimentos;

B Acompanhar a adaptagdo de estudos, em caso de recebimentos de transferéncias de acordo com a legislagdo
vigente;

B Coordenar o processo de analise e selecdo dos livros didaticos, obedecendo as diretrizes e os critérios
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

B Garantir a articulagdo na Educagdo Basica.

B Coordenar, organizar e atualizar a coleta de dados estatisticos que possibilitem a constante avaliagdo do processo
educacional.

B Contribuir para a criagdo, organizagdo e funcionamento das diversas Entidades Escolares.

B Promover agGes que objetivem a diminui¢do dos indices de retengdo e evasdo escolar;

B Promover e coordenar reunides de estudos e conselho de classe, num constante trabalho para o aperfeicoamento
de todo o pessoal envolvido nos servigos de ensino.

B Acompanhar com o corpo docente o procedimento didatico-pedagdgico garantindo a execugdo do curriculo e a
recuperagao de estudos através de novas oportunidades a serem oferecidas aos alunos, previstos em Lei Vigente;

B Contribuir para que a escola cumpra sua fungdo social de socializagdo e construgdo do conhecimento;

B Incentivar para que todos os funciondrios da escola se comprometam com o atendimento as reais necessidades
dos alunos;

B Registrar o apoio pedagdgico realizado junto ao corpo docente da Unidade Escolar quando solicitadas.
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Atribui¢cdes Administrador Escolar

B Diagnosticar junto a comunidade (Diregdo, Especialistas, Professores, Pais e Alunos) as suas reais necessidades e

recursos disponiveis;

Participar do Planejamento Curricular;

Participar com a Comunidade escolar, na construgdo do Projeto Politico Pedagdgico;

Organizar e distribuir os recursos humanos, fisicos e materiais disponiveis na Unidade Escolar;

Providenciar, junto a administragdo superior, recursos financeiros, materiais, fisicos e humanos necessarios, a

viabilizagdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar;

Acompanhar a execugdo do curriculo, visando ao melhor uso de recursos, bem como a sua permanente

manuteng¢ao e reposi¢ao;

B Viabilizar aos profissionais da Unidade Escolar oportunidades de aperfeicoamento, visando o Projeto Politico
Pedagdgico;

B Coletar, organizar e atualizar informacgGes e dados estatisticos da Escola que possibilitem constante avaliagdo do
processo educacional;

B Coletar, atualizar e socializar a legislagdo de ensino e de administragdo de pessoal;

B Coordenar o processo de elaboragdo e atualizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, garantindo o seu cumprimento,
bem como nos processos de implantagdo de cursos e estatutos;

B Assegurar a organizagao, atualizacdo e tramite legal dos documentos recebidos e expedidos pela Unidade Escolar;

B Discutir com a comunidade escolar a quantidade, qualidade, preparo, distribuicdo e aceitagdo da merenda

escolar, tomando providencias para que sejam atendidas as necessidades do educando;

Contribuir para a criagdo, organizagdo e funcionamento das diversas Associacdes escolares (APP, Grémio

Estudantil, Conselho Deliberativo e outros);

Aucxiliar na organizagdo do Conselho de Classe;

Participar na organizagdo dos horarios e admissdo de pessoal;

Colaborar nos servigos de organizagdo da Escola, auxiliando na promogdo e eficacia do ensino aprendizagem;

Cooperar e dinamizar o processo educativo, avaliando e repensando constantemente, junto com toda a equipe

técnico-pedagdgica e administrativa, estratégias possiveis para melhor aperfeigoamento;

Auxiliar no controle do patriménio da Escola, bem como a sua distribuigdo.

Orientador Educacional

Atribuic6es Conjuntas dos Especialistas

B Subsidiar a dire¢do na definigdo do calendario escolar.

B Contribuir para que a Unidade Escolar cumpra sua fungdo de socializagdo e construgao do conhecimento.

B Acompanhar o processo ensino-aprendizagem, atuando junto aos alunos, pais e professores, no sentido de
propiciar a aquisicdo do conhecimento cientifico, erudito e universal, para que o aluno reelabore os
conhecimentos adquiridos e construa novos conhecimentos;

B Acompanhar a adaptagdo de estudos, em caso de recebimentos de transferéncias de acordo com a legislagdo
vigente;

B Coordenar o processo de andlise e selegdo dos livros didaticos, obedecendo as diretrizes e os critérios
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

B Garantir a articulagdo na Educagdo Basica.

B Coordenar, organizar e atualizar a coleta de dados estatisticos que possibilitem a constante avaliagdo do processo
educacional.

B Contribuir para a criagdo, organizagdo e funcionamento das diversas Entidades Escolares.

B Promover agGes que objetivem a diminui¢do dos indices de reten¢do e evasdo escolar;

B Promover e coordenar reunides de estudos e conselho de classe, num constante trabalho para o aperfeicoamento
de todo o pessoal envolvido nos servigos de ensino.

B Acompanhar com o corpo docente o procedimento didatico-pedagdgico garantindo a execugdo do curriculo e a
recuperagdo de estudos através de novas oportunidades a serem oferecidas aos alunos, previstos em Lei Vigente;

B Contribuir para que a escola cumpra sua fungdo social de socializagdo e construgao do conhecimento;

B Incentivar para que todos os funcionarios da escola se comprometam com o atendimento as reais necessidades
dos alunos;

B Registrar o apoio pedagdgico realizado junto ao corpo docente da Unidade Escolar quando solicitadas.
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Atribui¢ées Orientador Educacional

B Promover a articulagdo Escola, Familia e Comunidade;

B Participar do diagndstico da Escola, junto a comunidade escolar, identificando o contexto socioecondémico-
cultural em que o aluno esta inserido;

B Participar com a comunidade escolar na construgado do projeto Politico Pedagogico;

B Estimular o acesso e a permanéncia do aluno na escola; (programa APOIA).

B Participar da elaboragdo do Planejamento, garantindo que a realidade do aluno seja ponto de partida e o
redirecionador permanente do curriculo;

B Promover a participagdo dos pais e alunos na construgdo do Projeto Politico Pedagdgico;

B Contribuir para que a avaliagdo se desloque do aluno para o processo Pedagdégico como um todo, visando ao
replanejamento;

B Contribuir para que acontega a articulagdo, teoria e pratica;

B Estimular a participagdo dos Pais e Alunos no Conselho de Classe, nos Conselhos Deliberativos e Associagdo de
pais e Professores (APP);

B Promover a reflexdo sobre as consequéncias sociais do processo de rotulagdo, discriminagdo e exclusdo de
classes;

B Promover articulagdo trabalho-escola;

B Estimular a reflexdo coletiva de valores (liberdade, respeito, solidariedade, fraternidade, comprometimento
social) a fim de que se concretize a concepgdo de sociedade no Projeto politico Pedagdgico;

B Desenvolver o autoconceito, visando a aprendizagem do aluno, bem como a construgdo de sua identidade pessoal
e social;

B Acompanhar junto ao corpo docente o processo didatico-pedagdgico garantindo a execugdo do curriculo e a
recuperacao de estudos através, de novas oportunidades a serem oferecidas aos alunos, previstos na Lei Vigente.

Supervisor Escolar

Atribui¢6es Conjuntas dos Especialistas

B Subsidiar a diregdo na defini¢do do calendario escolar.

Contribuir para que a Unidade Escolar cumpra sua fungdo de socializagdo e construgdo do conhecimento.

B Acompanhar o processo ensino-aprendizagem, atuando junto aos alunos, pais e professores, no sentido de
propiciar a aquisicdo do conhecimento cientifico, erudito e universal, para que o aluno reelabore os
conhecimentos adquiridos e construa novos conhecimentos;

B Acompanhar a adaptagdo de estudos, em caso de recebimentos de transferéncias de acordo com a legislagdo
vigente;

B Coordenar o processo de analise e selecdo dos livros didaticos, obedecendo as diretrizes e os critérios
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

B Garantir a articulagdo na Educagdo Basica.

B Coordenar, organizar e atualizar a coleta de dados estatisticos que possibilitem a constante avaliagdo do processo
educacional.

B Contribuir para a criagdo, organizagdo e funcionamento das diversas Entidades Escolares.

B Promover agGes que objetivem a diminui¢do dos indices de reten¢do e evasdo escolar;

B Promover e coordenar reunides de estudos e conselho de classe, num constante trabalho para o aperfeicoamento
de todo o pessoal envolvido nos servigos de ensino.

B Acompanhar com o corpo docente o procedimento didatico-pedagdgico garantindo a execugdo do curriculo e a
recuperagdo de estudos através de novas oportunidades a serem oferecidas aos alunos, previstos em Lei Vigente;

B Contribuir para que a escola cumpra sua fungdo social de socializagdo e construgdo do conhecimento;

B Incentivar para que todos os funcionarios da escola se comprometam com o atendimento as reais necessidades
dos alunos;

B Registrar o apoio pedagdgico realizado junto ao corpo docente da Unidade Escolar quando solicitadas.
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Atribuices Supervisor Escolar

B Coordenar a elaboragdo do planejamento Curricular garantindo a articulagdo vertical dos contetdos pedagdgicos.

B Participar do diagnéstico junto a comunidade Escolar identificando a situagdo pedagogica da escola.

B Supervisionar o cumprimento do calendario escolar e das aulas ministradas previstas no horario;

B Promover o aperfeicoamento permanente dos professores, através de reunides pedagdgicas, encontros de
estudos, visando a construgao

B da competéncia docente.

B Coordenar a construgao do Projeto Politico Pedagdgico.

B Coordenar juntamente com o Orientador o Conselho de Classe em seu planejamento, execugdo, avaliagdo e
desdobramentos;

B Garantir que os procedimentos sejam escolhidos a partir de critérios pedagdgicos;

B Contribuir para que a Escola ndo se desvie de sua verdadeira fungao;

B Auxiliar para que cada area do conhecimento recupere o seu significado e se articule com a globalidade do
conhecimento historicamente construido;

B Promover analise critica de textos e a elaboragdo de materiais didaticos mais adequados aos alunos e coerentes
com as concepgdes de Homem e de Sociedade que direcionem a agdo pedagdgica;

B Buscar atualizagdo permanente;

B Acompanhar a execugdo do curriculo;

B Promover a avaliagdo permanente do curriculo visando replanejamento.

B Promover a participagdo dos pais e alunos na construgdo do Projeto Politico Pedagdgico.

B Participar do processo de analise e selegdo de livros e materiais didaticos em consonancia com as diretrizes e

critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

Secretario Escolar

B Coordenar e executar as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria;

B Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo morto, o registro de assentamentos dos alunos e servidores de
forma a permitir, em qualquer época do ano, a verificagdo da: Identidade e regularidade da vida escolar do aluno:
Autenticidade dos conhecimentos dos documentos escolares;

B Organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, ordens de servigos, oficios circulares,

resolugdes e demais documentos, bem como protocolo e os registros dos assentamentos funcionais dos

Servidores da Unidade Escolar de forma a permitir atualizagdo permanente da ficha funcional;

Redigir a correspondéncia que lhe for confiada;

Rever todo o expediente a ser submetido a despacho do Diretor;

Elaborar relatorios e processos a serem encaminhados as autoridades superiores;

Apresentar ao Diretor, em tempo habil, todos os documentos que devem ser assinados;

Coordenar e supervisionar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptagdo, dependéncia e

conclusdo do curso;

Zelar pelo uso adequado e conservagao dos bens materiais distribuidos a secretaria;

Comunicar a Diregdo toda irregularidade que venha a ocorrer na secretaria ou mesmo na Unidade Escolar;

B Auxiliar no controle do patrimdnio da Escola bem como a sua distribuigdo.

Professor

Ministrar aulas com competéncia;

Participar da elaboragao, execugdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola;

Elaborar o seu planejamento de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar;

Proporcionar aquisicdo do conhecimento cientifico, erudito e universal para que os alunos reelaborem os

conhecimentos adquiridos e construam novos conhecimentos, respeitando os valores culturais, artisticos e

histéricos proprios do contexto social do educando, garantindo-lhes a liberdade de criagdo e o acesso as fontes

de culturas;

B Promover uma avaliagdo, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento do trabalho do aluno, elevando-o
a uma compreensdo cada vez maior sobre o mundo e sobre si mesmo;

B Aplicar as avaliagOes de acordo as normas fixadas;

B Participar de processos coletivos de avaliagdo do préprio trabalho e da unidade escolar onde desenvolve suas

atividades pedagdgicas. Sujeito as mudangas conforme legislagdo vigente.
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B Realizar recuperagdo continuada e paralela de estudos com os alunos que durante o processo ensino-
aprendizagem ndo dominarem o conteudo curricular ministrado;

B Participar ativamente do Conselho de Classe, Conselho Deliberativo e Associagdo de Pais e Professores (APP).

B Cumprir os 200 dias letivos previstos no calendario escolar;

B Participar de reunides de estudos, encontros, cursos, seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros
eventos, que envolvam educandos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento e envolvimento com a
unidade escolar onde atua, e com isso primando pela melhoria e qualidade do ensino.

B Atender as convocagles estabelecidas pela Diregdao da Unidade Escolar ciente de que o ndao cumprimento
resultard em falta (justificada ou injustificada), e por consequéncia desconto do vale alimentacgdo.

B E obrigacdo do Professor ter assiduidade, comprometimento, sendo que deverad em caso de afastamento por
qualquer motivo repor o conteudo ao aluno.
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ANEXO 4 AREAS DE CONHECIMENTO

vk whe

N o

9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Administragdo de Sistemas Educacionais
Administracdao de Unidades Educativas
Administragdo Educacional

Antropologia Educacional

Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas
Educacionais

Avaliagdo da Aprendizagem

Curriculo

Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de
Educagdo

Economia da Educagao

Educagdo

Educagdo de Adultos

Educagdo em Periferias Urbanas

Educacdo Especial

Educagdo Permanente

Educagdo Pré-Escolar

Educagdo Rural
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27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
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Ensino Profissionalizante
Ensino-Aprendizagem
Filosofia da Educagdo
Fundamentos da Educagdo
Histéria da Educagdo
Métodos e Técnicas de Ensino
Orientagdo e Aconselhamento
Orientagao Educacional
Orientagao Vocacional

Planejamento e Avaliagdo Educacional

Planejamento Educacional
Politica Educacional
Psicologia Educacional
Sociologia da Educagdo
Tecnologia Educacional

Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular

Teorias da Instrugdo
Topicos Especificos de Educagao
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