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NiVEL MEDIO - CLASSE D

CONHECIMENTOS COMUNS

Lingua Portuguesa: 1. Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros variados, com identificagdo de ideias centrais e
periféricas, inferéncias e intengdo comunicativa. 2. Tipologia textual: narragdo, descrigdo, dissertagdo-argumentativa, exposicdo e
injuncéo. 3. Géneros textuais e suas caracteristicas. 4. Ortografia oficial e acentuagao grafica segundo o Acordo Ortografico vigente.
5. Coesdo e coeréncia: referéncia (anafora/catafora), substituicdo, repeticdo, elipse, conectores e operadores argumentativos;
progressao teméatica e sequénciacao textual. 6. Morfossintaxe: classes de palavras e seus valores semanticos, formacéo e estrutura
das palavras, frase, oragdo e periodo, termos essenciais/integrais/acessorios, relagdes de coordenagdo e subordinagéo, vozes
verbais e fungdes dos pronomes relativos. 7. Pontuagéo e seus efeitos de sentido; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e
nominal; emprego do sinal indicativo de crase; colocagédo pronominal. 8. Semantica: denotagéo e conotagao, sinonimia, antonimia,

homonimia, paronimia; ambiguidade e figura de linguagem {met&fera,metonimia-hipérbeleireniaantitese) e seu efeito expressivo
no texto. 9. Reescrlta e reformulag:ao de frases, perlodos e textos mantendo sentldo e corregdo gramatical; equivaléncia entre
estruturas e adequacéo de nivel de formalidade. 10.

Variagéo linguistica e adequagao de reglstro (formal e |nformal) ao contexto comunlcatlvo 11. Redagéo Oficial (Manual de Redagéo
da Presidéncia da Republica — 32 ed.): principios e caracteristicas (impessoalidade, clareza, concisdo, formalidade), pronomes de
tratamento, estrutura e padrées de documentos oficiais e correspondéncias.

~

Raciocinio Légico (Apenas para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informagéao): 1. Estruturas logicas: proposi¢des simples
e compostas, conectivos, negagao, equivaléncia e implicagdo. 2. Tabelas-verdade, tautologia, contradigdo e contingéncia. 3. Equi-
valéncias logicas e Leis de Morgan. 4. Argumentacao légica: premissas, inferéncias, dedugdes, validade e analise de argumentos.
5. Quantificadores e nogdes de logica de primeira ordem (quantificador universal e existencial). 6. Diagramas ldgicos e diagramas
de Venn. 7. Teoria dos conjuntos: operagdes (unido, intersegdo, diferenga, complemento) e relagdes entre conjuntos. 8. Principios
de contagem e analise combinatéria: principio aditivo e multiplicativo, arranjos, combinagdes e permutacdes. 9. Probabilidade basi-
ca: conceitos de evento, espago amostral e probabilidades simples. 10. Raciocinio sequencial e espacial: padrdes, séries numéricas
e alfanuméricas, orientagao espacial e temporal. 11. Ramocmlo quantltatlvo e matr|C|aI problemas arltmetlcos e geometrlcos ope-
ragoes com matnzes e noc;oes de S|stemas Ilneares

Nocoes de Informatica (Para todos os cargos, exceto para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informagao):
1. Conceitos basicos de informatica e tecnologias da informagdo. 2. Sistemas operacionais (Windows 10 e versbes posteriores):

utilizagdo, configuragbes basicas e gerenciamento de arquivos, pastas e programas. 3. Organizagdo e gerenciamento de
informacdes: estrutura de arquivos, diretdrios, hierarquia de pastas e manutengéo da integridade de documentos digitais. 4. Editores
de escritorio: edigao, formatagéo e fungdes essenciais em processadores de texto, planilhas eletrénicas e apresentagdes (Microsoft
Office 365 ou versdes recentes. 5. Correio eletrébnico e comunicagédo eletrénica: conceitos, uso, envio/recebimento de mensagens,
anexos, organizacéo de mensagens e utilizagado do Microsoft Outlook ou aplicativos equivalentes; ferramentas de colaboragéo online.
6. Internet e intranet: conceitos, servigcos, aplicativos e ferramentas de navegacgéo (Google Chrome, Mozilla Firefox e navegadores
compativeis). 7. Ferramentas de busca, pesquisa e compartiihamento de informagbes na internet. 8. Computagdo em nuvem:
conceitos basicos, armazenamento, compartilhamento e colaboragdo em documentos. 9. Redes de computadores: nogbes de
conectividade, acesso e compartilhamento de recursos. 10. Seguranga da informagao: principios basicos, protecdo de dados, senhas
seguras, autenticacdo, engenharia social, phishing e navegagdo segura. 11. Ameacgas cibernéticas: virus, worms, malware,
ransomware e outras pragas virtuais. 12. Ferramentas e procedimentos de segurancga: antivirus, firewall, atualizagdes de sistema e
rotinas de backup, recuperagéo e protecao de dados.

Administragao Publica: 1. Administragdo Publica na Constituigdo Federal de 1988: principios constitucionais da Administragdo
Publica (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), disposigdes gerais, administragdo direta e indireta,
servidores publicos e organizagdo administrativa previstos no Titulo Ill, Capitulo VII. 2. Estrutura e organizagdo da Administragéo
Publica Federal: administragdo direta, autarquica, fundacional e demais entidades da administracdo indireta; competéncias,
descentralizacdo, desconcentracdo e prestacdo de servicos publicos. 3. Agentes publicos: conceito, espécies, classificagao,
investidura, exercicio da fungéo publica, deveres funcionais, atendimento ao cidadao, relagbes interpessoais, comunicagéo, incluséo,
diversidade, acessibilidade e qualidade na prestagdo dos servigos publicos. 4. Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais
(Lei n° 8.112/1990): provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo, substituicdo, direitos, vantagens, licengas, afastamentos,
deveres, proibicdes, responsabilidades, regime disciplinar, penalidades e processo administrativo disciplinar. 5. Etica no Servigo
Publico: principios éticos da Administragao Publica, Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal
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(Decreto n° 1.171/1994), Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal (Decreto n® 6.029/2007), comportamento ético,
responsabilidade profissional e conduta funcional. 6. Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992 e alteragdes posteriores): atos
de improbidade administrativa, enriquecimento ilicito, danos ao erario, violagédo aos principios da Administragdo Publica e respectivas
sangdes. 7. Processo Administrativo Federal (Lei n® 9.784/1999): principios, direitos e deveres dos administrados, instauragéo,
instrucdo, decisbes, prazos, recursos administrativos, anulagéo, revogacao e garantias processuais. 8. Transparéncia e Acesso a
Informacgé&o: Lei de Acesso a Informacao — LAl (Lei n® 12.527/2011 e Decreto n°® 7.724/2012); transparéncia ativa e passiva, acesso
a documentos e informagbes publicas, hipéteses de sigilo e protecdo das informacdes. 9. Protegdo de Dados Pessoais na
Administragéo Publica: Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais —LGPD (Lei n® 13.709/2018); fundamentos e principios da protegao
de dados pessoais; conceitos de dado pessoal, dado pessoal sensivel, titular e tratamento de dados; direitos dos titulares; bases
legais para tratamento de dados pelo poder publico; compartihamento de dados; seguranga da informagéo; confidencialidade;
prevengado de incidentes de seguranga; responsabilidade dos agentes publicos quanto ao uso, guarda e protegdo de informagdes
pessoais; compatibilizagdo entre a LGPD e a Lei de Acesso a Informacéo. 10. Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei n°
14.133/2021): principios, objetivos, modalidades de licitagao, critérios de julgamento, contratagdo direta, dispensa e inexigibilidade,
gestado e fiscalizagdo contratual, infragbes e sanc¢des administrativas. 11. Governanga, integridade e controle na Administracao
Publica: conceitos de governanga publica, gestdo de riscos, controles internos, integridade, accountability, responsabilizacdo dos
agentes publicos e disposi¢des do Decreto n°® 9.830/2019. 12. Governo Digital e Transformacgao Digital no Setor Publico: principios
e diretrizes da Lei n° 14.129/2021; digitalizagdo de servigos publicos, atendimento eletronico, simplificagdo administrativa,
compartilhamento de dados, cidadania digital e seguranga da informagéo. 13. Gestdo documental e arquivistica (Lei n°® 8.159/1991):
protocolo, produgao, tramitagdo, classificagdo, arquivamento, conservagéo, guarda, eliminacdo e acesso a documentos fisicos e
digitais. 14. Noc¢des de administragédo de recursos materiais e patrimoniais: controle de materiais, almoxarifado, inventario, patriménio
publico e conservagédo de bens publicos. 15. Sustentabilidade e responsabilidade socioambiental na Administragdo Publica: Agenda
Ambiental na Administragéo Publica (A3P), consumo consciente, gestdo de residuos, uso eficiente de recursos naturais e praticas
sustentaveis no servigo publico. 16. Atendimento ao publico e Carta de Servigos ao Usuario: qualidade no atendimento, comunicagao
institucional, direitos do usuario dos servigos publicos, acessibilidade, inclusdo, acolhimento e canais de atendimento presencial e
digital. 17. Nocdes de seguranca da informacao e boas praticas no ambiente de trabalho: protecdo de documentos, senhas, sistemas
informatizados, correio eletronico institucional, prevencdo de fraudes e protegdo de dados pessoais. 18. Redagdo oficial e
comunicagao administrativa: elaboragdo de documentos oficiais, comunicagdes administrativas e aplicagdo das normas do Manual
de Redacgéo da Presidéncia da Republica 19. Organizagéo e funcionamento das Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES):
estrutura académica e administrativa, autonomia universitaria, 6rgdos colegiados e gestédo universitéria. 20. Estatuto e Regimento
Geral da Universidade Federal da Bahia (UFBA): organizagéo institucional, competéncias dos érgéos universitarios, estrutura
académico-administrativa, direitos e deveres da comunidade universitaria e normas de funcionamento da Universidade, disponivel
em: https://www.ufba.br/arquivos/estatuto-e-regimento-geral.

NiVEL MEDIO — CLASSE D

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 201: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

Conhecimentos Especificos: 1. Estado, governo e Administracdo Publica: conceitos; elementos; poderes; organizacéo; natureza;
fins; e principios. 2. Organizagdo administrativa da Unido: administracdo direta e indireta. 3. Agentes publicos: espécies e
classificagao; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e funcéo publica. 4. Poderes administrativos: poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. 5. Servigos publicos: conceito, classificagao,
regulamentagdo e controle; forma, meios e requisitos; delegagdo (concessdo, permissdo e autorizagdo). 6. Controle e
responsabilizagdo da Administragao: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.
7. Lei n°® 14.133/2021. 7.1. Licitagbes: conceito; objeto; finalidades; principios; obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; vedagao;
modalidades; procedimentos; fases; revogagado; invalidagdo; desisténcia; e controle. Nogbes de Administragdo Publica: 1.
Caracteristicas basicas das organizagdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional; natureza; finalidades; e critérios de
departamentalizagdo. 2. Processo organizacional: planejamento; diregdo; comunicagdo; controle; e avaliagcdo. 3. Gestdo de
processos. 4. Gestao da qualidade. 5. Gestao de projetos. Nogbes de Gestdo de Pessoas: 1. Conceitos, importancia, relagdo com
os outros sistemas de organizacgdo. 2. Afungao do 6rgéo de gestdo de pessoas: a tribuigbes basicas e objetivos, politicas e sistemas
de informagdes gerenciais. 3. Comportamento organizacional: Relagdo individuo/organizagédo, motivagéo, lideranga. Nogdes de
Administragdo de Recursos Materiais: 1. Classificagdo de materiais. 2. Tipos de classificagdo. 3. Gestdo de estoques. 4. Compras.
5. Modalidades de compra. 6. Cadastro de fornecedores. 7. Recebimento e armazenagem. 8. Entrada. 9. Conferéncia. 10. Critérios
e técnicas de armazenagem. Nogdes de Arquivologia: 1. Conceitos fundamentais de arquivologia. 2. Gerenciamento da informagao
e a gestao de documentos. 3. Diagndsticos. 4. Arquivos correntes e intermediario. 5. Protocolos. 6. Avaliagdo de documentos. 7.
Arquivos permanentes. 8. Tipologias documentais e suportes fisicos. 9. Microfimagem. 10. Automagdo. 11. Preservacéo,
conservagao e restauragdo de documentos. Nogdes de Atendimento ao Publico: 1. Qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade; apresentacdo; atencao; cortesia; interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discricdo; conduta; objetividade. 2.
Trabalho em equipe: personalidade e relacionamento; eficacia no comportamento interpessoal; servidor e opinido publica; o 6rgao e
a opinido publica; fatores positivos do relacionamento; comportamento receptivo e defensivo; empatia; compreensao mutua. 3.
Postura profissional e relagdes interpessoais. 4. Comunicagao.

CARGO 202: TECNICO EM CONTABILIDADE

Conhecimentos Especificos: Contabilidade geral: estatica patrimonial e plano de contas; 2. Procedimentos contabeis basicos,
incluindo o método das partidas dobradas, atos e fatos contabeis e férmulas de langamento; 3. Variagdes do patriménio liquido e
registro das operacgdes tipicas de uma entidade; 4. Opera¢cdes com mercadorias; 5. Balango patrimonial e Demonstracdo do
Resultado do Exercicio; 6. Outras demonstragdes contabeis conforme a Lei n° 6.404/76, Lei n° 11.638/07 e atualizagbes; 7.
Problemas contabeis diversos: provisdo para devedores duvidosos, operagdes financeiras (desconto de titulos, empréstimos pré-
fixados, aplicagbes financeiras), reservas e provisdes, depreciagdo, amortizagdo e exaustdo; 8. Contabilidade publica: sistemas
orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensagéo, campo de atuagédo e nogdes gerais; 9. Orgamento publico e créditos
adicionais; 10. Receita publica: classificagdo legal, receitas extra- e intra-orgamentarias, estagios da receita, divida ativa e
restituicoes; 11. Despesa publica: classificacéo legal, estagios da despesa, restos a pagar, divida publica e despesas de exercicios
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anteriores; 12. Regimes contabeis na esfera publica: regime de caixa, regime de competéncia e regime de adiantamento; 13.
Patriménio publico; 14. Levantamento de balangos publicos: balango orgamentario, balango financeiro, balango patrimonial e
demonstragao das variagdes patrimoniais; 15. Estrutura e evolugdo do controle contabil na administragdo publica: controle interno
integrado, controladoria e aspectos da Lei n® 4.320/64; 16. Normas Brasileiras de Contabilidade do Setor Publico (NBC TSP):
Estrutura Conceitual e principais NBC TSP aplicaveis; 17. Tabela de eventos: conceito, estrutura e fundamentos légicos; 18. Sistema
Integrado de Administracéo Financeira do Governo Federal (SIAFI): conceito, objetivos e principais documentos contabeis.

CARGO 203: TECNICO EM ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos: 1. Cédigo de Etica em Enfermagem. 2. Lei n° 7.498, de 25/06/1986. 3. Decreto n° 94.406,
de 08/06/1987 e Resolugao COFEN 564/2017. 4. Enfermagem no centro cirurgico. 4.1. Recuperagao da anestesia; 4.2. Central de
material e esterilizagdo; 4.3. Atuagdo nos periodos pré-operatorio, transoperatério e pds-operatorio; 4.4. Atuagdo durante os
procedimentos cirurgico anestésicos; 4.5. Materiais e equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperacao
anestésica; 4.6. Rotinas de limpeza da sala de cirurgia; 4.7. Uso de material estéril; 4.8. Manuseio de equipamentos: autoclaves;
seladora térmica e lavadora automatica ultrassénica. 5. Nogoes de controle de infeccéo hospitalar. 6. Procedimentos de enfermagem.
6.1. Verificagdo de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos; 6.2. Administracdo de medicamentos; 6.3. Coleta de
materiais para exames. 7. Enfermagem nas situagdes de urgéncia e emergéncia. 7.1. Conceitos de emergéncia e urgéncia; 7.2.
Estrutura e organizagdo do pronto socorro; 7.3. Atuagdo do técnico de enfermagem em situagbes de choque, parada
cardiorrespiratdria, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de animais pegonhentos. 8.
Enfermagem em saude publica. 8.1. Politica Nacional de Imunizagéo; 8.2. Controle de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e
sexualmente transmissiveis; 8.3. Atendimento aos pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, doengas cardiovasculares,
obesidade, doencga renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doengas de notificagbes compulsérias; 8.4. Programa de
assisténcia integrada a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. 9. Conduta ética dos profissionais da area de saude.
10. principios gerais de seguranga no trabalho. 10.1. Prevengao e causas dos acidentes do trabalho; 10.2. Principios de ergonomia
no trabalho; 10.3. Cdédigos e simbolos especificos de Saude e Seguranga no Trabalho.

CARGO 204: TECNICO DE LABORATORIO/QUIMICA

Conhecimentos Especificos: 1. Quimica geral, organica, analitica e fisico-quimica. 2. Estrutura atdmica, ligagdes quimicas,
fungdes inorgénicas e fungdes organicas. 3. Solugdes, concentragdes, preparo, diluigdo e padronizagao de solugdes. 4. Técnicas de
separagéo de misturas e métodos de purificagdo de substancias. 5. Analise quimica qualitativa e quantitativa; etapas de uma analise
quimica; escolha e validagao de métodos analiticos; analises quantitativas classicas. 6. Analise e caracterizagdo de hidrocarbonetos.
7. Andlise fisico-quimica mineraldgica e morfologica de materiais, solos, aguas e efluentes. 8. Analise da qualidade de alimentos,
incluindo leite, carne, manteiga, ovos, mel e derivados. 9. Técnicas cromatograficas, incluindo cromatografia de ions, cromatografia
liquida e gasosa; preparacdo de métodos cromatograficos e curvas analiticas. 10. Técnicas instrumentais de analise quimica,
incluindo espectrofotometria, potenciometria, condutimetria e titulagdes. 11. Preparagdo, armazenamento, identificagdo e descarte
de reagentes e residuos (quimicos ou ndo). 12. Boas praticas de laboratério; biosseguranga; seguranga em laboratérios quimicos;
equipamentos de protegado individual e coletiva; gerenciamento de residuos quimicos. 13. Vidrarias, equipamentos e instrumentagéo
laboratorial; operagéo, calibragdo e manutengdo basica de equipamentos laboratoriais. 14. Coleta, preparo, conservagdo e
acondicionamento de amostras. 15. Controle de qualidade laboratorial; rastreabilidade, exatidao, precisdo e tratamento de dados
analiticos. 16. Interpretacédo de resultados analiticos e elaboracao de relatérios técnicos. 17. Normas técnicas, regulamentacdes e
procedimentos aplicados a laboratérios de quimica. 18. Matematica basica aplicada a quimica, célculos estequiométricos e
estatistica basica aplicada a analise laboratorial.

CARGO 205: TECNICO DE LABORATORIO/REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos de refrigeragéo e climatizagao: calor, temperatura, pressao, vacuo, transferéncia de
calor e ciclo de refrigeracéo; 2. Fluidos refrigerantes: tipos, aplicagdes, manipulagdo, armazenamento e impactos ambientais; 3.
Componentes dos sistemas de refrigeragdo: compressores, condensadores, evaporadores, dispositivos de expanséao e tubulagdes;
4. Instalagédo e manutengao de sistemas de ar-condicionado e refrigeragédo: soldagem, brasagem, vacuo, carga de gas, diagnostico
e correcao de falhas; 5. Eletricidade aplicada a refrigeracdo: grandezas elétricas, comandos elétricos, motores, relés, contatores,
diagramas e instrumentos de medigédo; 6. Ferramentas e instrumentacéo técnica; 7. Seguranca do trabalho: EPIs, EPCs, NR-10,
NR-35 e prevengao de acidentes; 8. PMOC e qualidade do ar interior; 9. Eficiéncia energética, sustentabilidade e boas praticas
ambientais; 10. Normas técnicas, legislagdo e procedimentos aplicados a refrigeracdo e climatizagdo em instituicdes publicas
federais.

CARGO 206: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Conhecimentos Especificos: 1. Redes de computadores: Elementos de interconexado de redes de computadores (gateways, hubs,
repetidores, bridges, switches e roteadores); tipos e meios de transmisséo e de cabeamento; tecnologias de redes locais e de longa
distancia (LAN, MAN e WAN); modelo de referéncia OSI; redes Locais Virtuais (VLAN); arquitetura TCP/IP: protocolos, segmentagéo
e enderecamento, servico DNS e entidades de registros; conceitos do protocolo IPv6 e roteamento IP na Internet; redes sem fio
(Wireless) 802.11a, 802.11b, 802.11g, 802.11n e 802.11ac; conceitos do MultiProtocol Label Switching (MPLS); conceitos dos
protocolos de roteamento OSPF e BGP; voz sobre IP (VolIP); principios e protocolos dos seguintes servigos: e-mail, DNS, DHCP,
Web e Proxy; arquitetura cliente/servidor; configuragao, gerenciamento e seguranga de redes de computadores Windows e Linux. 2.
Sistemas operacionais: Linux Debian; Linux Suse; Windows Server 2012; Sistemas de Arquivos: NTFS, EXT 2/3/4, LVM; conceitos
basicos de computagdo em aglomerados (Cluster) e de computagédo em grades (Grids); administragao de Servidores Web: Apache,
Internet Information Service; servidores de aplicagdo JEE: visdo geral das tecnologias, servidores de aplicagdo JBoss e Tomcat,
instalagédo e configuragdo, administragdo, seguranca, tunning, clusterizacdo e mensageria; implantacédo de ambientes de producao
e em nuvem: monitoramento, identificacdo de potenciais problemas e determinagdo de causas; tipologias de ambientes com Alta
Disponibilidade e Escalabilidade: clusterizagdo, balanceamento de carga, fail Over, replicacdo de estados; infraestrutura de
virtualizagdo: VMWare, KVM; subsistemas de armazenamento de dados: SAN, NAS, RAID, Multipathing, EMC PowerPath;
tecnologias de backup: deduplicagdo; compartilhamento de arquivos: CIFS, SMB e NFS; Shell Script; LDAP: Microsoft Active
Directory, OpenLDAP; Shellscript: Script Bash, Groovy, Powershell; OpenSSL; monitoramento e auditoria; técnicas para deteccéo
de problemas e otimizacdo de desempenho; information Lifecycle Management; criptografia: conceitos basicos e aplicagdes,
protocolos criptograficos, criptografia simétrica e assimétrica, principais algoritmos; assinatura e certificacdo digital; nocdes sobre
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computagdo na nuvem (Cloud Computing); nogdes gerais sobre DevOps. 3. Seguranga da Informagédo: conceitos de backup e
recuperagao de dados; virus de computador e outros malwares (cavalos de troia, adware, spyware, backdoors, keyloggers, worms,
bots, botnets, rootkits); ataques em redes e aplicagdes corporativas: DDoS, DoS, IP spoofing, port scan, session hijacking, buffer
overflow, SQL Injection, cross-site scripting, spear phishing, APT (advanced persistent threat); analise de protocolos/servigos: HTTP,
HTTPS, SSL/TLS, SMTP, POP3, IMAP, DNS, DHCP, FTP, LDAP v.3, ICAP, NTP v4, EAP, PEAP, SNMP, Voz sobre IP (VOIP);
seguranca de redes: Firewall, sistemas de detec¢éo e prevencao de intrusdo (IDS/IPS), antivirus, NAT, VPN, Proxy, monitoramento
e andlise de trafego; uso de sniffers; traffic shaping; trafego de dados de servigos e programas usados na Internet; seguranga contra
ataques e ameagas da Internet a redes sem fio; conceitos basicos de criptografia; Conceitos da ISO 27000: ISO 27001, 1ISO 27002,
ISSO 27003, ISO 27004 e ISO 27005; politicas de seguranga da informacgao; sistema de Gestdo de Seguranga da Informagao;
gestao de riscos; gestao de ativos; gestdo de continuidade de negdcio; gerenciamento de incidentes de seguranga da informagao;
conceito de confidencialidade integridade e disponibilidade; cartilha de seguranga para internet do CERT.BR. 4. Fundamentos de
computacdo: organizagdo e arquitetura de computadores; componentes de um computador (hardware e software); sistemas de
entrada, saida e armazenamento; principios de sistemas operacionais; caracteristicas dos principais processadores do mercado;
processadores de multiplos nucleos; tecnologias de virtualizacdo de plataformas: emuladores, maquinas virtuais, paravirtualizagao;
RAID: tipos, caracteristicas e aplicagbes; sistemas de arquivos NTFS, FAT12, FAT16, FAT32, EXT2, EXT3: caracteristicas,
metadados e organizagéo fisica. 5. Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados: Conceitos, arquitetura, bancos de dados
relacionais, modelo relacional: visdes, gerenciamento de transagdes, seguranga, bancos de dados distribuidos, bancos de dados
orientado a objetos e bancos de dados relacional/objeto; projeto de bancos de dados; configuragdo, administragdo e tunning de
banco de dados: MySql, SQLServer e Postgres. 6. Engenharia de Software: Software: importancia, crise, mitos, ciclo de vida.
Arquitetura e projeto de sistemas, andlise de requisitos, analise e modelagem de dados, aspectos fundamentais do projeto de
software. Garantia de qualidade, testes, manutengdo, gerenciamento de configuragdo. Geréncia de projetos: métricas de
produtividade e qualidade, estimativas, andlise de risco, cronograma, aquisicdo, reengenharia, requisitos de seguranca,
documentacéo, controle de versdes, auditoria do codigo fonte, homologagao, implantagdo, manutencgéo e evolugdo. 7. Logica digital
e computacional: conversao entre bases numéricas (decimal, binaria, hexadecimal), algebra de Boole, portas logicas, algoritmos,
fluxogramas e estruturas de deciséo e repeticao aplicadas a resolugéo de problemas. 8. Governanga e Gestao de Servigos de TI:
ITIL 4: conceitos fundamentais, sistema de valor de servigo, cadeia de valor de servigo e praticas de gestdo; Governanga de Tl
COBIT 2019: aspectos gerais, estrutura, conceitos, principios, objetivos de governanca e de gestdo. 9. Gerenciamento de projetos
de Tl - PMBOK V.5: conceitos de gerenciamento de projetos, ciclo de vida de projeto, conceitos basicos e estrutura. 10. Contratagao
de Solugdes de Tecnologia da Informagéo e Comunicacgao (TIC): Instrugdo Normativa SGD/ME n° 94, de 23 de dezembro de 2022,
e suas alteracdes, a luz da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CARGO 207: TECNICO DE LABORATORIO/ANALISES CLINICAS — CAMPUS VITORIA DA CONQUISTA

Conhecimentos Especificos: 1. Boas praticas de laboratério e biosseguranca. 2. Esterilizagdo, desinfecgdo e assepsia em
laboratorio de pesquisa, ensino e analises clinicas. 3. Coleta, manipulagao, transporte, preparo, identificagao, acondicionamento e
conservagao de amostras bioldgicas para analises laboratoriais, ensaios, pesquisa, experimentos e aulas praticas. 4. Preparo de
corantes e técnicas de coloracdo para amostras microbioldgicas, parasitoldgicas, histolégicas e hematoldgicas. 5. Meios de cultura
na rotina laboratorial: preparo, conservagéo, controle de qualidade e estocagem. 6. Preparo de reagentes e solugbes: pesagem,
diluicdo, padronizagao e calculos laboratoriais. 7. Organizagao, limpeza, manutengéo e funcionamento de laboratérios de analises
clinicas e pesquisa. 8. Utilizagao, calibragao, operagédo e manutengao basica de equipamentos laboratoriais. 9. Controle de qualidade
em analises laboratoriais. 10. Normas de biosseguranga e descarte de residuos laboratoriais e infectantes. 11. Técnicas basicas de
microbiologia, parasitologia, hematologia, imunologia e bioquimica clinica. 12. Técnicas de coleta venosa e capilar. 13. Técnicas de
centrifugacgéo, filtragdo, homogeneizagdo e separagdo de materiais bioldgicos. 14. Armazenamento, controle e conservacao de
materiais, insumos, reagentes e equipamentos laboratoriais. 15. No¢des de hematologia: preparo e analise de esfregago sanguineo,
hemograma e anticoagulantes. 16. Nogbes de microbiologia clinica: identificagdo de microrganismos, semeadura, isolamento e
incubacado. 17. Nogdes de parasitologia clinica: coleta e preparo de amostras parasitolégicas. 18. No¢des de bioquimica clinica:
glicose, proteinas, enzimas e exames bioquimicos basicos. 19. No¢des de imunologia e sorologia aplicadas as andlises clinicas. 20.
Registro, controle e documentagdo de procedimentos laboratoriais. 21. Seguranga no trabalho em laboratério: prevencdo de
acidentes, uso de equipamentos de protegdo individual e coletiva (EPI e EPC). 22. Etica profissional e sigilo em atividades
laboratoriais. 23. Nogdes de informatica aplicada a rotina laboratorial e sistemas de gerenciamento de laboratério. 24. Procedimentos
operacionais padrdo (POP) em laboratério de analises clinicas. 25. Controle de infecgao e prevengéo de contaminagao cruzada em
ambientes laboratoriais.

NIiVEL SUPERIOR - CLASSE E

CONHECIMENTOS COMUNS

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo de textos. 2. Tipologia e Géneros Textuais. 3. Variagdo Linguistica. 4. O
processo de comunicagéo e as fungdes da linguagem. 5. Processos de formagéo de palavras. 6. Norma ortografica. 7. Morfossintaxe
das classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, pronome, advérbio, preposicéo, conjungdo, interjeicdo, numerais e os seus
respectivos empregos. 8. Verbo. 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Coesao e Coeréncia Textuais.
12. Relagbes semantico-lexicais, como metafora, metonimia, antonimia, sinonimia, hiperonimia, hiponimia, reiteragdo, comparagéo,
redundancia e outras. 13. Sintaxe: relagdes sintatico-semanticas estabelecidas entre oragbes, periodos ou paragrafos (periodo
simples e periodo composto por coordenagéo e subordinagdo). 14. Pontuagéo. 15. Fungbes do “que” e do “se”. 16. Fonética e
Fonologia: som e fonema, encontros vocalicos e consonantais e digrafos. 17. Uso da Crase. 18. Redagao Oficial (Manual de Redagao
da Presidéncia da Republica 32 ed.): principios, estrutura, padrées dos documentos oficiais, correspondéncias e pronomes de
tratamento.

Administragao Publica: 1. Administracao Publica Federal: organizagdo administrativa, principios constitucionais da Administragéo
Publica (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), administracdo direta e indireta, agentes publicos, servigcos
publicos e disposi¢des gerais da Administragao Publica previstas na Constituicdo Federal de 1988, Titulo Ill, Capitulo VII. 2. Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n° 8.112/1990): provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo, substituicdo,
direitos, vantagens, licengas, afastamentos, deveres, proibigdes, responsabilidades, regime disciplinar, penalidades, processo
administrativo disciplinar e seguridade social do servidor. 3. Etica no Servigo Publico: principios éticos da Administragéo Publica,
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Cadigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal (Decreto n° 1.171/1994), conduta ética, conflito de
interesses, atendimento ao cidadao e responsabilidade social do agente publico. 4. Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992 e
alteragdes posteriores): atos de improbidade administrativa, enriquecimento ilicito, lesdo ao erario, violagdo aos principios da
Administracdo Publica e respectivas sangdes. 5. Processo Administrativo no dmbito da Administracdo Publica Federal (Lei n°
9.784/1999): principios, direitos e deveres dos administrados, competéncia, impedimentos e suspei¢des, forma, instrucéo,
motivagdo, anulagado, revogacao e recursos administrativos. 6. Organizagao e funcionamento das Instituicbes Federais de Ensino
Superior (IFES): estrutura universitaria, autonomia universitaria, gestdo académica e administrativa, Estatuto e Regimento Geral da
Universidade Federal da Bahia (UFBA), disponivel em https://www.ufba.br/arquivos/estatuto-e-regimento-geral. 7. Nogbes de
Administracdo Publica e Gestdo Universitaria: planejamento, organizacdo, direcdo e controle; gestdo estratégica; governanca
publica; gestéo por resultados; gestdo de processos; administragdo académica; administragéo financeira e orgamentaria; gestao de
pessoas; gestdo de materiais, patrimdnio e almoxarifado. 8. Orgamento Publico e Finangas Publicas: Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA), créditos adicionais, execugédo orgamentaria e financeira, receita e
despesa publica. 9. Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021): principios, objetivos, fases da licitagao, contratagdo
direta, dispensa e inexigibilidade, modalidades, critérios de julgamento, gestéo e fiscalizagdo contratual, san¢bes administrativas,
nulidades e controle das contratagdes publicas. 10. Controle na Administragdo Publica: controle interno e externo, prestagdo de
contas, fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial; atuagdo dos Tribunais de Contas e demais 6rgaos
de controle. 11. Transparéncia Publica e Acesso a Informacé&o: Lei de Acesso a Informacédo — LAI (Lei n® 12.527/2011 e Decreto n°®
7.724/2012), transparéncia ativa e passiva, classificagédo e desclassificagdo de informagdes, sigilo e acesso as informagdes publicas.
12. Protegado e Tratamento de Dados Pessoais na Administracdo Publica: Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°
13.709/2018); fundamentos e principios da prote¢do de dados; tratamento de dados pessoais pelo poder publico; bases legais para
o tratamento de dados; direitos do titular; dados pessoais sensiveis; compartihamento de dados pela Administragdo Publica;
seguranga da informagao; boas praticas e governanga em privacidade; responsabilidade dos agentes de tratamento; incidentes de
segurancga e comunicagao a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD); transparéncia e compatibilizagéo entre a LGPD e
a Lei de Acesso a Informagéo. 13. Governo Digital e Transformacéo Digital no Setor Publico: principios, diretrizes e instrumentos do
Governo Digital; simplificagcdo de servigos publicos; atendimento digital ao cidadado; gestdo eletrénica de documentos;
interoperabilidade de sistemas e seguranca da informacgéo. 14. Atendimento ao publico e relacionamento interpessoal: comunicacao
institucional, qualidade no atendimento, acessibilidade, inclusdo, diversidade e respeito aos direitos dos cidaddos. 15. Gestao
documental e arquivistica: produgao, tramitagdo, uso, avaliagdo e arquivamento de documentos fisicos e digitais; preservacao
documental e acesso a informagéo. 16. Sustentabilidade na Administragdo Publica: responsabilidade socioambiental, gestdo
sustentavel de recursos, eficiéncia energética, consumo consciente e Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P). 17. Nogbes
de gestéo de riscos, integridade e compliance no setor publico: governanga, gestéo de riscos, controles internos, prevengéo a fraude
e a corrupgdo, programas de integridade e accountability. 18. Acessibilidade e inclusdo no servigo publico: legislagdo aplicavel,
atendimento inclusivo e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia. 19. Redagéo oficial e comunica¢des administrativas:
correspondéncias oficiais, elaboragdo de documentos administrativos e aplicagdo do Manual de Redagdo da Presidéncia da
Republica.

Nocodes de Informatica (Para todos os cargos, exceto para o cargo de Analista de Tecnologia da Informagéao): 1. Conceitos
de Internet e intranet. 2. Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informéatica.
3. Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigéo de textos, planilhas e apresentagées utilizando-se a suite de escritério
Microsoft Office 365 ou versdes recentes. 4. Conceitos e modos de utilizagdo de sistemas operacionais Windows 11 e posteriores.
5. Nogbes de ferramentas e aplicativos de navegagéo e correio eletronico. 6. Nogbes de seguranga e protecgdo: virus, worms e
derivados.

Raciocinio Logico (Apenas para o cargo de Analista de Tecnologia da Informagao): 1. Estruturas logicas. 2. Logica sentencial
ou proposicional: proposi¢cdes simples e compostas, operadores légicos, tabelas-verdade, equivaléncias, leis de Morgan. 3.
Diagramas logicos. 4. Logica de primeira ordem. 5. Operagbes com conjuntos. 6. Logica de argumentagéo: analogias, inferéncias,
dedugdes e conclusdes. 7. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. 8. Raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal. 9. Principios de contagem, combinatéria e
probabilidade.

NIVEL SUPERIOR — CLASSE E

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 401: ADMINISTRADOR

Conhecimentos Especificos: 1. Administragdo: conceitos e objetivos; niveis hierarquicos e competéncias gerenciais; natureza e
evolugdo do conhecimento administrativo; processo administrativo (planejamento, organizagéo, diregdo e controle); eficiéncia,
produtividade, eficacia, competitividade e efetividade; administragdo publica gerencial e digital. 2. Gestdo estratégica e
contemporaneidade: conceito, modelos, formulagdo e implementacdo da estratégia; Balanced Scorecard (BSC); planejamento
estratégico (cenarios, identidade corporativa, definicdo de objetivos e estratégias); gestdo de riscos conforme ABNT NBR ISO
31000:2018 (diretrizes e principios) e ABNT NBR ISO 31010:2012 (técnicas e ferramentas); gestdo da inovagao, ecossistemas de
inovacgdo no setor publico, empreendedorismo e intraempreendedorismo; transformagéo digital na administragao publica; gestéo agil
aplicada ao setor publico (Scrum, Kanban, OKR, Design Thinking e Lean). 3. Estrutura e processos organizacionais: componentes
e condicionantes da estrutura organizacional; departamentalizacéo e tipos de estrutura; gestdo de processos (mapeamento, analise
e modelagem); ferramentas de gestao organizacional como fluxogramas, sistemas de informagao e manualizagao; melhoria continua
(Kaizen), enxugamento organizacional (downsizing), terceirizagdo (outsourcing) e benchmarking; matrizes e métodos gerenciais
(GUT e 5W2H); ciclos de melhoria (PDCA, Lean, 5S e Seis Sigma); gestéo por processos com foco no cidadao/usuario de servicos
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publicos; PMBOK aplicado a gestdo de projetos no setor publico. 4. Comportamento organizacional: processos individuais
(aprendizagem, percepgdo, personalidade, atitudes e valores); motivagdo e comprometimento; dinamicas de grupos, equipes e
diversidade; lideranga (teorias classicas e contemporaneas, lideranga situacional, servidora e adaptativa); comunicagao
organizacional; tomada de decisado; poder, politica e conflito; cultura organizacional; mudanga organizacional e inovagéo cultural. 5.
Gestdo de pessoas: gestdo estratégica de pessoas alinhada aos objetivos institucionais; organizacdo do trabalho; gestdo de
carreiras; remuneracao estratégica; recrutamento, selecdo e desligamento; treinamento, desenvolvimento e capacitagao; avaliacdo
de desempenho; qualidade de vida no trabalho; gestdo por competéncias; politica e diretrizes da administragdo publica federal
conforme Decreto n°® 9.991/2019 e alteragdes; sistemas digitais de gestdo de pessoas (SouGov e servigos correlatos). 6.
Administragdo de recursos materiais e patrimoniais: gestdo de recursos materiais e patrimoniais; compras publicas e aquisicdo de
bens e servigos; administragdo de estoques; gestdo patrimonial e de instalagdes; cadeia de suprimentos no setor publico;
sustentabilidade e gestdo ambiental de recursos publicos; licitagdes e contratos conforme Lei Federal n°® 14.133/2021 e suas
alteracdes. 7. Administragéo publica: conceitos e principios fundamentais; tipologias da administragdo publica; governabilidade e
governanga publica; accountability, compliance e integridade; controle interno e externo; transparéncia e controle social conforme
Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo); gestéo para resultados e criacao de valor publico; agenda ESG e sustentabilidade
na administragcdo publica contemporénea; desafios e perspectivas da gestédo publica. 8. Orgamento publico: conceito e principios
or¢camentarios; ciclo orgcamentario; elaboragéo, execugao e controle do orgamento; créditos adicionais; estagios da despesa publica
(empenho, liquidagdo e pagamento); classificagdo de receitas e despesas publicas; planejamento governamental e orgamento por
resultados; Lei n® 4.320/1964; Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e seus dispositivos sobre gestdo
fiscal responsavel.

CARGO 402: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Conhecimentos Especificos: 1. Redes de computadores: conceitos basicos e avangados de redes de computadores; arquiteturas
de redes; modelo de referéncia OSI e arquitetura TCP/IP; protocolos de comunicacéo, segmentacéo e enderegcamento |IPv4 e IPVv6;
subnetting; NAT; VLAN; VPN; MPLS; QoS; redes LAN, MAN, WAN, WLAN e SD-WAN; tecnologias Ethernet; cabeamento
estruturado; meios fisicos e sem fio de transmissao; equipamentos de interconexao de redes (hub, switch, bridge, roteador, gateway,
repetidor e access point); protocolos de roteamento OSPF, BGP e RIP; servigos e protocolos DNS, DHCP, HTTP, HTTPS, FTP, SFTP,
SMTP, POP3, IMAP, LDAP, SNMP, SSH e NTP; redes sem fio IEEE 802.11 a/b/g/n/ac/ax; VolP; arquitetura cliente-servidor;
monitoramento e gerenciamento de redes; andlise de trafego; balanceamento de carga; alta disponibilidade; troubleshooting;
configuragéo, gerenciamento e seguranca de redes em ambientes Windows e Linux; fundamentos de redes definidas por software
(SDN). 2. Sistemas operacionais e infraestrutura de TI: administragdo de sistemas operacionais Windows Server e Linux (Debian,
Ubuntu, Red Hat, SUSE e CentOS); gerenciamento de usuérios, grupos, permissées e servicos; gerenciamento de processos,
memodria e armazenamento; sistemas de arquivos NTFS, FAT32, EXT2/3/4, XFS e LVM; shell script Bash e PowerShell; Active
Directory; OpenLDAP; servidores web Apache e Nginx; IIS; servidores de aplicagdo JBoss, WildFly e Tomcat; computagdo em nuvem
(laaS, PaaS e SaaS); ambientes virtualizados com VMware, Hyper-V, Docker e KVM; containers e orquestragao com Kubernetes;
clusterizagéo, balanceamento de carga, failover e replicagéo; infraestrutura hiperconvergente; armazenamento SAN, NAS e RAID;
backup, restauragdo, deduplicacédo e continuidade de servigos; monitoramento de infraestrutura; observabilidade; gestédo de logs;
automagcéo de infraestrutura; infraestrutura como cédigo (laC); integragao continua e entrega continua (CI/CD); conceitos de DevOps
e DevSecOps; escalabilidade, disponibilidade e desempenho de ambientes computacionais. 3. Seguranga da Informagao: principios
da confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e n&o repudio; politicas de seguranca da informacgéo; gestédo de
riscos; gestdo de ativos; continuidade de negdcios; recuperagédo de desastres; backup e restauragdo; gestdo de vulnerabilidades;
seguranga em redes e aplicacdes; firewall, IDS, IPS, WAF, proxy e VPN; antivirus e antimalware; |AM; PAM; Zero Trust; SIEM;
EDR/XDR; analise e monitoramento de trafego; criptografia simétrica e assimétrica; certificados digitais; SSL/TLS; autenticagédo
multifator; hardening de servidores e aplicagbes; analise de logs e auditoria; resposta a incidentes; LGPD; normas ISO/IEC 27001,
27002, 27005 e 27701; ataques cibernéticos: phishing, ransomware, malware, botnets, SQL Injection, XSS, DDoS, brute force,
spoofing e engenharia social; seguranga em ambientes virtualizados e em nuvem; cartilha de seguranga do CERT.br. 4. Fundamentos
de computagdo e arquitetura de computadores: organizagao e arquitetura de computadores; hardware e software; dispositivos de
entrada, saida e armazenamento; memoria principal e secundaria; processadores e multicore; barramentos; virtualizagao;
computacdo distribuida; sistemas paralelos; RAID; conceitos de desempenho e capacidade computacional; fundamentos de
sistemas operacionais; estruturas de dados basicas; légica computacional; fundamentos de computagdo em nuvem e edge
computing. 5. Banco de dados e gestao da informagéo: conceitos e arquitetura de bancos de dados; modelagem conceitual, l6gica
e fisica; modelo relacional; normalizagao; linguagem SQL; procedures, triggers e views; gerenciamento de transagdes; controle de
concorréncia; backup e recuperagdo; segurangca de banco de dados; bancos relacionais e ndo relacionais (NoSQL); bancos
distribuidos; data warehouse; data lake; BI; governanca de dados; administragdo e tuning de bancos MySQL, PostgreSQL, SQL
Server e Oracle; replicacéo e alta disponibilidade; integragdo e qualidade de dados. 6. Engenharia de software e desenvolvimento
de sistemas: ciclo de vida de software; levantamento e analise de requisitos; modelagem UML; arquitetura de software; padrdes de
projeto; desenvolvimento orientado a objetos; APIs e microsservigos; testes de software; integragdo continua; controle de versoes;
Git; garantia da qualidade; documentagao; manutengéo de software; metodologias ageis (Scrum, Kanban e XP); DevOps; qualidade
de cddigo; seguranga no desenvolvimento; interoperabilidade entre sistemas; desenvolvimento web e mobile; linguagens de
programacao; sistemas corporativos; integragdo de sistemas; analise e modelagem de processos de negécio. 7. Sistemas de
Informagéo: conceitos, classificagcéo e tipos de sistemas de informacéo; sistemas transacionais, gerenciais, estratégicos e de apoio
a decisao; ERP, CRM, Bl e BPM; governanga e gestdo da informacgdo; analise e melhoria de processos; transformacéo digital;
integracdo de sistemas corporativos; gestdo eletrdnica de documentos; arquitetura corporativa; interoperabilidade; qualidade da
informacéo; indicadores de desempenho; inteligéncia organizacional; gestdo do conhecimento; mineracdo e analise de dados;
fundamentos de ciéncia de dados e inteligéncia artificial aplicados a gestdo organizacional. 8. Governanga de TI: conceitos,
fundamentos e objetivos da Governanga de Tl; alinhamento estratégico entre Tl e negdcio; COBIT 2019; ITIL 4; gestao de servigos
de TI; catalogo de servigos; acordos de nivel de servigo (SLA); gerenciamento de incidentes, problemas, mudangas, configuragéo e
ativos; gestao de riscos em Tl; compliance; auditoria de TI; indicadores e métricas; gestdo de contratos e fornecedores; governancga
de dados; transformacéo digital; continuidade de servigcos; gestdo estratégica de TI; gestdo de capacidade, disponibilidade e
continuidade; gestdo financeira de Tl. 9. Gerenciamento de projetos de Tl: fundamentos de gerenciamento de projetos; PMBOK;
metodologias ageis e hibridas; SCRUM; Kanban; gestéo de escopo, tempo, custo, qualidade, comunicagéo, riscos, aquisi¢cdes e
stakeholders; cronogramas; métricas; andlise de viabilidade; gestdo de mudancas; lideranga de equipes; escritério de projetos
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(PMO); gestao de portfolio e programas; indicadores de desempenho. 10. Contratagdo de solugbes de Tl e legislagao aplicada:
contratagdo de solugdes de tecnologia da informagao na administragédo publica; Lei n® 14.133/2021; Instrugdo Normativa SGD/ME
n°® 94/2022 e alteragdes; plano diretor de tecnologia da informagéo e comunicagdo (PDTIC); planejamento da contratagdo; estudo
técnico preliminar; termo de referéncia; gestao e fiscalizagdo contratual; gestdo de riscos nas contratagdes; acordos de nivel de
servigo; licitagdes e contratos administrativos; protecdo de dados pessoais; legislagdo relacionada a seguranca da informagéo e
governo digital. 11. Infraestrutura de TI: planejamento, implantagdo e administracdo de infraestrutura tecnoldgica; datacenter;
cabeamento estruturado; climatizagdo e energia; virtualizagdo; computagdo em nuvem; monitoramento de ambientes; gestdo de
capacidade; gestao de ativos de TI; alta disponibilidade; continuidade de servigos; automagéao; infraestrutura convergente e
hiperconvergente; servigos de diretdrio; integragdo de ambientes; gerenciamento de servidores, redes, armazenamento e servigos
corporativos.

CARGO 403: ARQUITETO URBANISTA

Conhecimentos Especificos: 1. Projeto de Arquitetura Educacional, incluindo elaboragéo, desenvolvimento e compatibilizagao de
projetos arquitetdnicos para edificagdes educacionais, especificagdes técnicas, funcionalidade, adequagédo ao uso, paisagismo,
aspectos construtivos, fatores de custo, durabilidade, conservacdo e manutencéo predial. 2. Etapas de projeto: levantamento
arquitetonico, estudo preliminar, anteprojeto, projeto legal, projeto basico, projeto executivo, detalhamento construtivo, memorial
descritivo e compatibilizagdo de projetos complementares. 3. Desenho técnico e representagao grafica. 4. Leitura e interpretagéo de
projetos arquitetdnicos, urbanisticos e complementares. 5. Ferramentas computacionais aplicadas a arquitetura e urbanismo,
incluindo AutoCAD, SketchUp, Revit e metodologia BIM. 6. Planejamento, orgamento, acompanhamento, fiscalizagdo e gestao de
obras e servigos de engenharia e arquitetura. 7. Licitagdo e contratagdo publica conforme a Lei n° 14.133/2021. 8. Elaboragéo de
estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e projetos basicos. 9. Conforto ambiental térmico, luminico e acustico. 10.
Eficiéncia energética em edificagbes. 11. Ergonomia, acessibilidade e desenho universal, incluindo rotas acessiveis, rampas,
escadas, sanitarios acessiveis e mobilidade urbana. 12. Seguranga contra incéndio e panico, saidas de emergéncia e rotas de fuga.
13. Sustentabilidade na construgéo civil, arquitetura sustentavel, reaproveitamento de aguas pluviais, gestao de residuos e protecéo
do meio ambiente. 14. Planejamento urbano e regional, desenvolvimento urbano, parcelamento do solo, infraestrutura urbana,
mobilidade urbana, indices urbanisticos, plano diretor, uso e ocupagéo do solo e Estatuto da Cidade. 15. Preservagéo e conservagao
do patriménio histérico e cultural. 16. Nogdes de instalagbes prediais hidrossanitarias, elétricas, de climatizacdo e de combate a
incéndio. 17. Materiais e técnicas construtivas, tecnologia das construgdes, patologias das edificagbes e manutengéo predial. 18.
Normas técnicas da ABNT relacionadas ao contetido programatico, especialmente NBR 6492, NBR 9050, NBR 9077, NBR ISO
8995, NBR 10151, NBR 15527, NBR 16636-1 e NBR 16636-2. 19. Normas Regulamentadoras NR 17 (Ergonomia), NR 23 (Protegao
Contra Incéndios) e NR 24 (Condi¢cbes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho). 20. Legislagao urbanistica, ambiental e
profissional aplicada ao exercicio do cargo.

CARGO 404: BIBLIOTECARIO/DOCUMENTALISTA

Conhecimentos Especificos: 1. Biblioteconomia, documentagéo e ciéncia da informagao: conceituagéo, principios e evolugao. 2.
A biblioteca no contexto académico: conceito e fungdes, missao, estrutura organizacional e operacional. 2.1. Planejamento, gestao,
organizagdo, controle e avaliag&o. 2.2. Projetos, relatdrios, manuais de servigo e procedimento. 2.3. Principios, métodos e processos
de qualidade aplicados a gestdo da biblioteca e seus servigos. 2.4. Comunicagdo: produtos de divulgagédo. 2.5. Marketing em
unidades de informacéo. 2.6. Ambiente tecnoldgico: tecnologias da informacédo aplicadas a gestdo de acervos bibliografico e
documental. 2.7. (web.2, bibliotecas digitais/virtuais, Repositérios digitais, redes sociais, bases de dados, webQualis, Sistema
Eletrénico de Editoracdo de Revistas (SEER), D-Space - Sistema para criagdo e implementagéo de repositorios digitais. etc;. 2.8.
Sistemas eletronicos de empréstimo de documentos e preparo do documento para empréstimo. 2.9. Usuario: caracterizagao,
politicas e processos de insergdo no ambiente informacional; capacitagdo e desenvolvimento de competéncia informacional do
usuario. 2.10. O profissional bibliotecario, regulamentagéo do exercicio profissional e a ética profissional. 2.11. Meios e processos
de comunicagdo cientifica. 2.12. Agdo cultural. 2.13. Direitos autorais. 2.14. Creative commons.Copyleft. 3. Desenvolvimento de
colegdo: recursos impressos e eletronicos. 3.1. Politicas de selegdo, aquisicdo e avaliagdo de colegdes. 3.2. Conservagio e
preservacao de documentos. 3.3. Sistemas de Segurancga do acervo. 4. Organizacao, tratamento e recuperacao da informagéo em
suportes diversos: Catalogacao descritiva. 4.1. AACR2; — formato MARC. 4.2. ISBDs. 4.3. Aplicacdo de metadados no registro da
informacao. 4.4. RDA- Resource: Description and Access (Recursos: descrigao e acesso), —a norma de catalogagao para o ambiente
digital. 4.5. FRBR Functional Requirements for Bibliographic Records (Requisitos Funcionais para Registros Bibliograficos) e FRAD
— Functional Requirements for Authority Data (Requisitos Funcionais para Dados de Autoridade) e demais modelos de representagao
de dados. 4.6. Classificagdo: CDD e CDU. 4.7. Tabela de notagédo de autor (Cutter e PHA). 4.8. Indexagédo de documentos. 4.9.
Linguagens de indexacéo. 4.10. Web semantica: ontologias e taxonomias. 5. Servi¢co de Referéncia: fung¢des, fontes de informacéo,
estratégia de busca e recuperagao da informagéo. 5.1. Usuarios: meios, métodos e modelos de busca e recuperacéo da informagao
e de disseminagéo da informacgéo. 5.2. Comutacao bibliografica. 6. Normalizacdo de trabalhos académicos. 6.1. ISSN, ISBN, DOI.
7. Nocdes de bibliometria, infometria e cienciometria. 8. Acesso a informacéo publica.

CARGO 405: CONTADOR

Conhecimentos Especificos: 1. Contabilidade Geral: Patriménio: bens, direitos e obrigagdes; equagao contabil; fatos contabeis e
variagbes patrimoniais; plano de contas; principios de contabilidade; regimes de competéncia e caixa; escrituragdo contabil;
langamentos; demonstragdes contabeis: balango patrimonial, DRE, DMPL, DFC e DVA; ativo e passivo; provisdes; avaliagao de
estoques; depreciagdo, amortizacdo e exaustdo; ajustes de exercicios anteriores. 2. Contabilidade Publica: Principios e normas
brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC TSP); Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP);
demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico (DCASP); regimes contabeis; receita e despesa publicas; restos a pagar;
suprimento de fundos; variagbes patrimoniais aumentativas e diminutivas; depreciacdo e reavaliagdo de bens publicos; conciliagdo
bancaria; estagios da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento); estagios da receita; balango orgamentario, financeiro e
patrimonial. 3. Contabilidade de Custos: Conceitos e objetivos; classificagdo e apropriagdo dos custos; custos diretos e indiretos;
custos fixos e variaveis; sistemas de custeio: por absorcao, variavel, padrdo e ABC; ponto de equilibrio; margem de contribui¢ao;
analise custo-volume-lucro; custos no setor publico. 4. Administragdo Financeira e Orgamentaria (AFO)Orgamento publico: principios
orgamentarios; Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA); créditos adicionais;
execugdo orcamentaria; restos a pagar; suprimentos de fundos; controle e fiscalizagdo orgamentaria; divida publica; resultado
primario e nominal; limites constitucionais e legais de despesa com pessoal e endividamento. 5. Legislacdo Aplicada a Contabilidade
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Publica: Lei n° 4.320/1964; Lei Complementar n° 101/2000 (LRF); Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos); Portarias STN (especialmente Portaria n® 548/2015 e atualizagées sobre PCASP e DCASP); normas do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) e do Tesouro Nacional. 6. Auditoria e Controle Interno: Conceitos, objetivos e tipos de auditoria;
planejamento, execucéo e relatoério; auditoria governamental; controle interno e externo; Tribunal de Contas; irregularidades e tomada
de contas especial; sistemas de controle e accountability; segregagao de fungdes. 7. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
Federal: Aspectos contabeis das retencbes tributarias na fonte (IRRF, INSS, ISS e contribuicbes sociais); contabilizagéo de
convénios, contratos e transferéncias voluntarias; fundos publicos; contabilizacdo da despesa de pessoal e encargos sociais;
repasses e recolhimentos institucionais; demonstrativos fiscais e prestacdo de contas no ambito do Governo Federal (SIAFI,
SICONFI e sistemas correlatos) 8. Nogdes de Direito Financeiro e Tributario: Receita e despesa publicas; créditos orgamentarios;
divida ativa; principios do Direito Tributario; imunidades e isengdes; obrigagdo e crédito tributario; retengbes tributarias na
Administragao Publica Federal; Lei n® 5.172/1966 (CTN). 9. Pericia Contabil: Conceitos e objetivos; laudo e parecer pericial contabil;
normas brasileiras de pericia contabil (NBC TP 01); etapas do processo pericial; honorarios periciais; provas contabeis.10.
Matematica Financeira e Estatistica: Juros simples e compostos. Calculos de descontos. Percentagens e proporgdes. Médias,
indices e variacoes. Nocbes de correcdo monetaria.

CARGO 406: ENFERMEIRO/AREA

Conhecimentos Especificos: 1. Lei n°® 7.498/1986 (Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem, e da outras
providéncias.) 2. Gerenciamento dos Servigcos de Enfermagem. Processo de trabalho em Enfermagem; Auditoria em Saude e em
Enfermagem; Supervisdo em Enfermagem; Teorias administrativas; Recursos humanos; Mudancas em Enfermagem; Planejamento
em Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional: Atribuicbes da equipe de Enfermagem conforme a lei; fungbes privativas do
enfermeiro; Conduta profissional segundo a Lei e o Cédigo de Etica. 3. Satde do trabalhador: Doengas ocupacionais. Biosseguranca;
A vigilancia epidemioldgica no contexto da Enfermagem. 4. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem (principios basicos
do exame fisico e adequacéo aos diagndsticos de enfermagem). Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de
dados, diagnostico de Enfermagem com base na Taxonomia da "Associagdo Norte-Americana de Diagnostico em Enfermagem”
(NANDA), Classificacao de Intervengdes de Enfermagem (NIC) e Avaliacdo da Assisténcia de Enfermagem (NOC), documentagéo
e registro. 5. Principios da administragdo de medicamentos: Cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa. 6.
Assisténcia de Enfermagem na prevengéo e controle de infeccdo hospitalar. 6. O Processo de Enfermagem na organizagdo da
assisténcia de Enfermagem peri operatéria: Planejamento da assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pos-operatério. Papel do
enfermeiro no centro cirdrgico e central de esterilizagdo. 7. Assisténcia de Enfermagem a adultos e idosos com alteragdes clinicas
nos sistemas organicos, de acordo com as necessidades humanas basicas utilizando o processo de enfermagem: Modelos de
intervengdo na saude da populagéo idosa. 8. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doengas cronicas (hipertensao e diabetes)
e imunodeficiéncia. Planejamento da assisténcia de Enfermagem nas alteragbes dos sistemas hematopoiético, gastrointestinal,
cardiovascular, respiratorio, renal, geniturinario, enddcrino, nervoso e musculoesquelético. 7. Assisténcia de Enfermagem nas
alteracdes clinicas em situagbes de urgéncia e emergéncia: Assisténcia de Enfermagem a pacientes com lesdes por queimaduras.
Assisténcia de Enfermagem em doencas infecciosas. 9. Assisténcia de Enfermagem na fungao imunoldgica: Avangos da imunologia:
Engenharia genética e células tronco. Assisténcia de Enfermagem em unidade de terapia intensiva adulto, pediatrico e neonatal.
Aplicagbes terapéuticas e procedimentos tecnoldgicos aos clientes em estado critico e/ou com intercorréncias clinico cirurgicas
(cirurgias gerais, vasculares, ginecolégicas, proctolégicas, urolégicas e neurocirurgia). 10. Assisténcia pds-operatoria a portadores
de: feridas cirdrgicas, cateteres, drenos e balango hidroeletrolitico. Enfermagem no programa de assisténcia domiciliar. Planejamento
e promogao do ensino de autocuidado ao cliente.

CARGO 407: ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimentos Especificos: 1. Projeto, planejamento, coordenagéo, superviséo, fiscalizagdo e execugdo de obras civis; 2.
Estudos preliminares, levantamentos topograficos, sondagens e investigagdes geotécnicas; 3. Instalagdes provisérias, canteiro de
obras, terraplenagem, escavacdes, contengdes e escoramentos; 4. Fundacgbes rasas e profundas, analise e dimensionamento; 5.
Mecanica dos solos: indices fisicos, caracterizacéo, propriedades, compactagédo, adensamento, compressibilidade, permeabilidade,
resisténcia ao cisalhamento, empuxos de terra, estabilidade de taludes, recalques, estruturas de arrimo e contengdes; 6. Tecnologia
dos materiais de construgao civil: concreto, ago, madeira, aluminio, polimeros, compdésitos e materiais sustentaveis; 7. Estruturas de
concreto armado, concreto protendido, estruturas metalicas, estruturas de madeira, alvenaria estrutural e estruturas mistas; 8.
Sistemas construtivos convencionais e industrializados; 9. Coberturas, esquadrias, revestimentos, pisos, forros e acabamentos; 10.
Impermeabilizagéo de fundacgbes, reservatorios, lajes, coberturas, piscinas, paredes e demais elementos construtivos; 11. Patologias
das construgdes, diagndstico, inspecao predial, manutengdo corretiva, preventiva e preditiva; 12. Recuperacéo, reforgo e reabilitagéo
de estruturas; 13. Instalacdes prediais elétricas de baixa tenséo, instalagées hidrossanitarias, drenagem pluvial, combate a incéndio;
4. Sistemas de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem urbana e manejo de aguas pluviais; 15. Pavimentacao
urbana, rodoviaria e acessibilidade em areas externas; 16. Planejamento, orcamento e controle de obras; 17. Levantamento de
quantitativos, composi¢ao de custos unitarios, formagao de pregos e andlise de viabilidade técnico-econémica; 18. Cronogramas
fisicos, fisico-financeiros e métodos de planejamento de obras; 19. Sistemas referenciais de custos de obras publicas, incluindo
SINAPI, SICRO e composigdes proprias; 20. Fiscalizagdo, medigado e recebimento de obras e servigos de engenharia; 21. Elaboragéo
de termos de referéncia, projetos basicos, projetos executivos, especificagdes técnicas e memoriais descritivos; 22. Gestdo e
fiscalizagdo de contratos administrativos de obras e servicos de engenharia; 23. Licitagbes e contratos administrativos aplicados a
engenharia, com énfase na Lei n® 14.133/2021 e regulamentagdes correlatas; 24. Planejamento e gestdo da manutengéo predial e
de infraestrutura; 25. Sustentabilidade na construgéo civil, eficiéncia energética, uso racional da agua, gestdo de residuos da
construgao civil e certificagdes ambientais; 26. Seguranga do trabalho na construgéo civil, prevencédo e combate a incéndio, andlise
de riscos, protegao coletiva e individual, ergonomia e higiene ocupacional; 27. Normas Regulamentadoras aplicaveis a construgcao
civil, especialmente NR-01, NR-06, NR-10, NR-18, NR-23, NR-24, NR-33 e NR-35; 28. Acessibilidade em edificagbes, conforme
legislagao e normas técnicas vigentes; 29. Desenho técnico e representagao grafica de projetos de arquitetura, estruturas, fundagdes
e instalagdes; 30. Modelagem e compatibilizagdo de projetos com auxilio de softwares de engenharia e arquitetura, incluindo
AutoCAD e metodologia BIM; 31. Informatica aplicada a engenharia civil e utilizagdo de softwares para planejamento, orgamento,
fiscalizacdo e gerenciamento de obras; 32. Elaboracdo e interpretacdo de laudos técnicos, pareceres, pericias, avaliagbes e
relatérios de engenharia; 33. Avaliagdo de imdveis urbanos e de bens patrimoniais; 34. Gestdo de projetos, gestdo da qualidade e
melhoria continua em obras e servicos de engenharia; 35. Planejamento e gestéo de infraestrutura em instituicbes publicas de ensino
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superior; 36. Etica profissional, responsabilidade técnica, legislacdo profissional e atribuices do Sistema CONFEA/CREA; 37.
Nogodes de administragdo publica, governanga, gestdo de pessoas, lideranga, trabalho em equipe e gestdo por competéncias; 38.
Normas técnicas da ABNT aplicaveis a construgao civil.

CARGO 408.1: MEDICO/GENERALISTA

Conhecimentos Especificos: 1. Politicas Publicas de Saude; Sistema Unico de Saude (SUS); vigilancia em salde; politicas
publicas de saude e segurancga no trabalho; satde do trabalhador; inclusdo e atengéo a saide da pessoa com deficiéncia; legislagao
aplicada a assisténcia médica em instituicdes publicas federais. 2. Epidemiologia; promogao, prevengéo e educacdo em saulde;
medicina baseada em evidéncias; protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas. 3. Anatomia, fisiologia, semiologia, propedéutica
clinica e processos patoldgicos. 4. Avaliagao clinica, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e acompanhamento de doencas e agravos
nos contextos individual e coletivo. 5. Doengas cardiovasculares, incluindo hipertenséo arterial sistémica, insuficiéncia cardiaca,
cardiopatias isquémicas e arritmias. 6. Doengas respiratorias e pulmonares, incluindo asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica
(DPOC), pneumonias e tuberculose. 7. Doengas do aparelho digestivo, hepaticas e pancreaticas. 8. Doengas endocrinolégicas e
transtornos metabdlicos, incluindo diabetes mellitus, obesidade, dislipidemias e disturbios da tireoide. 9. Doengas renais, disturbios
hidroeletroliticos e doengas do trato urinario. 10. Disturbios musculo-esqueléticos e doengas reumatoldgicas. 11. Doencas
infectocontagiosas, parasitarias e imunopreveniveis. 12. Doengas hematoldgicas e imunoldgicas. 13. Neoplasias, cuidados paliativos
e clinica da dor. 14. Doencas neurolégicas e psiquiatricas. 15. Saude da mulher, saiude do homem, saude do idoso e saude do
adulto. 16. Doengas e agravos relacionados ao trabalho; pericia médica em saude. 17. Urgéncia e emergéncia clinica; suporte basico
e avangado de vida. 18. Interpretacdo de exames laboratoriais e complementares, incluindo eletrocardiograma e exames de imagem.
19. Seguranga do paciente; controle de infecgdo hospitalar; bioética e ética médica. 20. Atendimento ambulatorial e hospitalar em
clinica geral e medicina interna.

CARGO 408.2: MEDICO/PSIQUIATRA

Conhecimentos Especificos: 1. Politicas Publicas de Satde Mental; Sistema Unico de Saude (SUS); Politica Nacional de Atengéo
Psicossocial; Rede de Atengao Psicossocial (RAPS); reforma psiquiatrica brasileira; psiquiatria social e comunitaria. 2. Epidemiologia
em saude mental; promogé&o, prevencéo e educagdo em saude mental; saude mental coletiva; gerenciamento e redugéo de danos.
3. Semiologia, psicopatologia, avaliagdo psiquiatrica, diagndstico, tratamento e reabilitagdo dos transtornos mentais nos contextos
individual e coletivo. 4. Psicofarmacologia: mecanismos de agao, indicagdes, contraindicagdes, efeitos adversos e interagdes
medicamentosas dos psicofarmacos. 5. Transtornos do humor, transtornos de ansiedade, transtorno obsessivo-compulsivo,
transtornos relacionados ao trauma e ao estresse. 6. Transtornos psicoticos, esquizofrenia e outros transtornos delirantes. 7.
Transtornos de personalidade, transtornos dissociativos e transtornos somatoformes. 8. Transtornos alimentares, transtornos do
sono e transtornos sexuais. 9. Transtornos neurodesenvolvimento, incluindo transtorno do déficit de atencao e hiperatividade (TDAH),
transtornos especificos da aprendizagem, deficiéncia intelectual e transtorno do espectro autista (TEA). 10. Transtornos
neurocognitivos, deméncias e transtornos mentais organicos. 11. Transtornos relacionados ao uso de é&lcool e outras substancias
psicoativas; dependéncia quimica; manejo da abstinéncia e recaida. 12. Urgéncias e emergéncias psiquiatricas; manejo do
comportamento suicida; agitagdo psicomotora; contencgao fisica e medicamentosa; internagédo psiquiatrica voluntaria, involuntaria e
compulséria. 13. Intervencgdes clinicas, psicoterapicas e psicossociais; terapias individuais, familiares e em grupo; atendimento
ambulatorial e hospitalar em psiquiatria. 14. Equipe multidisciplinar em saude mental; matriciamento; apoio institucional; atencao
interdisciplinar. 15. Saude mental e trabalho; doengas e agravos psiquicos relacionados ao trabalho; violéncia relacionada ao
trabalho; esgotamento profissional e Sindrome de Burnout; pericia médica em satide mental. 16. Psiquiatria forense; bioética e ética
médica; direitos humanos e legislagéo aplicada a saude mental. 17. Seguranga do paciente; controle de infec¢ao hospitalar; medicina
baseada em evidéncias; protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas em psiquiatria.

CARGO 408.3: MEDICO/CARDIOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: 1. Politicas Publicas de Saude; Sistema Unico de Saude (SUS); vigilancia em salde; satde do
trabalhador; politicas publicas de saude e seguranca no trabalho; legislacéo aplicada a assisténcia médica em instituigdes publicas
federais. 2. Epidemiologia, prevencéo e promogdo da salde cardiovascular; educagdo em salude; medicina baseada em evidéncias;
protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas em cardiologia. 3. Semiologia, propedéutica, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular;
avaliagdo clinica, diagnéstico, tratamento e reabilitagdo das doengas cardiovasculares nos contextos individual e coletivo. 4.
Hipertensao arterial sistémica, dislipidemias, sindrome metabdlica e aterosclerose. 5. Cardiopatia isquémica, angina estavel e
instavel e infarto agudo do miocardio. 6. Insuficiéncia cardiaca congestiva, miocardiopatias, pericardiopatias e transplante cardiaco.
7. Valvopatias cardiacas, incluindo estenose e insuficiéncia mitral e adrtica. 8. Doengas da aorta, incluindo aneurisma dissecante de
aorta; tromboembolismo pulmonar e embolia pulmonar. 9. Endocardite infecciosa, febre reumatica e cardiopatias congénitas
cianédticas e aciandticas. 10. Arritmias cardiacas, fibrilagdo atrial, flutter atrial, taquicardias supraventriculares e ventriculares,
bradiarritmias, morte subita cardiaca e tratamento clinico e intervencionista das arritmias. 11. Emergéncias e urgéncias em
cardiologia; reanimacéo cardiopulmonar e suporte avancado de vida em cardiologia. 12. Exames complementares em cardiologia:
eletrocardiograma, teste ergométrico, monitorizagdo ambulatorial da presséo arterial (MAPA), Holter, ecocardiografia, métodos de
imagem cardiovascular e testes ndo invasivos para diagnostico de cardiopatia isquémica. 13. Hemodinamica e cardiologia
intervencionista: cateterismo cardiaco diagnostico e intervencionista, angioplastia coronariana, marca-passo cardiaco e
cardiodesfibrilador implantavel. 14. Cardiologia ambulatorial e hospitalar; seguranga do paciente; controle de infecgdo hospitalar;
bioética e ética médica; pericia médica em saude.

CARGO 408.4: MEDICO/DERMATOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: 1. Politicas Publicas de Saude; Sistema Unico de Saude (SUS); vigilancia em salde; politicas
publicas de saude e segurancga no trabalho; satde do trabalhador; inclusdo e atengéo a saude da pessoa com deficiéncia; legislagao
aplicada a assisténcia médica em instituicdes publicas federais. 2. Epidemiologia das doengas dermatoldgicas; promogao, prevencao
e educagédo em saude; medicina baseada em evidéncias; protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas em dermatologia. 3. Anatomia,
fisiologia e histologia da pele e anexos cutaneos; semiologia dermatolégica; propedéutica clinica dermatolégica; fisiopatologia das
doencas cutaneas. 4. Avaliacao clinica, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e acompanhamento das doengas dermatolégicas nos
contextos ambulatorial e hospitalar. 5. Dermatoses inflamatérias e eczematosas, incluindo dermatite atdpica, dermatite de contato,
dermatite seborreica, urticaria e psoriase. 6. Doengas infecciosas da pele e dos anexos cutaneos, incluindo infecgbes bacterianas,
virais, fungicas e parasitarias. 7. Hanseniase: epidemiologia, manifesta¢des clinicas, diagnédstico, tratamento, vigilancia e controle.
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8. Infecgbes sexualmente transmissiveis com manifestagdes dermatologicas, incluindo sifilis, HPV, herpes simples e infeccéo pelo
HIV/AIDS. 9. Dermatoses autoimunes e imunobolhosas, incluindo lUpus eritematoso cutaneo, pénfigos, penfigoides e vasculites
cutaneas. 10. Acne, rosacea, disturbios da pigmentagdo, alopecias e doengas das unhas. 11. Dermatologia pediatrica, dermatologia
geriatrica e dermatoses relacionadas aos diferentes ciclos de vida. 12. Oncologia dermatoldgica, incluindo lesbes pré-neoplasicas,
carcinomas cutaneos, melanoma e linfomas cutaneos. 13. Fotodermatoses; fotoprotegéo; efeitos bioldgicos da radiagéo ultravioleta;
prevencédo, diagndstico e acompanhamento do cancer da pele. 14. Dermatopatologia; interpretacdo de exames laboratoriais e
complementares aplicados a dermatologia, incluindo exames micoldgicos, dermatoscopia, bidpsia cuténea e histopatologia. 15.
Procedimentos dermatolégicos ambulatoriais, incluindo crioterapia, eletrocauterizacgao, infiltragbes intralesionais, biodpsias, curativos
e pequenas cirurgias dermatologicas. 16. Reagbes adversas cutdneas a medicamentos; farmacologia aplicada a dermatologia;
terapias topicas e sistémicas; imunobiolégicos em dermatologia. 17. Urgéncias e emergéncias dermatoldgicas, incluindo
farmacodermias graves, eritrodermia, sindrome de Stevens-Johnson e necrélise epidérmica toxica. 18. Dermatologia ocupacional;
doencas dermatoldgicas relacionadas ao trabalho; pericia médica em sadde. 19. Seguranga do paciente; controle de infecgao;
biosseguranca; bioética e ética médica aplicadas a dermatologia. 20. Atendimento ambulatorial e hospitalar em dermatologia clinica
e cirdrgica.

CARGO 409: MEDICO VETERINARIO — AREA: PATOLOGIA VETERINARIA E PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA

Conhecimentos Especificos: 1. Patologia geral veterinaria: lesdo e morte celular, degeneracdes, necrose, apoptose, disturbios
circulatérios, inflamagao, disturbios do crescimento e neoplasias. 2. Hematologia clinica veterinaria: interpretacdo de hemogramas,
leucogramas, avaliagdo da medula 6ssea e doengas hematopoiéticas e hemolinfaticas. 3. Bioquimica clinica e urindlise: interpretagéo
de perfis bioquimicos, avaliagdo das fung¢des renal, hepatica, pancreatica e eletrolitica, analise fisica, quimica e sedimentoscopica
da urina. 4. Citologia, histopatologia e necropsia veterinaria: técnicas de coleta, processamento, coloragao, interpretagéo citologica
e histopatoldgica, elaboragéo de laudos, técnicas de necropsia, colheita, conservagédo e encaminhamento de amostras bioldgicas.
5. Patologia e clinica do sistema tegumentar: dermatites infecciosas, inflamatérias, degenerativas e neoplasicas da pele e anexos.
6. Patologia e clinica do sistema musculoesquelético: doengas inflamatérias, degenerativas e neoplasicas do sistema 6sseo, articular
e muscular. 7. Patologia e clinica do sistema cardiovascular: alteragbes miocardicas, valvulares e vasculares, insuficiéncia
cardiaca e doengas associadas. 8. Patologia e clinica do sistema respiratério: enfermidades das vias aéreas superiores e inferiores,
doencas pulmonares inflamatdrias, infecciosas e neoplasicas. 9. Patologia e clinica do sistema digestoério: alteragcdes da cavidade
oral, es6fago, estbmago, intestinos, figado e pancreas, incluindo processos inflamatdérios, infecciosos e obstrutivos. 10. Patologia e
clinica do sistema geniturinario: alteragdes glomerulares, tubulares, doengas do trato urinario e do sistema reprodutor masculino e
feminino. 11. Patologia e clinica do sistema nervoso: afec¢des inflamatérias, degenerativas, infecciosas e neoplasicas do sistema
nervoso central e periférico. 12. Patologia e clinica do sistema enddcrino e metabdlico: disturbios hormonais, metabdlicos,
nutricionais e carenciais de importancia clinica. 13. Patologia das doencas téxicas, metabdlicas e nutricionais de equideos,
ruminantes e suideos. 14. Plantas téxicas de interesse pecuario. 15. Diagndstico laboratorial veterinario: interpretacéo e correlacao
clinico-patologica dos exames laboratoriais. 16. Alteragbes hematoldgicas, bioquimicas e citolégicas nas doencgas sistémicas e
infecciosas dos animais domésticos. 17. Zoonoses, enfermidades de notificagdo obrigatdria, programas oficiais de defesa sanitaria
animal e saude publica veterinaria 18. Etica profissional, responsabilidade técnica, biosseguranga, bem-estar animal, bioética e
legislagdo aplicada aos laboratérios, hospitais veterinarios e estabelecimentos de ensino e pesquisa cientifica.

CARGO 411: PEDAGOGO/AREA

Conhecimentos Especificos: 1. Principais concepgbes pedagodgicas da tradi¢do ocidental. 2. Pensamento pedagogico brasileiro.
3. Relagbes entre Estado, sociedade e educacgio. 4. Historico da educagao no Brasil € suas matrizes europeias. 5. Organizacgdo da
educacéo brasileira: legislacéo, politicas publicas e gestdo educacional. 6. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB n°
9.394/1996). 7. Plano Nacional de Educacédo (PNE) e politicas educacionais para a educagéo basica e superior. 8. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a educagao basica e superior. 9. Praticas e teorias de ensino e aprendizagem na educagao basica e
superior. 10. Avaliagdo educacional: aspectos institucionais, avaliagdo da aprendizagem e indicadores educacionais. 11.
Planejamento educacional, projeto politico-pedagégico e organizagao curricular. 12. Didatica, metodologias de ensino e praticas
pedagdgicas inovadoras. 13. Tecnologias educacionais aplicadas a educagao presencial e a educagao a distancia. 14. Educagao a
distancia: fundamentos, legislagao, politicas publicas e organizagao didatico-pedagdgica. 15. Ambientes Virtuais de Aprendizagem
(AVA) e mediagdo pedagogica em educagdo a distancia. 16. Produgdo, acompanhamento e avaliagdo de materiais didaticos
impressos e digitais para educagao a distancia. 17. Design instrucional e metodologias ativas de aprendizagem. 18. Tutoria,
acompanhamento discente e processos de interagdo em ambientes virtuais. 19. Formagao docente para educagao presencial e a
distancia. 20. Gestdo académica e administrativa da educagao a distancia. 21. Acessibilidade, incluséo e tecnologias assistivas na
educagado. 22. Educacgao inclusiva, diversidade, direitos humanos e relagbes étnico-raciais na educagdo. 23. Politicas de
democratizagdo do acesso e permanéncia na educagcdo superior. 24. Gestdo e avaliagdo de cursos, programas e projetos
educacionais. 25. Pesquisa em educagdo e metodologias de pesquisa educacional. 26. Etica profissional e atuagdo do pedagogo
em contextos institucionais e educacionais. 27. Nog¢des de informatica aplicada a educagao e uso pedagogico das tecnologias digitais
da informagdo e comunicagdo (TDICs). 28. Processos de ensino e aprendizagem mediados por tecnologias digitais. 29. Curriculo,
interdisciplinaridade e praticas integradoras. 30. Educacao, trabalho e formagdo humana.

CARGO 412: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conhecimentos Especificos: 1. Politicas publicas de saude, saude do trabalhador, saide do servidor publico e seguranga no
trabalho no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS) e da Administragdo Publica Federal. 2. Legislagdo aplicada & terapia
ocupacional, ética profissional, bioética e normas regulamentadoras relacionadas a saude e seguranga do trabalho. 3. Previdéncia
social, beneficios previdenciarios e reabilitacdo profissional no &mbito do Regime Geral de Previdéncia Social e do servigo publico.
4. Vigilancia em saude do trabalhador; promocéo, prevengdo e educagdo em saude nos ambientes de trabalho. 5. Avaliagao,
diagndstico e intervengdo terapéutica ocupacional nos diferentes ciclos de vida e contextos de atuacdo. 6. Avaliagdo da
funcionalidade, incapacidade e desempenho ocupacional; analise das atividades da vida diaria e instrumentais da vida diaria. 7.
Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF): conceitos, aplicabilidade e utilizagdo na pratica da
terapia ocupacional. 8. Preveng¢do de incapacidades, promogdo da autonomia, independéncia funcional e inclusdo social. 9.
Tecnologias assistivas, adaptacdes ambientais, acessibilidade e desenho universal. 10. Interven¢des terapéuticas ocupacionais em
contextos domiciliar, académico, hospitalar, ambulatorial e laboral. 11. Ergonomia, analise ergonémica do trabalho e adaptacéo dos
postos de trabalho. 12. Terapia ocupacional aplicada a saude mental e politicas de atencao psicossocial. 13. Abordagens terapéuticas
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individuais, familiares e em grupo; elaboragéo de planos terapéuticos singulares e atuagao interdisciplinar. 14. Inclusdo e atengéo a
saude da pessoa com deficiéncia; processos de reabilitagéo fisica, cognitiva, psicossocial e laboral. 15. Terapia ocupacional em
contextos de reabilitagdo neuroldgica, traumato-ortopédica, geriatrica, pediatrica e saude coletiva. 16. Intervengdes voltadas a
prevencéo e ao manejo de doengas e agravos relacionados ao trabalho. 17. Pericia em saude, avaliagdo laborativa e emissdo de
pareceres, relatérios e laudos técnicos em terapia ocupacional. 18. Planejamento, desenvolvimento e avaliagcdo de programas de
qualidade de vida, promocgdo da saude e inclusdo no ambiente institucional. 19. Trabalho em equipe multiprofissional e
interdisciplinar; comunicagao institucional e humanizagao da assisténcia. 20. Pesquisa, ensino e extensdo em terapia ocupacional;
metodologia cientifica e pratica baseada em evidéncias.

CAMPUS VITORIA DA CONQUISTA

NIVEL SUPERIOR — CLASSE E

CARGO 413.1: MEDICO/GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

Conhecimentos Especificos: 1. Politicas Publicas de Saude; Sistema Unico de Salde (SUS); vigilancia em saude; politicas
publicas de saude da mulher; salude e seguranga no trabalho; saude do trabalhador; inclusdo e atencéo a saude da pessoa com
deficiéncia; legislacao aplicada a assisténcia médica em instituicbes publicas federais. 2. Epidemiologia em ginecologia e obstetricia;
promogao, prevencdo e educagdo em saude; medicina baseada em evidéncias; protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas em
ginecologia e obstetricia. 3. Anatomia, fisiologia e histologia do aparelho reprodutor feminino; endocrinologia ginecoldgica; semiologia
e propedéutica ginecoldgica e obstétrica; fisiopatologia das doencgas ginecoldgicas e obstétricas. 4. Avaliagao clinica, diagndstico,
tratamento, acompanhamento e reabilitagdo das doencgas ginecoldgicas e obstétricas nos contextos ambulatorial e hospitalar. 5.
Assisténcia pré-natal de baixo e alto risco; acompanhamento da gestagdo; rastreamento e manejo das intercorréncias clinicas e
obstétricas na gravidez. 6. Trabalho de parto, parto normal, parto operatorio, puerpério e aleitamento materno; assisténcia
humanizada ao parto e nascimento. 7. Urgéncias e emergéncias obstétricas, incluindo hemorragias obstétricas, sindromes
hipertensivas da gestacdo, eclampsia, sepse, abortamento, gravidez ectépica e sofrimento fetal. 8. Planejamento reprodutivo e
contracepgao; infertilidade conjugal; reprodugado humana. 9. Ginecologia enddcrina, incluindo disturbios menstruais, sindrome dos
ovarios policisticos, climatério e menopausa. 10. Doengas benignas do trato genital feminino, incluindo endometriose, miomatose
uterina, cistos ovarianos e doencas inflamatdrias pélvicas. 11. Infecgdes sexualmente transmissiveis, infecgdes ginecoldgicas e
infecgbes do trato genital feminino, incluindo HPV, sifilis, herpes simples e infec¢do pelo HIV/AIDS. 12. Oncologia ginecoldgica,
incluindo lesdes precursoras e cancer do colo do Utero, endométrio, ovario, vulva e mama; rastreamento, prevengao, diagndstico e
acompanhamento. 13. Mastologia bésica, incluindo alteracées benignas e malignas da mama; rastreamento e prevengéo do cancer
de mama. 14. Exames complementares em ginecologia e obstetricia, incluindo ultrassonografia, colposcopia, cardiotocografia,
citopatologia oncética, mamografia e exames laboratoriais aplicados a especialidade. 15. Procedimentos ginecoldgicos e obstétricos
ambulatoriais e hospitalares, incluindo inser¢do de dispositivos intrauterinos, bidpsias, colposcopia, curetagem, assisténcia cirurgica
e acompanhamento pés-operatério. 16. Farmacologia aplicada a ginecologia e obstetricia; terapias hormonais; antibioticoterapia;
prescricdo racional de medicamentos na gestagédo e lactagdo. 17. Saude da mulher nos diferentes ciclos de vida: infancia,
adolescéncia, idade reprodutiva, climatério e senescéncia. 18. Violéncia contra a mulher; assisténcia integral as vitimas de violéncia
sexual; aspectos éticos, legais e psicossociais do atendimento em ginecologia e obstetricia. 19. Seguranga do paciente; controle de
infeccdo hospitalar; biossegurancga; bioética e ética médica aplicadas a ginecologia e obstetricia. 20. Atendimento ambulatorial e
hospitalar em ginecologia e obstetricia, incluindo atuacdo em hospitais universitarios e assisténcia multiprofissional em saude.

CARGO 413.2: MEDICO/PEDIATRA

Conhecimentos Especificos: 1. Politicas Publicas de Salide; Sistema Unico de Satde (SUS); vigilancia em salde; politicas
publicas de saude da crianga e do adolescente; saude e seguranga no trabalho; saude do trabalhador; incluséo e atengéo a saude
da pessoa com deficiéncia; legislagédo aplicada a assisténcia médica em instituicdes publicas federais. 2. Epidemiologia em pediatria;
promogao, prevencdo e educagdo em saude; medicina baseada em evidéncias; protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas em
pediatria. 3. Crescimento e desenvolvimento infantil; puericultura; aleitamento materno; alimentagdo e nutrigdo da crianga e do
adolescente. 4. Anatomia, fisiologia, semiologia, propedéutica pediatrica e fisiopatologia das doencgas prevalentes na infancia e
adolescéncia. 5. Avaliacao clinica, diagndstico, tratamento, acompanhamento e reabilitacdo das doencas pediatricas nos contextos
ambulatorial e hospitalar. 6. Assisténcia ao recém-nascido normal e de risco; reanimacao neonatal; triagem neonatal; prematuridade
e acompanhamento do desenvolvimento neuropsicomotor. 7. Imunizagdes; calendario vacinal da crianga e do adolescente; doengas
imunopreveniveis; vigilancia epidemioldgica em pediatria. 8. Doencas respiratorias pediatricas, incluindo asma, bronquiolite,
pneumonias, infecgbes de vias aéreas superiores e tuberculose. 9. Doengas infecciosas e parasitarias na infancia e adolescéncia,
incluindo arboviroses, meningites, sepse, infecgdo pelo HIV/AIDS e infecgdes congénitas. 10. Doengas gastrointestinais, hepaticas
e nutricionais em pediatria, incluindo diarreia aguda, desidratagao, refluxo gastroesofagico, constipagao intestinal e desnutricdo. 11.
Doencas endocrinoldgicas e metabdlicas em pediatria, incluindo diabetes mellitus, obesidade infantil, distdrbios do crescimento e
puberdade precoce ou tardia. 12. Doengas neuroldgicas, hematoldgicas, imunolégicas e reumatoldgicas em pediatria. 13.
Cardiopatias congénitas e adquiridas; doencgas renais e do trato urinario em criangas e adolescentes. 14. Oncologia pediatrica;
cuidados paliativos; manejo da dor e assisténcia integral a crianga com doengas crbnicas. 15. Urgéncias e emergéncias pediatricas,
incluindo insuficiéncia respiratoria, choque, convulsées, desidratagdo grave, intoxicagdes e suporte basico e avangado de vida em
pediatria. 16. Exames laboratoriais € complementares em pediatria, incluindo interpretagdo de exames de imagem, gasometria,
exames hematoldgicos e testes diagnosticos aplicados a especialidade. 17. Farmacologia aplicada a pediatria; antibioticoterapia;
prescri¢do racional de medicamentos; calculo de doses pediatricas e seguranga medicamentosa. 18. Saude mental da crianga e do
adolescente; transtornos do neurodesenvolvimento; violéncia contra a crianga e o adolescente; aspectos éticos, legais e
psicossociais do atendimento pediatrico. 19. Seguranga do paciente; controle de infec¢édo hospitalar; biosseguranga; bioética e ética
médica aplicadas a pediatria. 20. Atendimento ambulatorial e hospitalar em pediatria, incluindo atuagdo em hospitais universitarios,
enfermarias, unidades de terapia intensiva pediatrica e assisténcia multiprofissional em saude.

CARGO 413.3: MEDICO/CIRURGIA GERAL

Conhecimentos Especificos: 1. Politicas Publicas de Saude; Sistema Unico de Salde (SUS); vigilancia em salde; politicas
publicas de saude e seguranga no trabalho; saide do trabalhador; inclusédo e atengao a saude da pessoa com deficiéncia; legislagdo
aplicada a assisténcia médica em instituicbes publicas federais. 2. Epidemiologia cirirgica; promogao, prevencéo e educagdo em
saude; medicina baseada em evidéncias; protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas em cirurgia geral. 3. Anatomia, fisiologia,
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semiologia, propedéutica cirurgica e fisiopatologia das doengas cirurgicas. 4. Avaliagdo clinica, diagndstico, tratamento,
acompanhamento e reabilitagdo de pacientes cirlrgicos nos contextos ambulatorial, hospitalar e de urgéncia e emergéncia. 5. Bases
da técnica cirurgica; assepsia e antissepsia; instrumentacao cirlrgica; fios e suturas; cicatrizagdo e cuidados com feridas. 6.
Atendimento pré-operatério, transoperatério e pds-operatorio; avaliacdo de risco cirdrgico; suporte nutricional em cirurgia;
complicagdes cirdrgicas e manejo clinico-cirurgico. 7. Trauma e atendimento inicial ao politraumatizado; choque; hemorragias;
queimaduras; principios do Advanced Trauma Life Support (ATLS). 8. Urgéncias e emergéncias cirurgicas, incluindo abdome agudo,
obstrugéo intestinal, perfuragdes viscerais, apendicite aguda, colecistite aguda, pancreatite aguda, hérnias encarceradas e sepse
cirurgica. 9. Cirurgia do aparelho digestivo, incluindo doencas do eséfago, estdbmago, intestinos, figado, vias biliares, pancreas e
baco. 10. Hérnias da parede abdominal; doengas proctoldgicas; afec¢des anorretais; hemorroidas, fissuras, fistulas e abscessos
anais. 11. Cirurgia videolaparoscodpica; principios, indicagdes, contraindicagdes e complicagdes dos procedimentos minimamente
invasivos. 12. Oncologia cirurgica, incluindo principios do tratamento cirirgico das neoplasias benignas e malignas; cuidados
paliativos e controle da dor. 13. Infecgbes cirdrgicas; antibioticoprofilaxia; controle de infecgdo hospitalar; manejo de abscessos e
infeccdes de sitio cirirgico. 14. Cirurgia ambulatorial; pequenos procedimentos cirdrgicos; drenagens, debridamentos, bidpsias e
acessos cirurgicos. 15. Interpretacéo de exames laboratoriais e complementares aplicados a cirurgia, incluindo exames de imagem,
ultrassonografia, tomografia computadorizada, ressonancia magnética e endoscopia digestiva. 16. Farmacologia aplicada a cirurgia;
antibioticoterapia; analgesia; sedacao; terapia transfusional e reposi¢ao hidroeletrolitica. 17. Atendimento cirdrgico a populacdes
especificas, incluindo criancas, idosos, gestantes e pacientes com comorbidades clinicas. 18. Etica médica, bioética, pericia médica
e aspectos legais relacionados a pratica cirdrgica e ao exercicio profissional em instituigdes publicas federais. 19. Seguranga do
paciente; biosseguranga; prevencao de eventos adversos; protocolos assistenciais e qualidade em servigos cirdrgicos. 20.

Atendimento ambulatorial e hospitalar em cirurgia geral, incluindo atuacdo em hospitais universitarios, centros cirurgicos,
enfermarias, unidades de terapia intensiva e assisténcia multiprofissional em saude.
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