%% CAMARA MUNICIPAL DE JOAO RAMALHO
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

EDITAL NORMATIVO DE ABERTURA DAS INSCRIgﬁES N° 01/2026.
A Camara Municipal de Jodao Ramalho, Estado de Sao Paulo, aqui representado pelo
Presidente da Casa, Senhor Joao Paulo Lucheti, no uso de suas atribuic6es legais, em
observancia ao art. 37 da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO o presente Edital de
Abertura de Inscri¢cbes do Concurso Publico para contratacao de cargos em carater de
provimento efetivo, para atender excepcional interesse publico, nos termos do inciso
IX, art. 37 da Constituicdo Federal e da outras providéncias. As contratacdes
decorrentes do presente Concurso Publico de Provas e Titulos serdo realizadas por
prazo determinado, sob o Regime Estatutario, nos termos da Lei Complementar n°
43/2019, observadas, (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jodao Ramalho
e Lei Organica do municipio, com vinculagao previdenciaria ao Regime da Previdéncia
Prépria Municipal. As contratagdes serdao administradas pela Camara Municipal de
Joao Ramalho, por meio do Departamento de Recursos Humanos.
O Concurso Publico sera regido pelas instrugbes especiais constantes do presente
Edital, elaborado em conformidade com os ditames da legislacao federal, estadual e
municipal vigentes e pertinentes, e devidamente acompanhado pela Comissao
responsavel pelo presente Concurso Publico, nomeada por meio da Portaria n°
25/2026 de 23/10/2026.
A organizacdo, aplicacdo e correcdo do CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 serdo de
responsabilidade da empresa IMARA CRISTINA DE BARROS DA SILVA - EPP (ALPHA
CONCURSOS), com CNPJ n° 22.538.299/0001-75, com Sede na Rua Sete de
Setembro, n° 783, Centro, na Cidade de Palmital, Estado de Sao Paulo.

I - DOS CARGOS PUBLICAS

1.1. Os cargos, vagas, cargas horarias, salarios, requisitos de escolaridade e taxas de
inscricao estao estabelecidos nas tabelas que seguem.

ENSINO MEDIO CARGA SALARIO VALE

COMPLETO:FUN(;AO VAGAS HORARIA BASE R$ REQUISITOS ALIME: $T AGAO
Secretario Ensino médio 1.000,00
01 40h/s 4813,83 completo.
Assistente Administrativo, Ensino médio 1.000,00
Financeiro, Compras e 01 40h/s 4.813,83 | completo.
Tesouraria.

1.2. As atribuicBes dos cargos constam no Anexo I do presente Edital.



1.3. A jornada semanal de trabalho para cada funcdo é a prevista no quadro do subitem
1.1, e os horarios de trabalho serdo definidos pela Camara Municipal de Jodo Ramalho
- SP em fungdo da natureza da funcdo, das atividades e das escalas, atendendo as
necessidades da Administracao e ao interesse publico.

1.4. O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, de acordo com a legislacdo municipal aplicavel e a critério
da Administragao Municipal.

2.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucbes especificas
para a realizacdao do Concurso Publico, em relacdo as quais ndao podera ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido
de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos e condicdes exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscricao devera ser efetuada das 00hO1min do dia 27/10/2026 as 23h59min
do dia 15/11/2026 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel),
exclusivamente pela internet no site https://portal.alphaselecoes.com.br/.

2.2.1. No ato da inscricdo o candidato devera indicar a funcao pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.2.2. Apos a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a troca
do cargo pretendido.

2.2.3. Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, de forma
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 0 candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
seguir, comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais
disposicbes de lei, no caso de estrangeiros:

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, estar no gozo dos direitos politicos e civis,
estar quite com a Justica Eleitoral e, quando do sexo masculino, estar quite com o
servigo militar, observada a legislagao aplicavel:

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacfes militares:

d) estar no gozo dos direitos politicos:

e) possuir o nivel de escolaridade exigido para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicdes inerentes a
funcao:

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da funcao, comprovada em
avaliagdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Concurso Publico:

h) ndao possuir impedimento legal para o exercicio do cargo publico ou para a
contratagcdo em carater efetivo, observada a legislacdo aplicavel:
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i) apresentar os documentos exigidos para a contratacao, nos termos deste Edital e da
legislacdo aplicavel:

j) apresentar a declaracao de bens, quando exigida pela legislacdo aplicavel.

k) apresentar os demais documentos que forem exigidos pela Camara Municipal de Joao
Ramalho - SP.

2.4. 0 pagamento do boleto de inscricao devera ser feito em qualquer agéncia bancaria
ou casa lotérica até o dia 16/11/2026.

2.4.1. Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscrigcao
for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricao do candidato
sera automaticamente cancelada.

2.4.2. Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscri¢cao por deposito em caixa eletronico,
pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscri¢cdes ou por
qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacao dentro do periodo de inscricdes.

2.4.3 0O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

2.4.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apés a confirmacao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos
para alteracdo da funcdo ou devolugdo de taxa, ressalvadas as hipoteses de restituicao
previstas na legislagdo aplicavel ou neste Edital.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera solicitar a corregcao
através do site https://portal.alphaselecoes.com.br/. , na area do candidato e preencher
0S campos obrigatérios.

2.4.6. Quando do preenchimento dos dados para inscri¢ao, se o candidato nao informar
seu e-mail, ndo recebera por esse meio as informagdes referentes ao andamento do
Concurso Publico.

2.47. O acompanhamento das publicacbes e divulgacgdes referentes ao presente
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5. E recomendével ao candidato observar atentamente as informaces sobre a funcio
e aplicagdo das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das
provas, horarios e possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer todas
as condigbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e
que o fato seja constatado posteriormente.

2.7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Camara Municipal de Joao Ramalho - SP o direito de excluir do
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Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informac0es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios
constantes no item 2.3, sendo obrigatdria a sua comprovagao quando da convocacao,
sob pena de exclusao do candidato do Concurso Publico.

2.8.1. Nao devera ser enviada a Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP ou a ALPHA
CONCURSOS qualquer cdpia de documento, salvo quando expressamente solicitado
neste Edital.

2.8.2. Nao havera devolucdao de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscricdo, ressalvadas as hipdteses de restituicao
previstas na legislacao aplicavel ou quando o Concurso Publico ndo se realizar.

2.9. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscricdes:

a) acessar o site https://portal.alphaselecoes.com.br/.

b) localizar no site o link correlato ao Concurso Pudblico n® 01/2026, da Camara
Municipal de Joao Ramalho - SP:

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao:

d) transmitir os dados da inscricao:

e) imprimir o boleto bancario:

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricao de acordo com o item 2.4
deste Capitulo.

2.10. A Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP reserva-se o direito de verificar a
veracidade das informacbes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Camara Municipal de Jodo
Ramalho -SP indeferira o pedido, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis.
2.10.2. As informac0bes prestadas pelo requerente sao de sua inteira responsabilidade,
podendo a Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP utiliza-las em qualquer época, no
amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11. As 23h59min (horario de Brasilia) do dia 15/11/2026 (ultimo dia do periodo das
inscricdes), a ficha de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivacao da inscricao.

2.13 A Camara Municipal de Jodo Ramalho - SP e a ALPHA CONCURSOS nao se
responsabilizam por solicitacdao de inscricao pela internet nao recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.14. O candidato que necessitar de condi¢bes especiais, inclusive prova em Braille,
prova ampliada ou outros recursos de acessibilidade, devera, durante o periodo das
inscricbes, apresentar, por meio da “AREA DO CANDIDATO”, no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/. , até o dltimo dia do prazo das inscricdes, a
documentacao médica necessaria a comprovagao da deficiéncia e/ou da necessidade de
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condicdo especial, contendo somente as informagdes pertinentes a analise do pedido,
em arquivo no formato digital (*.pdf), bem como formular o pedido de condigdo especial
para a prova.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscrigdes e conforme o
estabelecido no Capitulo III, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicdes
especiais providenciadas.

2.14.2 O candidato que solicitar condicdao especial para realizacdo das provas devera
verificar o resultado da solicitacdo quando da publicagao da lista de inscritos.

2.14.3. 0 atendimento as condicdes especiais pleiteadas para a realizagdao da(s) prova(s)
ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

DO VALOR DA TAXA DE INSCRI(;AO:
ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRI(;IT\O

Ensino Médio Completo R$ 50,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

2.15. Nos termos da Lei Federal n°® 13.656, de 30 de abril de 2018, e da Lei Municipal n°
771, de 06 de maio de 2022, sera concedida isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao
ao candidato que:

I - Pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
saldrio minimo nacional;

II - For doador de medula éssea regularmente cadastrado no Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), coordenado pelo Instituto Nacional
de Cancer (INCA) do Ministério da Saude; ou

ITI - For doador regular de sangue, com doagdes efetuadas junto a hemocentros, érgao
oficial ou entidade credenciada, em nimero nao inferior a 3 (trés) no periodo de 12
(doze) meses anteriores a data da solicitacdo de isencdo, conforme a Lei Estadual n°
12.147/2005.

2.16. A isencdo devera ser solicitada no periodo de 27/10/2026 a 31/10/2026,
exclusivamente pelo site https://portal.alphaselecoes.com.br/, mediante preenchimento
do requerimento préprio e envio da documentacdo comprobatdria.

2.17. Para a hipdotese do inciso I do subitem 2.15 o candidato devera:
a) informar o Nimero de Identificacdo Social (NIS) vdlido, atribuido pelo CadUnico;
b) declarar que atende a condigdo de membro de familia com renda mensal per capita
inferior ou igual a meio salario minimo nacional;
c) enviar comprovante atualizado de inscricao no CadUnico, emitido em nome do
candidato.

2.18. Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo de inscricdo no CadUnico, nem NIS de
outro membro da familia ou que ndo esteja vinculado ao candidato.

2.19. Para a hipdtese do inciso II do subitem 2.15, o candidato devera enviar documento
expedido pela entidade coletora ou pelo REDOME que comprove seu cadastro como
doador voluntario de medula dssea, contendo nome completo do candidato e
identificacdo da entidade emissora.
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2.20. Para a hipétese do inciso III do subitem 2.15, o candidato devera enviar
documento expedido pelo hemocentro, érgao oficial ou entidade credenciada que
comprove a realizacdo de, no minimo, 3 (trés) doacGes de sangue nos 12 (doze) meses
anteriores a data da solicitagdo. O documento devera conter nome completo do
candidato, datas das doacdes e identificacdo da entidade coletora.

2.21. O cumprimento dos requisitos devera ser comprovado no momento da solicitacgao,
nos termos deste edital. Ndo sera aceita complementagao de documentos apds 0 prazo,
nem solicitacao por e-mail, fax ou via postal.

2.22. As informacobes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato. A ALPHA
CONCURSOS poderad consultar os 6rgdos gestores do CadUnico, o REDOME e as
entidades coletoras para verificar a veracidade dos dados.

2.23. Conforme o art. 2° da Lei Federal n°® 13.656/2018 e o art. 2° da Lei Municipal n°
771/2022, o candidato que prestar informacado ou apresentar documento falso para
obter a isenc¢do estara sujeito, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a:

a) cancelamento da inscricao e exclusao do Concurso Publico, se a falsidade for
constatada antes da homologacgao do resultado;

b) exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao
do resultado e antes da nomeagao para o cargo;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds sua
publicacgao.

2.24. As sancgdes serao aplicadas apds procedimento administrativo, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

2.25. 0 resultado preliminar dos pedidos de isengao sera divulgado em 03/11/2026 no
site https://portal.alphaselecoes.com.br/.

2.26. 0 candidato com pedido indeferido podera interpor recurso nos dias 04/11/2026
e 05/11/2026, pelo mesmo site.

2.27. O resultado definitivo sera divulgado em 05/11/2026. O candidato com isencao
deferida estara automaticamente inscrito no Concurso Publico.

2.28. 0 candidato com isencao indeferida em definitivo que quiser participar do certame
devera emitir o boleto e pagar a taxa de inscricao até 16/11/2026.

2.29. Nao havera isencao total ou parcial da taxa de inscricdao fora das hipdteses
previstas neste item.

2.30. O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo III - DA
PARTICIPA(;AO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

III - DA PARTICIPA(;AO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas pelo inciso VIII do art. 37 da Constituicao Federal e pela Lei n° 7.853/1989
é assegurado o direito de inscri¢cdo para o0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia apresentada.

3.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
previstas na legislagdo aplicavel, inclusive a pessoa com visao monocular, nos termos
da jurisprudéncia pertinente.
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3.3. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Concurso Publico, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades
essenciais da fungdo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero
for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera desprezado, nao se reservando vagas
para pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), o nimero sera arredondado, de modo que o ndmero de vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.

3.3.2. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte
forma: a 12 vaga a ser destinada as pessoas com deficiéncia sera a 5 vaga, a 22 vaga
sera a 212 vaga, a 3% vaga sera a 412 vaga, a 42 vaga sera a 61° vaga, e assim
sucessivamente, observada a legislacado aplicavel.

3.4. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacdo e a legislacao aplicavel.

3.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas na
legislacao aplicavel, participarao do Concurso Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos quanto ao conteddo das provas e aos critérios de avaliagao. As
condicdes especiais deverdo ser requeridas por escrito durante o periodo de inscricées.
3.6. O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item II deste Edital, devera, até o Ultimo dia do prazo das
inscricbes, apresentar, por meio da “AREA DO CANDIDATO”, no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/. , documentagdao médica suficiente para comprovar
a deficiéncia e/ou a necessidade de condicdo especial, contendo somente as
informacOes necessarias a analise do pedido, em arquivo no formato digital (*.pdf), bem
como formular o pedido de condicdo especial para a prova.

a) Anexo III, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

b) relatdrio ou laudo médico que comprove a deficiéncia e, quando necessario, indique
a condicao especial requerida para a realizacdao da prova, observada a legislacao
aplicavel.

c) O documento médico devera descrever a deficiéncia e as informagdes necessarias a
analise da condicao especial solicitada, sem exigéncia de dados clinicos que ndo sejam
pertinentes ao pedido.

O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentacao, devera solicitar,
por escrito, até o término das inscri¢fes, a confeccdo de prova especial em Braille ou
ampliada, especificando o recurso de acessibilidade solicitado.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das
provas, além do envio da documentacgdo, devera encaminhar solicitacao, por escrito, até
o término das inscricbes, com justificativa e documentacdao técnica pertinente,
observada a legislagao aplicavel.

d) O encaminhamento da documentacdao médica, pela forma prevista neste Edital, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.
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3.6.1. O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) as quais os candidatos com deficiéncia
serdo submetidos, desde que requerido justificadamente e deferido, observara a
legislacdo aplicavel.

3.7. O candidato que, no ato da inscricdo, ndao declarar ser pessoa com deficiéncia ou
aquele que se declarar e ndo atender ao disposto no item 3.6 ndo sera considerado para
fins da reserva de vagas destinada as pessoas com deficiéncia.

3.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto neste
Edital sera convocado pela Camara Municipal, em época oportuna, para pericia médica,
quando prevista na legislacdo aplicavel, a fim de verificar a configuracdao e a
compatibilidade da deficiéncia.

3.9. Ndo ocorrendo inscricao no Concurso Publico ou aprovagdao de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndao comparecer a pericia
médica, quando prevista e regularmente convocada, ou aquele cuja deficiéncia seja
considerada incompativel com as atribuicdes da fungdo, observados os procedimentos
e garantias previstos na legislagao aplicavel.

3.11. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo nao serao conhecidos.

IV - DAS PROVAS

4.1. O Concurso Publico realizar-se-a por meio de provas objetivas para todas os cargos,
observado o disposto no Capitulo V quanto ao julgamento, a habilitagdo e as demais
etapas.

4.2 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato
por meio de Edital de Convocacao a ser disponibilizado no Mural da Camara Municipal
de Joao Ramalho - SP e nos sites https://portal.alphaselecoes.com.br/. e
https://www.camarajr.sp.gov.br/, ndao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato nao constar na Lista
de Inscritos para as provas, este devera interpor recurso conforme previsto no item 8.2
deste Edital.

4.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 4.3, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.2 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo da regularidade da referida inscricao.

4.3.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4. O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definidos
no Edital de Convocacdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
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4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site https://portal.alphaselecoes.com.br/, area do candidato e
preencher os dados obrigatdrios.

4.5.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacdo das
provas.

4.7. No dia de realizacdao da prova, o candidato que desejar apresentar reclamacao,
denuncia ou sugestdao devera dirigir-se a coordenacao ou aos fiscais do local onde
estiver realizando a prova, a fim de que o fato seja registrado na folha de ocorréncias e
as providéncias cabiveis sejam adotadas imediatamente.

4.71. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocagao divulgada no Mural da Camara
Municipal de Joao Ramalho - SP e nos sites www.portal.alphaselecoes.com.br/ e
https://www.camarajr.sp.gov.br/, ressalvadas as hipdteses legalmente asseguradas;

b) apresentar-se fora do local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacao;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b” do
item 4.13;

d) ausentar-se, durante a realizagdo da prova, da sala ou do local de prova(s) sem o
acompanhamento de um fiscal,;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, reldgio com
calculadora, agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), utilizando ou portando equipamento eletrénico, sonoro
ou de comunicacdao em desacordo com as regras de seguranca do certame;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou com terceiros,
verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso de material nao permitido para a
realizagao das provas;

h) lancar mao de meios ilicitos para a realizacao das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacao das provas;

j) estiver portando arma em desacordo com as regras de seguranca estabelecidas
para o local de prova e com a legislagao aplicavel;

k) deixar de atender, durante o Concurso Publico, a qualquer das disposicdes deste
Edital, quando a conduta for incompativel com a realizagdo segura e regular das
provas;

l) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) adotar comportamento grave, comprovado e incompativel com a realizacdo das
provas ou com a seguranca e a ordem do local de aplicacao;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.
0) os candidatos que possuirem entre si vinculo de parentesco consanguineo, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, e que estiverem alocados na mesma sala
de prova, deverdo informar essa condicao ao fiscal de sala antes do inicio da prova.
Essa situacdo também podera ser verificada pelo fiscal de sala ou pela Coordenacao
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local, inclusive por meio da lista de presenca. Constatado o vinculo, os candidatos
serao remanejados de lugar mediante determinacao do fiscal de sala ou da
Coordenacao local, sendo vedada a recusa ao remanejamento, com o objetivo de
resguardar a lisura e a seguranca do certame.

4.7.2. As ocorréncias que derem causa a eliminacdo serao registradas em ata ou folha
de ocorréncias pela coordenacao do local de prova.

Da Prova Objetiva:

4.8 A prova objetiva, para todas os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico
do candidato, necessario ao desempenho da funcdo publica.

4.9. A prova objetiva esta prevista para ser realizada no dia 13/12/2026, em dois
periodos. O horario das provas sera informado quando da publicacdo do Edital de
Convocacao para as provas objetivas.

4.9.1. A convocacao e a confirmagao da data e do local de realizacdao da prova serao
divulgadas no Mural da Camara Municipal de Jodo Ramalho - SP e nos sites
https://portal.alphaselecoes.com.br/. e https://www.camarajr.sp.gov.br/, conforme o
Cronograma deste Concurso Publico- ANEXO 1IV.

4.9.2. Havendo alteracao da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacao da data da prova é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.10. A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada. Para os cargos Ensino Médio Completo, as questdes
serdao elaboradas de acordo com o conteddo programatico constante do ANEXO II,
conforme os quadros abaixo.

Para os cargos de Ensino Médio Completo:

FUN(;'/T\O PROVA QUANTIDADE PESO
DE QUESTOES
Ensino Médio Completo | Conhecimentos Especificos 10 4,0
e Técnico Completo. Lingua Portuguesa 10 2,0
Matematica 10 2,0
Conhecimentos Gerais/Atualidades 10 2,0

4.12 A duragdo da prova objetiva sera de 03h (trés) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto
para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia:

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de C’)rgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacao, expedida nos termos da Lei
Federal n°® 9.503/97 Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas
Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.
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4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que
permita, com clareza, a sua identificagao.

4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13
deste Capitulo, nao fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do
Concurso Publico.

4.13.3. Nao serao aceitos protocolos, cdpia simples ou autenticada, boletim de
ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

4.14. Os portdes serao fechados impreterivelmente 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio da prova.

4.15. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apads o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16. Durante a(s) prova(s) objetiva(s), nao sera permitida qualquer espécie de consulta
a caddigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, nem a
utilizacao de material ndo fornecido pela ALPHA CONCURSQOS, reldgio, telefone celular
ou qualquer equipamento eletronico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos
de sol.

4.17. O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico deverao ser desligados
antes de entrar no prédio de aplicagdo e, durante a aplicagcdo das provas, deverao
permanecer desligados, no chao ou dentro da bolsa, até a saida da sala, sob pena de
eliminacdo do candidato quando constatada infracdo as regras deste Edital.

4.171. Sera eliminado o candidato que for identificado utilizando aparelho celular
durante o periodo de aplicagdo da prova.

4.18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo das provas fora do local, sala, turma,
data e horario preestabelecidos, ressalvadas as hipdteses legalmente asseguradas.
4.19. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndao podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20. Em caso de necessidade de amamentacao durante as provas objetivas, a candidata
devera levar acompanhante maior de idade, previamente informado a organizadora, que
ficara em local reservado para essa finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.20.1. Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (até 3 dias Uteis da
data de aplicacdao das provas) através do e-mail contatoinstitutoibepp@gmail.com,
inserir no assunto: Solicitagdo - Amamentacgao - Concurso Publico da Camara Municipal
de Joao Ramalho - SP.

4.20.2. A ALPHA CONCURSOS nao se responsabiliza pela crianga caso a candidata nao
leve acompanhante, sem prejuizo da aplicagdao das regras de acessibilidade e das
condi¢des legalmente asseguradas a candidata.

4.20.3. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso,
e deixa-lo sobre a carteira.
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4.20.3.2 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagao
da prova, em igual periodo.

4.20.4. Excetuada a situacao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local
de realizacao das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacao do candidato
no Concurso Publico.

4.21. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das provas em virtude
de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22. E reservado a ALPHA CONCURSOS e a Camara Municipal de Jodo Ramalho - SP,
caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacao das
provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de aplicacdo,
apods os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacao.

4.24. Para a realizacao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucBes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, nao podendo ser alegada
qgualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
Unico documento valido para a corregao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

4.26.2. Nao sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

4.26.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4. Em hipotese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.
4.28 0 candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da(s) prova(s) objetiva
depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracao, levando consigo somente o caderno
de prova.

4.28.1. ApOs o término do prazo previsto para a duracao da prova, nao sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao da prova objetiva ou
procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

4.29. Ao final da prova, o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
respostas ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.30. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverao permanecer no local até que
sejam lacrados os envelopes das provas e dos demais documentos, 0s quais deverao
assinar juntamente com os fiscais.



4.31. O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Camara Municipal
de Joao Ramalho - SP e nos sites https://portal.alphaselecoes.com.br/. e
https://www.camarajr.sp.gov.br/, conforme o ANEXO IV - Cronograma do Concurso
Publico.

4.32 O candidato devera transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS suas respostas por
questdo, na ordem de 01 a 30, marcando de acordo com as instrugdes contidas no
Caderno de Questodes, conforme exemplo abaixo:

4.33. Para realizacdao da prova devera ser observado, também, o Capitulo V - DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITAQZ\O.

DO HORARIO DA PROVA OBJETIVA:
4.34. A prova objetiva sera aplicada em dois turnos, sendo:
4.35. Inicio as 9h para o cargo de Secretario e as 14h para o cargo de Assistente
Administrativo, Financeiro, Compras e Tesouraria:
9h. Secretario.
14h. Assistente Administrativo, Financeiro, Compras e Tesouraria.
4.35.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas
na cidade, a ALPHA CONCURSOQOS e a Camara Municipal de Joao Ramalho - SP poderao
alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de um
periodo, cabendo aos candidatos a obrigagao de acompanhar as publicagdes oficiais e
por meio dos sites https://portal.alphaselecoes.com.br/. e
https://www.camarajr.sp.gov.br/.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITA(;Z\O

Do julgamento das provas e habilitacao:

5.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
5.2- A nota da prova sera obtida pela férmula:

NP = NA x 100/TQ

Onde:

NP = Nota da prova.

NA = NUumero de acertos.

TQ = Total de questdes da prova.

VI - DA PONTUA(;AO FINAL

6.1. A pontuacao final dos candidatos sera calculada de acordo com a etapa aplicavel a
funcdo, observados os seguintes critérios:
I - Para os cargos submetidas somente a prova objetiva: NF = NPO.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICA(;Z\O FINAL
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7.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacgao
final.

7.2. Em caso de igualdade da pontuacao serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade:

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos, conforme
0 cargo;

C) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica;

7.2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3. Os candidatos classificados serao enumerados, por funcdo, em duas listas, sendo
uma geral (todos os candidatos aprovados) e uma especial (candidatos deficientes
aprovados), se for o caso.

VIII - DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposicao de recurso sera aquele previsto no Anexo IV deste Edital.
8.2 Para recorrer o candidato devera acessar o0 endereco eletrénico
https://portal.alphaselecoes.com.br/. e ir até a “Area do Candidato” - “Recursos e
Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instrucdes nele contidas.

8.2.1. Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagdo do Edital:

b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos:

c) Da Divulgacao dos Gabaritos:

d) Da Divulgacgdo da Classificagdo Preliminar/Notas.

8.2.1.1. Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados,
0 prazo para apresentacdo de recurso sera de 02 (dois) dias, contados a partir da data
de divulgacdo e/ou publicacao.

8.2.2. Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.
8.2.3. Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serao analisados
somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto
neste Capitulo.

8.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo, e a decisdao sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, este
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdao do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagao, quando houver.
8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra
o resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural da Camara
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Municipal de Jodao Ramalho - SP e nos sites https://portal.alphaselecoes.com.br/. e
https://www.camarajr.sp.gov.br/.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagao ou alteracdo de gabarito, as provas serao corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacdo de
recurso.

8.5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
8.6. A Banca Examinadora analisara os recursos e suas decisoes serao divulgadas na
forma prevista neste Edital, sem prejuizo do controle administrativo e judicial dos atos
do certame e da correcdo de erros materiais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagao e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8. Ndo sera aceito pedido de revisdao de recurso, recurso de recurso ou pedido de
reconsideragao, sem prejuizo da correcao de erros materiais e do controle de legalidade
dos atos do certame.

8.9. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem
e no prazo estipulado, nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao interpuser
recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissao.

8.10 A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

IX - DA CONTRATACAO

9.1. Ap6s a homologacdo do resultado final do Concurso Publico, a Camara Municipal
de Jodo Ramalho - SP responsabilizar-se-a pelas convocacdes e pelas providéncias
necessarias a contratacao, de acordo com a legislagao vigente.

X - DAS DISPOSI(;f)ES FINAIS

10.1. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto nao consumada a providéncia do evento a que se referirem,
circunstancia que sera comunicada no Mural da Camara Municipal de Jodao Ramalho -
SP e nos sites https://portal.alphaselecoes.com.br/. e https://www.camarajr.sp.gov.br/.
10.2. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminagao, sem direito
a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricao.

10.3. A ALPHA CONCURSOS e a Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.



https://portal.institutoibepp.com.br/
http://www.valentimgentil.sp.gov.br/
https://portal.institutoibepp.com.br/
http://www.luisburgo.mg.gov.br/

10.4. O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco
residencial podera fazé-lo conforme o item 2.4.5.1 deste Edital até a data de publicagao
da homologacgao dos resultados e, apds essa data, junto a Camara Municipal de Jodo
Ramalho - SP, ou enviar a documentacao via SEDEX com AR, aos cuidados do Setor de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP.

10.5. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e
hordrios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital, e as demais
publicacdes serdao comunicadas no Mural da Camara Municipal de Jodo Ramalho - SP e
nos sites https://portal.alphaselecoes.com.br/. e https://www.camarajr.sp.gov.br/.
10.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico,
ouvido a ALPHA CONCURSOS.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasiao da contratagao, acarretarao a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.8. Cabera a Camara Municipal de Jodo Ramalho - SP a homologacao deste Concurso
Publico.

10.9. A legislagcdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital e suas
alteracOes posteriores ndo serdo objeto de avaliagao nas provas deste Concurso Publico.
10.10. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
contatoinstitutoibepp@gmail.com - assunto: Concurso Publico n® 01/2026 da Camara
Municipal de Jodo Ramalho - SP, sendo que apds a homologacao as informacgdes serao
de responsabilidade da Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP.

10.11. A Camara Municipal de Jodo Ramalho - SP e a ALPHA CONCURSQS se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento
a qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos ou objetos esquecidos ou
danificados no local ou na sala de prova(s).

10.12 A Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP e a ALPHA CONCURSOS nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado:

b) endereco de dificil acesso:

10.13. Todas as convocacgoes, avisos e resultados referentes a realizacao deste Concurso
Publico serdo divulgados no Mural da Camara Municipal de Joao Ramalho - SP e no site
https://www.camarajr.sp.gov.br/, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
10.14. Toda mencado a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.15. As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste Concurso
Publico serdo arquivados na Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP, observados os
prazos e as regras de arquivamento aplicaveis, inclusive as determinacdes do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.16. Sem prejuizo das sancdes cabiveis, a qualquer tempo, a Camara Municipal de
Jodo Ramalho - SP podera anular a inscricdao, prova(s) ou contratacdao do candidato



https://portal.institutoibepp.com.br/
http://www.valentimgentil.sp.gov.br/
mailto:contatoinstitutoibepp@gmail.com
https://www.camarajr.sp.gov.br/

quando verificadas falsidades de declaragcdao ou irregularidades no certame,
assegurados 0s meios de defesa previstos em lei.

10.17 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando
ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia
por escrito.

10.18. Salvo as excec¢Bes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer
prova e/ou fase deste Concurso Publico ndao sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao prova e/ou fase
nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

10.19. O tratamento de dados pessoais realizado no ambito deste Concurso Publico
observara a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD), limitando-se aos dados necessarios as finalidades de inscrigdo, execucao,
avaliagao, atendimento de condigbes especiais, convocacao, contratacao e cumprimento
de obrigacdes legais. Os dados pessoais sensiveis, inclusive informacdes de salde e de
deficiéncia, serdo tratados com acesso restrito, medidas de seguranca e finalidade
especifica, vedada a divulgacao publica desnecessaria. O compartilhamento de dados
entre a Camara Municipal e a organizadora ocorrera na medida necessaria a execugao
do certame e observadas as responsabilidades de cada agente de tratamento.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Jodo Ramalho - SP, 26 de outubro de 2026.

Joao Paulo Lucheti
Presidente da Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP.



ANEXO I - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
CARGOS ATRIBUICOES

Secretario Executar e controlar todos os servicos da
Secretaria da Camara Municipal; Controlar e
gerenciar agendas de trabalho, documentos
e correspondéncias em geral; Elaborar e
digitar textos de proposicBes e oficios;
Recepcionar, protocolar e distribuir
documentos recebidos na Camara Municipal;
Elaboracdo de textos e documentos oficias;
Transcrever e registrar documentos e atas
em Llivros préprios; Executar todos os
servicos da Secretaria da Camara Municipal;
Prestar informacoes, elaborar documentos e
auxiliar as demais reparticbes da Camara
Municipal; Organizar e fazer publicar os
documentos  necessarios; Arquivar e
controlar os arquivos fisicos e digitais de
documentos; Executar outras tarefas
correlatas as suas funcdes, que lhe forem
confiadas pelo Presidente da Camara

Municipal.
Assistente Administrativo, Executar os servicos de natureza
Financeiro, Compras e administrativa e burocratica inerentes ao seu
Tesouraria setor; Solicitar, conferir e organizar a

documentacao funcional dos servidores e
vereadores, bem como a folha de
pagamento, mantendo atualizados o0s
respectivos  assentamentos  funcionais;
Controlar o0s processos de progressao
funcional e salarial, férias, licencas,
atestados e demais direitos, deveres e
documentos dos servidores e Vereadores da
Camara Municipal; Executar, sob
determinagdo  superior, 0s  tramites
necessarios para licitagdes e compras,
observando a legislagao correlata; Executar,
com a supervisao técnica, servicos de
natureza financeira e contabil; Realizar, com
autorizagdo  superior, pagamentos e




recebimentos, visando assegurar 0
cumprimento das obrigagbes financeiras da
Camara Municipal; Realizar pesquisas de
precos e cotacdes de bens e servigos, além
de contatar fornecedores e prestadores de
servicos e terceiros, sempre que necessario;
Supervisionar as necessidades e as
obrigagdes financeiras da Camara; Executar
as movimentacbes bancarias; Examinar a
exatiddo dos pagamentos a serem
realizados, analisando a documentacao
comprobatdria das despesas; Emitir, liquidar
e dar baixa de pagamentos dos empenhos de
despesas da Camara Municipal; Receber e
pagar valores; zelar pelos prazos legais dos
recebimentos e pagamentos devidos; Prestar
contas, elaborar balancetes e
demonstrativos das atividades realizadas;
movimentar contas bancarias, assinando
juntamente com o Presidente da Camara,
cheques e todo tipo de movimentagao
bancaria, inclusive assinatura eletronica;
Fazer as conciliagdes periddicas das contas
da Camara Municipal; Prestar contas das
informacgdes necessarias ao atendimento
eletrébnico das obrigagbes do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo - Audesp;
Prestar  informagdes necessarias ao
atendimento das obrigacbes eletrnicas
solicitadas pela Secretaria do Tesouro
Nacional; Prestar informagdes necessarias
ao atendimento das obrigagdes eletrnicas
solicitadas da Receita Federal do Brasil
Executar outras tarefas correlatas ao cargo,
gue lhe forem atribuidas.




ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

FUNGCOES PUBLICAS - (ENSINO MEDIO COMPLETO/TECNICO COMPLETO)
CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Compreensao e interpretagdo de textos:

a) relagdes légicas no texto: a coeréncia;

b) hierarquia das ideias: ideia central e ideias secundarias;

c) ponto de vista e argumentacao;

d) tipos de discurso: direto, indireto e indireto livre;

e) intertextualidade;

f) tipologia textual: textos dissertativos, narrativos, descritivos, expositivos e
injuntivos; g) géneros textuais; textos verbais e nao verbais (noticias, reportagens,
cronicas, charges, tirinhas, propagandas, fotografias, entre outros);

h) vocabulario: sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia;

i) linguagem denotativa e conotativa;

j) funcdes da linguagem;

k) relacBes formais no texto: a coesao (elementos coesivos e mecanismos de coesao);
l) parafrase e reescrita de frases e paragrafos.

CONHECIMENTOS LINGUISTICOS (avaliados em funcdo da capacidade de leitura):
Fonologia: conceitos basicos; classificacdo dos fonemas; silaba; encontros vocalicos
e consonantais; digrafos; divisdao silabica. Ortografia: o alfabeto da lingua
portuguesa; emprego das letras; uso do hifen; orientacGes ortograficas conforme o
Acordo Ortografico vigente. Acentuacgao: acentuacdo tbnica e grafica; regras basicas
e especiais; hiatos e ditongos; formas verbais seguidas de pronomes obliquos;
acentos diferenciais. Morfologia: estrutura e formacao das palavras; processos de
formacao: derivagdo (prefixos e sufixos) e composicao (justaposicdo e aglutinagao);
classes de palavras; estudo dos verbos regulares, irregulares e andmalos. Sintaxe:
termos essenciais, integrantes e acessdrios da oragao; vocativo; oracdes coordenadas
e subordinadas; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; ordem
dos termos na oracao; colocagdao pronominal: prdclise, mesdclise e énclise; funcdes
e empregos do “que” e do “se”. Pontuacdo e crase: emprego dos sinais de pontuacao;
uso do sinal indicativo de crase. Estilistica: figuras de linguagem (figuras de palavras
ou tropos, figuras de pensamento e figuras de construcao ou de sintaxe); vicios de
linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Tépicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educacdo, religido, esportes, cultura, tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacao e ecologia e suas
vinculac®es histdricas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos



histdricos e geograficos do Municipio de Jodao Ramalho - SP: hidrografia, relevo,
populagdo, clima, vegetacgao, limites geograficos, economia, e simbolos municipais.
Etica e trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

SECRETARIO:

Técnicas de secretariado: atribuicdes e perfil do profissional de secretariado;
organizacao e rotinas de escritério; gestdo de agenda, compromissos, reunides e
viagens; elaboracdo de pautas e atas; controle de documentos e correspondéncias;
uso de telefone e meios eletronicos de comunicacdo. Atendimento ao publico:
gualidade no atendimento presencial, telefonico e eletronico; postura profissional;
comunicacao verbal e nao verbal; administracdo de conflitos; sigilo profissional.
Relacdes humanas e interpessoais no trabalho: trabalho em equipe, comunicacao
organizacional, motivacdo e lideranca. Redacdo oficial: conforme o Manual de
Redacdo da Presidéncia da Republica (32 edicao, 2018); aspectos gerais, atributos e
formatacdo; padrao oficio; e-mail; uso de pronomes de tratamento e fechos.
Correspondéncia empresarial e oficial: oficio, memorando, requerimento, declaracao,
atestado, certidao, circular, aviso, edital, relatdrio e ata. Nocdes de arquivologia:
conceitos fundamentais; ciclo de vida dos documentos (teoria das trés idades);
classificacdo, ordenacdo e métodos de arquivamento (alfabético, numeérico,
geografico, ideografico e misto); tabela de temporalidade; protocolo (recebimento,
registro, distribuicao, tramitacao e expedicdo de documentos); gestdao de documentos
digitais. Nocbes de cerimonial e protocolo: organizagao de eventos, ordem de
precedéncia, uso dos simbolos nacionais (Lei n° 5.700/1971). Nocdes de
administracdo publica: principios da administracdo publica (art. 37 da Constituicao
Federal); atos administrativos (conceito, requisitos, atributos e espécies); servidores
publicos (direitos, deveres e responsabilidades). Etica no servico publico: Cédigo de
Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal (Decreto n°
1.171/1994). Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992 e alteracdes). Lei
de Acesso a Informacdo (Lei n® 12.527/2011). Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n°® 13.709/2018): conceitos e principios. Nogdes de informatica
aplicadas a rotina de secretaria: editores de texto, planilhas eletr6nicas, correio
eletrénico e agendas eletronicas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO, COMPRAS E TESOURARIA:

Nocbes de administragdo: conceitos, fung¢Bes administrativas (planejamento,
organizagao, direcao e controle); estrutura organizacional; no¢cbes de gestao de
pessoas e de processos; rotinas administrativas de escritério. Administracdo publica:
principios da administracao publica (art. 37 da Constituicdo Federal); organizacdo da
administracao direta e indireta; atos administrativos (conceito, requisitos, atributos e
espécies); poderes administrativos; servidores publicos (direitos, deveres e



responsabilidades). Orcamento publico: conceitos e principios orgamentarios;
instrumentos de planejamento - Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA); ciclo orgamentario; créditos
adicionais (suplementares, especiais e extraordinarios). Lei n°® 4.320/1964: receita
publica (classificacao e estagios — previsao, langcamento, arrecadacao e recolhimento);
despesa publica (classificagdo e estagios - fixacdo, empenho, liquidagdo e
pagamento); modalidades de empenho (ordinario, estimativo e global); restos a
pagar (processados e nao processados); despesas de exercicios anteriores; regime
de adiantamento (suprimento de fundos); divida ativa. Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n® 101/2000): planejamento, receita corrente liquida, rentncia de
receita, despesa com pessoal e seus limites, transparéncia, controle e fiscalizagdo da
gestao fiscal. NocBes de contabilidade publica: conceitos, patrimodnio publico,
regimes contabeis, nocdes de escrituragdo e demonstracdes contabeis. Licitacdes e
contratos administrativos — Lei n® 14.133/2021: principios; agentes de contratacao;
fase preparatdria (estudo técnico preliminar, termo de referéncia, pesquisa de
precos); modalidades (pregdo, concorréncia, concurso, leildo e dialogo competitivo);
critérios de julgamento; contratacdo direta (dispensa e inexigibilidade); sistema de
registro de precos; contratos administrativos (formalizagdo, duracdo, alteracdo,
execucdo, fiscalizagcdo e extingdao); sancbes administrativas. Administracdo de
materiais e patrim6nio: aquisicdo, recebimento, conferéncia, armazenagem e
distribuicdo de materiais; controle de estoques; inventario; classificacdo e
tombamento de bens patrimoniais; baixa de bens. Tesouraria: atribui¢cdes do setor de
tesouraria; fluxo de caixa; boletim didrio de caixa; movimentacdo e conciliagdao
bancaria; pagamentos e recebimentos; controle de cheques, transferéncias e
documentos de arrecadacdo; nogdes de retencgdes tributarias na fonte. Matematica
financeira: razdo e proporcao; regra de trés; porcentagem; juros simples e
compostos; descontos; acréscimos e decréscimos sucessivos. Redagdo oficial
conforme o Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (3? edigao, 2018):
padrao oficio, e-mail, pronomes de tratamento. No¢Ges de arquivologia e protocolo:
classificacdo, métodos de arquivamento, teoria das trés idades, tabela de
temporalidade, tramitacdo de documentos. Atendimento ao publico e relagBes
interpessoais no trabalho. Etica no servico publico: Decreto n° 1.171/1994. Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992 e alteracOes). Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n° 12.527/2011). Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n°
13.709/2018): conceitos e principios. No¢des de informatica aplicadas a rotina
administrativa: editores de texto, planilhas eletronicas (formulas e funcdes basicas)
e correio eletrdnico.

MATEMATICA:
Conjuntos: nogBes, operacdes (unido, intersecao, diferenca e complementar) e
problemas com diagramas de Venn. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros,



racionais, irracionais e reais; operagdes, propriedades, multiplos e divisores, MMC e
MDC, numeros primos, fracdes e niumeros decimais, dizimas periddicas. Potenciagao,
radiciacdo e notacao cientifica. Expressdes numéricas e algébricas; produtos notaveis
e fatoracdo. Razao e proporcao; grandezas diretamente e inversamente
proporcionais; divisdao proporcional; regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Matematica financeira: juros simples e compostos, descontos, acréscimos e descontos
sucessivos. Sistema de medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa e
tempo; sistema monetario brasileiro. Equacdes e inequac¢des do 1° e do 2° grau;
sistemas de equacgbes do 1° grau. Fungdes: conceito, dominio, imagem, graficos;
funcdo afim, quadratica, modular, exponencial e logaritmica; logaritmos e suas
propriedades. Sequéncias numéricas: progressdes aritméticas e geomeétricas.
Matrizes, determinantes e sistemas Llineares. Analise combinatdria: principio
fundamental da contagem, arranjos, permutagdes e combinacdes. Probabilidade.
Noc¢oOes de estatistica: leitura e interpretacdo de tabelas e graficos, médias aritmética
simples e ponderada, moda, mediana e desvio padrao. Geometria plana: angulos,
retas paralelas e perpendiculares, triangulos (semelhanca, congruéncia, Teorema de
Pitagoras), poligonos, circunferéncia e circulo; perimetros e areas. Trigonometria no
triangulo retangulo e no ciclo trigonométrico; lei dos senos e dos cossenos.
Geometria espacial: prismas, piramides, cilindros, cones e esferas; areas e volumes.
Geometria analitica: ponto, reta, distancia entre pontos e equacao da circunferéncia.
Resolucao de situagbes-problema.



ANEXO III - DECLARA(;I\O PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU

SOLICITANTE DE CON DI(;IT\O ESPECIAL

Concurso Publico n°® 01/2026 - Camara Municipal de Jodao Ramalho - SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: |

FUNCAO:

TELEFONE: |CELULAR: |
CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
OSIM CINAO

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

[0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declarac3o devera ser anexada quando da interposicdo no site da
organizadora https://portal.alphaselecoes.com.br/. .

Jodo Ramalho - SP, de de 2026.



https://portal.institutoibepp.com.br/

ANEXO IV- CRONOGRAMA DE DATAS

Publicagao do Edital Normativo.

26/10/2026.

Periodo de impugnacao do edital

27/10/2026 a 28/10/2026

Periodo das inscrigdes com isencdo da taxa de inscricao.

27/10/2026 até o dia
31/10/2026

Divulgacao do deferimento preliminar de inscricbes com
isencao.

03/11/2026

Prazo para interposicao de recursos acerca do indeferimento
de inscricdes com isencoes.

04/11/2026 até o dia
05/11/2026

Divulgacdao do Deferimento definitivo das inscricbes com
isencao.

06/11/2026

Periodo das inscricdes

27/10/2026 até o dia
15/11/2026

Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricdo - Boleto
Bancario

16/11/2026 até as 23:59h.

prova (Cartdo de Confirmacao de Inscrigao)

Divulgacao do deferimento preliminar de inscricoes 17/11/2026
Prazo para interposicao de recursos acerca do indeferimento 18/11/2026 até o dia
de inscricdes (Geral + PcD) 19/11/2026
Plvulgi\gao do deferimento definitivo e Homologacao das 52/11/2026
inscricdes (Geral + PcD)

Divulgacao dos locais e Convocacao para realizagdao da 30/11/2026

REALIZA(;AO DAS PROVAS OBJETIVAS

13/12/2026 as 9h

e de titulos.

Divulgacao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas 14/12/2026
Prazo para interposicdo de recursos acerca da divulgacgao 15/12/2026 até o dia
preliminar dos gabaritos das Provas Objetivas 16/12/2026
Dlvylgfagao da anallse- d'OS recursos e dos gabaritos 91/12/2026
definitivos das provas objetivas

Divulgacao da classificagao preliminar das Provas Objetivas 51/12/2026

Prazo para interposicdo de recursos acerca da divulgacao da

22/12/2026 até o dia

classificacao preliminar das Provas Objetivas 23/12/2026
Decisao dos rfecgrsos interpostos a.1ce.rca da dl\{ulgagao do 58/12/2026
resultado preliminar das Provas Objetivas e de titulos.

Divulgacao da Classificagdo Final do Concurso Publico- 28/12/2026
Homologacgao dos Resultados 28/12/2026

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados
deverdao acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site
https://portal.alphaselecoes.com.br/. As datas acima poderao sofrer alteracbes com
prévia divulgacao.


https://portal.alphaselecoes.com.br/

** Todas as divulgacOes referentes ao Concurso Publico serdo afixadas no Quadro de
Avisos da Camara Municipal de Jodao Ramalho-SP e nos sites
https://portal.alphaselecoes.com.br/. e https://www.camarajr.sp.gov.br/.

As publicacdes também serdo realizadas no Diario Oficial Eletr6nico do Municipio - DOE.


https://portal.institutoibepp.com.br/
http://www.luisburgo.mg.gov.br/

