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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
CNP] n? 09.145.368/0001-12
Rua Sargento Florentino Leite, S/N, Centro Administrativo, CEP: 58.748-000 - Agua Branca-PB

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

0 MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB por meio da Prefeita Municipal e da Comissio
Especial de Concursos Publicos nomeada pela Portaria N2 178/2026 de 28 de agosto de
2026 e a Fundagdo Vale do Piaui - FUNVAPI, tornam publico e estabelecem normas para
a realizagdo de Concurso Publico destinado a selecionar candidatos ao cargo de
provimento efetivo para o Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de AGUA
BRANCA - PB.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagoes.

1.2 O Concurso Publico sera realizado pela FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI,
em todas as suas etapas, visando o preenchimento das vagas dispostas no ANEXO ],
durante seu prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do
MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB.

1.3 A Comissdo Especial de Concursos Publicos nomeada pela Portaria N2 178/2026
de 28 de agosto de 2026, acompanhara toda a execugdo do certame.

1.4 O presente concurso atendera a legislacao municipal que cria e disciplina os
cargos de provimento efetivo a saber:
LEIN? 507, DE 24 DE MARCO DE 2022; LEI N2 624, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

1.5 Este_Concurso Piblico constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CRITERIO

12 | PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA Eliminatéria e Classificatéria
(Para todos os cargos)

1.6 Alegislacdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em
vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
deste Concurso Publico.

1.7  Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publica¢do de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB.

1.8 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
ANEXO I - QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E
VENCIMENTO;
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ANEXO 11 -ATRIBUICOES DOS CARGOS;

ANEXO III - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA;

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS;

ANEXO V - MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;
ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA;

ANEXO VII - MODELO DE REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO;

ANEXO VIII - DA REGRAS PARA A VERIGUACAO DE RESIDENCIA DOS CANDIDATOS AO
CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE;

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE EXECUCAO.

1.9 A participagdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao irrestrita das
normas e das condi¢ées do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como, em eventuais aditamentos,
comunicacgdes, instrugdes e convocagoes relativas ao certame, que passarao a fazer parte
do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais o
candidato nao podera alegar desconhecimento.

1.10 O candidato podera obter o Edital regulador do Concurso Publico e seus
respectivos  anexos nos  enderegcos  eletrobnicos = www.funvapi.com.br e
www.aguabranca.pb.gov.br.

1.11 Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade
de Brasilia/DF.

1.12 O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico
encontra-se em conformidade com a Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei
Geral de Protecao a Dados Pessoais - LGPD.

1.13 Para as demais etapas apo6s a aplicagdo da PROVA OBJETIVA, serd publicado
EDITAL DE CONVOCACAO especifico conforme o cronograma de execugcio.

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 21 (vinte e uma) vagas, conforme
ANEXO I deste Edital, bem como, formacao de cadastro de reserva para os classificados
que excederem as vagas ofertadas, inclusive de Pessoas com Deficiéncia (PCD).

2.2.  Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os
candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PCD)
assim especificadas:
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2.2.1 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicdo Federal sera
assegurado as pessoas com deficiéncia (PCD) o direito de se inscrever neste concurso
publico, desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serdo reservados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas neste concurso publico, conforme o §12 do Art. 12 do Decreto Federal
n29.508/2018, conforme Anexo I deste Edital.

2.2.1.1Caso a aplicacdao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em
numero fracionario, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que nao ultrapasse 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada cargo.

2.2.1.2A primeira vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia serda aquela
correspondente a segunda vaga aberta para o cargo e segunda vaga especial ocorrera
logo que surgir posicao em que a aplicacao do percentual resultar em valor fraciondario
superior a um inteiro tendo em vista que a primeira vaga ja teria sido provida quando do
arredondamento anterior.

2.3 O candidato que se inscrever na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PCD) onde nao
haja vaga reservada nos termos do Decreto Federal n? 9.508/2018, somente podera ser
contratado nesta condicao se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste
Edital, a critério da Administragdo Publica.

2.4 A ordem de convoca¢do dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PCD) serd realizada da seguinte forma: o primeiro candidato PcD
classificado no Concurso Publico sera convocado para ocupar a 22 vaga imediata aberta
no caso em que apoés aplicagdo do percentual de 5%, o resultado der fracionado,
enquanto aos demais candidatos com deficiéncia (PCD) aprovados, serdao convocados
para ocupar a 212 vaga, 412 vaga e a 612 vaga, e assim sucessivamente, respeitando o
intervalo de 20(vinte) vagas para atender o percentual de 5%, e observada a ordem de
classificacao, conforme item 6.

3 DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS/FUNCOES PUBLICAS
3.1  Asatribuigdes gerais dos cargos constam no ANEXO II deste Edital.

3.2 A escolaridade minima exigida para ingresso no cargo esta discriminada no
ANEXO I deste Edital.

3.3 A comprovacdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma
devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino
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credenciada no Conselho Estadual de Educag¢do - CEE ou no Ministério da Educacédo -
MEC, conforme aponta o ANEXO I deste Edital.

3.3.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera
ser substituido por certidao de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar,
emitida nos ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o
referido diploma ser apresentado em um prazo de 180(cento e oitenta) dias.

3.4 A jornada de trabalho dos candidatos contratados encontra-se determinada no
ANEXO I desse Edital.

3.4.1 A jornada de trabalho é definida pelo MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB e
previstas no ANEXO I, ndo se admitindo, da parte do candidato classificado, nenhuma
alegacao contraria aos atos normativos.

3.5 O horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serao determinados
pelo MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB a luz de seus interesses e necessidades.

3.6  Osalario inicial do cargo/fung¢do encontra-se discriminada no ANEXO L.

3.7  Oscandidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Proprio de Previdéncia
do MUNICIPIO AGUA BRANCA - PB.

3.8 0 exercicio do cargo podera implicar a necessidade de viagem do servidor, a
critério do MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB.

4, DA INSCRICAO

4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1.1 A inscricao sera efetuada, exclusivamente via internet, no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br, por meio do link correspondente as inscrigdes no periodo
compreendido entre o dia 06 de outubro de 2026 ao dia 06 de novembro de 2026,
considerando como horario oficial o de Brasilia/DF, mediante o pagamento da
respectiva taxa, por meio de boleto eletronico, pagavel em toda a rede bancaria,
observados os horarios de atendimento e das transag¢des financeiras de cada instituicao
bancaria.

4.1.2. A inscricdo do candidato neste Concurso Publico implicara o conhecimento
e a tacita aceitacdao das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacao
as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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4.1.2.1. Dentre as condicoes estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato voluntario
de inscrigdo, concorda com a publicidade de dados como seu nome completo, data de
nascimento, n? de inscri¢do, n® de documento, notas e resultados advindos do Concurso
Publico para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional esculpido no
caput do art. 37 da Constituicio da Republica de 1988 que preconiza que a
administracao publica direta e indireta, fundacional e autarquica deve dar publicidade
aos seus atos, assim como em obediéncia ao que determina a Lei Federal n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD) no inciso IlII, do art. 22 e
no inciso X, do § 3° do art. 7%, combinado com incisos I, IIl e IV do mesmo art. 72 da
referida lei, que dispde sobre a viabilidade do uso de dados pessoais nos casos em que a
administracao publica exer¢a sua funcdo também através de contratos, convénios ou
instrumentos congéneres, como € o caso.

4.1.2.1.1. No momento da inscri¢do o candidato devera autorizar que seus dados sejam
devidamente tratados e processados pela banca organizadora. Caso assim nao proceda,
ficara vedada a participacdo do mesmo no referido Concurso Publico.

4.1.3. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno conhecimento
de que, depois de convocado e contratado:

a) Nao podera mudar de cargo sem outro Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada sua op¢ao, quando de sua inscricao,
de acordo com o constante no Quadro do ANEXO I;

) Devera ser respeitado o planejamento do MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PBe a
ordem de classificacao desse certame para o preenchimento das vagas ofertadas durante
o prazo de validade o Concurso Publico;

d) Estara impedido de acumular cargos, empregos ou fung¢des publicas nos termos
da legislacdo vigente.

4.1.4. PARA EVITAR ONUS DESNECESSARIO, O CANDIDATO DEVERA ORIENTAR-SE
E APENAS EFETUAR A INSCRICAO E RECOLHER O VALOR RESPECTIVO APOS
TOMAR CONHECIMENTO DO DISPOSTO NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS, E
CERTIFICAR-SE DE QUE PREENCHE TODOS OS REQUISITOS EXIGIDOS PARA O
CARGO/FUNCAO PUBLICA DE ESCOLHA.

4.1.5. As informagdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB e a
FUNVAPI de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdo incorreta, enderecgo
inexato ou incompleto ou op¢do incorreta referente ao cargo/funcao publica pretendida,
fornecidos pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o direito de solicitar a devida
correcao.
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4.1.6. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscrigdao
determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

4.1.7. A inscricdo e o valor de inscricdo pago pelo candidato serdao pessoais e
intransferiveis.

4.1.8. Nao serado aceitas solicitacdes de inscricao que ndo atenderem ao estabelecido
neste Edital.

4.1.9.1. Serdo consideradas validas e efetivadas as inscri¢des que tiverem sido realizadas
e pagas de acordo com o disposto no item 4 deste Edital ou isentas de acordo com o
disposto no item 5.

4.1.9.2. Nao serd permitido ao candidato inscrever-se em mais de um cargo/fungao
publica.

4.1.9.3. Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de mais
de uma inscri¢do para o mesmo cargo/funcdo publica realizada e efetivada

(por meio de pagamento ou isencdo da taxa de inscri¢cao) por um mesmo candidato, sera
considerada valida aquela que tiver sido realizada por ultimo. As demais inscri¢oes do
candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacgdes
posteriores.

4.1.10.E vedada a participacio de membros da comissio como candidatos nesse
Concurso Publico.

4.1.11.Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no
Formulario Eletronico de Inscrigdo ndo serdo aceitas:

a) Alteracdo no cargo/funcao publica indicado pelo candidato no Formulario
Eletronico de Inscricdo ou Transferéncias de inscrigdes ou da isen¢cdao do valor de
inscrigdo entre pessoas.

b) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas;

c) Alteracdo da inscricido do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condicao de Pessoa com Deficiéncia - PCD.

4.1.12.A nao comprovagdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado
em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigdo.
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4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.2.1 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera acessar o endereco
eletronico www.funvapi.com.br por meio do link INSCRICOES AQUI durante o periodo
das inscric¢des, efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscrigao;

b) Preencher o Formulario Eletronico de Inscricdo e transmitir os dados via
internet, providenciando a impressao do Comprovante de Inscricao;

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscricdo
correspondente, em qualquer banco do sistema de compensagdo bancaria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem
4.2.2 deste Edital, até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

e) Imprimir a 22 via do boleto bancario caso nio tenha efetuado o pagamento

de sua inscricao, até a data de vencimento, somente até 10.11.2026. Apds esta data
o candidato que nao efetuar o pagamento da inscri¢do ficard impossibilitado de
participar do Concurso Publico.

4.2.2 0 valor da taxa de Inscricao a ser pago para participacao neste Concurso
Publico sera de:

NIVEL DE ESCOLARIDADE | VALOR DA INSCRICAO R$
SUPERIOR R$ 104,80
MEDIO R$ 78,90

4.2.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o
boleto bancario podera ser pago no 12 dia util subsequente.

4.2.4. Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de cheque,
deposito em caixa eletronico, pelos correios, transferéncia eletrénica direto para conta,
DOC eletronico, ordem de pagamento ou depoésito comum em conta corrente,
condicional ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

4.2.5. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricao do
candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado
ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado até a data
de 10.11.2026, nao sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento,
uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou
outras situa¢des que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscricao.
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4.2.5.1. Recomenda-se que o candidato mantenha a guarda do boleto bancario e do
comprovante de pagamento da inscricdo até a data de realizagcdo da Prova Objetiva, caso
seja necessario apresentar esses documentos para comprovagdao do pagamento da
inscri¢do no dia da prova.

4.2.6. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet
para impressao durante o periodo de inscricio determinado no item 4.2.1 deste
Edital, ficando disponivel a partir do dia util seguinte ao término da inscrigao.

4.2.7. Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricao cujos pagamentos
forem efetuados apds 10.11.2026.

4.2.8. 0 MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB e a FUNVAPI nio se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢cdes ou
pedidos de isencdo ndo recebidos, bem como, por pagamento de boleto da taxa de
inscricao ndo efetuado por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como, por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

4.2.8.1. Caso surja algum problema de ordem técnica no sistema da FUNVAP], o prazo de
pagamento do boleto bancario da taxa de inscricao podera ser prorrogado por mais um
dia, sendo recomendado aos candidatos que efetuem o pagamento do boleto no horario
de expediente normal das 08:00 as 18:00h, evitando assim perda de prazo.

4.2.9. A impressao do boleto bancario ou de sua segunda via em outro tipo de
impressora que ndo formate corretamente o c6digo de barras para o ato da impressao é
de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE AGUA
BRANCA - PB e a FUNVAPI de eventuais dificuldades na leitura do c6digo de barras e
consequente impossibilidade de efetivacdo da inscricao.

4.2.10.Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do
documento de identidade, na data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscrigao,
deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realizacao das
provas com o fiscal de sala em formulario especifico.

4.2.11.0 candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos
do subitem 4.2.10 deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omissao.
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4.2.12. As inscricbes homologadas serdo divulgadas no endereco eletrénico:
www.funvapi.com.br, em 12.11.2026.

4.2.13.Nos casos em que o candidato tiver sua inscri¢do indeferida por inconsisténcia no
pagamento do valor de inscrigdo, podera se manifestar formalmente por meio de
recursos administrativos previsto no item 12.1, alinea “b” deste Edital.

4.3. DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAO
4.3.1. Nao sera admitida a restituicao da importancia paga para inscri¢do, com excecao
das seguintes hipoteses:

a) Cancelamento ou Anulagdo do Concurso Publico por decisdo judicial com transito
em julgado;

b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;

d) Na hipétese de indeferimento da inscri¢do julgada pela banca avaliadora.

4.3.2. Nas hipoteses previstas no subitem 4.3.1, o candidato devera requerer a
restituicao da Taxa de Inscrigdo por meio do e-mail:
concursoaguabrancapb2026@gmail.com.

4.3.3 A restituicdo da Taxa de Inscri¢ao sera processada no periodo dos 30 (trinta) dias
uteis seguintes a data de solicitacao.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1. As comunicagdes com o candidato serdo feitas pela pagina na internet, e-mail ou
mensagens telefonicas e serdo expedidas para o e-mail e/ou telefone que o candidato
especificar em seu requerimento de inscric¢ao.

4.4.1.1. Em hipoétese alguma havera comunicado referente aos resultados de etapas,
esses devem ser acompanhados pelo candidato diariamente pelo site:
www.funvapi.com.br e www.aguabranca.pb.gov.br.

4.4.2. Toda comunicac¢do, seja da FUNVAPI para com o candidato, seja do candidato
para como FUNVAPI, devera ser registrada por escrito através da area de contato do
portal do certame pelo e-mail: concursoaguabrancapb2026@gmail.com

4.4.2.1. Nao serao fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital e
os comunicados via internet, nos canais de comunicac¢do previstos nesse Edital.
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4.4.2.2. A FUNVAPI nao atende candidatos de forma presencial, sendo assim, no
periodo de realizaciao desse certame, nio havera atendimento presencial, apenas
pelo e-mail: concursoaguabrancapb2026@gmail.com.

4.4.3 As redes sociais ndo sdo os canais oficiais para esclarecimentos de duvidas,
questionamentos, informagdes, recursos, encaminhamento de documentos ou mesmo
reclamagdes. A FUNVAPI utiliza-se da rede de relacionamento exclusivamente para
divulgacao de seus processos, sendo necessario que o candidato, que precise se dirigir a
essa instituicdo para contato sobre o Edital do certame, o faca pelo canal oficial previsto
nesse Edital pelo e-mail: concursoaguabrancapb2026@gmail.com e pelo nosso
WhatsApp Business 86 99569-3443.

4.4.4. Os sites de Reclamacgdo ndo sao canais oficiais para encaminhamento de recursos
e documentos. O candidato devera verificar as orientagdes estabelecidas para esses fins
dispostas em seus respectivos capitulos deste Edital.

4.4.5. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo em um prazo maximo de
48(quarenta e oito) horas, contadas em periodo de dias uteis e ndo sendo considerados
os finais de semana, recessos e feriados.

4.4.6. Atualizacbes, publicacbes e divulgacdo de resultados serdo sempre
disponibilizadas no portal do certame, sendo de responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, nao sendo, sob hipdtese alguma, publicadas em redes sociais ou
repassados por meio de qualquer outro tipo de contato.

4.4.7. As informacgdes oficiais relativas ao Concurso Publico, em todas as suas etapas,
ocorrerdo de forma documentada, inclusive o atendimento por e-mail, carta ou oficio.

5 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO
5.1 O candidato podera requerer isencao do pagamento do valor de inscricao
exclusivamente do dia 06 de outubro de 2026 ao dia 07 de outubro de 2026.

5.2. 0 requerimento de isen¢cdo do pagamento do valor de inscricdo é o previsto no
Anexo V deste Edital.

5.3 Podera ser pleiteada a isencdao do pagamento da taxa de inscricao pelos candidatos
que atenderem aos seguintes requisitos:

a) Estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022, e forem
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membros de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n? 13.656, de 30 de abril
de 2018 e do Decreto Federal n? 6.593, de 02 de outubro de 2008;

b) Forem doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, cadastrados no REDOME - Registro Brasileiro de Doadores de Medula Osseo,
conforme a Lei Federal n? 13.656/2018;

c) Forem doadores regulares de sangue, mediante a apresentacdo de documento
comprobatério expedido por banco de sangue (Hemocentro) publico ou credenciado,
nos termos da legislacao aplicavel.

5.3.1 Os candidatos que pleitearem a isencao da taxa de inscrigdo deverdo, no ato de
sua inscri¢do, selecionar a opg¢do “ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO” e, no préprio
Portal do Candidato, anexar a documentacdo comprobatéria exigida neste Edital, em
arquivo unico, no formato PDF, observando o prazo estabelecido no Cronograma de
Execuc¢do do Concurso.

A solicitagdo de isencdo e o envio da respectiva documentacdo deverao ser realizados
uma Unica vez, exclusivamente por meio do Portal do Candidato, ndo sendo necessario o
encaminhamento de documentos por e-mail ou por qualquer outro meio.

5.3.1.1 - CANDIDATOS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO - HIPOSSUFICIENTES:

a) Comprovante de Inscrigao;

b) Requerimento de Isen¢ao da Taxa de Inscricao conforme modelo do Anexo V, com
a indica¢do do nimero do NIS;

) Declaracao de Hipossuficiéncia conforme modelo do Anexo VI;

d) Cédula de Identidade;

e) Arquivo digitalizado legivel e atualizado do comprovante de cadastro do

CADUNICO emitido no site: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home.

5.3.2 - CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE E DE MEDULA OSSEA:

a) Comprovante de Inscrigao;

b) Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo conforme modelo do Anexo V;

c) Cédula de Identidade (RG);

f) Comprovante de doacdo de sangue feita até um ano atrds a contar da data da

inscricao, ou, comprovante de inscricdo no Registro Brasileiro de Doadores de Medula.

54 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo indeferido tera
um prazo de 02 (dois) dias para impetrar recurso contra o indeferimento, o qual deve
ser enviado no préprio PORTAL DO CANDIDATO.
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5.5 O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscri¢do com o
pagamento do boleto bancéario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.

5.6 O candidato s6 podera requerer isencao para apenas uma taxa de inscricao.

5.7 Caso o candidato requeira mais de uma isen¢ao da taxa de inscricao, ambas
serao indeferidas.

5.8 As informagdes prestadas na Declaracdo serao de inteira responsabilidade do
candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

59 Nao sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscricdo ao candidato

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos;

d) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo

nas situacoes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra
pessoa ou nio o informar;

e) Nao apresentar copia autenticada ou original dos documentos previstos nos itens
5.3.1.1 e 5.3.2deste Edital e seus subitens;

f) Nao atender as especificagdes do item 5.2;

g) Nao observar prazos para postagem e entrega dos documentos.

h) Deixar de remeter os quaisquer um dos documentos listados nos Itens 5.3.1.1 e
5.3.2.

5.10 Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacgao.

5.11 A declaracao falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de
inscricao determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo
teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.12 Nédo sera aceita solicitacdo de isencao do pagamento de valor de inscrigdo via
correios ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.13 A comprovacgdo da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do
valor de inscrigdo sera feita pelo registro da data de postagem.
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5.14 O resultado das solicitacoes de isencao do pagamento da taxa de inscricao
sera disponibilizado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br até o dia
14.10.26.

5.15 O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a
quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 5.4 deste Edital.

5.16 O candidato cuja solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricao for
INDEFERIDA, mesmo apdés interposicdo de recurso, nos termos do item 5.4 devera
efetuar sua inscrigdo no Concurso Publico conforme procedimentos previstos no item 4
deste Edital. Caso assim ndo proceda, serd automaticamente excluido do Concurso
Publico.

5.17 O recurso apresentado pelo indeferimento da isen¢ao do pagamento da taxa de
inscricdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condi¢do de validade da inscricio o
pagamento da respectiva taxa pelo candidato, na forma prevista no subitem anterior.

5.18 A segunda via do boleto bancario sera disponibilizada no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br durante todo o periodo de inscri¢do, podendo ser
pago até o dia 27.10.2026.

5.19 O candidato cuja solicitacdao de isencao do pagamento da taxa de inscri¢do for
DEFERIDA estara automaticamente inscrito neste Concurso Publico.

5.19.1 O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscrigao
paga, terd a isencado cancelada, sem direito a restituicao da inscrigdo paga.

5.20 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento
serid automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.21 Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD).

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD):

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PCD) aquela
que se enquadra nas categorias discriminadas na Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia) e atualizados pela Lei n? 14.126/2021, Lei n? 14.768/2023 e
pelo Decreto Federal n® 9.508/2018; na situacdo prevista no §1° do art. 12 da Lei
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Federal n? 12.764/2012 (Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista), na LEI FEDERAL N2 14.768, DE 22 DE DEZEMBRO DE
2023 e no enunciado da Simula n? 377 do ST] (“O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em Concursos/Processos Seletivos, as vagas reservadas aos
deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Convenc¢do sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n®
6.949/2009, e ainda a Lei Federal n? 13.146/2015 e o Decreto n2 9.508/2018, assim
definidas:

a)Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
fungoes;

b) Deficiéncia auditiva: Considera-se deficiéncia auditiva a limitacdo de longo prazo da
audicdo, unilateral total ou bilateral parcial ou total, a qual, em interacdo com uma ou
mais barreiras, obstrui a participacao plena e efetiva da pessoa na sociedade, em
igualdade de condi¢des com as demais pessoas. Considerar-se-a, como valor referencial
da limitacdo auditiva, perda bilateral, parcial ou total, tendo como valor referencial da
limitacdo auditiva, a média aritmética de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais aferida
por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz),
2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz).

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do 6ptica; casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou
ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades
académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias.

6.1.2. Estabelece-se nesse Edital as deficiéncias contidas no artigo 42 do Decreto n°
3.298/1999, que serao consideradas conforme descreve-se, ndo sendo para tanto essa
definicdo de carater finito, somadas ainda para isso a Lei Federal n2 13.146/2015, art. 2°
do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia que considera Pessoa com Deficiéncia (PCD)
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, que em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao
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plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, sendo
analisada conforme laudo encaminhado.

6.1.3 As Pessoas com Deficiéncia (PCD), que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sao facultadas pela legislacdo, é assegurado o direito de inscrigdo para a reserva
de vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos do item 2.2 deste
Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo/funcao
publica com a deficiéncia apresentada.

6.1.4 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcio por equipamentos,
adaptacoes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das
atribuicdes especificadas para o cargo/fungao publica.

6.1.5 O candidato com deficiéncia (PCD) participara do Concurso Publico em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, considerando as condi¢Oes especiais previstas
no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei Federal n° 7.853, de 24
de outubro de 1989.

6.1.6 Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo/fung¢ao
publica, o candidato com deficiéncia (PCD) que pretenda concorrer as vagas reservadas
por forca de lei devera declarar essa condigdo no Formulario Eletrénico de Inscrigao.

6.1.7 O candidato com deficiéncia (PCD), durante o preenchimento do Formulario
Eletronico de Inscrigdo, além de observar o descrito no item 6 e seus subitens, devera
proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condi¢coes especiais para a realizagdo das provas;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com

deficiéncia (PCD).

6.1.8 O candidato com deficiéncia (PCD) que ndo preencher os campos especificos do
Formulario Eletronico de Inscricdo e ndao cumprir o determinado neste Edital tera a sua
inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndao poderd alegar
posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.9 O candidato com deficiéncia (PCD) que desejar concorrer somente as vagas
destinadas a ampla concorréncia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade pessoal,
informando a referida opg¢do no Formulario Eletronico de Inscri¢do, ndo podendo, a
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partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia (PCD),
conforme disposicdo legal.

6.1.10 O candidato com deficiéncia (PCD) que desejar concorrer as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia (PCD) e/ou necessitar de atendimento
especial devera encaminhar até o dia 07.11.2026, os documentos a seguir:

a) Copia do comprovante de inscri¢cdo para identificacdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou cépia autenticada, expedido nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores ao término das inscrigdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas - CID, com a provavel causa da deficiéncia em letra legivel.

6.1.10.1. Para comprovar a solicitacdo prevista no subitem 6.1.9, o candidato devera
anexar no PORTAL DO CANDIDATO a documentag¢do comprobatoria.

6.1.11.0 Laudo Médico citado no subitem 6.1.9, alinea “b”, deverd expressar,
obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a Pessoa com Deficiéncia (PCD), nos
termos da Lei Federal n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e pela Lei n2
14.126/2021, Lei n? 14.768/2023 e pelo Decreto Federal n? 9.508/2018 e suas
alteragoes, de acordo com as definicoes do subitem 6.1.1 deste Edital.

6.1.12.0 Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no
artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes, e de acordo com as
definicoes das categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, com redagdo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
bem como na Siimula n2 377 do Superior Tribunal de Justica - ST].

6.1.13.0 Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico e
ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da FUNVAPI.

6.1.14.0 candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos
com deficiéncia (PCD), mesmo que declarada tal condi¢do no Formulario Eletronico de
Inscricao na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos listados a seguir:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;

c) Enviar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem
6.1.9; ou

d) Enviar Laudo Médico com auséncia das informagdes indicadas no item 6.1 e seus
subitens;
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e) Enviar Laudo Médico que nao contenha a expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID;
f) Enviar Laudo Médico que ndao contenha a expressa referéncia do médico, sua

especialidade e registro profissional.

6.1.15.0 MUNICIPIO AGUA BRANCA - PB designara uma Equipe Multiprofissional que
emitira parecer, quando da averiguacdo dos documentos apresentados pelos candidatos
PCD antes da posse, observando:

a) As informacoes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo;

b) A natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo/fun¢ao publica a
desempenhar;

c) A viabilidade das condi¢coes de acessibilidade e as adequa¢des do ambiente de
trabalho na execugdo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize;

e) O CID e outros padroes reconhecidos nacional e internacionalmente.

6.1.16.0 candidato com deficiéncia (PCD) podera requerer, no ato da inscrigdo ou no
momento do pedido de isencdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das
provas, conforme procedimentos descritos no item 4, indicando as condi¢des de que
necessita, conforme previsto no artigo 42, paragrafos 12 e 29, do Decreto Federal n?
9.508/2018 e suas alteragdes.

6.1.17.A realizacdo de provas em condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato com
deficiéncia (PCD) sera condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica
examinada pela FUNVAPI.

6.1.18.0 candidato com deficiéncia (PCD) que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas devera anexar no PORTAL DO CANDIDATO a documentagdo
comprobatéria. O requerimento por escrito, datado, acompanhado de parecer (laudo)
original, emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade
do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §22 do artigo 42, do Decreto
Federal n? 9.508/2018, até o prazo estabelecido no subitem 6.1.10.

6.1.19.0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PCD), se classificado, além de
figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome publicado em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificagao.

6.1.20.Para a posse, os candidatos com deficiéncia (PCD) serdo convocados para se
submeter a pericia médica oficial promovida pelo MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB e
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andlise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB
que atestara sobre a sua qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PCD), nos termos do
art. 43 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteragdes e sobre a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribui¢bes do cargo/fun¢do publica permanente,
decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia (PCD).

6.1.21.Concluindo a avaliacdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente
para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas reservadas, o candidato sera
excluido da lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia (PCD), mantendo a sua
posicdo na lista geral de classificacdo, observados os critérios do contraditério e da
ampla defesa.

6.1.22.0 candidato contratado como Pessoa com Deficiéncia (PCD) serd acompanhado
por equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB, que
avaliara a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo/funcdo publica
que emitird parecer conclusivo com base no § tinico do artigo 52 do Decreto Federal n?
9.508/2018.

6.1.23. O resultado da analise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto formal
e administrativo sera divulgado através do endereco eletronico:
www.funvapi.com.br no dia 12.11.2026 por meio da HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES - PCD.

6.1.24.0s candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos
dispositivos mencionados no item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerdo as vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PCD), sendo assegurado ao candidato o direito
de recurso, no prazo de 02 (dois) dias ap0os o prazo de publicacdao da homologacao das
inscri¢cdes, conforme cronograma de execucao do concurso.

6.1.25.As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PCD) que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdao no Concurso Publico ou na pericia
médica, serdao preenchidas pelos candidatos aprovados na ampla concorréncia, com
estrita observancia da ordem classificatdria.

6.1.26.Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS
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7.1.  As condigdes especiais para a realiza¢cdo das provas poderao ser requeridas tanto
para Pessoas com Deficiéncia (PCD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma
limitacao temporaria, apresentem necessidade.

7.2. 0O candidato podera requerer, no ato da inscricao, atendimento especial para o dia
de realizacdo das provas, indicando as condicoes de que necessita para a realizacdo
destas.

7.3. A realizacao de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestacio do exame respectivo, sera
condicionada a solicitagdo do candidato, devendo ser observada a possibilidade técnica
examinada pela FUNVAPI.

7.4. A FUNVAPI assegurara aos candidatos com deficiéncia (PCD), locais de facil
acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e
instrumentos para auxilio durante a realizacao das provas.

7.5. 0 candidato com deficiéncia (PCD) devera requerer condi¢des especiais (ledor,
intérprete de Libras, prova ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil
acesso). Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva
responsabilidade a opg¢do de realizar ou nao a prova sem as condi¢des especiais nao
solicitadas.

7.6. 0O candidato que necessitar de condi¢des especiais para escrever deverda indicar
sua condicdo, informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das
respostas. Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo o MUNICIPIO
DE AGUA BRANCA - PB e a FUNVAPI serem responsabilizados, sob qualquer alegacio
por parte do candidato, por eventuais erros de transcri¢ao cometidos pelo fiscal.

7.7. 0O candidato que solicitar condi¢des especiais para realizacdo de prova devera
assinalar, no Formulario Eletronico de Inscricao, nos respectivos prazos, a condi¢do
especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o
candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia
(PCD) e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das
provas devera apresentar a FUNVAPI, no periodo das inscri¢des, requerimento, datado e
assinado, indicando as condi¢gdes de que necessita para a realizacdo das provas e as
razoes de sua solicitacdo. A concessdao do atendimento especial fica condicionada a
possibilidade técnica examinada pela FUNVAPL
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7.9  Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de

metais durante a prova, aqueles que, por razdes de
saude, facam uso de marca- passo, pinos cirurgicos ou
outros instrumentos PR A metalicos deverao comunicar
a situagdo a FUNVAPI previamente, nos moldes do

subitem 7.7 deste Edital.

7.10 DA CANDIDATA LACTANTE
7.10.1 A candidata lactante devera submeter-se as regras da LEI FEDERAL N¢ 13.872,
DE 17 DE SETEMBRO DE 2019.

7.10.2 A candidata lactante devera solicitar no ato da inscricdo a condicdo especial de
lactante, anexando a certiddo de nascimento do filho como meio de comprovacido da
idade do mesmo, que devera ser de até 6 (seis) meses.

7.10.3 Tera o direito previsto nos subitens 7.10.5 e 7.10.6 deste edital a mae cujo filho
tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacao da prova objetiva do concurso
publico.

7.10.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho durante a realizacao
das provas devera levar um acompanhante adulto de sua confianca, o qual tera acesso ao
centro de aplicacdo de prova até o horario estabelecido para o fechamento dos portoes, e
ficara em sala reservada para essa finalidade, bem como, sera o responsavel pela guarda
da crian¢a, nao sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa, exceto fiscal
volante que a acompanhara no translado e na sala de amamentacao.

7.10.5 A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.10.6 O tempo despendido na amamentac¢do sera compensado durante a realizacao da
prova, em igual periodo.

8 DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

8.1 Nao sera enviado, via Correios o Comprovante Definitivo de Inscrigao (CDI). A
data, o horario e o local da realizacao das Provas serdo disponibilizados em até 05
(cinco) dias uteis antes da data provavel de aplicacao das provas no endereco eletrénico:
www.funvapicom.br.
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8.1.1. Para visualizar o CDI, o candidato devera acessar o site: www.funvapi.com.br,
através do “Portal do Candidato”, utilizando o n® do CPF e sua inscri¢do. A partir do
prazo descrito no item 8.1, o CDI estara disponibilizado na aba “Portal do Candidato” -
“Local de Aplicacao”, na respectiva inscricdo para o cargo/fun¢do publica ao qual
concorre, contendo todas as informagdes sobre data, horario e local das provas.

8.1.2. Caso o candidato ndo visualize seu Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) no
site: www.funvapi.com.br dentro do periodo previsto no item 8.1, deverd entrar em
contato com a FUNVAPI pelo e-mail: concursoaguabrancapb2026@gmail.com. A
resposta do e-mail tem um prazo de até 48 (quarenta e oito) horas uteis para
atendimento, atendendo a ordem de recebimento dos e-mails.

8.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de
realizacao das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local
de realizacao das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o
local de realizacdo das provas com antecedéncia.

8.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

8.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara na
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo deste Concurso Publico.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na
Convocacdo para as Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que apresente o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da prova,
formulario especifico de condicionalidade.

8.5.2. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1 serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

8.5.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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8.5.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o niimero do documento
utilizado na inscri¢do, a sigla do 6rgao expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de
nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na inscri¢do, ou na sigla
do 6rgao expedidor constantes do CDI deverdo ser comunicados ao aplicador de provas
no dia, no horario e no local de realizacdo da prova objetiva, para o fornecimento da
ficha de correcgao.

8.5.6. O candidato que nao solicitar a correcao da data de nascimento, até o dia da
realizacdo das provas, ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar
a prerrogativa legal.

8.5.7. Em nenhuma hipotese serdo efetuadas alteracdes e/ou retificagdes nos dados
informados, confirmados e transmitidos pelo candidato no Formulario Eletrénico de
Inscricdo, relativos ao cargo/fun¢do publica, bem como, a condi¢do em que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PcD),
excetuando as previstas no subitem 4.2.13.

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS ETAPAS DO CONCURSO
9.1. As etapas do Concurso Publico serdao as descritas no item 1.4 deste edital, e
obedecerdo as regras descritas nos itens adiante.

9.2. Sera publicado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br, no link
correspondente ao CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB EDITAL
N2 001/2026, os LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS indicando o dia, local e horario de
realizacao da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.2.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no
endereco eletrénico: www.funvapi.com.br.

9.3. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes para realizacio de provas, o MUNICIPIO AGUA BRANCA- PB e a FUNVAPI
reservam-se ao direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.4. Os candidatos deverdao comparecer aos locais determinados 60 (sessenta)
minutos antes do horario de inicio das provas, munidos de caneta esferografica de tinta
azul ou preta com estrutura transparente e de documento original de identidade oficial
com foto impresso conforme o item 9.7 desse edital.
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9.4.1. Nao sera permitida a entrada e a permanéncia do candidato que ndo estiver
usando corretamente o material definido no item 9.4.

9.5. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apo6s
o horario de fechamento dos portdes conforme item 10.1.7.1 deste Edital ou nao
se apresentar para a realizacdo das provas no dia, horario e local para os quais foi
convocado, munido de documento de identificacao.

9.6. Nao serad permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os
candidatos, ou destes com outras pessoas além da Comissdao Examinadora do Concurso
Publico.

9.7. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que
estiver munido de um dos documentos abaixo discriminados, com foto atual que
bem o identifique, em forma legivel e em via original devidamente impressos em
papel:

a) Cédula de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Comandos Militares, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares;

b) Carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.);

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), modelo novo com fotografia, que
contenha o numero da Cédula de Identidade (RG).

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas
por 6rgao publico, que por Lei Federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho com foto;

f) Na hipotese de candidato estrangeiro, apresentacio de um documento de

identificacdo oficial de estrangeiro.

9.7.1. O documento de identificagdo deverd estar em perfeita condi¢cdo, a fim de
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, ndo sendo permitido o uso de
documento em formato digital em consonancia com o Item 9.10.2.

9.7.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos,
Boletim de Ocorréncia, Certidio de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal n? 9.503/97, Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste
Edital. No caso de Roubo, perda e furto e o candidato esteja impossibilitado de
apresentar no dia de aplicagcdo da prova documento de identidade com foto (previsto na
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relacdo de documentos permitidos no edital), devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta)
dias de antecedéncia do dia da prova.

9.7.3. O Comprovante de Inscri¢cdo (CI) e o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI)
para as provas nao terao validade como documento de identidade.

9.7.4. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do
horario ou da cidade/espaco fisico determinado pela FUNVAPL

9.8. O candidato devera apor sua assinatura na Folha de Respostas, equivalente
aquela constante em seu documento de identidade, sendo vedada a rubrica em caso de o
documento apresentado nao ser assinado da mesma forma.

9.9. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de
realizacdo das provas (sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal
ou sob a fiscalizacao da equipe de aplicacdo de provas.

9.10 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta
ou comunicac¢ao entre os candidatos, seja oralmente ou por escrito, assim como o uso de
notas, anotacgdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro
material literario, de consulta ou visual, sendo terminantemente proibida a anotagdo de
informacdes relativas as suas respostas (copia de gabarito) fora dos meios estritamente
permitidos pela banca realizadora, seja em partes do corpo, roupas, documentos ou
quaisquer outros objetos; ademais, o candidato nao podera portar, guardar ou utilizar
aparelhos eletronicos de qualquer natureza mesmo que desligados (como celulares,
smartphones, tablets e fones de ouvido), relégios de qualquer tipo (sejam digitais,
analogicos ou inteligentes/smartwatches), oculos escuros, acessorios de chapelaria
(como bonés, chapéus ou gorros), ou armas de qualquer espécie, sob pena de eliminagao
imediata e sumaria do Concurso Publico.

9.10.1.0 descumprimento da instrucdo especificada em 9.10 implicara a eliminagdo do
candidato.
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9.10.2 - SERA ELIMINADO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE PORTAR/TRAZER
CONSIGO TELEFONE CELULAR DENTRO DO CENTRO DE APLICACAO DE PROVAS,
DEVENDO ACOMODAR SEU APARELHO CELULAR EM LOCAL
SEGURO FORA DO LOCAL DE APLICACAO DE PROVAS.

9.11. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for
encontrado portando/manuseando qualquer um
dos objetos especificados no subitem 9.10, incluindo os aparelhos
eletronicos citados, mesmo que desligados, sera eliminado do CONCURSO PUBLICO.

9.12. E VEDADO O INGRESSO DE CANDIDATO NA SALA OU LOCAL DE PROVA
PORTANDO ARMA DE FOGO OU OBJETOS SIMILARES, MESMO QUE POSSUA O
RESPECTIVO PORTE.

9.12.1.0s componentes da Comissdo Especial de Coordenacao e Acompanhamento do
Concurso Publico, bem como, a equipe de aplicacio de provas, NAO ESTAO
AUTORIZADOS A FICAR COM ARMA DE FOGO DE CANDIDATO SOB SUA CUSTODIA.

9.13. A FUNVAPI recomenda que o candidato leve apenas o documento original de
identidade, caneta esferografica azul ou preta com estrutura transparente e o
Comprovante Definitivo de Inscricdo para a realiza¢ao das provas.
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9.14. COMO MEDIDA DE SEGURANCA, OS CANDIDATOS COM CABELOS LONGOS
DEVEM COMPARECER COM OS CABELOS PRESOS, DEIXANDO AS ORELHAS A
MOSTRA, DESDE O MOMENTO DA ENTRADA NO CENTRO DE APLICACAO DE
PROVAS.

9.15. Nao havera prorrogacdao do tempo de duracdo das provas, respeitando-se as
condicoes previstas no Edital de Convocacgao.

9.16. Nao sera permitida, nos locais de realizaciao das provas objetivas a entrada
e/ou permanéncia de pessoas nao autorizadas pela FUNVAPI, salvo os membros
da Comissao Especial do Concurso Publico.

9.17. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das
provas.

9.18. SERA ELIMINADO O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-
determinados;

b) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.7 deste Edital;
d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do
tempo minimo de permanéncia em sala, que sera de 1 (uma) hora.

e) Fizer uso de notas, anotag¢des, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais

ou qualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no
Edital;

f) Nao acatar a determinacgdo contida no item 9.4 deste Edital;

g) Nao devolver a Cartdao Resposta conforme o subitem 10.1.18 deste Edital;

h) Fizer anota¢do de informacoes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora
dos meios permitidos;

i) Ausentar-se da sala de provas, portando o Cartdo Resposta;

i) Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes das Provas e na
Cartdo Resposta;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
propria ou de terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

1) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

M)  NAO ASSINAR CARTAO RESPOSTA DA PROVA OBJETIVA;

n) Recusar a submeter-se ao sistema de deteccao de metais;

0) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e
informacgdes acerca do local da prova, da prova e de seus participantes;

p) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar

outro candidato;
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q) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagdo ou
realizagao das provas;

r) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;

s) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas por membro da Comissdo, da Banca
Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade
presente no local do certame;

t) Deixar de atender as orienta¢does/instrucoes constantes neste Edital e/ou
expedidas pela FUNVAPI;

9.19 O Concurso Publico podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de
realizacdo da prova em virtude de caso fortuito ou de for¢a maior. Neste caso, a
FUNVAPI comunicara o fato aos candidatos através do seu site.

10. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

10.1. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

10.1.1.Este Concurso Publico sera constituido de Prova Objetiva de Multipla Escolha, de
carater eliminatdrio e classificatorio, bem como, das demais etapas ja previstas no item
1.5 deste edital.

10.1.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha consistira em 40(quarenta) questoes,
conforme descrito no ANEXO III deste Edital, com quatro alternativas (A, B, C e D),
sendo uma so correta.

10.1.3.A Prova Objetiva de Multipla Escolha versara sobre os contetidos definidos para o
cargo respectivo, conforme descrito no ANEXO IV deste Edital.

10.1.4.A aplicacao da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de:
22.11.2026
MANHA
APLICAGCAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA Das 08:00h as 12:00h
CARGO DE NIVEL
FUNDAMENTAL E MEDIO E
SUPERIOR

10.1.5.A Prova Objetiva sera realizada no Estado da PARAIBA, na cidade de AGUA
BRANCA.
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10.1.5.1. Na hipétese do numero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais e
espacos disponiveis na cidade de realizacdo das provas, a FUNVAPI se reserva no direito
de indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades préximas, para suprir a
demanda, no todo ou em parte.

10.1.6.Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em data
previamente estabelecida e informada na pagina do concurso no site da FUNVAPI.
10.1.7.A duracdo das provas sera de 04h0OOmin (quatro horas), incluido nesse tempo a
distribuicao da prova, a leitura das instrucoes e o preenchimento da Cartao Respostadas
provas, sendo responsabilidade do candidato observar o horario estabelecido.

10.1.7.1. Os portodes serao abertos em até 01(uma) hora antes do inicio da prova e
fechados, IMPRETERIVELMENTE, 15(quinze) minutos antes do inicio da prova.

10.1.7.2. As provas serdo realizadas de acordo com os horarios estabelecidos no
Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) e terdo seu encerramento considerando a
previsdo de tempo de duragdo estabelecido no item 10.1.7 e o horario oficial de
Brasilia/DF.

10.1.7.3. O candidato que chegar apo6s o fechamento dos portdes ndo podera entrar,
ficando, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

10.1.8 Os locais de prova indicando o dia, local, sala e o horario de realizacao da
prova objetiva serao disponibilizados no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br, a partir de 13.11.2026.

10.1.9.Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Cartdo
Resposta personalizado com os dados do candidato, para aposicdo da assinatura no
campo proprio e transcri¢do das respostas.

10.1.10. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial seu nome e seu documento de identificacao.

10.1.10.1. E DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DO CANDIDATO A ASSINATURA
NO CARTAO RESPOSTAS DA PROVA OBJETIVA. NA AUSENCIA DA ASSINATURA NO
CARTAO RESPOSTAS DA PROVA OBJETIVA O CANDIDATO SERA ELIMINADO DO
CONCURSO PUBLICO AUTOMATICAMENTE.

10.1.11. Somente sera permitida a transcricio das respostas na Cartdo Resposta da
Prova Objetiva, que serd o Unico documento valido para a correcdo, feita com caneta
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esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente, vedada qualquer
colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e
concedidas aos candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para a realizacdo
das provas, conforme item 7.

10.1.12 O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar a Cartdo Resposta da Prova, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcgao.

10.1.13. Ndo havera substituicao da Cartao Respostadas Provas por erro do candidato.

10.1.14. Nao serao computadas questdes nao respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

10.1.15. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas das Provas que estiverem
marcadas ou escritas, respectivamente, a lapis, bem como, contendo qualquer forma de
identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos ou
formas), preenchimento de quadros no espag¢o da inscricdo ou codigo do cargo
produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade ou
sem assinatura.

10.1.16. O preenchimento e assinatura da Cartio Resposta das provas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucoes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de
Questdes, nao podendo alegar desconhecimento das regras desse edital e das
instrucdes do caderno de provas.

10.1.17. As instrugdes que constam no Caderno de Questdes das Provas, bem como, as
orientagdes e instrucdes expedidas pela FUNVAPI durante a realizacdo das provas
complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.1.18. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de
prova mediante a entrega obrigatéria da sua Folha de Respostas, devidamente
preenchida e assinada.

10.1.19. Os candidatos poderdo ausentar-se da sala de aula, para utilizacao de
sanitarios ou para beber agua, ap6s transcorrido o tempo de 01 (uma) hora de seu
inicio até o prazo de 15(quinze) minutos antes do seu término, sendo que os trés
ultimos candidatos presentes na sala somente poderdo deixar o local de prova
juntos.
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10.1.20. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do
local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros.

10.1.21. Ap0s finalizada a prova, os candidatos poderao levar consigo o Caderno
de Questdes faltando 30(trinta) minutos para o término da prova.

10.1.21.1. No dia da realizagao das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagoes
referentes ao conteddo das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacao.

10.1.22. As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serao corrigidas
por meio de leitura dtica do cartdo resposta, que sera o Unico meio legal para correcao
das provas objetivas.

10.1.23. O gabarito parcial da Prova Objetiva de Multipla Escolha sera disponibilizado no
endereco eletronico: www.funvapi.com.br, um dia apés a realizacao da prova.

10.1.24. O espelho da Cartdo Resposta do candidato serda divulgado no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br, na mesma data da divulgacdo das notas e apenas
durante o prazo recursal.

11 DA APROVACAO, CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE

11.1. Sera considerado aprovado/classificado na Prova Objetiva deste Concurso
Publico, o candidato que perfizer o minimo 60% (sessenta por cento) do total de
pontos atribuidos na Prova Objetiva de Miltipla Escolha, ou seja, 60(sessenta)
pontos do total geral. O candidato que nao alcancar o percentual citado sera eliminado
do Concurso Publico.

11.1.2 Nao havera arredondamento de notas.

11.1.3 Sera considerado aprovado/classificado no Concurso Publico o candidato que
obtiver a pontuacdo e a classificacdo minima estabelecida no item 11.1 deste edital.

11.2. A classificacao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na
Prova Objetiva de Multipla Escolha.

11.2.1 A classificacao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na
Prova Objetiva de Multipla Escolha e pontuacao das demais etapas, dos candidatos que
forem considerados APTOS nas mesmas.
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11.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos
em todos os conteddos, considerando os pesos definidos no ANEXO III.

11.4. Na hipétese de igualdade de nota no resultado parcial da prova objetiva
entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia,
sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo
unico do Art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada,
para esse fim, 0o momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos somados nas questoes de conhecimentos especificos da
Prova Objetiva de Multipla Escolha;

c) Maior niimero de pontos somados nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova
Objetiva de Multipla Escolha para os cargos que nao tem conhecimento especifico;

d) Ter exercido a funcao de Jurado, nos termos do Art. 440 da Lei Federal n?
11.689/08, devendo encaminhar copia autenticada do respectivo comprovante para a
FUNVAPI, pelo correio ou pelo e-mail: concursoaguabrancapb2026@gmail.com até o
ultimo dia de inscri¢ao;

e) Idade maior;

11.5. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os
critérios de desempate previstos no subitem 11.4, a FUNVAPI, realizara Sorteio Publico,
a ser acompanhado pela Comissao Técnica Especial de Acompanhamento do Concurso
Publico.

11.6. No Resultado deste Concurso Publico, os candidatos aprovados e classificados
constardo na ordem crescente de classificagdo.

11.7. Sera divulgado nos enderecos eletronicos: www.funvapi.com.br e
www.aguabranca.pb.gov.br, o resultado do Concurso Publico, em duas listas, a saber:

a) A primeira lista conterd a classificagdo de todos os candidatos, ampla
concorréncia e aqueles inscritos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia (PCD),
respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos
na condi¢do de Pessoas com Deficiéncia (PCD), respeitada a area de conhecimento para
a qual se inscreveram.
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11.8. A comunicacao do resultado deste Concurso Publico serd publicada no Diario
Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Agua Branca - PB,
nos sites: www.aguabranca.pb.gov.br e www.funvapi.com.br, onde constardao os
enderecos eletronicos para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como
a classificacao por eles obtida.

11.9. O candidato ndo aprovado/classificado sera excluido do Concurso Publico e ndo
constara na lista de Classificacdo Final.

11.10. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste
Concurso Publico através de consulta individual no enderego eletrdnico:
www.funvapi.com.br no link: portal do candidato ap6s a publica¢do dos resultados.

12 DOS RECURSOS
12.1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado no prazo de 02 (dois) dias uteis,
no horario das 08h00min as 23h59min, ininterruptamente, a contar do dia imediato a
data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacdes:
a) Contra o indeferimento da solicitacdo do valor da Taxa de Inscrigcao;
b) Contra o indeferimento da inscri¢ao;
c) Contra questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e gabaritos preliminares;
d) Contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha,
desde que se refira a erro de calculo das notas;
e) Contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova de Titulos, desde que se refira a
erro de calculo das notas;
f) Contra o somatério das notas e classificagao preliminar dos candidatos no
Concurso Publico;
g) Outras situagdes previstas em Lei.

12.1.1 No caso de indeferimento da inscri¢do, item 12.1, alinea “b”, além de
proceder conforme disposto no item 12.2, o candidato devera, obrigatoriamente,
enviar por meio do e-mail: concursoaguabrancapb2026@gmail.com, copia legivel
dos comprovantes de inscri¢cao, do boleto bancario e seu respectivo comprovante
de pagamento com autenticacdo bancaria, bem como, de toda a documentacio e
das informag¢des que o candidato julgar necessarias a comprovagio da
regularidade de sua inscricio até 02 (dois) dias uteis da publicacio da
homologacao das inscrigoes.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdao ser encaminhados
exclusivamente pela internet pelo endereco eletronico www.funvapi.com.br, acessando

EXECUTORA:
‘g FUNVAPI
FUNDACAO VALE DO PIAUI

CONSTRUINDO COMPETENCIAS



59
iy =)

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
CNP] n? 09.145.368/0001-12
Rua Sargento Florentino Leite, S/N, Centro Administrativo, CEP: 58.748-000 - Agua Branca-PB

o “Portal do Candidato”, indo na opg¢ao “Recurso”, que estara disponivel no primeiro dia
recursal e do segundo dia recursal.

12.3. Osrecursos devem seguir as seguintes determinagdes:

a) Nao conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso, no caso de
recurso contra questdes da Prova Objetiva, gabaritos preliminares e totalizacao;

b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato ou procedimento que estd sendo
contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentagdo légica, consistente e, no caso de recurso contra
questdes da Prova Objetiva e/ou gabaritos preliminares, ser fundamentado com
indicacdo da Bibliografia, nome do autor, titulo, edi¢do, capitulo, pagina e trecho no qual
sua irresignacao se origina;

d) Proceder ao confronto analitico entre suas razdes de sua irresignacdo, e o ato
decisorio objeto do recurso.

12.4. Para a situacdo mencionada no item 12.1, alinea “c” deste Edital, sera admitido
um Unico recurso por questao para cada candidato, devidamente fundamentado.

12.5. Nao serao aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.

12.6. Serao indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados e amparados no referencial
bibliografico, com sua citacao;

b) Nao apresentarem argumentacgdes logicas e consistentes;

c) Forem encaminhados via telegrama ou via internet fora do enderego
eletronico/link definido neste Edital;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item
12.1;

e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada
para recurso;

f) Nao informar o nimero correto da questao a que postula o recurso;

g) Apresentarem argumentac¢ao idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

h) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

i) Apresentarem teor contra terceiros;

i) Forem encaminhados de forma coletiva;

k) Nao estiverem de acordo com as disposi¢oes deste Edital.

1) Recursos impetrados na fase que nao lhe diz respeito ndo serao analisados, ou

seja, recurso contra o gabarito impetrado na fase de recurso do resultado, serdo
indeferidos.
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12.6.1.0 recurso devera ser apresentado com argumentacao légica e consistente, ter no
maximo 3.000 (trés mil) caracteres por recurso/questao sem imagem e conter dentro do
texto o referencial bibliografico de suporte no inicio da argumentagao.

12.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as
formas e aos prazos determinados neste Edital.

12.8. Nao serao considerados requerimentos, reclamacgoes, notificagcdes extrajudiciais
ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado
no item 12.1 deste Edital.

12.9. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada
no endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

12.10. Apés a divulgacdo oficial de que trata o item 12.9 deste Edital, a fundamentagao
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso para aqueles que
submeterem via internet ficara disponivel para consulta no endere¢o eletronico:
www.funvapi.com.br.

12.11.A decisdo de que trata o item 12.9 deste Edital tera carater terminativo e
nao sera objeto de reexame.

12.12. Os pontos relativos a questoes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuag¢do nas referidas questdes
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicao de recursos.
12.12.1. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os
recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

12.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as
provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste Edital podera haver
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou,
ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima
exigida.

12.15. Nao havera reapreciacao de recursos pelos membros da banca examinadora.
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12.16. Ndao serdao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a
suplementacdo e/ou a substituicio de documentos durante ou apdés os periodos
recursais previstos neste Edital.

12.17. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.18. Apds andlise dos recursos, o resultado sera divulgado no enderecgo eletronico:
www.funvapi.com.br.

12.19. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacio dos
candidatos e a divulgacao da nova lista de aprovados.

12.20. 0 MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB e a FUNVAPI nio se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica nido lhe forem imputaveis, por recursos e/ou
pagamento de boletos ndo recebidos por falhas de comunicac¢do, congestionamento das
linhas de comunicac¢do, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, extravio da correspondéncia por parte dos correios, bem como, por outros
fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados, pagamento do boleto ou a
entrega dos envelopes.

13 DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO
13.1 O resultado do Concurso Publico sera homologado por meio de ato do Prefeito de
AGUA BRANCA - PB.

13.2 0 ato de homologacdo do resultado do Concurso Publico sera publicado no Diario
Oficial dos Municipios e divulgado nos enderecos eletronicos:
www.aguabranca.pb.gov.br e www.funvapi.com.br.

14  DOS REQUISITOS PARA POSSE
14.1 Os candidatos, para tomarem posse do cargo, serdo convocados pelo MUNICIPIO
DE AGUA BRANCA - PB e deverao atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida
neste Edital.
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa,

estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 §12 da
Constituicdo Federal /88, combinado com o Decreto Federal n® 70.436/72.

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e gozo dos direitos politicos.
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d) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato
do sexo masculino.

E) TER IDADE MINIMA DE 18 (DEZOITO) ANOS COMPLETOS NO ATO DA
NOMEACAO.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/fungdo
publica para a qual concorreu e se classificou, comprovadas pela pericia médica
promovida pela Prefeitura Municipal de AGUA BRANCA - PB.

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo/fung¢do publica estabelecida, conforme
ANEXO I deste Edital;

h) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoéria, ou seja, 75 (setenta e cinco) anos;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo ou fungao exercidos
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal,
com a redacdo da Emenda Constitucional n? 20 de 15/12/98, ressalvadas as
acumulag¢des permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos
eletivos e os cargos em comissao;

i) Nio ter sido demitido/exonerado do MUNICIPIO AGUA BRANCA - PB, por justa
causa ou em decorréncia de processo administrativo disciplinar.

14.2. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem
14.1 deste Edital, bem como, deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item 16.5 impedira a posse do candidato.

14.3. 0 candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido
pela Administracdo, sendo que, somente apds esta data, ser-lhe-a garantido o direito a
remuneracao.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1 DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA (PCD):

15.1.1.0s candidatos com deficiéncia (PCD) inscritos para as vagas reservadas,
aprovados e contratados neste Concurso Publico, além de apresentarem o atestado
meédico especificado no item 6.1.10, alinea “b”, e os exames especificados no item 15.1.3
deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizacdo da
deficiéncia, para avaliacdo de aptidao fisica e mental.

15.1.2.A Inspecao Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia (PCD) e a
caracterizacio de deficiéncia serdo feitas por Equipe Multiprofissional do MUNICIPIO DE
AGUA BRANCA - PB.
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15.1.3.A verificagdo da compatibilidade entre a deficiéncia estabelecida no Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e as atividades inerentes ao cargo/funcao
publica para o qual o candidato concorre sera realizada por Equipe Multiprofissional
constituida no ato da posse, a luz da Lei Federal n? 13.146/2015 e do artigo 52 do
Decreto Federal n29.508/2018.

15.1.4.0s candidatos a que se refere o item 15.2.1 deste Edital deverao comparecer a
pericia munidos de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 12 (doze)
meses da data de sua realizagcdo, comprobatdrios da espécie e do grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao co6digo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID).

15.1.5.A critério da pericia poderdao ser solicitados exames complementares para a
constatacdo da deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com o cargo/funcdo
publica para o qual concorre.

15.1.6. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsao da Simula ST] 377, do art. 42 do Decreto
Federal n° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n°® 7.853, de 1989, com as
alteragoes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio
das atribuig¢des do cargo/funcdo publica.

15.1.7.Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia
(PCD) os candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas “a” e “b” do subitem
15.1.6 deste Edital.

15.1.8.Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente
para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da
relacdo de candidatos com deficiéncia (PCD) inscritos para as vagas reservadas neste
Edital, mantendo a sua classificagdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

15.1.9.0s procedimentos de pericia médica dos candidatos contratados obedecerdo a
legislacao federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

16. DA CONVOCACAO E POSSE DAS FUNCOES:

16.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado, a posse dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem
de classificacdo, ao prazo de validade do Concurso Publico e ao cumprimento das
disposic¢oes legais pertinentes.
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16.2. A posse sera direito subjetiva do candidato aprovado dentro do nimero de vagas
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Concurso Publico, atendendo sempre a
necessidade e conveniéncia da Administragao Municipal.

16.3. O candidato deverd se apresentar ap6s a convoca¢do para posse, as suas
expensas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias consecutivos contados da publica¢do do
ato de convocag¢do do cargo/funcdo publica, podendo esse prazo ser prorrogado por
igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada do interessado e despacho da
autoridade competente, sob pena de ter seu ato de posse tornado sem efeito.

16.4. Sera tornada sem efeito a posse do candidato que ndo apresentar, no prazo
estabelecido no item 16.3, a documentagdo completa exigida no item 16.5.

16.5. O candidato devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse, os documentos
abaixo relacionados, sendo que a autenticacdo dos documentos sera realizada pela
propria Prefeitura mediante apresentacao dos seguintes documentos:

a) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

b) Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcao publica, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal e guia de posse,
disponibilizados e preenchidos na Secretaria de Administracdo no ato da entrega de
documentacgao;

c) Disponibilizagdo de e-mail e numero de telefone;

d) Certiddao de Nascimento ou Casamento;

e) Guia/Extrato PIS/PASEP/NIT;

f) CPF proprio;

g) Carteira de Identidade;

h) certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral;

i) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

j) Certidao de Nascimento e CPF de dependente(s);

k) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);

1) Comprovante de Residéncia Atualizado;

m) Documentag¢do comprobatoéria de escolaridade, conforme exigéncia do cargo;

n) Numero da conta bancaria Corrente Bradesco;

0) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual do Estado onde reside;

p) Certidao Negativa Criminal da Justica Federal;

q) Certidao de Antecedentes Criminais emitida pela Policia civil de onde reside.

16.6. O candidato sera responsabilizado administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla
defesa.
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16.7. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer
um dos requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.

17  DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As publicacdes e as divulgacdes referentes a este Concurso Publico serao
realizadas da seguinte forma:

a) Até a data de homologacdo, as publicacdes e divulgacdes serdo feitas no
endereco eletrénico: www.funvapi.com.br;

b) Ap6s a data de homologacdo, as publicagdes e divulgacdes serdo feitas
diretamente no Quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Municipal de AGUA BRANCA - PB
e no endereco eletréonico: www.aguabranca.pb.gov.br.

17.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diario
Oficial do Municipio e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de AGUA BRANCA -
PB e no site: www.aguabranca.pb.gov.br.

17.3. 0 acompanhamento das publicacdes, atos complementares, avisos, comunicados
e convocagdes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

17.4. Nao havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que estes
terdo as notas disponibilizadas para consulta, no enderego eletronico:
www.funvapi.com.br.

17.5. A eventual disponibilizacio de atos nos enderecos eletrénicos do MUNICIPIO DE
AGUA BRANCA - PB e da FUNVAPI ndo isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar
as publicag¢des oficiais sobre este Concurso Publico.

17.6. Nao serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado ou qualquer
outro género de informacgdo deste Concurso Publico.

17.7. Os prazos estabelecidos, considerando as especificacbes de cada etapa
disciplinadas por esse Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

17.8. Sob hipétese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo nao
cumprimento dos prazos determinados nem serdo aceitos documentos ap6s as datas
estabelecidas.
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17.9. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de laudos médicos,
pedidos de isencdo e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-
se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de
funcionamento normal da FUNVAPI. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver
expediente normal na FUNVAPI, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia
seguinte de funcionamento normal.

17.10. Nao serado considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isencdo que
ndo atenderem as formas e os prazos determinados neste Edital.

17.11. A comprovacdo da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isencdo e/ou
de outros documentos sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: concursoaguabrancapb2026@gmail.com pela data e
horario de envio da mensagem original;

b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de
Recebimento), pela data de postagem constante no envelope;

c) Quando entregue pessoalmente: pelo protocolo de recebimento atestando
exclusivamente a entrega dos documentos. No protocolo, constardo o nome do
candidato, a inscrigdo, o nome do cargo/fung¢do publica para o qual concorre e a data de
entrega.

17.11.1. O conteddo do envelope entregue pessoalmente ou encaminhado via SEDEX ou
CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), é de exclusiva responsabilidade do
candidato.

17.12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a
posse do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando
constatada a omissdao ou declaracao falsa de dados ou condigdes, irregularidade de
documentos, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
17.12.1. Comprovada a inexatiddao ou irregularidades descritas no item 17.12 deste
Edital, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o
art. 299 do Codigo Penal.

17.13. Em caso de verificacdo de incorre¢do nos dados pessoais (nome, endereco e
telefone para contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de
Inscricdo, o candidato devera atualizar suas informagdes nas seguintes condi¢cdes:

a) Até a publicagdo do Resultado Preliminar com Classificagdo, o candidato devera
atualizar estes dados por meio do e-mail: concursoaguabrancapb2026@gmail.com.
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b) Apos a publicagdo do Resultado Preliminar com Classificagdo e até a homologacdo
deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizagdo junto a FUNVAPI via
SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), enderecado a FUNVAPI, Rua
Espirito Santo, n? 533 - ACARAPE - Teresina - Piaui - CEP 64.003 - 750.

c) Apés a data de homologagao e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o
candidato devera efetuar a atualiza¢do junto ao MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB, por
meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, ou solicitagdo no setor
de protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA - PB, situado na Rua
Sargento Florentino Leite, S/N, AGUA BRANCA - PB, Centro administrativo, CEP.: 58748-
000, no horario das 08:00 as 12:00 (exceto sadbados, domingos e feriados).

17.14. A atualizagdo de dados pessoais junto ao MUNICIPIO nio desobriga o candidato
de acompanhar as publicagdes oficiais do Concurso Publico, ndo cabendo a este alegar
perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

17.15. 0 MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB e a FUNVAPI nio se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

c) Endereco residencial de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida ou extraviada pela Empresa de Correios por razoes
diversas;

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. Nao serao disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolugdo de recursos,
laudos médicos, pedidos de isencao, e/ou de outros documentos entregues, ficando a
documentagdo sob a responsabilidade da FUNVAPI até o encerramento do Concurso
Publico.

17.17. 0 MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB e a FUNVAPI nio emitirdo declaragio de
aprovacao neste Concurso Publico, valendo, como tal, as publicag¢des oficiais.

17.18. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos
complementares, avisos, comunicados e convocagoes, relativos a este Concurso Publico,
que vierem a ser publicados no Diario Oficial do Municipio e/ou divulgados no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br.

17.19. 0 MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB e a FUNVAPI nio se responsabilizam por
quaisquer cursos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as
matérias deste Concurso Publico ou ainda por quaisquer informag¢des que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.
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17.20.Nao serao fornecidas provas relativas a concurso publicos anteriores e do
concurso atual.

17.21. As despesas relativas a participacdo do candidato neste Concurso Publico, tais
como: transporte para realizacdo das provas, alimentacdo, estada, deslocamentos,

apresentacdo para posse, ocorrerao as expensas do préprio candidato.

17.22.Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da FUNVAPI, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo das provas;

c) Incorrer nas situagdes previstas nos subitens 9.10.2 e 9.12;

d) For responsavel por falsa identificacao pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

f) Nao apresentar identificacdo oficial para fazer a prova conforme previsto no
subitem 9.7;

g) Nao devolver, integralmente, o material de prova recebido;

h) Efetuar o pedido de inscrigdo fora do prazo estabelecido neste Edital;

i) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

i) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital; e

k) Nao atender as determinacbes regulamentares da FUNVAPI, pertinentes ao

Concurso Publico.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito para obter aprovagdo propria ou de terceiros, sua prova sera anulada e o
candidato serd, automaticamente, eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

17.24. A FUNVAPI fornecerd comprovante de comparecimento na prova do Concurso
Publico a cada inscrito que tiver realizado a prova e tiver necessidade do referido
comprovante.

17.25. Ap6s o término do certame, a FUNVAPI encaminhard toda a documentagdo
referente a este Concurso Publico ao MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB, para
arquivamento.

17.26. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
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circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao Edital disponibilizado nos
enderecos eletronicos: www.funvapi.com e www.aguabranca.pb.gov.br.

17.27. 0 MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB procedera a guarda de documentos
relativos ao Concurso Publico, ap6s a sua homologacdo, observada legislacdo especifica
pelo prazo de 06 (seis) anos, seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos -
CONARQ, sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicadveis a guarda da
documentagdo remanescente, para fins de fiscalizacdo dos atos de posse pelos érgaos
publicos responsaveis.

17.28.0s colaboradores da FUNVAPI bem como seus parentes consanguineos até
32 grau nao poderdao se inscrever no concurso, bem como, os membros da
Comissado Organizadora do Concurso Publico e seus parentes consanguineos até 32
grau.

17.29. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico do MUNICIPIO DE
AGUA BRANCA - PB e pela FUNVAPI, no que a cada um couber.

18 DOS PEDIDOS DE IMPUGNAGAO AO ITENS E ANEXOS DO EDITAL:

18.1. O presente edital podera ser impugnado no todo ou em parte, por qualquer
interessado no certame, que se manifeste no prazo estabelecido no cronograma de
execucao, devendo formalizar o seu pedido de impugnacdo descrevendo o(s) item(ns)
do edital, apontando a ilegalidade ou desconformidade com a legislacao vigente e
correlata aos cargos e demais temas constantes no edital, enviando para o e-mail:
concursoaguabrancapb2026@gmail.com.

18.2. O julgamento dos pedidos de impugnacdo aos itens e anexos do edital serdo
julgados pela FUNVAPI e Comissdo Organizadora do Concurso Publico no que a cada um
couber, por meio de andlise técnica-juridica, devendo ser enviado no e-mail
correspondente a decisao.

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026

MARLUCE PEREIRA VERAS DE BRITO
Prefeita Municipal
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COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSOS PUBLICOS
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SILVANIA LIMA DA SILVA EDUARDA OLIVEIRA CALDEIRA
PRESIDENTE MEMBRO

WHELITON JOSE MORATO SILVA
MEMBRO
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ANEXO I -

QUADRO DE CARGO, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E VENCIMENTO

LEGISLACAO DOS CARGOS:
LEIN® 507, DE 24 DE MARCO DE 2022; LEI N2 624, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

CARGA | TOTAL VAGAS
HORARIA DE VAGAS PCD | VENCIMENTO
CARGO ESCOLARIDADE SEMANAL | VAGAS | AMPLAS
Ensino Médio completo + Curso de
Formacdo Inicial de Agente Comunitario 40H 04 03 01 R$ 3.242,00
AGENTE de Satide, com carga horaria minima de
COMUNITARIO DE | 40h. Residéncia na drea da comunidade
SAUDE - ACS em que atuar, desde a data de publicagdo
do Edital (art. 62, inciso I, da Lei Federal
n211.350/2006)
Ensino Médio completo + Certificado 40H 03 02 01 R$1.621,00
AGENTE atualizado do curso basico de informéti
ADMINISTRATIVO ualizado do curso basico de informatica
em Word, Excel e digitacdo
ASSISTENTE Ensino Superior em Servigo Social + 30H 01 01 - R$ 1.809,00
SOCIAL Registro no CRESS
Ensino Superior em Direito, 40H 01 01 - R$ 2.000,00
FISCAL DE Administracdo ou Ciéncias Contabeis +
TRIBUTOS Registro no Conselho de Classe
competente
X Ensino Superior em Farmicia + Registro
FARMACEUTICO | 1, cRF 20H 01 01 - R$ 1.621,00
Ensino Superior em Fisioterapia +
FISIOTERAPEUTA | pegistro no CREFITO 20H 04 03 01 R$ 1.621,00
Ensino Superior em Nutrigao + Registro
NUTRICIONISTA | 1, cRN 30H 02 01 01 R$ 1.621,00
. Ensino Superior em Odontologia + 20H 02 01 01 R$1.621,00
ODONTOLOGO Registro no CRO
. Ensino Superior em Psicologia + Registro 30H 03 02 01 R$ 1.621,00
PSICOLOGO 1no CRP

TOTAL DE VAGAS =21
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APENDICE DO ANEXO I
DELIMITACAO DAS AREAS DAS UBS

ACS
ZONA
URBANA
AREA 01

UBS
JOSE GOMES
FILHO

ABRANGENCIA:

Rua Abdon Floréncio, Rua Anténio Alves da Silva, Rua Felizardo Correia, Rua
José Anastacio de Brito, Rua Nanuza Lima, Rua Ant6énio Tirbutino Sousa, Rua
Avani Maria Ferreira, Rua Maria do Socorro Martins Leite, Rua Nino Florencio,
Rua Alencar Pires, Rua Silvino Romeu, Conjunto José Sobrinho, Rua Antonio
Salustriano da Silva, Rua Bairro Jardim Sao Nicolau, Travessa José Pedro
Firmino, Rua Eliziario, Rua Enis Barros, Rua Gonzaga Felix, Rua Gualterina, Rua
Severino Floriano Cabral, Rua Henrique Malaquias, Rua Alexandrino Alves, Rua
Vereador Francisco Chaves, Rua Vicente Chaves, Rua Capitdo Manoel Firmino,
Rua Francisco Lopes, Rua Geraldo Gomes, Rua Jodo Batista, Avenida 24 de
Setembro, Avenida Amaro de Castro, Avenida Dr. Gildo Luiz de Oliveira, Rua
Antonio Florencio de Azevedo, Rua Bianor Nicolau de Oliveira, Rua Biu Correia,
Nucleo Rural Sitio Baixa da Cascavel, Rua Fazenda Trajano, Rua Francisco
Galdino, Rua Jodo Nunes de Freitas, Rua Joaquim Correia, José Ascendino de
Farias, Rua Antonio Manoel Trajano, Rua José Vidal, Rua Alencar Pires, Rua
Avani Maria Ferreira, Rua Sebastido Gomes.

ACS
ZONA RURAL
AREA 03

UBS
LAGOINHA

ABRANGENCIA:

Sitio Entrada de Lagoa, Sitio Caracuca, Povoado Lagoinha, Sitio Capim de Planta,
Sitio Macaco, Sitio Santa Maria, Sitio Marcela, Sitio Muritiba, Sitio Cruzinha, Sitio
Monteiro, Sitio Riacho Fundo, Sitio Lagoinha dos Martins.

ACS
ZONA RURAL
AREA 04

UBS
JOSE
LOUREDO DE
SANTANA

ABRANGENCIA:

Sitio Cabaceiro, Sitio Paizinho, Sitio Moco, Sitio Muricoca, Sitio Baixa da
Cascavel, Sitio Baixa Verde, Sitio Carud, Sitio Desterro, Sitio Instancia Brasilia,
Sitio Papagaio, Sitio Serrote Alto, Sitio Cafundo, Sitio Bola, Cachoeira Alta, Sitio
Espuma, Sitio Pau do Fogo, Sitio Riacho dos Negros, Sitio Umburana, Vila
Delmiro Barros, Sitio Barra, Sitio Poco Cumprido, Sitio Areia, Sitio Cajarana,
Sitio Calista, Sitio Filipe, Sitio Jodo Ferreira, Sitio Lage D’agua, Sitio Exu, Sitio
Catolé, Sitio Gloria, Sitio Porteira, Sitio Boa Esperanga, Sitio Chapada, Dona
Joana.
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ACS
ZONA
URBANA
AREA 05

UBS
ANTONIA
FIRMINO DE
OLIVEIRA

ABRANGENCIA:

Rua Major Inocéncio, Rua Silvino Romeu, Rua Projetada, Travessa Odon
Floréncio, Rua José Barbosa, Rua Padre Aristides, Rua Venancio Guedes, Rua
Zezinho Nicolau, Rua Gonzaga Herculano, Rua Juvens Guedes, Rua Ant6nio
Leite, Rua Gabriel Pereira, Rua Prefeita Dona Cica, Rua Pedro Toto, Rua Severino
Sales, Rua Antonio Leite, Rua Vereador Reginaldo Chaves, Rua Anténio
Virgolino Batista, Rua Antonio Leite, Rua Professor Severino Sales, Rua José
Ferreira Moreno, Rua José Benone, Rua Manoel Paizinho, Rua Antonio
Herculano, Loteamento Gravata, Loteamento Colinas, Sitio Areia.
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ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

ATRIBUICOES

O Agente Comunitario de Saude tem como atribui¢do o exercicio de atividades
de prevencdo de doencas e de promocdo da saude, a partir dos referenciais da
Educagcdo Popular em Saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS que normatizam a saude preventiva e a aten¢do basica em sadde, com
objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as a¢des e aos servicos de
informacdo, de saude, de promocdo social e de protecdo da cidadania, sob
supervisao do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

CARGO:

AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES

Efetuar servicos de datilografia e/ou digitacdo necessarios a administracao da
unidade; efetuar o preenchimento de requisicdes e formuldarios solicitados;
proceder com a emissdao de guias de tramitacdo de processos e documentos;
organizar e arquivar os documentos da unidade, de acordo com os critérios
preestabelecidos; recolher e fazer a distribuicdo de correspondéncias; Informar
notas e mensagens de rotina, recebendo e repassando mensagens telefonicas, se
necessario, fazendo sua devida anotagdo; efetuar a coleta de dados relacionados
a atividades possiveis de serem medidas e quantificadas; proceder com o
controle das requisicdes de xérox, correio, telégrafos, telex, reprografia e
outros; fazer a distribuicdo do material de consumo requisitado; proceder com
o controle da entrada e saida de documentos da unidade, fazendo o seu devido
protocolo; executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcgao.

CARGO:

ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES

Promover estudos socioecondmicos para fins de elegibilidade dos usuarios aos
servicos assistenciais oferecidos pelas instituicdes; Esclarecer os usuarios sobre
os direitos sociais, utilizando-os para o exercicio da cidadania, através de uma
acdo socioeducativa; estabelecer encaminhamento e orientagdes sociais junto a
individuos, grupos e populagdes relacionados a fendmenos sociais inerentes a
politica social implementada (satude, educagdo, idoso, crianca e adolescente
etc.); Realizar pericias técnicas, laudos periciais, informacgdes e pareceres sobre
matérias especificas de servigo social; Desencadear e/ou estimular o processo
participativo da populagdo, no sentido da incorpora¢do de suas demandas aos
servicos prestados pela instituicdo; Propor alternativas de acdo na drea social;
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Identificar e relacionar os recursos sociais e institucionais existentes na regido e
orientar os usudrios a utilizarem adequadamente os recursos sociais e
institucionais da comunidade, face as situacdes e problematicas sociais
detectadas e/ou demandadas; Propor medidas para a reformulacao de politicas
sociais vigentes e/ou apresentar e fundamentar a definicio de nova politicas
assisténcias; Prestar servigos concretos com vistas a solu¢do de problemas
imediatos, apresentados pela populacdo usudaria dentro dos recursos e critérios
institucionais e/ou através de encaminhamentos aos recursos da prépria
instituicdo ou da comunidade; Desenvolver a¢des para a melhoria da qualidade
do processo de ensino-aprendizagem, com a participacdo da comunidade
escolar, atuando na mediacdo das relagdes sociais e institucionais; Executar
outras tarefas compativeis com a natureza da funcao.

CARGO:

FISCAL DE TRIBUTOS

ATRIBUICOES

Proceder com atividades de competéncia da Receita Municipal; Constituir,
mediante lancamento, o crédito tributario, aplicar penalidades e arrecadar
tributos; Executar procedimentos fiscais objetivando verificar o cumprimento
das obrigacdes tributdrias pelo sujeito passivo, praticando todos os atos
definidos na legislacdo especifica, incluidos os relativos a apreensao de
mercadorias, livros, documentos e arquivos e meios eletrénicos ou quaisquer
outros bens e coisas moveis necessarias a comprovacao de infragdo a legislacao
tributaria; Exercer controle sobre atividades dos contribuintes inscritos ou nao
no cadastro de contribuinte do Municipio, supervisionando as atividades de
orientacdo do sujeito passivo, efetuadas por intermédio de midia eletrdnica,
telefone e plantdo fiscal; Elaborar pareceres que envolvam matérias
relacionadas a fiscalizacdo e proferir decisdbes em Processo administrativo-
fiscal, ou delas participar, bem assim em relacdo a processos de restituicdo e de
reconhecimento de beneficios fiscais; Proceder a orientagdo do contribuinte no
tocante aos aspectos fiscais sobre a aplicacdo da legislacdo tributaria, por
intermédio de atos normativos e solucdo de consultas; Atuar em pericias fiscais;
Exercer a fiscalizagcdo de outros tributos que nao os instituidos pelo Municipio
cuja competéncia lhe seja delegada por ente tributario, mediante convénio;
exercer outras atividades inerentes a ac¢do fiscalizadora, ressalvadas as
atribui¢cdes privativas do Procurador do Municipio; executar outras tarefas
compativeis com a natureza da funcao.

CARGO:

FARMACEUTICO

ATRIBUICOES

Executa tarefas diversas relacionadas com a composicdo e fornecimento de
medicamentos e outros preparados semelhantes, a andlise de toxinas, de
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substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de produtos
acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em
férmulas estabelecidas, para atender a receitas médicas, odontologicas e
veterinarias, a dispositivos legais, a finalidades industriais e a outros
propositos: faz a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medigao,
pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas,
para atender a producdo de remédios e outros preparados; subministra
produtos médicos e cirdrgicos, seguindo o receituario médico, para recuperar
ou melhorar o estado de saude de pacientes; controla entorpecentes e
produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo
os receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais;
analisa produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaborac¢do, ou seus
insumos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor,
pureza e quantidade de cada elemento; analisa soro antiofidico, pirogénio e
outras substancias, valendo-se de meios biologigénios e outras substancias,
valendo-se de meios biolégicos, para controlar sua pureza, qualidade e
atividade terapéutica; faz analises clinicas de exsudatos e transudatos
humanos, como sangue, urina, fezes, liquor, saliva e outros, valendo-se de
diversas técnicas especificas, para complementar o diagndstico de doengas;
realiza estudos andlises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e
aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-primas; procede a
analise legal de pecas anatOmicas, substancias suspeitas de estarem
envenenadas, de exsudatos e transudatos humanos ou animais, utilizando
métodos e técnicas quimicas, fisicas e outras, para possibilitar a emissao de
laudos técnico-periciais; efetua analise bromatolégica de alimentos, valendo-
se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza, conservacao e
homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; faz manipulacdes,
analises, estudos de reacdes e balanceamento de férmulas de cosméticos,
utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e experimentais,
para obter produtos destinados a higiene, prote¢cdo e embelezamento; fiscaliza
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto
sanitario, fazendo visitas periédicas e autuando os infratores, se necessario,
para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacdo vigente;
assessora autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre
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legislacdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para a
elaboragdo de ordens de servico, portarias, pareceres e manifestos.

CARGO:

FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES

Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencao, readaptacdo e recuperagao
de pacientes; Atender e avaliar as condi¢des funcionais de pacientes utilizando
protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades;
Atuar na area de educacdo em saude, através de palestras, distribuicdo de
materiais educativos e orientacbes para melhor qualidade de vida;
Desenvolver e programar programas de prevencao em saude geral e do
trabalho; Gerenciar servicos de saude, orientando e atendendo pacientes para
prevencao, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e ortopedia;
Habilitar pacientes; Realizar diagndsticos especificos e analisar a condicao dos
pacientes, desenvolvendo programas de prevencdo e promocdo de saude e
qualidade de vida; Exercer atividades técnico cientificas, através da realizacao
de pesquisas, trabalhos especificos, organizacao e participagdo em eventos
cientificos;

CARGO:

NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES

Controlar a estocagem, preparagdo, conservacao e distribuicdo dos alimentos,
afim de contribuir para melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares; Proceder com o planejamento e a elaboracdo de
cardapios e dietas especiais para oferecer refeicdes balanceadas; Desenvolver
o treinamento em servigo do pessoal auxiliar de nutricdo para racionalizar e
melhorar o padrao técnico dos servigos; Supervisionar o preparo, distribuicao
das refeicdes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e
distribuicdo para possibilitar um melhor rendimento do servico; Prescrever
dietas e regimes alimentares; Fazer o planejamento e elaboragdo dos
cardapios e dietas especiais; Fazer a supervisao do preparo e distribuicao das
refeicdes; Supervisionar a manuteng¢do das boas condi¢des de higiene e fazer a
supervisao dos trabalhos de recebimento e armazenamento dos géneros
alimenticios; Inspecionar a aceitacdo dos cardapios; Fazer a estimagao do

EXECUTORA:

yoEUNVARL DL

CONSTRUINDO COMPETENCIAS «/




59
iy =)

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
CNPJ n? 09.145.368/0001-12

Rua Sargento Florentino Leite, S/N, Centro Administrativo, CEP: 58.748-000 - Agua Branca-PB

custo médio das refei¢cdes; Fazer parte de comissdes responsaveis pela compra
de géneros alimenticios, e aquisicao de equipamentos e materiais especificos;
Fazer a requisicao de material necessario em fun¢do do preparo das refeicoes;
Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcgao.

CARGO:

ODONTOLOGO

ATRIBUICOES

Realizar exames nos dentes e na cavidade bucal, utilizando aparelhos
especificos para verificar a presenca de caries e outras afeccdes; Identificar as
afeccdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos e
exames adequados para estabelecer o tipo de tratamento; Efetuar
administracdo de anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o
tratamento; Efetuar restauracdes, extracdes, limpeza profilatica, selantes
aplicacdo de flior e demais procedimentos necessarios; Realizar a limpeza
profilatica dos dentes e gengivas, extraindo o tartaro para eliminar a
instalacao de focos de infecgdo; Substituir ou restaurar partes da coroa
dentaria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas para completar ou
substituir o 6rgao dentario; Orientar os pacientes quanto os cuidados com a
higiene bucal; Prescrever ou administrar medicamentos para prevenir
hemorragia pos-cirurgica ou tratar de infec¢des da boca e dentes; Participar da
equipe multidisciplinar, efetuando treinamentos e desenvolvendo programas
e projetos; Registrar os dados coletados langando-os em fichas individuais,
para acompanhar a evolugdo do tratamento; Prescrever medicamentos
quando necessario; Providenciar o preenchimento das fichas e relatdrios
informando as atividades dos servicos prestados; Aconselhar os pacientes
quanto aos cuidados de higiene, orientando-os na protecao dos dentes e
gengivas; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato, podendo inclusive, a critério da Administracao, ser
designado para compor equipe do Programa Saude da Familia (PSF).

EXECUTORA:

)‘Q FUNVAPI

CONSTRUINDO COMPETENCIAS /




59
iy =)

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
CNPJ n? 09.145.368/0001-12

Rua Sargento Florentino Leite, S/N, Centro Administrativo, CEP: 58.748-000 - Agua Branca-PB

CARGO:

PSICOLOGO

ATRIBUICOES

Proceder ao estudo e andlise dos processos intrapessoais e das rela¢des interpessoais,
possibilitando a compreensdao do comportamento humano individual e de grupo, no
ambito das instituicdes de varias naturezas. onde quer que se estas ocorram; Aplicar
conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir
nos fatores determinantes das acGes e dos sujeitos, em sua histdria pessoal, familiar e
social, vinculando-as também a condi¢des politicas, histéricas e culturais; Contribuir
para a producdo do conhecimento cientifico da psicologia através da observacao,
descricdo e andlise dos processos de desenvolvimento, inteligéncia, aprendizagem,
Analisar a personalidade e outros aspectos do comportamento humano e animal;
Analisar a influéncia de fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre os
sujeitos na sua dinamica intrapsiquica e nas suas rela¢cdes sociais, para orientar-se no
psicodiagnoéstico e atendimento psicolégico; Promover a saide mental na prevencao e
no tratamento dos distirbios psiquicos, atuando para favorecer um amplo
desenvolvimento psicossocial; Elaborar e aplicar técnicas de exame psicoldgico,
utilizando seu conhecimento e praticas metodolégicas especificas, para conhecimento
das condi¢cdes do desenvolvimento da personalidade, dos processos intrapsiquicos e
das relagdes interpessoais, efetuando ou encaminhando para atendimento
apropriado, conforme a necessidade; Participar da elaboracdo, adaptacido e
construcdo de instrumentos e técnicas psicologicas através da pesquisa, nas
instituicdes académicas, associacdes profissionais e outras entidades cientificamente
reconhecidas; Realizar divulgacao e troca de experiéncia nos eventos da profissdo e
comunidade cientifica e, a populacdo em geral; Desempenhar suas funcdes e tarefas
profissionais individualmente e em equipes multiprofissionais, em hospitais,
ambulatorios, centros e postos de saide e consultério; Realizar pesquisa, diagnéstico,
acompanhamento psicolégico, e intervencdo psicoterapica individual ou em grupo,
através de diferentes abordagens tedricas; Desenvolver a¢des para a melhoria da
qualidade do processo de ensino-aprendizagem, com a participagdo da comunidade
escolar, atuando na mediacao das relacdes sociais e institucionais; Executar outras
tarefas compativeis com a natureza da fungao.
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- _aNexom
ESTRUTURAS DA PROVA OBJETIVA

NIiVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL, FISCAL DE TRIBUTOS, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA,
NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PSICOLOGO.

DISCIPLINA Ne. PESO PONTOS
(010) 2 {0) 3
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 15 3,0 45,0
LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA 05 3,0 15,0
TOTAL 40 100

NiVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS e AGENTE ADMINISTRATIVO.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO DE INFORMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100
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ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA
PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO
Compreensdo e interpretacdo de textos; Tipologia textual; Ortografia oficial; Acentuacao
grafica; Emprego das classes de palavras; Emprego do sinal indicativo de crase; Sintaxe
da oragdo e do periodo; Pontuagdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e
verbal; Significacdo das palavras.

LINGUA PORTUGUESA
PARA O CARGO DE NiVEL SUPERIOR

Leitura, compreensdo e interpretacio de textos de géneros variados, tipologia,
estruturacao e textualidade abrangendo coesao e coeréncia, ortografia oficial conforme o
acordo vigente, acentuacdo grafica, identificacdo, emprego e flexdo das classes de
palavras com énfase na estrutura e formacdo de palavras, emprego do sinal indicativo de
crase, sintaxe da orac¢do e do periodo abrangendo coordenacdo e subordinacdo, emprego
dos sinais de pontuacdo e suas fungdes estilisticas e sintaticas no texto, concordancia
nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, significacio das palavras incluindo
sindbnimos, anténimos, homonimos, parénimos, denotacdo e conotacdo em diferentes
contextos, bem como figuras de linguagem, fun¢des da linguagem e reescrita de frases e
paragrafos para manutencdo do sentido original.

INFORMATICA PARA O CARGO DE NIVEL MEDIO
Nocdes de sistemas operacionais abrangendo ambientes Windows 10 e Windows 11 (32
e 64 bits) e ambiente Linux (SUSE SLES 15), conceitos de organizacdo e de
gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas, edi¢cdo de textos, planilhas
e apresentacdoes nos ambientes Microsoft Office e Microsoft 365 (Word, Excel e
PowerPoint), fundamentos, conceitos e mecanismos de seguranca da informacao,
protecdo de estagdes de trabalho englobando controle de dispositivos USB, hardening,
antimalware e firewall pessoal, redes de computadores com conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet e intranet, navegacdo web
utilizando Microsoft Edge, Google Chrome e Mozilla Firefox em suas versoes atualizadas,
mecanismos de busca e pesquisa na web, correio eletronico, grupos de discussao, foruns
e wikis, redes sociais abrangendo X (antigo Twitter), Facebook, LinkedIn, WhatsApp,
YouTube, Instagram e Telegram, visdo geral sobre sistemas de suporte a decisdo e
inteligéncia de negocio (Business Intelligence), fundamentos sobre andlise de dados,
conceitos de tecnologias e ferramentas multimidia de reproducao de audio e video, além
de ferramentas de produtividade, colaboracdo e trabalho a distancia englobando
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Microsoft Teams, Cisco Webex, Google Meet, Google Drive e Zoom.

RACIOCINIO LOGICO
PARA AOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Estruturas ldégicas e légica de argumentacdo, légica sentencial ou proposicional
abrangendo proposicdes simples e compostas, sentencas abertas, declaracao
monovalente, valor 16gico e tabelas-verdade incluindo o calculo do niimero de linhas com
n proposicoes, emprego de conectivos com andlise detalhada das condicionais e
bicondicionais, operag¢des légicas como negacdo da proposicdo simples e composta,
negacdo da negacdo e negacdo da bicondicional, propriedades légicas incluindo tautologia,
contradicdo e contingéncia, equivaléncias légicas e leis de De Morgan, proposicdes
categoricas e conclusoes, raciocinio légico focado na teoria dos conjuntos com operagdes
basicas e resolucdo de problemas, légica aplicada as propriedades das operagdes
aritméticas e fraciondrias basicas, l6gica na organizacdo de sequéncias numéricas simples,
correlacao entre elementos de um universo por meio de problemas légicos de niveis facil,
intermediario e avancado, problemas interdisciplinares voltados a solucdo em diversas
areas do conhecimento, técnica da contradi¢cdo aplicada a resolu¢do de problemas de
verdades, mentiras e culpados, além de raciocinio légico e matematico envolvendo
probabilidade, analise combinatoria abrangendo arranjo, permutacdo e combinacao,
nocoes de algebra linear, matrizes e geometria basica.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA
PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Fundamentos da ética e da moral aplicados a gestao publica abrangendo o conceito de

ética no setor publico, a distingdo entre ética e moral e o papel do servidor como agente
de promoc¢do da cidadania e da dignidade da pessoa humana, deveres e proibi¢cdes dos
agentes publicos, gestdo da ética nas organizacdes e principios que regem a conduta
profissional com énfase no Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico e na
prevencao de desvios de conduta, conflito de interesses na administracdo publica,
principios fundamentais da Administracdo Publica na Constituicdo Federal abrangendo
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, normas constitucionais
sobre servidores publicos incluindo investidura em cargo publico, estabilidade,

acessibilidade e acumulagao de cargos e func¢des, Lei de Improbidade Administrativa e
suas atualiza¢des detalhando os atos que importam em enriquecimento ilicito, prejuizo
ao erario e atentado contra os principios da administracdo bem como as sanc¢des
aplicaveis, Lei de Acesso a Informacao e Lei Geral de Protecdo de Dados no contexto da
transparéncia publica, governo digital e protecdao a privacidade, no¢des gerais sobre
licitacoes e contratos administrativos com foco na legislacdo federal vigente,
conhecimento do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio versando sobre o regime
juridico, provimento, vacancia, direitos, vantagens, deveres, proibicbes e regime
disciplinar, além da Lei Organica Municipal abrangendo a organizacdo dos poderes locais,
competéncias do municipio e normas do processo administrativo municipal, garantindo a
observancia do devido processo legal, da ampla defesa e do contraditério na relagdo
entre o cidadao e o Estado.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

0 Sistema Unico de Saudde (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitério de
Saude um agente de mudancas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do
Agente Comunitario de Saude: (Cadastramento as familias); Territorializacdo (area e
micro area) e epidemias; O diagnostico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente:
(Agua, solo e poluicdo); Doencas mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e
Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensao Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saiide Mental); Saude Bucal; Alimentacdo e Nutri¢cdo; A saide nas
diversas fases da vida: (Transformag¢des do Corpo Humano, Planejamento Familiar,
Gestacdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao
recém-nascido, imunizacao, Puerpério: Um tempo para o Resguardo, Direitos da Crianca,
Amamentacgdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais
Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianc¢a, Puberdade e Adolescéncia, Direito e
saude do Idoso, Prevencado de Acidentes); Educacdo em saude. Dengue.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Estado, Governo e Administracdo Publica, conceitos, elementos, poderes e organizacao.
Principios expressos e implicitos da Administragdo Publica. Atos Administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificacao, espécies, invalidacdo (anulacao e revogacao)
e convalidacao. Agentes Publicos: disposi¢coes constitucionais, regime juridico, deveres,
responsabilidades e direitos. Licitagdbes e Contratos Administrativos (Lei n2
14.133/2021): principios, modalidades, critérios de julgamento, fases da licitacao,
contratacdo direta (inexigibilidade e dispensa), execucdo, alteracdo e rescisdo dos
contratos. Processo Administrativo no ambito da Administracdo Publica (Lei n?
9.784/1999): principios, direitos e deveres dos administrados, inicio, instrucao e
decisdo. Improbidade Administrativa (Lei n? 8.429/1992 e alteracdes da Lei n?
14.230/2021). Responsabilidade civil do Estado.

Orcamento Publico, conceito, técnicas orcamentarias (Or¢amento-Programa) e
principios orcamentarios. Instrumentos de Planejamento: Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA). Ciclo Or¢camentario:
elaboracdo, discussdo, votacdo, execucdo e avaliacdo. Receita Publica: conceito,
classificacbes e estagios (planejamento, langcamento, arrecadacdo e recolhimento).
Despesa Publica: conceito, classificacdes e estagios (empenho, liquidacdao e pagamento).
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000): planejamento, receita,
despesa com pessoal, divida e endividamento, transparéncia e instrumentos de gestdo
fiscal.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

ASSISTENTE SOCIAL

Trajetéria histérica, teérica e metodolégica do Servico Social no Brasil. Projeto Etico-
Politico Profissional. Cédigo de Etica do Assistente Social e Lei de Regulamentacido da
Profissio (Lei n? 8.662/1993). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), englobando a
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n? 8.742/1993), Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e Normas Operacionais Basicas (NOB/SUAS). Organizacao e
atuacdo técnica no CRAS e CREAS. Instrumentalidade do Servico Social por meio de
estudo social, parecer social, laudo pericial, visitas domiciliares, técnicas de atendimento
individual, familiar e articulagdo em rede. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003), Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006) e Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Assisténcia social prisional.

FISCAL DE TRIBUTOS

Sistema Tributario Nacional e Cédigo Tributario Nacional (CTN). Fato gerador, base de
calculo, aliquotas e sujeicdo passiva dos tributos de competéncia municipal,
nominalmente IPTU, ISS, ITBI e taxas de poder de policia e de servicos. Disposicoes da
Lei Complementar n? 116/2003 para o ISS. Processo Administrativo Tributario (PAT),
abrangendo as fases do lancamento tributario, lavratura de auto de infracao,
notificagdes, prazos de defesa, recursos administrativos e inscricio de créditos
tributarios em Divida Ativa. Técnicas de auditoria e fiscalizacao fiscal de
estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos por meio do exame
de livros contabeis, Notas Fiscais Eletronicas (NF-e, NFS-e) e Escrituracdo Fiscal Digital
(EFD). Nogdes de crimes contra a ordem tributaria segundo a Lei Federal n? 8.137/1990.
Reforma tributaria no Brasil, Emenda Constitucional n? 132/2023, Lei Complementar n®
214/2025, IVA Dual (IBS e CBS), Conceito de CBS (Contribui¢cdo Social sobre Bens e
Servicos, Conceito de IBS (Imposto sobre Bens e Servicos).

FARMACEUTICO

Politica Nacional de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica no SUS. Gerenciamento
do ciclo da assisténcia farmacéutica nas etapas de selecdo, programacdo, aquisicao,
armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos. Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME). Farmacia clinica e aten¢do farmacéutica através de
seguimento farmacoterapéutico, reconciliagio medicamentosa, identificagio de
interacbes medicamentosas e reacdes adversas (RAM), orientacdo ao paciente e
promo¢do do uso racional de medicamentos. Legislacdo sanitaria e controle de
substancias sob regime especial regulados pela Portaria SVS/MS n® 344/1998.
Atribuic¢des clinicas do farmacéutico segundo as resolu¢des do CFF. Gestdo fisica e
financeira de estoques (curvas ABC/XYZ) e controle de medicamentos termolabeis.
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FISIOTERAPEUTA

Anatomia: Anatomia do corpo humano; planos e eixos anatémicos; esqueleto axial;

0ssos, junturas, musculos, vasos e nervos; sistema circulatorio; sistema respiratorio;
sistema esquelético; sistema articular; sistema muscular. Neuroanatomia: Anatomia
funcional do sistema nervoso, organizacao e classificacao, estrutura macroscdpica e
microscopica do sistema nervoso central e periférico. Aspectos gerais do sistema
nervoso autonomo. Vias aferentes e eferentes do sistema nervoso central. Vascularizacao
do sistema nervoso central. Fisiologia geral: Fisiologia celular. Fisiologia muscular.
Contrac¢do do musculo. Placa motora. Potenciais de membrana e transmissdo nervosa.
Sinapse e os circuitos neuronais basicos. Fisiologia dos receptores. Fisiologia do sistema
nervoso, muscular, cardiovascular e respiratério. Cinesiologia: Aplicacdo das leis e
grandezas fisicas na compreensdo do movimento humano, no diagnéstico e na
terapéutica relativa a fisioterapia. Principios e estudo biomecanico do movimento
humano (cinética e cinematica do movimento humano normal e adaptado na execugao
das atividades de vida diaria). Equilibrio do corpo humano. Efeitos da forca de gravidade,
centro de gravidade do corpo. Mecanica da coluna vertebral. Goniometria. Avaliagdo
muscular: provas de forga e flexibilidade. Cinesioterapia: Aplicacao do movimento sob
forma terapéutica. Ganho de forca muscular e amplitude de movimento: métodos,
técnicas e recursos fisioterapicos. Fisioterapia aplicada a ortopedia e traumatologia:
Semiologia Ortopédica. No¢oes de tratamento clinico e cirurgico das doencas ortopédicas
e traumaticas, assim como no tratamento em diferentes fases de doencas infecciosas e
degenerativas de musculos, ossos e articulacdes. Disfun¢des da coluna vertebral.
Fraturas e luxagdes. Avaliacdo, planejamento, prescri¢do e execucao de tratamento
fisioterapico. Fisioterapia aplicada a pediatria: Exame neurolégico da crianga.
Desenvolvimento neuropsicomotor. Paralisia cerebral. Paralisia braquial obstétrica.
Mielomeningocele. Doengas neuromusculares e sindromes de regressao neurolégica.
Repercussdo das doengas cerebrovasculares e traumatismo craniencefalico na infancia.
Avaliacao fisica, definicdo de objetivos e condutas, indicacao de tratamento fisioterapico
e abordagem em equipe interdisciplinar de criangas com alteracées no desenvolvimento.
Fisioterapia aplicada a neurologia: Semiologia neurologica. Lesdo de plexo braquial,
plexo lombossacro e nervos periféricos. Lesdao medular. Sindrome de Guillain Barré.
Poliomielite. Acidente vascular cerebral. Traumatismo craniencefalico. Doengas
degenerativas. Avaliacao fisica, definicio de objetivos e condutas, indicacao de
tratamento fisioterapico e abordagem em equipe interdisciplinar de individuos adultos
com doencas e disfun¢des neurolodgicas. Fisioterapia aplicada a pneumologia: Semiologia
do aparelho respiratorio. Patologias pulmonares mais frequentes, incluindo avaliacao,
classificacao, quadro clinico, complicagdes, evolucao e tratamento. Avaliacao da funcdo
pulmonar: mecanica respiratoéria, ventilometria, espirometria e pressoes respiratorias.
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Técnicas especificas em fisioterapia respiratéria ambulatorial e de UTIL. Ventilacao
mecanica invasiva e ndo invasiva. Métodos e técnicas de fisioterapia, empregados na
reabilitacdo pulmonar (desobstrucao, reexpansao e treinamento muscular). Protese e
ortese: Indicacao e caracteristicas das orteses de membros inferiores, superiores e de
tronco; préteses de membros inferiores. Indicacdo e tipos de auxilio-locomocao.

NUTRICIONISTA

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutricdo. Fundamentos basicos em
nutricdo humana. Microbiologia dos alimentos, saiide publica e legislacdo. Alimentos
dietéticos e alternativos. Producgao: administracdo de servicos de alimentagao.
Planejamento do servico de nutricdo e dietética; aspectos fisicos do servico de nutri¢ao e
dietética; sistema de distribuicdo de refeicdes; servicos de alimentacdo hospitalar.
Critérios para elaboracdo de cardapios. Saneamento e seguran¢a na produc¢do de
alimentos e refeicdes. Gestdo de estoque: curva ABC. Controle higiénico- sanitario dos
alimentos. Analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude
Publica: avaliacdo nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do
tubo gastrointestinal e 6rgdos anexos (figado, pancreas, enddcrino e exdcrino e vias
biliares). Dietoterapia nas patologias renais. Dietoterapia nas patologias
cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia nas cirurgias
digestivas. Dietoterapia na gravidez e lactagdo. Atencao nutricional ao idoso. Avaliacao e
internacao de exames laboratoriais de rotina. Internacdao droga-nutrientes. Dietoterapia
pediatrica: avaliacdo nutricional; orientagcdo nutricional nas sindromes diarreicas;
orientacdo nutricional na recuperacao do desnutrido, orientagdo nutricional nas afeccdes
renais, orientacdo nutricional na obesidade, nas doencas gastrointestinais, nas cirurgias
digestivas, nas pneumopatias, nas erosmatos do metabolismo. Terapia nutricional
parenteral e enteral. Etica profissional. Organizacdo dos servicos de saide no Brasil:
Sistema Unico de Satde - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude;
Sistema de notificacao e de vigilancia epidemiolédgica e sanitaria; Endemias/epidemias:
Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacao local de
saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas
Publicas de Saude e Pacto pela Saude.

ODONTOLOGO

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil.
indices epidemiolégicos especificos em satide bucal. Satide Publica: organizagio dos
Servigos de Saude no Brasil - SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e
caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria. PSF - Programa Sadde Familia (objetivos, funcdes e
atribuicoes). Biogénese das denticdes. Diagnostico e plano de tratamento: anamnese,
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exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames
complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas
adesivos, cimentos de iondmero de vidro. Materiais protetores do complexo dentino-
pulpar. Métodos preventivos: educagdao em saude, tratamento restaurador a traumatico,
adequacao do meio, selantes, restauracoes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia.
Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevencdo, tratamento,
prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagnéstico da atividade de carie.
Inter-relacdo dentistica - periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentario.
Periodontia: gengivite e periodontite - diagnostico, prevencdo e tratamento nao
cirargicos. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia.
Odontopediatria: promoc¢do de saide bucal em bebés e criancas, educacdo em saude,
cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais
dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall,
Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura
decidua e permanente; urgéncias endoddnticas e periodontais. Atendimento de
pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia:
analgésicos, anti-inflamatorios, antimicrobianos, sedativos, interacdes medicamentosas.
Anestesiologia: indicagcbes e contraindicacdes dos anestésicos locais em Odontologia,
técnicas de anestesia, doses. Anatomia interna dental. Etiologia, diagnéstico e plano de
tratamento das alteragdes pulpares e periapicais. Tratamento conservador da polpa
dental. Cirurgia de acesso a cavidade pulpar. Preparo quimico-mecanico dos canais
radiculares: instrumentos e substancias quimicas. Medica¢do intracanal. Obturacdo dos
canais radiculares: materiais obturadores e técnicas. Retrata mento dos canais
radiculares. Tratamento das urgéncias na Endodontia. Terapéutica sistémica
coadjuvante ao tratamento endodoéntico. Traumatismo dental - lesdes traumaticas da
denticao permanente. Tratamento endoddntico de dentes com rizogénese incompleta.

PSICOLOGO

Fundamentos da psicologia clinica e institucional, teorias e sistemas da psicologia
abrangendo a abordagem psicanalitica com Freud e Lacan, a teoria cognitivo-
comportamental com Beck, a abordagem humanista e centrada na pessoa com Rogers, o
sociointeracionismo com Vygotsky e o desenvolvimento humano na perspectiva de
Piaget, psicopatologia geral e o diagndstico psicologico estruturado com base nos
manuais vigentes, avaliacdo psicolégica englobando técnicas de entrevista, testes
psicologicos, elaboracdo de laudos, pareceres, relatérios e prontuarios, psicologia da
saude e a atuagdo do psicélogo em equipes multiprofissionais, politicas publicas de
saide e o Sistema Unico de Saide abrangendo seus principios doutrinarios de
universalidade, equidade e integralidade, os principios organizativos de
descentralizacdo, regionalizacdo, hierarquizacdo e participacdo popular, a evolucdo
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historica das politicas de saude no Brasil, a Lei Organica da Saudde, a Politica Nacional de
Atencdo Basica e a atuacdo do psicélogo no Nucleo de Apoio a Saude da Familia, a Rede
de Atencdo Psicossocial com foco na reforma psiquidtrica brasileira, na
desinstitucionalizagdo e no funcionamento dos Centros de Atencao Psicossocial,
intervencdes psicolégicas em situacdes de crise, urgéncia, emergéncia, violéncia
doméstica, abuso de substdncias e vulnerabilidade social, psicologia institucional e
comunitaria aplicada as demandas do municipio, além do Cédigo de Etica Profissional do
Psicélogo abrangendo o sigilo profissional, as responsabilidades do psicélogo e as
resolucdes vigentes do Conselho Federal de Psicologia.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

ANEXO 'V
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO CPF
EXPEDIDOR

E-MAIL NIS

0 (a) candidato (a) acima identificado (a), tendo em vista os dispositivos constantes do
Edital n® 001/2026 - PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA - PB, relativo
ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de Vossa
Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentacio:

1)
2)
3)

TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N2 001/2026 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE AGUA BRANCA - PB de que minha solicitagio somente sera aceita se
eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os
documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais
especificados no Edital.

AGUA BRANCA - PB, ___de de 2026

Assinatura do Candidato
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu

portador do documento de identidade(RG) n?

CPF N¢ , inscrito no Concurso da Prefeitura Municipal de AGUA

BARNCA- PB, inscricdo n® , DECLARO, sob as penalidades da lei, para

fins de aplicagdo da isenc¢do prevista na Lei Federal n? 13.656 de 30 de abril de 2018,
que minha condi¢do econOmica se revela hipossuficiente para arcar com o pagamento
do valor da taxa cobrada para inscri¢do no Concurso da Prefeitura Municipal de AGUA
BRANCA - PB, conforme Edital N2 001/2026. A referida condi¢do de hipossuficiéncia
econdmica justifica-se em razdao de possuir perfil de renda familiar de até meio

salario-minimo.

AGUA BRANCA - PB, de 2026

ASSINATURA DO CANDIDATO
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

ANEXO VII - REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA(PCD)

NOME COMPLETO:

INSCRICAO N¢:

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO):

BAIRRO: CIDADE/ESTADO: CEP:

TELEFONE PARA CONTATO:  [IDENTIDADE/ORGAO  [CPF:

EXPEDIDOR:
E-MAIL:
Candidato (a) inscrito (a) para o cargo , Inscricao
n? , 0 qual tem a classificacio da(s) seguinte(s) deficéncia(s):

, requer a Vossa Senhoria condi¢des especiais para realizacao da prova
objetiva do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de AGUA BRANCA - PB conforme
Edital n° 001/2026, anexando para tanto laudo médico.

Necessito do (s) seguinte (s) recursos:

AGUA BRANCA - PB, _, de de 2026

Assinatura do Candidato

EXECUTORA:
‘3 FUNVAPI
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
CNP] n? 09.145.368/0001-12
Rua Sargento Florentino Leite, S/N, Centro Administrativo, CEP: 58.748-000 - Agua Branca-PB

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

ANEXO VIII

DA REGRAS PARA A VERIGUACAO DE RESIDENCIA DOS CANDIDATOS AO CARGO DE
AGENTE COMUNICTARIO DE SAUDE

1. Os candidatos aprovados e classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE deverdao se submeter a averiguacdo de residéncia como comprovagdo de
residirem na area da Unidade Basica de Sadde que escolheram quando da sua inscricdao

no concurso publico, em atendimento ao inciso I do Art. 62 da Lei Federal n® 11.350, de 5
de outubro de 2006:

Art. 62 O Agente Comunitario de Saude devera
preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a
data da publicacio do edital do processo seletivo
publico.

2. A Comissdo Especial do Concurso Ptblico nomeada pelo prefeito municipal de Agua
Branca ira conduzir a AVERIGUACAO DE RESIDENCIA dos candidatos aprovados e
classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a qual sera realizada em
dias e horarios estabelecidos pela comissao.

3. A AVERIGUACAO DE RESIDENCIA consistirdA em apuracio de documentos que
comprovem que os candidatos residem na delimitacdo da area da unidade basica de
saude na qual inscreveram-se no concurso publico.

4. Os documentos a serem exigidos como comprovacgdo de residéncia serao:

a) Fatura de energia ou de agua com titularidade em nome do candidato emitidas nos
ultimos 12 meses a contar da data da publicacao do edital do concurso publico;

b) Fatura de cartdao de crédito com titularidade em nome do candidato emitidas nos
ultimos 12 meses a contar da data da publicacao do edital do concurso publico;

c) Fatura de financiamento habitacional com titularidade em nome do candidato
emitidas nos ultimos 12 meses a contar da data da publicacdo do edital do concurso
publico;

5. A Comissao Especial do Concurso Publico elaborara relatério consolidado indicando
todo o trabalho de averiguacao de residéncia, julgando caso a caso na condi¢ao de apto
ou inapto, arquivando todas as documentag¢des apresentadas pelos candidatos.

EXECUTORA:
‘g FUNVAPI
FUNDACAO VALE DO PIAUI
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
CNP] n? 09.145.368/0001-12
Rua Sargento Florentino Leite, S/N, Centro Administrativo, CEP: 58.748-000 - Agua Branca-PB

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

DA REGRAS PARA O CURSO INTRODUTORIO DOS CANDIDATOS AO CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

6. Apés a publicacio do relatério de AVERIGUACAO DE RESIDENCIA dos candidatos
classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a Prefeitura de Agua Branca
realizara o CURSO DE FORMACAO INICIAL DE 40 horas aula, no qual todos os candidatos
classificados serao obrigatoriamente terdo que participar, em atendimento ao inciso Il do
Art. 62 da Lei Federal n2 11.350, de 5 de outubro de 2006:

Art. 62 O Agente Comunitario de Saude devera preencher os
seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacio
inicial, com carga horaria minima de quarenta horas; (Redacio
dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

7. A Prefeitura de Agua Branca podera firmar contrato ou termo de colaborac¢do técnica
com instituicdo que promova qualificagdo profissional no intuito de ministrar o Curso de
Formacao Inicial para os candidatos classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE.

8. Devera ser publicado EDITAL DE CONVOCACAO PARA O CURSO DE FORMACAO
INICIAL para os candidatos classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
estabelecendo o cronograma do curso que indicara as disciplinas a serem ministradas,
horarios, local e demais regras pertinentes.

9. Os candidatos classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE deverio ter
frequéncia de pelo menos 75% com aproveitamento maximo no Curso de Formagdo
Inicial, sendo eliminado caso ndao comprove tal frequéncia. Tal regra deve-se ao fato de
que € imprescindivel o aproveitamento maximo dos candidatos no curso, pois, é condigao
técnica para atuagdo no cargo.

EXECUTORA:
)‘Q FUNVAPI
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

CNP] n? 09.145.368/0001-12

Rua Sargento Florentino Leite, S/N, Centro Administrativo, CEP: 58.748-000 - Agua Branca-PB

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE DATA
LANCAMENTO DO EDITAL 02.10.2026
PRAZO PARA PROTOCOLO DE IMPUGNACAO AO EDITAL 05.10.2026
JULGAMENTO DOS PEDIDOS DE IMPUGNACAO 06.10.2026

PERIODO DE INSCRICOES

06.10a 06.11.2026

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAOQ DA TAXA DE INSCRICAO

06.10a07.10.2026

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE
INSCRICAO

19.10.2026

PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

20a21.10.2026

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 29.10.2026
PRAZO PARA EMISSAO DO BOLETO 09.11.2026
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRICOES

INCLUSIVE AS QUE TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENCAO 10.11.2026
INDEFERIDOS

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 12.11.2026
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E

DISPONIBILIZACAO DO CARTAO CONTENDO AS INFORMACOES DO 13.11.2026

LOCAL DE PROVA

22.11.2026

MANHA
Das 08:00h as 12:00h

APLICACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA CARGO DE NiVEL MEDIO
E SUPERIOR

PUBLICACAO DO GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 23.11.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO 24 a25.11.2026

PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 17.12.2026

GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL APOS JULGAMENTO DE 17.12.2026

RECURSOS CONTRA O GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 18.12.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO
PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

19a20.12.2026

EXECUTORA:

Y& EUNVAR!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
CNP] n? 09.145.368/0001-12
Rua Sargento Florentino Leite, S/N, Centro Administrativo, CEP: 58.748-000 - Agua Branca-PB
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PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 23.12.2026
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA 24.12.2026
RESULTADO FINAL DO CONCURSO 28.12.2026
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL NO DIARIO OFICIAL DO 29.12.2026
MUNICIPIO

EXECUTORA:
=
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