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12 RETIFICAGAO DO EDITAL N2 02, DE 18 DE SETEMBRO DE 2026

O Secretario Municipal de Gestdo, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos estabelecidos
no subitem 19.19, do Edital n2 02/2026, referente ao concurso publico para a Prefeitura
Municipal do Salvador — Guarda Municipal, torna publica a seguinte retificacdo ao Edital
supracitado, cujas alteragdes estao a seguir elencadas:

Onde se lé:

6.21 A publicacdo do resultado final do certame serd feita em 3 (trés) listas, contendo, a
primeira, a pontuagao da ampla concorréncia, inclusive a dos candidatos na condicdo de Pessoa
com Deficiéncia e Pessoas Pretas ou Pardas, a segunda, somente a pontuacdo dos candidatos
classificados na condicdo de Pessoas Pretas ou Pardas e a terceira dos candidatos com
deficiéncia, em ordem de classificacdo.

()

10.16 O Teste de Aptid3do Fisica serd composto pelas avaliagdes a seguir relacionadas, sujeitas
as respectivas performances minimas, devendo ser observado o detalhamento estabelecido em
edital de convocagdo especifico para essa etapa. A execu¢do* dos exercicios observara a
seguinte ordem: Barra fixa, flexdao de ombros, abdominal remador e corrida, conforme tabela
abaixo:

()

Flexao dos Membros Superiores

Masculino

| = 0 (zero) ponto B = 0,75 (zero virgula setenta e cinco) | MB =1 (um) ponto
ponto

< 20 repeticdes 20 a 30 repeticdes > 30 repeticdes

Feminino

| = 0 (zero) ponto B = 0,75 (zero virgula setenta e cinco) | MB =1 (um) ponto
ponto

< 15 repeticoes 15 a 25 repetigdes > 25 repetig¢des

* Na execucdo do TAF pode haver modificacbes em relacdo a ordem de aplicagdo dos
testes por questdes climaticas e/ou de logistica, conforme subitem 10.7 deste Edital.
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13.4 O resultado final do Concurso sera apresentado em quantitativo correspondente a 10 (dez)
vezes o numero de vagas, por lista, e serd publicado por meio de trés listagens, a saber:

17.9.1 A bolsa-auxilio prevista no paragrafo anterior ndo tera descontos de nenhum tipo de
encargos.

17.9.2 A bolsa-auxilio ndo se incorpora ao vencimento ou provento para qualquer efeito, nem
servira de base para célculo de outras vantagens.

19.12 As convocagdes devem obedecer rigorosamente aos percentuais estabelecidos de 30% e
5% nas convocagdes de candidatos Pessoas Pretas ou Pardas e Pessoas com Deficiéncia
respectivamente, cujo cdlculo devera ser realizado considerando sempre o total de candidatos
convocados.

19.13 A cada nova convocacao, sera somado o quantitativo total de candidatos convocados nas
listas especificas da ampla concorréncia, candidatos pessoas pretas ou pardas e pessoas com
deficiéncia, aplicando-se novamente a regra matematica, conforme subitem 19.12.

()

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS — MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: 1. Interpretacdo de textos argumentativos, com destaque para
métodos de raciocinio e tipologia argumentativa; 2. Processos de construcdo textual; 3. A
progressao textual; 4. As marcas de textualidade: a coesdo, a coeréncia e a intertextualidade; 5.
Reescritura de frases em busca da melhor expressdo escrita; 6. Dominio vocabular e sua
importancia na constru¢do do sentido do texto; 7. A presenc¢a dos estrangeirismos em nosso
Iéxico; 8. Os diversos usos das varias classes de palavras; 9. A organizagdo sintatica e o emprego
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dos sinais de pontuagdo; 10. A variacdo linguistica e sua adequacdo as diversas situacbes
comunicativas; 11. A linguagem denotativa e a conotativa; 12. A nova ortografia.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: 1. Proposicdes, valor-verdade, negagdo, conjuncio,
disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicGes compostas; 2. Equivaléncias ldgicas; 3.
Problemas de raciocinio: deduzir informagdes de relagdes arbitradrias entre objetos, lugares,
pessoas e/ou eventos ficticios dados; 4. Diagramas logicos, tabelas e graficos; 5. Conjuntos e
suas operagdes; 6. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacles; 7.
Representagdo na reta; 8. Unidades de medida: distancia, massa e tempo; 9. Representagdo de
pontos no plano cartesiano; 10. Algebra bésica: equacdes, sistemas e problemas do primeiro
grau; 11. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa; 12. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica; 13. Juros; 14. Geometria bdsica: distancias e
angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e area; 15. Semelhanca e relacbes métricas no
triangulo retangulo; 16. Medidas de comprimento, drea e volume; 17. Principios de contagem e
nogao de probabilidade.

INFORMATICA: 1. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos;
principais padrdes e caracteristicas; 2. Arquivos PDF; 3. Sistema operacional Windows XP, 7 e 8:
manipulacdo de janelas, programas e arquivos; telas de controle e menus tipicos; mecanismos
de ajuda; mecanismos de busca; 4. Editores de texto: formatagao, configuracdo de paginas,
impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulagdo de figuras, cabecalhos,
rodapés, anotacbes e outras funcionalidades de formatacdo; 5. Comandos de localizacdo e
substituicdo; 6. Manipulagcdo de arquivos: leitura e gravagao; controle de alteragdes; uso de
senhas para protec¢ao; formatos para gravagao; insergdo de objetos; macros; impressado; criacao
e manipulacdo de formularios; integracdo com planilhas; MS Word 2010 BR ou superior; 7.
Planilhas: criacdo, manipulacdo de dados, formulas, copia e recorte de dados, formatacdo de
dados e outras funcionalidades para opera¢dao; manipulacdo de arquivos: leitura e gravacao;
integragdo com outras planilhas; filtros; ordenag¢do; macros; controle de exibi¢cdo; recursos para
impressao; importacdao e exportagao de dados; controle de alteragdes; protecao de dados e
planilhas; MS Excel 2010 BR ou superior; 8. Internet: conceitos gerais e funcionamento;
enderecamento de recursos; navegacgao segura: cuidados no uso da Internet; ameagas; uso de
senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes;
navegadores (browsers) e suas principais fungées; sites e links; buscas; transferéncia de arquivos
e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MODULO Ii:

NOGCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITO CIVIL
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NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Constituicdo: conceito, classificagdes e
principios fundamentais. 2. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos e partidos politicos. 3.
Organizagdo politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e Territérios.
4. Administragcdo publica: disposi¢des gerais e servidores publicos. 5. Poder Judiciario:
disposicOes gerais e 6rgaos do Poder Judicidrio, competéncias e estrutura. 6. Conselho Nacional
de Justica (CNJ): composicdo e competéncia. 7. FungOes essenciais a Justica: Ministério Publico,
advocacia e defensoria publica.

NOCOES DE DIREITO CIVIL 1. Aplicacdo da Lei no Tempo e no Espaco. 1.1 Interpretacdo
da Lei. 1.2 Analogia. 1.3 Principios Gerais do Direito e Equidade. 1.4 Lei de Introduc¢do as Normas
do Direito Brasileiro. 2. Das pessoas. 2.1 Das pessoas naturais. 2.2 Das pessoas juridicas. 2.3 Do
domicilio. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade. 2.4 Emancipagdo. 3. Dos bens.
3.1 Dos bens considerados em si mesmos. 3.2 Dos bens reciprocamente considerados. 3.3 Dos
bens publicos. 4. Dos fatos juridicos.4.1 Do negécio juridico. 4.2 Dos atos juridicos licitos. 4.3
Dos atos ilicitos. 4.4 Da prescri¢ao e da decadéncia. 4.5 Da prova. 5. Do direito das obrigac¢des.
5.1 Das modalidades das obrigacdes. 5.2 Da transmissdo das obrigacdes. 5.3 Do adimplemento
e extincdo das obrigacdes. 5.4 Do inadimplemento das obrigacdes. 6. Da responsabilidade civil.
6.1 Das preferéncias e privilégios creditdrios. 6.2 Da indenizagdo por dano moral. 6.3
Responsabilidade civil por perda de uma chance. 6.4 Desconsideracao da Personalidade Juridica.
6.5 Da preservacdo e da reparagdo de danos (da protecdo a saude e segurancga). 6.6 Da
decadéncia e da prescri¢do. 6.7 Da desconsideragdo da personalidade juridica. 7. Jurisprudéncia
e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do
Estado da Bahia.

NOGOES DE DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL

NOCOES DE DIREITO PENAL 1. Conceito do Direito Penal. Fontes do Direito Penal; 2.
Interpretacao e integracao da Lei Penal. Analogia; Principio da Reserva Legal. Lei penal no tempo
e no espaco; 3. Classificacdo das InfracGes Penais. Fato Tipico. Conduta. Resultado. Relagdo de
Causalidade. Crime Doloso. Crime Culposo. Crime Preterdoloso; Consumagao e Tentativa.
Desisténcia voluntaria. Arrependimento eficaz. Arrependimento Posterior. Crime impossivel; 4.
llicitude e suas causas excludentes. Culpabilidade e suas causas excludentes; Concurso de
Pessoas; 5. Sang¢des penais. Penas Privativas de Liberdade. Penas Restritivas de Direitos. Pena
de Multa. Medidas de Seguranca; Concurso de Crimes; 6. Suspensao Condicional da Execucdo
da Pena (“sursis”). Livramento Condicional; 7. Causas Extintivas da Punibilidade; 8. Crimes contra
Pessoa; Crimes contra o Patrimonio; Crimes contra a Dignidade Sexual, conforme a legislacdo
penal vigente; 9. Crimes contra a Honra; Crimes contra a Fé Publica; 10. Crimes contra a
Administracdo Publica; 11. Crimes contra a Administracdo da Justica; 12. 12. Crimes previstos na
Lei de Abuso de Autoridade (Lei n2 13.869/2019); 13. Crimes previstos no Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lei n2 8.069/90); 14. Crimes hediondos (Lei n2 8.072/90); 15. Crimes em
licitacdes e contratos administrativos, previstos na Lein2 14.133/21 e nos arts. 337-E a 337-P do
Cddigo Penal; 16. Crimes previstos na Lei de Tortura (Lei n2 9.455/1997); 17. Crimes previstos
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no Cdédigo Brasileiro de Transito (Lei n® 9.503/97; 18. Crimes previstos na Lei do Meio Ambiente
(Lei n2 9.605/1998); 19. Crimes previstos na Lei de “lavagem” ou ocultacdo de bens, direitos e
valores (Lei 9.613/1998); 20. Crimes previstos na Lei Geral do Esporte (Lei n? 14.597/2023); 21.
Lei n2 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento); 22. Crimes previstos na lei de Recuperacdo
Judicial, Extrajudicial e Faléncia (Lei n? 11.101/05); 23. Crimes e disposi¢cdes penais da Lei
11.340/06 (Lei “Maria da Penha”); 24. Crimes previstos na Lei n? 11.343/2006 (Lei de Drogas);
25. Crimes previstos na Lei n2 12.850/2013 (Lei das Organiza¢Bes Criminosas), que define
organizagao criminosa e dispde sobre a investiga¢cdo criminal, meios de obtengdo de prova,
infragGes penais correlatas e procedimento criminal, e altera¢des introduzidas pela Lei n?
15.358/2026; 26. Crimes previstos na Lei n2 7.853/1989 e na Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia); 27. Crimes contra a ordem tributaria e econ6mica, contra o
consumidor e as relagdes de consumo (Lei n2 8.078/1990 e Lei n2 8.137/1990).

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL 1 Processo Penal Brasileiro. Processo Penal
Constitucional. 2 Sistemas e Principios Fundamentais. 3 Aplicacdo da lei processual penal no
tempo, no espago e em relagao as pessoas. 3.1 Disposi¢Ges preliminares do Cédigo de Processo
Penal. 4 Inquérito policial. 5 Processo, procedimento e relacdo juridica processual. 5.1 Principios
gerais e informadores do processo. 5.2 Pretensdo punitiva. 6 A¢do penal. 7 Prova. Lei n®
9.296/1996 (Lei de Interceptacdo Telefonica) e suas alteragdes. 8 Sujeitos do Processo. 9 Prisdo,
medidas cautelares e liberdade proviséria. Lei n2 7.960/1989 (Prisdo Temporaria) e suas
alteragGes. 10 Lei n? 9.099/1995 e Lei n? 10.259/2001 (Leis dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais) e suas respectivas altera¢des. 11 Prazos. 11.1 Caracteristicas, principios e contagem.
12 Nulidades. 13 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores.

NOCOES DE ADMINISTRAGAO E POLITICAS PUBLICAS

NOCOES DE ADMINISTRAGAO — 1: Introducdo a Administracdo: definicdo e importancia
da administragdo, histéria e evolucdo da administracdo 2: Fung¢les administrativas:
Planejamento, Organizacao, Direcao e Controle; 3: Teorias da Administracdo: teoria classica,
teoria das relagbes humanas, teoria comportamental, teoria da contingéncia, Abordagens
modernas: Gestdo por Competéncias, Gestao de Projetos 4: Estruturas Organizacionais: tipos de
estruturas organizacionais: Funcional, Matricial, Projetos, Cultura organizacional, estilos de
lideranga e suas implicages; Planejamento Estratégico: conceitos de missdo, visdo e valores,
andlise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades, Ameacas), definicdo de objetivos e metas 5:
Marketing e Vendas: fundamentos de marketing, segmentacdo de mercado, composto de
marketing (4 Ps), estratégias de vendas 6: Gestdo Financeira: conceitos basicos de financas,
orcamento empresarial, fluxo de caixa, andlise de indicadores financeiros 7: Recursos Humanos:
recrutamento e selegdo, treinamento e desenvolvimento, avaliacdo de desempenho, motivacdo
e lideranca de equipes 8: Empreendedorismo: conceitos de empreendedorismo, o processo
empreendedor, elaboracdo de planos de negdcios, inovacdo e criatividade nos negécios 9: Etica
e Responsabilidade: social, ética na administracdo, responsabilidade social corporativa,
sustentabilidade nos negdcios.
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NOCOES DE POLITICAS PUBLICAS — Conceitos fundamentais: 1. Definicdo e evolucdo. 2.
Ciclo de Politicas Publicas (formulacdo, implementacdo, avaliagdo). 3. Ferramentas de analise.
Governanga e Relages Intragovernamentais: 1. Federalismo e relagdes estado-sociedade. 2.
Governanga e capacidades estatais. 3. Andlise de politicas intergovernamentais. Bases
Quantitativas para as Politicas 1. Estatistica (descritiva e inferencial). 2. Economia (micro e
macro) aplicada a politicas. 3. Analise de impacto Gestdo e Avaliacdo de Politicas: 1. Analise ex
ante e ex post. 2. Avaliacdo de impacto. 3. Gestdo de riscos.

CONHECIMENTOS NA AREA DE ATUAGAO

RELACOES HUMANAS E ATENDIMENTO - 1. Qualidade no atendimento: comunicacio,
apresentacao, atengao, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta e
objetividade. 2. Trabalho em equipe.

Nocdes de Defesa Pessoal. Analise de Riscos e Gestdo da Informacao: 1. Planejamento de
contingéncias: necessidade, planejamento, componentes do planejamento. 2. Manejo de
emergéncia. 3. Gerenciamento de crises. 4. Procedimentos emergenciais. 5. Discricdo e
seguranca de informacgdes: graus de sigilo, atributos basicos, ameacas e vulnerabilidades,
comportamento do agente.

OPERACOES DE PROTECAO E ESCOLTAS - 1. Planejamento de protecdo pessoal e de
comitivas: estudos de rota, pontos sensiveis e contingéncias. 2. Composicao de equipes, papéis
e formagOes em deslocamentos e eventos. 3. Procedimentos de varredura. Controle de publico.
Resposta imediata a ameacas. 4. Conducgdo operacional e estratégica de veiculos.

SEGURANCA FiSICA E PATRIMONIAL DE INSTALACOES - 1. Protecdo de areas criticas. 2.
Guarda de materiais sensiveis. 3. Planos de seguranca de instalacdes: objetivos,
responsabilidades e auditorias. 4. Controle de acessos: credenciamento, barreiras,
procedimentos. 5. Vigilancia e monitoramento. 6. Identificacdo e aplicacdo de equipamentos
eletronicos de protecdo. 7. Seguranca corporativa estratégica. 8. Gestdo de seguranca
patrimonial.

Nocdes de Gestdo de Incidentes Criticos e Negociagcdo Operacional: 1. Conceitos de
incidente critico, cadeia de comando e gerenciamento do cenario. 2. Estabilizacdo, isolamentos
e perimetros. 3. Comunicacdo operacional. 4. NOCOES BASICAS DE NEGOCIACAO POLICIAL -
contato, escuta ativa, reducdo de tensdo e encaminhamentos. 5. Critérios para escalonamento
e emprego de tdticas de resolucao.

NOCOES DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO - 1. Norma Regulamentadora do
Ministério do Trabalho NR [1]23. 2. Protecdo contra incéndio. 3. Cddigo de segurancga contra
incéndio, panico e outros riscos. 4. Atuagdo integrada com brigada e érgdos de resposta. 5.
Tipos/uso de extintores, rotas e saidas de emergéncia, plano de abandono e evacuacdo.
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NOCOES DE CONDUTAS DO SOCORRISTA - 1. Medidas de seguranca do local. 2.
Comunicacdo e transferéncia ao atendimento especializado. 3. Atendimento Pré-Hospitalar
(APH) — Nivel Basico.

NOCOES SOBRE SERVICOS DE INTELIGENCIA - 1. Finalidade. 2. Utilizacdo. 3. Conceitos
basicos. 4. Fontes de coleta. 5. Metodologia de producdo de conhecimentos

LEGISLACAO

LEGISLACAO GERAL - 1. Lei Federal n? 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da
Penha). 2. Lei n? 11.343, de 23 de agosto de 2006 (Lei de Drogas). Lei n? 7.716/1989 (Crimes
resultantes de preconceitos de raga ou de cor) e suas alteragdes. 3. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente) e suas alteracGes. Lei n? 9.605/1998 (Crimes contra o meio
ambiente) e suas alteracdes.4. Lei n? 9.503/1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro) e suas
alteragGes. 5. Lei n? 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento) e suas alteracdes. 6. Lei n2
13.869/2019 (Lei do Abuso de Autoridade) e suas alteragdes. 7.Lei n2 14.133/2021 (Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos)

LEGISLAGCAO ESPECIFICA - 8. Lei Complementar n2 1/1991 (Institui o Regime Juridico
Unico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Salvador) e suas alteragdes. 9. Lei Ordindria n2
9.640/2022 (Institui o Plano de Carreira e Vencimentos do cargo de provimento efetivo de
Guarda Civil Municipal da Prefeitura Municipal do Salvador) e suas alteracdes. 10. Lei n®
13.022/2014 (Estatuto da Guarda Civil Municipal de Salvador). 11. Decreto n? 27.731/2016
(Aprova o Regimento da Guarda Civil Municipal de Salvador e da outras providéncias. 12. Lei n?
9.273/2017 (Institui o Regime Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Salvador, e da outras
providéncias).

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SALVADOR - 14. Principios fundamentais; organizagdo
do Municipio; competéncias municipais; Poder Legislativo e Poder Executivo; atribuicdes da
Camara Municipal, do Prefeito e dos drgdaos da Administracdao Municipal; administracao publica;
servidores publicos; bens municipais; servicos publicos; planejamento, orcamento e finangas
municipais; politicas sociais e desenvolvimento urbano. 15. Organizacdao administrativa do
Municipio: estrutura e funcionamento da Administragdo Publica Municipal; administracdo direta
e indireta; érgdos e entidades municipais; principios, competéncias e responsabilidades dos
agentes publicos. 16. Nogdes sobre o Codigo Tributdrio e de Rendas do Municipio de Salvador
(Lei Municipal n2 7.186/2006 e alteragdes): tributos municipais, obriga¢des tributarias,
administracdo e fiscalizacdo tributaria. Normas municipais relativas a ética, integridade,
transparéncia, acesso a informacdo e controle da Administracdo Publica. Legislagdo municipal
referente a organizacdo, prestacao e fiscalizagdo dos servigos publicos. 17. Direitos e deveres
dos cidaddos perante a Administracdo Municipal. 18. Normas municipais pertinentes ao
exercicio das atribuicdes dos agentes e servidores publicos.



PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
SALVADOR EDITAL N° 02, 17 DE SETEMBRO DE 2026

PREFEITURA

ANEXO V - FINAL DE LISTA OU DESISTENCIA

MODELO DE REQUERIMENTO PARA FINAL DE LISTA OU DESISTENCIA

A COORDENADORIA CENTRAL DE GESTAO DE CARREIRAS E ESTAGIO — CGT/GEPES/DGP

EU, RG ne

CPF n2 CLASSIFICADO EM

LUGAR NO  CONCURSO  PUBLICO - EDITAL n°  01/2026,

CARGO AREA DE

ATUACAO VENHO SOLICITAR
EMAIL:

TELEFONE 1: ( )

TELEFONE 2: ( )

SALVADOR/BA, DE 20

6.21 A publicacdo do resultado final do certame serd feita em 4 (quatro) listas, contendo, a
primeira, a pontuagao da ampla concorréncia, inclusive a dos candidatos na condicdo de Pessoa
com Deficiéncia, Pessoas Pretas ou Pardas e Candidatas do Sexo Feminino a segunda, somente
a pontuacdo dos candidatos classificados na condicdo de Pessoas Pretas ou Pardas, a terceira
dos candidatos com deficiéncia e a quarta das candidatas do sexo feminino, em ordem de
classificacao.
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10.16 O Teste de Aptidao Fisica sera composto pelas avaliagcdes a seguir relacionadas, sujeitas
as respectivas performances minimas, devendo ser observado o detalhamento estabelecido em
edital de convocacdo especifico para essa etapa. A execucdo* dos exercicios observara a
seguinte ordem: Barra fixa, flexdao de ombros, abdominal remador e corrida, conforme tabela

abaixo:
(...)
Flexdo dos Membros Superiores **
Masculino
| = 0 (zero) ponto B = 0,75 (zero virgula setenta e cinco) | MB =1 (um) ponto
ponto
< 20 repeti¢des 20 a 30 repeticdes > 30 repetigOes
Feminino
| = 0 (zero) ponto B = 0,75 (zero virgula setenta e cinco) | MB =1 (um) ponto
ponto
< 15 repeti¢des 15 a 25 repetigOes > 25 repetigdes

* Na execuc¢do do TAF pode haver modificacdes em relacdo a ordem de aplicagdo dos
testes por questdes climaticas e/ou de logistica, conforme subitem 10.7 deste Edital.

** Para a flexdo dos membros superiores na prova masculina a posicdo inicial sera em
apoio de frente, com as maos e pés apoiados no chao. E na prova feminina, a posicdo inicial se
dara em seis apoios, com maos, joelhos e pés apoiados no solo, conforme especificagao
constante no Edital de divulga¢do do TAF.

13.4 O resultado final do Concurso sera apresentado em quantitativo correspondente a 10 (dez)
vezes o numero de vagas, por lista, e serd publicado por meio de quatro listagens, a saber:

()

17.8.1 A bolsa-auxilio prevista no paragrafo anterior ndo tera descontos de nenhum tipo de
encargos.

17.8.2 A bolsa-auxilio ndo se incorpora ao vencimento ou provento para qualquer efeito, nem
servira de base para célculo de outras vantagens.
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19.12 As convocacdes devem obedecer rigorosamente aos percentuais estabelecidos de 30%,
20% e 5% nas convocagdes de candidatos Pessoas Pretas ou Pardas, Candidatas do Sexo
Feminino e Pessoas com Deficiéncia respectivamente, cujo cdlculo deverd ser realizado
considerando sempre o total de candidatos convocados.

19.13 A cada nova convocacdo, sera somado o quantitativo total de candidatos convocados nas
listas especificas da ampla concorréncia, candidatos pessoas pretas ou pardas, candidatas do
sexo feminino e pessoas com deficiéncia, aplicando-se novamente a regra matematica,
conforme subitem 19.12.

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS — MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: 1. Interpreta¢do de textos argumentativos, com destaque para
métodos de raciocinio e tipologia argumentativa; 2. Processos de construcdo textual; 3. A
progressao textual; 4. As marcas de textualidade: a coesdo, a coeréncia e a intertextualidade; 5.
Reescritura de frases em busca da melhor expressdo escrita; 6. Dominio vocabular e sua
importancia na construcao do sentido do texto; 7. A presenca dos estrangeirismos em nosso
[éxico; 8. Os diversos usos das varias classes de palavras; 9. A organizacdo sintatica e o emprego
dos sinais de pontuac¢do; 10. A variacdo linguistica e sua adequacdo as diversas situacbes
comunicativas; 11. A linguagem denotativa e a conotativa; 12. A nova ortografia.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: 1. Proposicdes, valor-verdade, negagdo, conjuncio,
disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicdes compostas; 2. Equivaléncias ldgicas; 3.
Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relacGes arbitrarias entre objetos, lugares,
pessoas e/ou eventos ficticios dados; 4. Diagramas logicos, tabelas e graficos; 5. Conjuntos e
suas operagdes; 6. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacles; 7.
Representacdo na reta; 8. Unidades de medida: distancia, massa e tempo; 9. Representagao de
pontos no plano cartesiano; 10. Algebra bésica: equacdes, sistemas e problemas do primeiro
grau; 11. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa; 12. Sequéncias, reconhecimento
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de padrdes, progressées aritmética e geométrica; 13. Juros; 14. Geometria bdsica: distancias e
angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e area; 15. Semelhanca e relagdes métricas no
triangulo retangulo; 16. Medidas de comprimento, area e volume; 17. Principios de contagem e
nogdo de probabilidade.

INFORMATICA: 1. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos;
principais padrdes e caracteristicas; 2. Arquivos PDF; 3. Sistema operacional Windows 11 BR:
manipula¢do de janelas, programas e arquivos; telas de controle e menus tipicos; mecanismos
de ajuda; mecanismos de busca; 4. Editores de texto: formatagao, configuracdo de paginas,
impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecalhos,
rodapés, anotacbes e outras funcionalidades de formatacdo; 5. Comandos de localizacdo e
substituicdo; 6. Manipulagcdo de arquivos: leitura e gravagao; controle de alteragdes; uso de
senhas para protec¢ao; formatos para gravagao; insergdao de objetos; macros; impressao; criagao
e manipulacdo de formularios; integragdo com planilhas; MS Word 2010 BR ou superior; 7.
Planilhas: criacdo, manipulacdo de dados, formulas, copia e recorte de dados, formatacdo de
dados e outras funcionalidades para operacdo; manipulacdo de arquivos: leitura e gravacao;
integragdo com outras planilhas; filtros; ordenag¢do; macros; controle de exibi¢do; recursos para
impressao; importacdo e exportacao de dados; controle de alteragdes; protecdao de dados e
planilhas; MS Excel 2010 BR ou superior; 8. Internet: conceitos gerais e funcionamento;
enderecamento de recursos; navegac¢ao segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de
senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes;
navegadores (browsers) e suas principais fungdes; sites e links; buscas; transferéncia de arquivos
e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MODULO Ii:

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITO CIVIL

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Constituicdo: conceito, classificacdes e
principios fundamentais. 2. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos e partidos politicos. 3.
Organizagdo politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e Territérios.
4. Administracdo publica: disposicdes gerais e servidores publicos. 5. Poder Judicidrio:
disposicOes gerais e drgaos do Poder Judicidrio, competéncias e estrutura. 6. Conselho Nacional
de Justica (CNJ): composicdo e competéncia. 7. FungOes essenciais a Justica: Ministério Publico,
advocacia e defensoria publica.

NOCOES DE DIREITO CIVIL 1. Aplicagdo da Lei no Tempo e no Espaco. 1.1 Interpretacdo
da Lei. 1.2 Analogia. 1.3 Principios Gerais do Direito e Equidade. 1.4 Lei de Introdug¢do as Normas
do Direito Brasileiro. 2. Das pessoas. 2.1 Das pessoas naturais. 2.2 Das pessoas juridicas. 2.3 Do
domicilio. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade. 2.4 Emancipacdo. 3. Dos bens.
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3.1 Dos bens considerados em si mesmos. 3.2 Dos bens reciprocamente considerados. 3.3 Dos
bens publicos. 4. Dos fatos juridicos.4.1 Do negécio juridico. 4.2 Dos atos juridicos licitos. 4.3
Dos atos ilicitos. 5. Jurisprudéncia e Simulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado da Bahia.

NOGOES DE DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL

NOCOES DE DIREITO PENAL 1. Conceito do Direito Penal. Fontes do Direito Penal; 2.
Interpretacdo e integracao da Lei Penal. Analogia; Principio da Reserva Legal. Lei penal no tempo
e no espaco; 3. Classificacdo das InfragGes Penais. Fato Tipico. Conduta. Resultado. Relacdo de
Causalidade. Crime Doloso. Crime Culposo. Crime Preterdoloso; Consumacdo e Tentativa.
Desisténcia voluntaria. Arrependimento eficaz. Arrependimento Posterior. Crime impossivel; 4.
llicitude e suas causas excludentes. Culpabilidade e suas causas excludentes; Concurso de
Pessoas; 5. San¢Ges penais. Penas Privativas de Liberdade. Penas Restritivas de Direitos. Pena
de Multa. Medidas de Seguranca; Concurso de Crimes; 6. Suspensao Condicional da Execu¢ao
da Pena (“sursis”). Livramento Condicional; 7. Causas Extintivas da Punibilidade; 8. Crimes contra
Pessoa; Crimes contra o Patrimdnio; Crimes contra a Dignidade Sexual, conforme a legislagdo
penal vigente; 9. Crimes contra a Honra; Crimes contra a Fé Publica; 10. Crimes contra a
Administracdo Publica; 11. Crimes contra a Administracdo da Justica; 12. 12. Crimes previstos na
Lei de Abuso de Autoridade (Lei n2 13.869/2019); 13. Crimes previstos no Estatuto da Crianga e
do Adolescente (Lei n? 8.069/90); 14. Crimes hediondos (Lei n? 8.072/90); 15. Crimes em
licitagOes e contratos administrativos, previstos na Lei n2 14.133/21 e nos arts. 337-Ea 337-P do
Cddigo Penal; 16. Crimes previstos na Lei de Tortura (Lei n2 9.455/1997); 17. Crimes previstos
no Cédigo Brasileiro de Transito (Lei n? 9.503/97; 18. Crimes previstos na Lei do Meio Ambiente
(Lei n2 9.605/1998); 19. Crimes previstos na Lei de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e
valores (Lei 9.613/1998). 20. Lei n? 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento); 21. Crimes e
disposicbes penais da Lei 11.340/06 (Lei “Maria da Penha”); 22. Crimes previstos na Lei n2
11.343/2006 (Lei de Drogas); 23. Crimes previstos na Lei n? 12.850/2013 (Lei das OrganizagGes
Criminosas), que define organizacdo criminosa e dispGe sobre a investigacdo criminal, meios de
obtencdo de prova, infragbes penais correlatas e procedimento criminal, e alteragdes
introduzidas pela Lei n? 15.358/2026; 24. Crimes previstos na Lei n? 7.853/1989 e na Lei n2
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

NOGCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL 1 Processo Penal Brasileiro. Processo Penal
Constitucional. 2 Sistemas e Principios Fundamentais. 3 Aplicagdo da lei processual penal no
tempo, no espaco e em relagdo as pessoas. 3.1 DisposicGes preliminares do Cédigo de Processo
Penal. 4 Inquérito policial. 5 Processo, procedimento e relacdo juridica processual. 5.1 Principios
gerais e informadores do processo. 5.2 Pretensao punitiva. 6 A¢ao penal. 7 Sujeitos do Processo.
8 Lei n29.099/1995 e Lei n? 10.259/2001 (Leis dos Juizados Especiais Civeis e Criminais) e suas
respectivas alteracdes. 9 Prazos. 9.1 Caracteristicas, principios e contagem. 10 Nulidades. 11
Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores.
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NOCOES DE ADMINISTRACAO E POLITICAS PUBLICAS

NOCOES DE ADMINISTRAGAO - 1: Introdugdo a Administragdo: defini¢io e importancia
da administragdo, histdria e evolucdo da administracdo 2: Fung¢les administrativas:
Planejamento, Organizagdo, Diregcdo e Controle; 3: Teorias da Administragdo: teoria classica,
teoria das relagbes humanas, teoria comportamental, teoria da contingéncia, Abordagens
modernas: Gestdo por Competéncias, Gestdo de Projetos 4: Estruturas Organizacionais: tipos de
estruturas organizacionais: Funcional, Matricial, Projetos, Cultura organizacional, estilos de
lideranga e suas implicages; Planejamento Estratégico: conceitos de missdo, visdo e valores,
analise SWOT (Forcas, Fraquezas, Oportunidades, Ameacas), definicdo de objetivos e metas 5:
Recursos Humanos: recrutamento e selegdo, treinamento e desenvolvimento, avaliagdo de
desempenho, motivacdo e lideranca de equipes 6: Etica e Responsabilidade: social, ética na
administragao, responsabilidade social corporativa, sustentabilidade nos negdcios.

NOCOES DE POLITICAS PUBLICAS — Conceitos fundamentais: 1. Definicdo e evolucdo. 2.
Ciclo de Politicas Publicas (formulagao, implementac¢do, avaliagdo). 3. Ferramentas de analise.
Governancga e Relagdes Intragovernamentais: 4. Federalismo e relagdes estado-sociedade. 5.
Governanga e capacidades estatais. 6. Andlise de politicas intergovernamentais. Bases
Quantitativas para as Politicas 7. Tdpicos basicos de estatistica (descritiva e inferencial). 8.
Economia (micro e macro) aplicada a politicas. 9. Andlise de impacto Gestdo e Avaliacdo de
Politicas: 10. Andlise ex ante e ex post. 11. Avaliacdo de impacto. 12. Gestdo de riscos.

CONHECIMENTOS NA AREA DE ATUACAO

RELAGOES HUMANAS E ATENDIMENTO - 1. Qualidade no atendimento: comunicaco,
apresentacao, atencgao, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta e
objetividade. 2. Trabalho em equipe.

Nocdes de Defesa Pessoal. Andlise de Riscos e Gestdo da Informacdo: 1. Planejamento de
contingéncias: necessidade, planejamento, componentes do planejamento. 2. Manejo de
emergéncia. 3. Gerenciamento de crises. 4. Procedimentos emergenciais. 5. Discricdo e
seguranca de informacgdes: graus de sigilo, atributos basicos, ameacas e vulnerabilidades,
comportamento do agente.

OPERACOES DE PROTECAO E ESCOLTAS - 1. Planejamento de protecdo pessoal e de
comitivas: estudos de rota, pontos sensiveis e contingéncias. 2. Composi¢do de equipes, papéis
e formacdes em deslocamentos e eventos. 3. Procedimentos de varredura. Controle de publico.
Resposta imediata a ameacas. 4. Conducdo operacional e estratégica de veiculos.

SEGURANCA FiSICA E PATRIMONIAL DE INSTALACOES - 1. Protecio de &reas criticas. 2.
Guarda de materiais sensiveis. 3. Planos de seguranca de instalagGes: objetivos,
responsabilidades e auditorias. 4. Controle de acessos: credenciamento, barreiras,
procedimentos. 5. Vigilancia e monitoramento. 6. Identificacdo e aplicacdo de equipamentos
eletronicos de protegdo. 7. Seguranga corporativa estratégica. 8. Gestdo de seguranca
patrimonial.
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Nocdes de Gestdo de Incidentes Criticos e Negociacdo Operacional: 1. Conceitos de
incidente critico, cadeia de comando e gerenciamento do cendrio. 2. Estabilizacdo, isolamentos
e perimetros. 3. Comunicacdo operacional. 4. No¢Ges basicas de negociagao - contato, escuta
ativa, reducdo de tensdo e encaminhamentos. 5. Critérios para escalonamento e emprego de
tdticas de resolugao.

NOCOES DE PREVENGCAO E COMBATE A INCENDIO - 1. Norma Regulamentadora do
Ministério do Trabalho NR-23. 2. Proteg¢do contra incéndio. 3. Cddigo de seguranga contra
incéndio, panico e outros riscos. 4. Atuacdo integrada com brigada e érgdos de resposta. 5.
Tipos/uso de extintores, rotas e saidas de emergéncia, plano de abandono e evacuacdo.

NOCOES DE CONDUTAS DO SOCORRISTA - 1. Medidas de seguranca do local. 2.
Comunicacdo e transferéncia ao atendimento especializado. 3. Atendimento Pré-Hospitalar
(APH) — Nivel Basico.

NOGOES SOBRE SERVICOS DE INTELIGENCIA - 1. Finalidade. 2. Utilizagdo. 3. Conceitos
basicos. 4. Fontes de coleta. 5. Metodologia de producdo de conhecimentos

LEGISLACAO

LEGISLACAO GERAL - 1. Lei Federal n? 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da
Penha). 2. Lei n2 11.343, de 23 de agosto de 2006 (Lei de Drogas). Lei n? 7.716/1989 (Crimes
resultantes de preconceitos de raga ou de cor) e suas alteracgdes. 3. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente) e suas alteracbes. Lei n? 9.605/1998 (Crimes contra o meio
ambiente) e suas alteragdes. 4. Lei n? 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro) e suas
alteragGes. 5. Lei n? 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento) e suas alteracBes. 6. Lei n2
13.869/2019 (Lei do Abuso de Autoridade) e suas alteragdes. 7.Lei n2 14.133/2021 (Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos)

LEGISLAGCAO ESPECIFICA - 8. Lei Complementar n2 1/1991 (Institui o Regime Juridico
Unico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Salvador) e suas altera¢des. 9. Lei Ordindria n2
9.640/2022 (Institui o Plano de Carreira e Vencimentos do cargo de provimento efetivo de
Guarda Civil Municipal da Prefeitura Municipal do Salvador) e suas alteragdes. 10. Lei n?
13.022/2014 (Estatuto da Guarda Civil Municipal de Salvador). 11. Decreto n? 27.731/2016
(Aprova o Regimento da Guarda Civil Municipal de Salvador e da outras providéncias. 12. Lei n®
9.273/2017 (Institui o Regime Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Salvador, e da outras
providéncias).

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SALVADOR - 14. Principios fundamentais; organizacdo
do Municipio; competéncias municipais; Poder Legislativo e Poder Executivo; atribuicdes da
Camara Municipal, do Prefeito e dos érgdos da Administragcdao Municipal; administracdo publica;
servidores publicos; bens municipais; servicos publicos; planejamento, orcamento e finangas
municipais; politicas sociais e desenvolvimento urbano. 15. Organizacdo administrativa do
Municipio: estrutura e funcionamento da Administragdo Publica Municipal; administracdo direta
e indireta; 6rgdos e entidades municipais; principios, competéncias e responsabilidades dos
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agentes publicos. 16. Nog¢dOes sobre o Codigo Tributario e de Rendas do Municipio de Salvador
(Lei Municipal n2 7.186/2006 e alteracdes): tributos municipais, obrigacdes tributarias,
administracdao e fiscalizagdo tributdria. Normas municipais relativas a ética, integridade,
transparéncia, acesso a informacdo e controle da Administragcdo Publica. Legislacdo municipal
referente a organizagao, prestacao e fiscalizagdo dos servigos publicos. 17. Direitos e deveres
dos cidaddos perante a Administracdo Municipal. 18. Normas municipais pertinentes ao
exercicio das atribuicdes dos agentes e servidores publicos.

()

ANEXO V - FINAL DE LISTA OU DESISTENCIA
MODELO DE REQUERIMENTO PARA FINAL DE LISTA OU DESISTENCIA
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