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Municipio de Concérdia
Secretaria Municipal de Administragdo

CONCURSO PUBLICO

TERMO DE RETIFICACAO N2 01
Edital 001/2026

A Municipio de Concérdia torna publico o Termo de Retificagdo n2 01 do Edital
001/2026, destinado ao provimento de vagas e formacdo de cadastro de
reserva quadro de servidores publicos do Municipio de Concérdia.

1. Inclui-se o cargo de Analista de Tecnologia da Informagao a Tabela 4.1, com a seguinte redagdo:

Tabela 4.1 Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Cargo Requisitos Vagas ST Vencimento
g q 8 Horaéria Base (R$)
Curso Superior em Ciéncia da Computacdo, Engenharia de
Software, Sistemas de Informagéo, Engenharia da Computagao,
Analista de T logia d. T logia da Inf 3o, Anali D Ivi to d
nalista ~e ecnologia da .ecno ogia da Informacdo, Andlise e Desenvolvimento de 14CR 35h 8.250,20
Informacgao Sistemas, Redes de Computadores, Processamento de Dados ou

areas correlatas a Tecnologia da Informagao.
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria ‘B’.

2. Inclui-se o item 15.1.1, com a seguinte redac¢do:

15.1.1 Exclusivamente quanto as disposigdes referentes ao cargo de Analista de Tecnologia da Informagao, incluido
por meio desta retificagdo, o prazo para impugnagao compreenderd o periodo das 16h de 28 de outubro de 2026 até
as 23h59 de 29 de outubro de 2026, assegurada a apresentagdo de impugnagado por qualquer interessado.

3. Inclui-se no Cronograma de InscricGes no Anexo 1 Cronograma do Concurso Publico, prazo de
impugnacao para os candidatos ao cargo de Analista de Tecnologia da Informagao, com a
seguinte redacao:

Cronograma de InscrigGes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

Publicagdo do Edital 27/10/26
&,  Prazo para impugnagio ao Edital 27/10/26 28/10/26
g_" :Dr:fa;fnfaacr;oi)rﬂg)ljgnagéo ao Edital (apenas para os candidatos ao cargo de Analista de Tecnologia da 28/10/26 29/10/26
Publicagdo das respostas aos requerimentos de impugnagdo do Edital 30/10/26
=] Periodo de inscrigdes 03/11/26 03/12/26
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Inclui-se o cargo de Analista de Tecnologia da Informagao ao Anexo 2 Programa de Provas, com
a seguinte redacao:

Analista de Tecnologia da Informacgao
Lei Complementar n2 90, de 27 de junho de 1994. Lei Complementar n2 921, de 4 de abril de 2024.

Infraestrutura e ambientes computacionais: arquitetura e componentes de computadores e servidores; manutengao
preventiva e corretiva de hardware; instalagdo, configuracdo e administragdo de sistemas operacionais Windows e
Linux; gerenciamento de usudrios, grupos, permissdes, processos, servicos e recursos; servidores fisicos e virtuais;
virtualizagdo, contéineres e computagdao em nuvem; modelos de servigo e de implantagdo; armazenamento de dados;
inventario de ativos e gestdo de licengas; monitoramento, atualizagdo, desempenho e disponibilidade de ambientes
computacionais. Redes de computadores: modelos OSI e TCP/IP; enderegamento IPv4 e IPv6; sub-redes; protocolos
e servigos de rede; Ethernet, redes sem fio, cabeamento estruturado, comutagdo, roteamento e redes locais virtuais;
DNS, DHCP, HTTP, HTTPS e SSH; configuragdo e administracdo de equipamentos e servigos de rede; firewall, proxy e
redes privadas virtuais; monitoramento, diagndstico e solugdo de problemas de conectividade. Sistemas de
informacdo e desenvolvimento de software: levantamento, analise e especificagdo de requisitos; modelagem de
sistemas; logica de programacdo, algoritmos, estruturas de dados e orientagdo a objetos; arquitetura de aplicacGes;
desenvolvimento de aplicagdes web; servigos web, APIs REST e integracdo de sistemas; formatos JSON e XML;
interoperabilidade; controle de versdes; testes, implantagdo, manutengdo e documentagdo de software;
desenvolvimento seguro e métodos ageis. Bancos de dados e gestdo da informagdo: modelagem conceitual, logica
e fisica; modelo relacional; normalizagdo; linguagem SQL; consultas, juncdes, agregagdes, manipulagdo e definicao de
dados; integridade, transagdes, indices e controle de acesso; administragdo, monitoramento e otimizagdo de bancos
de dados; cépia de seguranga e recuperagdo; nogGes de bancos de dados ndo relacionais; integragdo, qualidade e
governanca de dados; extragdo, transformacao e carga de dados; andlise de dados, relatdrios gerenciais e indicadores
para apoio a decisdo. Seguran¢a da informag¢do e continuidade dos servigos: confidencialidade, integridade,
disponibilidade, autenticidade e rastreabilidade; politicas de seguranga; gestdo de riscos, vulnerabilidades e
atualizagGes; gestdo de identidades e acessos; autenticagdo multifator e principio do menor privilégio; criptografia,
certificados e assinaturas digitais; prote¢dao contra cddigos maliciosos, engenharia social e ataques a sistemas e redes;
registros de eventos e auditoria; prevengdo, identificagcdo, resposta e tratamento de incidentes; politicas e rotinas de
backup; restauragdo de dados e ambientes; continuidade de servigos e recuperagdo de desastres. Privacidade e
protecdo de dados pessoais: Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais: fundamentos, conceitos,
principios, bases legais, direitos dos titulares, agentes de tratamento e responsabilidades; tratamento de dados
pessoais e sensiveis, inclusive de criangas e adolescentes; tratamento e compartilhamento de dados pelo Poder
Publico; ciclo de vida dos dados, retengdo, descarte, anonimizagdo e pseudonimizagdo; mapeamento e registro das
operagdes de tratamento; relatério de impacto a protegdo de dados pessoais; privacidade desde a concepgdo e por
padrdo; politicas, procedimentos e programas de governanga em privacidade; medidas técnicas e administrativas de
protecdo de dados; comunicagdo de incidentes de seguranga conforme a Resolugdo CD/ANPD n2 15/2024; indicagéo,
atribuigOes, deveres, autonomia e conflitos de interesse do encarregado pelo tratamento de dados pessoais — DPO,
conforme a Resolugdo CD/ANPD n2 18/2024; atendimento aos titulares, comunicacdo com a ANPD e orientagdo de
servidores e contratados; transparéncia e acesso a informagdo conforme a Lei n® 12.527/2011 e sua relagdo com a
protecdo de dados pessoais. Governanga e gestdo de Tecnologia da Informagdo: alinhamento estratégico,
planejamento de TI, governanga e gestdo de riscos; fundamentos de COBIT e ITIL; gestdo de projetos, servigos,
incidentes, problemas, mudangas, configuragdo e ativos; catalogo de servigos, niveis de servigo e indicadores de
desempenho; suporte técnico especializado, atendimento a usuarios, documentagdo técnica e gestdo do
conhecimento. Contratagdes de Tecnologia da Informagdo: planejamento de contratagdes, estudos técnicos
preliminares, termos de referéncia e especificagdes técnicas; andlise técnica de solugGes e aquisi¢les;
acompanhamento e fiscalizagdo de contratos de bens e servigos de Tl; avaliagdo de entregas, desempenho, qualidade
e niveis de servigo, conforme a Lei n2 14.133/2021. Transformagdo digital e automagdo de processos: analise,
mapeamento, melhoria e automagdo de processos administrativos; integragdo de plataformas e servigos publicos
digitais; governo digital, acessibilidade e inclusdo digital; nogdes de inteligéncia artificial aplicada a gestdo publica,
suas possibilidades, limitagGes, riscos e cuidados com seguranga e protegdo de dados; capacitagdo de usuarios e
disseminagao da cultura digital.
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Inclui-se o cargo de Analista de Tecnologia da Informagdao ao Anexo 3 Atribui¢Ges, com a
seguinte redagdo:

Analista de Tecnologia da Informacgao

Missao do Cargo:

Assegurar o adequado funcionamento, a seguranca, a disponibilidade e a evolugdo dos sistemas, servigos e
infraestrutura de Tecnologia da Informagdo do Municipio, por meio do planejamento, desenvolvimento, implantagéo,
administracdo e suporte de solugGes tecnoldgicas, da gestdo de redes, sistemas e dados e da automagédo de processos,
contribuindo para a eficiéncia administrativa, continuidade dos servigos publicos, modernizagdo e transformagao
digital da Administragdao Municipal.

Responsabilidades especificas do cargo:

Planejar, propor, desenvolver, implantar, integrar, monitorar, avaliar e aperfeicoar solugées, politicas, projetos,
sistemas e agBes de Tecnologia da Informagdo alinhadas ao planejamento estratégico institucional e as
necessidades da Administragdo Municipal, observando padrdes, diretrizes, metodologias e boas praticas de
governanca de Tecnologia da Informacgao;

Desenvolver, implantar e aperfeigoar solugSes de governo digital, automagdo de processos, integracdo de
sistemas, interoperabilidade entre plataformas e transformacdo digital da administragdo publica, promovendo
modernizagdo administrativa, inovagdo tecnoldgica e melhoria dos servigos publicos;

Planejar, desenvolver, implantar, administrar e manter sistemas de informagdo, bancos de dados, solugdes
tecnoldgicas e ambientes computacionais fisicos, virtuais e em nuvem, assegurando desempenho,
disponibilidade, integridade, continuidade operacional, segurancga e aderéncia as necessidades da Administragdo
Municipal;

Administrar, monitorar e manter a infraestrutura de Tecnologia da Informagdo, incluindo servidores fisicos e
virtuais, ambientes virtualizados, sistemas operacionais, redes, conectividade e infraestrutura de comunicagdo de
dados, servigos de rede, firewall, solugdes de armazenamento e gerenciamento de dados, armazenamento de
dados, ativos, licengas, inventarios e demais recursos tecnoldgicos, promovendo melhorias continuas,
sustentagdo, atualizagdo e eficiéncia dos ambientes tecnoldgicos;

Gerenciar sistemas operacionais e ambientes computacionais, rotinas de backup, recuperagdao de dados,
disponibilidade dos servigos, monitoramento preventivo e continuo dos ambientes tecnoldgicos, bem como
restauragdo de arquivos, bancos de dados e ambientes computacionais em situages de falhas, incidentes ou
indisponibilidade;

Executar atividades relacionadas a manutengao preventiva e corretiva de hardware, servidores, equipamentos,
infraestrutura de rede e demais recursos tecnolégicos utilizados pela Administragao Municipal;

Atuar na implementagdo, manutengdo e monitoramento de politicas de seguranga da informagdo, protegdo de
dados pessoais, continuidade de servigos e gerenciamento de riscos tecnoldgicos, garantindo definigdo e controle
de acessos, autenticagGes, permissGes e demais mecanismos de seguranga dos ambientes tecnoldgicos;

Atuar na adequacdo e conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD, colaborando na
implementagdo, monitoramento e manutencgdo de politicas, procedimentos e controles relacionados a protegdo
de dados pessoais no ambito da Administragdo Municipal, podendo exercer, quando formalmente designado, as
atribuigcdes de encarregado pelo tratamento de dados pessoais (DPO);

Gerenciar incidentes relacionados aos ambientes, sistemas e servigos de Tecnologia da Informagdo, adotando
medidas preventivas e corretivas para assegurar continuidade operacional, disponibilidade e seguranga dos
servigos tecnoldgicos;

Prestar suporte técnico especializado aos usuarios e unidades administrativas, inclusive suporte de terceiro nivel
relacionado a infraestrutura, sistemas e servigos de Tecnologia da Informagdo, promovendo sustentagdo dos
sistemas criticos do Municipio e dos servigos digitais disponibilizados ao cidadao;

Estruturar, integrar, analisar e disponibilizar dados institucionais, relatérios e informagdes gerenciais e
estratégicas para suporte a gestdo, a tomada de decisdo e ao aprimoramento dos processos administrativos;
Analisar, revisar e aprimorar processos administrativos mediante aplicagdo de solugdes tecnoldgicas, automagdo
de tarefas, integragdo de sistemas, inteligéncia artificial e demais tecnologias aplicadas a gestdo publica;
Elaborar estudos, pareceres, relatérios, especificagdes, documentagGes técnicas, termos de referéncia,
procedimentos operacionais e demais documentos relacionados a area de Tecnologia da Informagdo, mantendo
atualizadas bases de conhecimento e registros técnicos institucionais;
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B Gerenciar projetos, contratos, servicos e solugdes de Tecnologia da Informagdo, acompanhando execugdo,
desempenho, conformidade, niveis de servigo, disponibilidade, continuidade operacional e qualidade das
entregas, bem como prestar apoio técnico ao planejamento das contratagdes e a analise técnica de aquisi¢Ges de
bens e servigos de Tecnologia da Informagao;

B Apoiar agles relacionadas a governanga de Tecnologia da Informagdo, modernizagdo administrativa, inclusdo
digital, disseminagdo da cultura digital, capacitagdo de usuarios e transformacdo digital dos servigos publicos
municipais;

B Executar suas atividades de acordo com as responsabilidades comuns de todos os cargos do Municipio de
Concoérdia;

B Conduzir veiculos oficiais quando necessario ao desempenho das atribui¢des do cargo;

B Executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo e as necessidades da Administragcdo
Municipal.

Permanecem inalteradas as demais disposicdes do Edital.

Floriandpolis, 28 de outubro de 2026.
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